
 
 

Rejestr umów 91/EK/2024 
 

UMOWA O ŚWIADCZENIE USŁUG DORADCZYCH 
 

zawarta w dniu 15 lutego 2024 roku pomiędzy: 
Powiatem Polickim z siedzibą w Policach (72-010) przy ul. Tanowskiej 8,  
NIP: 851 25 50 469, REGON: 811762713,  
reprezentowanym przez Zarząd Powiatu w Policach w osobach:  
1) Andrzeja Bednarka – Starostę Polickiego,  
2) Beatę Chmielewską – Członka Zarządu Powiatu w Policach 
zwanym dalej „Zamawiającym”, 
 
a 
 
spółką pod firmą SENSE consulting sp. z o.o. z siedzibą w Poznaniu, ul. Podgórze 11/31, 61-749 
Poznań, wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego przez Sąd Rejonowy 
Poznań – Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIII Wydział Krajowego Rejestru Sądowego, pod 
numerem KRS 0000309859, o kapitale zakładowym w wysokości 66.000,00 zł, NIP 7781456826, 
reprezentowaną przez Monikę Mardas-Brzezińską – Prezes Zarządu 
zwaną dalej „Wykonawcą”. 
 
Zamawiający i Wykonawca, zwani dalej „Stronami”, zawierają niniejszą Umowę, zwaną dalej 
„Umową”, o następującej treści. 

 
 

Preambuła 
Celem niniejszej umowy jest określenie zasad partnerskiej i efektywnej współpracy Stron na rzecz 
sukcesu, jakim jest uzyskanie dofinansowania dla Projektu będącego przedmiotem umowy oraz 
jego prawidłowa późniejsza realizacja, umożliwiająca rozliczenie przyznanego dofinansowania.  
 
Mając na uwadze, iż sukces Projektu jest warunkowany ścisłą i terminową współpracą Stron, 
obligują się one do dbałości o prawidłowy przepływ informacji pomiędzy nimi, mających znaczenie 
dla powodzenia Projektu oraz o terminowość prowadzonych działań, ustalonych na podstawie 
harmonogramu współpracy. Działanie w ten sposób ma pozwolić Stronom na ograniczenie ryzyka 
wystąpienia w przedmiocie umowy błędów, które uniemożliwiłyby lub utrudniłyby osiągnięcie 
wspólnego sukcesu, ale także mają pozwolić na ograniczenie występowania sytuacji, w których 
realizacja przedmiotu umowy powodować będzie nieporozumienia pomiędzy Stronami lub też 
sytuacje, w których sposób pracy i jej intensywność, wynikające z niedotrzymywania harmonogramu 
pracy, wpływałyby na zwiększanie prawdopodobieństwa wystąpienia trudności lub błędów  
w realizacji przedmiotu umowy.  
 
Inicjując współpracę Strony postanowiły działać na zasadzie równości realizując wspólnie cel 
nadrzędny, jakim jest uzyskanie dofinansowania na rzecz przedsięwzięcia, mającego umożliwić 
dalszy nieprzerwany rozwój Zamawiającego. Mając to na uwadze Strony postanawiają respektować 
postanowienia tej umowy do czasu zakończenia realizacji jej przedmiotu lub jej wypowiedzenia  
z zachowaniem wszelkich zobowiązań wynikających z treści umowy. 

 
 
 

§ 1. 
Przedmiot i zakres Umowy 

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest świadczenie przez Wykonawcę na rzecz Zamawiającego 
usług doradczych mających na celu pozyskanie dotacji (dofinansowania) na przedsięwzięcie 
opisane we wniosku o dofinansowanie, zwane dalej Projektem, ze środków dostępnych  
w ramach Programu Współpracy Interreg VIA Meklemburgia – Pomorze Przednie / 
Brandenburgia / Polska 2021 - 2027 a zwanego dalej Naborem.  

2. Usługa obejmuje następujące czynności: 
a. Opracowanie wniosku o dofinansowanie projektu. 
b. Dokonywanie korekt wniosku o dofinansowanie i załączników na etapie trwania ich 

oceny zgodnie z wymogami wskazywanymi przez Instytucję Ogłaszającą Nabór. 
c. W przypadku skierowania Projektu do dofinansowania, opracowanie załączników 

wskazanych w dokumentacji aplikacyjnej do Naboru, a w przypadku załączników 



 
 

niewymagających przygotowania, ale skompletowania, wskazanie Zamawiającemu listy 
dokumentów wymagających zgromadzenia oraz weryfikacja ich poprawności. 

d. W przypadku odrzucenia Projektu w uzasadnionych przypadkach, zastosowanie 
następujących środków odwoławczych: protest zgodny z art. 64 Ustawy z dnia 28 
kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich  
w perspektywie finansowej 2021–2027 (Dz.U. 2022, poz. 1079 z późn. zm.; dalej: ustawa 
wdrożeniowa), skarga do sądu administracyjnego zgodna z art. 73 ustawy wdrożeniowej; 
decyzja w zakresie odstąpienia od złożenia protestu należy do Zamawiającego; 
przedmiot umowy nie obejmuje zapewnienia profesjonalnego pełnomocnika na etapie 
sądowym procedury odwoławczej. 

3. Usługi, o których mowa w § 1. ust. 2, po otrzymaniu przez Projekt dofinasowania, mogą zostać 
przez Zamawiającego poszerzone o usługi towarzyszące, w których Wykonawca posiada 
wymagane kompetencje: 

a. szkolenie dla zespołu projektowego Zamawiającego z przygotowania do realizacji 
projektu, 

b. obsługa Projektu. 
4. Z tytułu wykonania Przedmiotu Umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie  

w wysokości i na zasadach opisanych w § 4 Umowy. 
 

§ 2. 
Obowiązki Stron 

1. Wykonawca oświadcza, iż dysponuje personelem i współpracownikami posiadającymi 
niezbędne umiejętności, kompetencje do wykonywania prac stanowiących Przedmiot Umowy. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania Przedmiotu Umowy z należytą starannością oraz 
zgodnie z posiadanymi umiejętnościami i kompetencjami. 

3. Wykonawca w odpowiedzi na każde zapytanie Zamawiającego udzieli informacji dotyczących 
podejmowanych przez siebie działań, w terminie 2 dni roboczych. 

4. Zamawiający zobowiązuje się do nieprzerwanego współdziałania z Wykonawcą w zakresie, jaki 
będzie niezbędny do prawidłowego wykonania Przedmiotu Umowy. 

5. Zamawiający zobowiązuje się do niezwłocznego udostępnienia Wykonawcy, w odpowiedzi na 
jego zapytanie, w terminie 2 dni roboczych, wszelkich niezbędnych do należytego wykonania 
Przedmiotu Umowy, informacji i danych znajdujących się w jego posiadaniu.  

6. Czynności określone w § 1 ust. 2 pkt. a Umowy zakończone muszą być najpóźniej na 2 dni 
robocze przed terminem zakończenia Naboru, wskazanym w dokumentacji Naboru. 

7. Wyżej wymienione terminy mogą być skrócone przez Strony, jeśli interes realizacji przedmiotu 
umowy wymagać będzie szybszej wymiany informacji, a Strony wyrażą na to zgodę wyrażoną 
drogą elektroniczną z potwierdzeniem odbioru. 

8. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za decyzje i czynności dokonywane przez 
Zamawiającego poza zakresem realizacji Projektu oraz za decyzje i czynności, o których 
Zamawiający nie poinformował Wykonawcy, a ich skutki oddziałują na Projekt.  

 
§ 3 

Zasady współpracy Stron 
1. Mając na względzie obopólne korzyści Strony zobowiązują się postępować w duchu rzetelnej 

współpracy, dobrej wierze oraz z poszanowaniem praw i interesów drugiej Strony.  
2. Zamawiający zobowiązuje się dołożyć uzasadnionych i mieszczących się w granicach 

możliwości starań w celu zapewnienia Wykonawcy informacji, materiałów oraz danych 
koniecznych do wykonania niniejszej Umowy. 

3. Wykonawca zobowiązuje się realizować Przedmiot Umowy zgodnie z warunkami wynikającymi 
z Umowy.  

4. Ze strony Wykonawcy osobami odpowiedzialnymi za kontakt związany z realizacją przedmiotu 
Umowy są: 

a. Bartosz Szyszka (b.szyszka@senseconsulting.pl), Adam Nowak 
(adam.nowak@senseconsulting.pl), Michał Spiczak-Brzeziński 
(m.brzezinski@senseconsulting.pl). 

5. Ze strony Zamawiającego osobami odpowiedzialnymi są:  
a. Agnieszka Bąk – bak@policki.pl, tel. 914328132 

6. Zmiana osób, o których mowa w ust. 4 i 5, nie będzie wymagać zmiany Umowy i zostanie 
dokonana przez powiadomienie drugiej strony drogą elektroniczną z potwierdzeniem odbioru. 

7. Strony zgodnie ustalają, że podstawową formą i sposobem kontaktu oraz wymiany informacji  
i zawiadomień między Stronami (z wyłączeniem oświadczeń woli), jest droga elektroniczna. 

  



 
 

 
§ 4. 

Wynagrodzenie – ceny jednostkowe i warunki płatności 
1. Wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu realizacji niniejszej Umowy, wynosić będzie: 

a. Z tytułu opracowania wniosku o dofinansowanie projektu: 13.530,00 zł netto (słownie 
trzynaście tysięcy pięćset trzydzieści złotych 00/100) 

b. Wynagrodzenie wskazane w pkt. a zostanie opłacone w następujący sposób: 
i. 3.000,00 zł netto (słownie trzy tysiące złotych 00/100) w terminie 7 dni od 

zawarcia niniejszej Umowy; 
ii. Pozostała część, tj. różnica pomiędzy kwotą wskazane w pkt. a i ppkt.  

i w terminie 14 dni od daty złożenia wniosku o dofinansowanie projektu. 
c. 15.000,00 zł netto (słownie piętnaście tysięcy złotych 00/100) z tytułu premii za sukces 

w przypadku skierowania wniosku o dofinansowanie projektu do dofinansowania. 
d. Premia za sukces, w przypadku otrzymania przez Zamawiającego wiążącej decyzji  

o skierowaniu wniosku do dofinansowania, będzie płatna w terminie 14 dni od 
otrzymania decyzji Instytucji Ogłaszającej Nabór o skierowaniu wniosku do 
dofinansowania. 

2. W przypadku, gdy Zamawiający, na etapie czynności o których mowa § 1 ust. 2 pkt. b, wycofa 
się z realizacji przedmiotu Umowy, Zamawiający wypłaci Wykonawcy wynagrodzenie  
w wysokości 50% wartości premii za sukces, o której mowa w § 4 ust. 1 pkt. c. 

3. W przypadku, gdy Zamawiający, pomimo otrzymania informacji o dofinansowaniu Projektu, 
odstąpi od podpisania Umowy o dofinansowanie lub też Instytucja Ogłaszająca Nabór odstąpi 
od podpisania Umowy z winy Zamawiającego, Zamawiający wypłaci Wykonawcy pełne 
wynagrodzenie określone w § 4 ust. 1 pkt. c. 

4. Ustalone powyżej kwoty wynagrodzenia zostaną powiększone o należny podatek od towarów i 
usług (VAT) według stawek obowiązujących w dniu wystawienia faktury VAT. 

5. Płatności realizowane będą na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze VAT, w 
terminie wskazanym na doręczonej Zamawiającemu fakturze, nie krótszym niż 14 dni. Za datę 
zapłaty faktury uważa się dzień wpływu środków pieniężnych na rachunek bankowy 
Wykonawcy. 

 
§ 5. 

Rozwiązanie umowy 
1. Zamawiający może odstąpić od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w trybie 

natychmiastowym, jeśli Wykonawca pomimo pisemnego wezwania do prawidłowego 
wykonania przedmiotu umowy w przypadku, w ciągu 7 dni roboczych od wezwania 
Wykonawca: 

a. zaprzestanie wykonywania którejkolwiek z czynności, o których mowa w §1, 
b. dopuści się zaniedbań uniemożliwiających realizację przedmiotu umowy. 

2. Wykonawca może odstąpić od umowy lub zawiesić wykonywanie przedmiotu umowy  
z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego w trybie natychmiastowym, jeśli Zamawiający 
pomimo pisemnego wezwania, w ciągu 7 dni od wezwania: 

a. nie ureguluje zobowiązań finansowych, których termin zapłaty upłynął, 
b. zaprzestanie komunikacji i/lub przekazywania informacji i/lub dokumentów i/lub 

innych danych, które są niezbędne do realizacji przedmiotu umowy. 
3. Oświadczenie o odstąpieniu wykonywania umowy powinno zostać złożone w terminie do 7 dni 

roboczych od dnia powzięcia przez daną Stronę informacji o przyczynie odstąpienia. 
4. Odstąpienie od umowy przez Zamawiającego nie zwalnia go z obowiązku zapłaty Wykonawcy 

wynagrodzenia z tytułu zrealizowanej części przedmiotu umowy wynikającego z zapisów §4. 
 

§ 6. 
1. Odpowiedzialność Wykonawcy z tytułu jakichkolwiek szkód wyrządzonych Zamawiającemu  

w związku z wykonywaniem Umowy jest ograniczona do rzeczywistych strat poniesionych 
przez Zamawiającego i jednocześnie kwoty nie wyższej niż wynagrodzenie wypłacone 
Wykonawcy z tytułu realizacji Umowy. 

2. Z uwagi na konkursowy charakter aplikowania o dofinansowanie, Wykonawca nie gwarantuje 
korzystnych rezultatów związanych z trybem wyboru Projektów do dofinansowania w ramach 
Naboru. 

3. W przypadku otrzymania przez Zamawiającego dofinansowania Wniosku, Wykonawca nie 
ponosi odpowiedzialności za niezrealizowanie przez Zamawiającego Projektu opisanego we 
Wniosku o dofinansowanie. 

 



 
 

 
 

§ 7. 
Zakaz konkurencji 

1. Jeżeli w okresie obowiązywania Umowy lub w okresie 24 miesięcy po jej wygaśnięciu – bez 
względu na przyczynę tego wygaśnięcia – jedna Strona bezpośrednio lub pośrednio zatrudni  
w jakiejkolwiek formie (w tym w szczególności na podstawie Umowy o pracę, zlecenia, o dzieło, 
kontraktu menedżerskiego, Umowy o współpracy) jakiegokolwiek pracownika 
(współpracownika) drugiej Strony Umowy, Strona ta zapłaci drugiej Stronie karę Umowną  
w wysokości stanowiącej sześciokrotność wynagrodzenia brutto zatrudnionego przez nią 
pracownika (współpracownika), przy czym jeżeli wartość poniesionej przez Stronę szkody 
przewyższy wysokość powyższej kary Umownej, Strona ta może żądać odszkodowania 
przenoszącego wysokość powyższej kary Umownej.  

2. Powyższy zakaz ma również zastosowanie w przypadku powołania takiego 
pracownika/współpracownika do jakiegokolwiek organu zarządzającego, nadzorującego bądź 
właścicielskiego drugiej Strony. 

3. Wysokość wynagrodzenia brutto pracownika/współpracownika, będąca podstawą obliczenia 
kary Umownej zgodnie z ust. 1 powyżej, Strony przyjmą na podstawie miesięcznego 
wynagrodzenia brutto określonego w Umowie o pracę bądź innej Umowie danego pracownika/ 
współpracownika z ostatniego miesiąca, w którym pracownik/ współpracownik ten wykonywał 
swoje obowiązki na rzecz drugiej Strony. 

4. Strony zobowiązują się powiadamiać wzajemnie o każdym przypadku nawiązania takiej 
współpracy, mogącym skutkować powstaniem zobowiązania wobec drugiej Strony z tytułu kary 
Umownej, o której mowa w ust. 1.  

5. Strony zobowiązują się, iż w okresie określonym w ust. 1 nie będą, bezpośrednio lub pośrednio, 
nakłaniać, namawiać, przekonywać żadnego pracownika/współpracownika drugiej Strony, 
zaangażowanego w realizację Projektu, do rozwiązania swojego stosunku pracy, bądź innej 
Umowy łączącej go z drugą Stroną. 

6. Kara Umowna, o której mowa w postanowieniach niniejszego paragrafu, będzie płatna  
w terminie 7 dni roboczych od daty nawiązania współpracy z osobą, o której mowa w ust.1 na 
podstawie jakiegokolwiek tytułu prawnego nie później jednak niż w terminie 7 dni roboczych 
od otrzymania pisemnego wezwania do zapłaty skierowanego przez Stronę Umowy. 

 
§ 8. 

Poufność – klauzula 
1. Wykonawca zobowiązuje się zachować w ścisłej tajemnicy wszelkie informacje uzyskane od  

i na temat drugiej Strony w związku z zawarciem i wykonywaniem postanowień niniejszej 
Umowy (Informacje Poufne) i nie ujawniać ich osobom trzecim oraz do nieprzekazywania  
i nieudostępniania osobom trzecim dokumentów uzyskanych od Zamawiającego i dotyczących 
Zamawiającego. 

2. Obowiązek ten obejmuje w szczególności informacje dotyczące Stron lub podmiotów z nimi 
powiązanych, zwłaszcza informacje dotyczące: sytuacji finansowej, kontraktów oraz działań 
gospodarczych, informacje techniczne, technologiczne, handlowe i organizacyjne 
przedsiębiorstwa, jak również dane osobowe pracowników.  

3. Strony zobowiązują się wykorzystywać Informacje Poufne wyłącznie w celu wywiązywania się 
ze swoich zobowiązań wynikających z niniejszej Umowy. Zobowiązanie, o którym mowa w ust. 
1 niniejszego paragrafu trwa w okresie wykonywania niniejszej Umowy oraz bezterminowo, po 
jej wykonaniu lub rozwiązaniu. 

4. Każda ze Stron ponosi wobec drugiej Strony pełną odpowiedzialność za ujawnienie Informacji 
Poufnych przez swoich pracowników, podwykonawców i inne współpracujące z nim osoby 
trzecie. 

5. Obowiązek zachowania poufności nie obejmuje informacji: 
a. powszechnie znanych, 
b. na których ujawnienie Strona uzyskała uprzednią pisemną zgodę drugiej Strony, 
c. których ujawnienie jest wymagane przez przepisy prawa, przy czym o każdym takim 

fakcie ujawnienia Strony będą się niezwłocznie wzajemnie informować. 
6. Na życzenie Zamawiającego Wykonawca zobowiązuje się do podpisania odrębnego 

oświadczenia o zachowaniu poufności.  
7. Wykonawca natychmiast powiadomi Zamawiającego o wszelkich przypadkach 

nieupoważnionego ujawnienia jakichkolwiek Informacji Poufnych, o których mu wiadomo. 
8. Wykonawca ma świadomość, iż Zamawiający otrzymuje informacje poufne i zastrzeżone od 

swoich Klientów oraz innych osób trzecich, podlegające obowiązkowi ze strony Wykonawcy do 



 
 

zachowania poufności, w związku z czym postanowienia niniejszej Umowy stosują się mutatis 
mutandis do wszelkich informacji pochodzących od osób trzecich, które Wykonawca powziął 
w związku z wykonywaniem Umowy.  

9. Postanowienia niniejszego § 9 wiążą Zamawiającego w okresie trwania Umowy oraz po jej 
ustaniu. 

10. W przypadku powierzenia wykonania swoich obowiązków przez Wykonawcę osobom trzecim, 
jest on zobowiązany zapewnić, iż takie osoby trzecie zostaną związane obowiązkiem 
zachowania w tajemny Informacji Poufnych w zakresie nie mniejszym niż wynika to z niniejszej 
Umowy. 

 
§ 9. 

Zamawiający wyraża zgodę na umieszczenie, nazwy jego firmy lub identyfikującego go znaku na 
stronie www i liście referencyjnej Wykonawcy oraz na posługiwanie się przez Wykonawcę tak 
sporządzoną listą referencyjną. 
 

§ 10. 
Siła wyższa 

1. Żadna ze stron Umowy nie będzie odpowiedzialna za niewykonanie lub nienależyte wykonanie 
swoich zobowiązań wynikających z Umowy z powodu siły wyższej. 

2. Siła wyższa oznacza zdarzenie niezależne od strony, zewnętrzne, niemożliwe do przewidzenia 
i do zapobieżenia, które wystąpiło po dniu wejścia w życie Umowy. 

3. Jeżeli siła wyższa spowoduje niewykonanie lub nienależyte wykonanie zobowiązań z Umowy 
przez Stronę: 

a. Strona niezwłocznie (nie później niż w terminie 1 dnia) zawiadomi na piśmie drugą 
stronę o powstaniu i ustaniu działania siły wyższej w miarę możliwości przedstawiając 
dokumentację w tym zakresie, 

b. Strona niezwłocznie (nie później niż w terminie 1 dnia) rozpocznie usuwanie 
negatywnych dla realizacji Umowy skutków tego zdarzenia, 

c. Strony uzgodnią sposób postępowania wobec tego zdarzenia (nie później niż w terminie 
3 dni). 

 
§ 11. 

Postanowienia końcowe 
1. Wszelkie zmiany Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
2. W sprawach nieuregulowanych Umową stosuje się odpowiednio przepisy kodeksu cywilnego. 
3. Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po 1 egzemplarzu dla każdej ze 

Stron Umowy. 
4. Wszelkie spory wynikłe na tle realizacji Umowy rozstrzygane będą każdorazowo przez Sąd 

właściwy miejscowo dla siedziby Pozwanego. 
 
 
 
 

 
 
Na oryginale właściwe podpisy stron umowy. 
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