UCHWALA NR 934/2018
ZARZADU POWIATU W POLICACH
z dnia 25 pazdziernika 2018 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Policach

Na podstawie art. 63 ust. 1 1 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290 i 1669), § 1 ust. 1-2,
ust. 4-6 i1 ust. 8 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. poz. 1587) oraz § 1, § 6 i § 12 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. poz. 1597) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Postanawia si¢  oglosi¢  konkurs na  stanowisko Dyrektora Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Policach.

§ 2. 1. Projekt ogloszenia 0 konkursie, 0 ktorym mowa w § 1, stanowi zalacznik nr 1 do
uchwaty.

2. Projekt informacji o ogloszeniu konkursu, o ktorym mowa w § 1, stanowi zatacznik nr 2
do uchwaty.

3. Ogloszenie 0 konkursie, o ktorym mowa w § 1, zostanie zamieszczone w Biuletynie
Informacji Publicznej i na tablicach ogloszen Starostwa Powiatowego w Policach oraz na
stronie internetowej Powiatu Polickiego.

4. Informacja o ogloszeniu konkursu, o ktorym mowa w § 1, zostanie zamieszczona:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicach ogloszen Starostwa Powiatowego

w Policach oraz na stronie internetowej Powiatu Polickiego;

2) w Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Szczecinie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Edukacji i Kultury
Starostwa Powiatowego w Policach.

§ 4. Nadzor nad wykonaniem uchwaly powierza si¢ Czlonkowi Zarzadu Powiatu w
Policach.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatacznik nr 1

do uchwaty Nr 934/2018
Zarzadu Powiatu w Policach
z dnia 25 pazdziernika 2018 r.

OGLOSZENIE KONKURSU

ZARZAD POWIATU W POLICACH
oglasza

konkurs na stanowisko Dyrektora

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Policach przy ul. Kresowej 7,

dla ktorego organem prowadzacym jest Powiat Policki

I. Do konkursu moze przystapic:
1. nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia lacznie nastepujace wymagania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub

réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania

stanowiska nauczyciela w Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego

w Policach;

ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs

kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatag prowadzony zgodnie z przepisami

w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku

nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela

akademickiego;

uzyskat:

a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywna ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng oceng pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej

— przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku,

o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo

o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska

dyrektora;

spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

Kierowniczym;

ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967),

a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktorej mowa

w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym

(Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pdzn. zm.), Oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu

postepowanie dyscyplinarne;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine

przestepstwo skarbowe;

nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia

publicznego;



10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 z p6zn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. z 2018 r. poz. 931 z p6zn. zm.);

2. osoba niebedaca nauczycielem, ktora spetnia facznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich  Unii  Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenia wyzsze i1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz
pracy na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okre$lone w ust. 1 pkt 2), 5), 6), 8), 10) i 11);

3. nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub nauczyciel mianowany lub
dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1881), speiniajagcy wymagania okreSlone w ust. 1, z wyjatkiem wymogu
okreslonego w ust. 1 pkt 4).

I1. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Policach;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczego6lnosci
informacjg o:

a) stazu pracy pedagogicznej — W przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

C) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
0soby niebedacej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

a) imi¢ (imiona) 1 nazwisko,

b) dat¢ 1 miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),

a ponadto zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia
konkursu;

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatami kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktdrym mowa w pkt 2:
swiadectw pracy, =zaswiadczen o zatrudnieniu Ilub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatami kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studidow  wyzszych lub  $wiadectwa ukonczenia  studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiata;



6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931 z p6zn. zm.)
—w przypadku cudzoziemca;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaSwiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o0
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 z p6zn. zm.);

11) oswiadczenie o dopetieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach
organdOw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2186 z p6zn. zm) — w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy
lub dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o
ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U.
z 2018 r. poz. 967) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
— Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pdézn. zm.)
—w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$§¢ do czynnos$ci prawnych
1 korzysta z pelni praw publicznych.

Oferty nalezy przesyla¢ w zamknietych kopertach z podaniem na kopercie imienia
I nazwiska, numeru telefonu kontaktowego oraz adresu do korespondencji, z dopiskiem
,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Policach”, na adres: Zarzad Powiatu w Policach, ul. Tanowska 8, 72-010 Police lub
sktada¢ w kancelarii gtdéwnej Starostwa Powiatowego w Policach, w dniach i godzinach
odpowiednio:

poniedziatek 7.30 — 16.00,

wtorek — czwartek 7.30 — 15.30,

piatek 7.30 — 15.00,

w terminie 14 dni od dnia zamieszczenia informacji o ogloszeniu konkursu
w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicach ogloszen Starostwa Powiatowego
w Policach oraz na stronie internetowej Powiatu Polickiego.

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej.
Oryginaty dokumentow, o ktoérych mowa pkt. II pkt 4), 5), 6), 7), 12), i 13), kandydat

jest obowigzany przedstawi¢ komisji konkursowej w dniu przeprowadzenia
postepowania konkursowego.



VI.

VII.

VIII.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu
w Policach.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie i telefonicznie.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych) informuje sig, ze:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

administratorem danych osobowych kandydata bedzie Starostwo Powiatowe
w Policach z siedzibg w Policach (72-010) przy ul. Tanowskiej 8;

inspektorem ochrony danych w Starostwie Powiatowym w Policach jest pan
Andrzej Podlecki, e-mail iod@policki.pl, nr tel. 91 4328102;

dane osobowe kandydata przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) i ¢) ogolnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych, art. 22! § 1, 4 i 5 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917 z pdzn. zm.),
art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r.
poz. 996 z pdézn. zm.), rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu prac komisji konkursowej
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1587) i rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placowce (Dz. U. 22017 r. poz. 1597);

odbiorca danych osobowych kandydata beda w kazdym przypadku pracownicy
administratora, cztonkowie komisji konkursowej powotane; w celu wylonienia
kandydata na stanowisko dyrektora, ktorej sktad okre$la art. 63 ust. 18 ustawy —
Prawo o$wiatowe, zas w przypadku wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora
dane osobowe (imi¢ i nazwisko) beda podane do publicznej wiadomosci;

dane osobowe kandydata b¢da przechowywane przez okres 5 lat;

kandydat ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
a takze prawo do przenoszenia danych;

kandydat ma prawo do cofni¢cia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem;

kandydat ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna, iz przetwarzanie jego danych osobowych narusza przepisy
og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych;

podanie przez kandydata danych osobowych jest wymogiem ustawowym
i w zwiagzku z tym kandydat jest zobowigzany do ich podania, a konsekwencja
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci dopuszczenia kandydata
do konkursu na stanowisko dyrektora.



Zalacznik nr 2

do uchwaty Nr 934/2018
Zarzadu Powiatu w Policach
z dnia 25 pazdziernika 2018 r.

Zarzad Powiatu w Policach
informuje

o ogloszeniu konkursu na stanowisko Dyrektora Centrum Ksztatlcenia Zawodowego
I Ustawicznego w Policach, ktore zostalo zamieszczone w Biuletynie Informacji
Publicznej Starostwa Powiatowego w Policach www.powiat.policki.bip.net.pl oraz na
stronie internetowej Powiatu Polickiego www.policki.pl



http://www.powiat.policki.bip.net.pl/

Uzasadnienie.

Projekt uchwaty przedktada Cztonek Zarzadu Powiatu w Policach w trybie § 67 ust. 1
Statutu Powiatu Polickiego (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2015 r. poz. 5579).

Przepisy art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U.
z 2018 r. poz. 996 z pdzn. zm.) stanowig m.in., ze:
1) stanowisko dyrektora szkoty lub placowki powierza organ prowadzacy szkole lub
placoéwke;
2) kandydata na stanowisko dyrektora szkoty lub placowki wytania si¢ w drodze konkursu.

Natomiast zgodnie z art. 29 ust. 1 pkt 2 powotanej ustawy w przypadku szkot i placowek
prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego zadania i kompetencje organu
prowadzacego okreslone m.in. w art. 63 ust. 1 wykonuje zarzad powiatu.

Z kolei przepis § 1 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. poz. 1587) stanowi, ze ogloszenie
konkursu zawiera:

1) oznaczenie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng szkotg¢ lub publiczng
placowke;

2) nazwe |1 adres publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki,
ktorych dotyczy konkurs;

3) wskazanie wymagan wobec kandydatow na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly lub publicznej placéwki, okre§lonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 62 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe;

4) wskazanie wymaganych dokumentow:

a) uzasadnienia przystagpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki,

b) zyciorysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegoOlnosci
informacjg o:

— stazu pracy pedagogicznej — W przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym —w przypadku osoby
niebe¢dacej nauczycielem,

C) oswiadczenia zawierajacego nastgpujace dane osobowe kandydata:

— imi¢ (imiona) 1 nazwisko,

— date 1 miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiatg,



5)

1)

2)

3)

4)

f) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentu
potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2011 r. poz. 224 i 455, z 2015 r.
poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60) — w przypadku cudzoziemca,

g) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem Kkopii zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

h) o$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

J) oswiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt
4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311),

K) oswiadczenia o dopelieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1721, 1948, 2260 i 2261 oraz z 2017 r. poz. 1530) — w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

I) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m)poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) oswiadczenia, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1189) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 z po6zn. zm.) — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

0) oswiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych,

informacje o:

— sposobie i terminie sktadania ofert,

— dopuszczeniu sktadania ofert w postaci elektronicznej,

— sposobie powiadomienia kandydatow o0 terminie i miejscu przeprowadzenia
postgpowania konkursowego.

Ponadto w mysl § 1 ust. 1 i 4-6 oraz § 8 powotanego rozporzadzenia:
konkurs na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej i publicznej szkoty ponadpodstawowej, zwanych dalej ,,szkotami”, lub
publicznej placowki oglasza organ prowadzacy przedszkole, szkole lub placowke;
na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng szkole lub publiczng
placowke kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktorych
mowa w ust. 2 pkt 4 lit. d-g, | i m;
informacj¢ o ogloszeniu konkursu organ prowadzacy publiczne przedszkole, publiczng
szkote lub publiczng placéwke zamieszcza na swojej stronie internetowej i w miejscu
ogolnodostepnym w swojej siedzibie lub w inny zwyczajowo ustalony sposob;
w przypadku konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty lub publicznej placéwki, prowadzonych przez jednostke samorzadu
terytorialnego, informacj¢ o ogloszeniu konkursu mozna zamiesci¢ rowniez na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej kuratorium o$wiaty wlasciwego dla siedziby
przedszkola, szkoty lub placoéwki oraz w dzienniku o zasiggu wojewodzkim,;
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5) termin, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 5 lit. a, nie moze by¢ krotszy niz 14 dni od dnia
zamieszczenia informacji o ogloszeniu konkursu w sposob okreslony w ust. 5-7.

Przepis § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
W sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. poz. 1597) stanowi,
ze stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej
| publicznej szkoty ponadpodstawowej, zwanych dalej ,,szkotami”, oraz publicznej placowki
moze zajmowa¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujace
wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placoéwce;

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania os$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocen¢ pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej

— przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym

mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, jezeli

nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
Kierowniczym;

6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1842 z pbdzn. zm.), Oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie
dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umys$lne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2017 .
poz. 1311);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. z 2011 poz. 224 i 455, z 2015 r. poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60).

Natomiast zgodnie z § 6 ww. rozporzadzenia stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty i publicznej placowki oraz zespotu publicznych przedszkoli,
publicznych szko6t lub publicznych placowek moze zajmowac osoba niebedaca nauczycielem,
ktora spetnia tacznie nastepujace wymagania:
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1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymoédg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenic wyzsze i1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanic o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10, 11.

Ponadto w mys$l § 12 rozporzadzenia stanowisko dyrektora, wicedyrektora albo inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole i publicznej
placowce oraz zespole publicznych przedszkoli, szkot lub placowek moze zajmowac rowniez:
1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzgdzie organu administracji rzadowej, kuratorium
o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
I okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881)

— spelniajacy wymagania okre§lone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania

co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

Uchwala Nr XLV/362/2018 Rady Powiatu w Policach z dnia 28 wrzesnia 2018 r.
zalozono Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego W Policach, ktére rozpocznie
dziatalnos$¢
w dniu 1 grudnia 2018 r. Kompetencja organu prowadzacego szkole jest powierzenie
stanowiska dyrektora nowo zaktadanego zespotu kandydatowi wylonionemu w drodze
konkursu. Konieczne jest zatem ogloszenie i rozstrzygnigecie konkursu na stanowisko
dyrektora ww. zespotu.

W zwiazku z powyzszym zachodzi potrzeba podjecia przez Zarzad Powiatu w Policach
uchwaty w tej sprawie.

Podjecie przez Zarzad Powiatu w Policach przedmiotowej uchwaty nie rodzi dodatkowych
skutkow finansowych dla budzetu Powiatu Polickiego.
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