Police, dnia 16.08.2010 r.

Sprawozdanie z pracy
Komisji Rewizyjnej Rady Powiatn w Policach
nad realizacjs nchwaly nr XXXV11/260/2010
Z dnia 26.02.2010 r.

Przedmiotem posiedzenia Komisji jest realizacja Uchwaly Rady Powiatu

Nr XXXVII/260/2010 z dnia 26.02.2010 r., dotyczaca zbadania postgpowania
Zarzadu Powiatu w Policach w sprawie naduZzyé finansowych w SOSW nr 2
im, Kornela Makuszyfiskiego w Policach.

Komisja Rewizyjna realizujac wykonanie uchwaty Rady Powiatu wniosta do

Zarzadu prosbe o przekazanie nastgpujacych dokumentéw, majacych zdaniem
Komisji ukazaé relacje pomiedzy Zarzadem a SOSWnr 2. :

1)

2)

3)

4)

wykaz cztonkéw Zarzadu Powiatu I, II, UI kadencji, wraz z zakvesami
odpowiedzialnoSci poszezegdlnych 0sdb (zatacznik nr 1);

wykaz oséb zatrudnionych na stanowisku Naczelnika Wydzialu Edukacji
w Starostwie Powiatowym w okresie od 01.01.2001 r. do 31.12.2010 r.
(zalacznik nr 2);

wyciagi z regulaminéw organizacyjnych Starostwa z dn. 30.03.1999 r;
30.10.2003 r,; 28.12.2007 r.;

regulamin Organizacyjny Starostwa uchwalony 28.12.2007 r.

Ponadto Komisja otrzymata :
1) protokoty kontroli przeprowadzonych w SOSW nr 2 z dnia 10.10.2009 r.;

2)

16.10.2009 r.; 04.01.2010 r, przez Biuro Kontroli Wewngtrznej Starostwa

Powiatowego w Policach;

dokumenty z SOSW nr 2 :

a) instrukcja w sprawie zasad gospodarowania drukami $cislego zarachowania
7z dnia 09.01.2007 r., ,

b) instrukcja w sprawie zaktadowego planu kont z dnia 09.01.2007 r.,

¢) instrukcja kontroli i obiegu dokumentéw w SOSW nr 2 z dnia 08.01.2007 r.,

d) instrukcja kontroli Wewngtiznej w SOSW nr 2 z dnia 20.09.2006 r.,

e) instrukcja kasowa SOSW nr 2 z 2007 roku (brak daty szczegblowej),

f) regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w SOSW nr 2

z nieustalong data,



g) protokdél kontroli Regionalnej Izby Obrachunkowej z dnia 23.06.2006 .,

1) protokél kontroli Regionalnej Izby Obrachunkowej z dnia 08.01.2010 r.,

i) wykaz liczby nauczycieli nie posiadajacych odpowiednich kwalifikacji,
a zatrudnionych w placéwkach Oswiatowych Starostwa za zgoda Kuratorium
Oswiaty w latach 2001-2010 (zalacznik nr 3).

W celu oktedlenia stopnia odpowiedzialnodci poszczegdlnych Zarzadow
w stosunku do zaistniatych w SOSW nr 2 naduzyé niezbedna jest wiedza
o dokonanych stratach w konkretnyin przedziale czasu. Ustalenie powyZszego
zwiazku jest w $wietle kompetencji Komisji Rewizyjnej niemozliwe.

Tymi szczegdlowymi ustaleniami od prawie roku zajmuje si¢ prokuratura,
ktéra bedac organem profesjonalnym jeszcze nie zakonczyla prowadzonego
$ledztwa. Sugeruje to zlozono$é charakteru popelnionego czynu zabronionego
jakim ogoélnie mozna nazwaé malwersacje w SOSW nr 2.

Komisja Rewizyjna chcac wywigzaé si¢ z podjetej przez Rade Powiatu
uchwaly zalozyta taki tryb dokonywania ustalen, ktory ukaze sposéb sprawowania
nadzoru przez Zarzad nad SOSW nr 2 w zakres$lonym przez Rade przedziale czasu,
czyli od 2001 r, do 2010 r. Tak ujeta odpowiedzialnoéé Zarzadu, choé pozbawiona
zaznaczonego wezedniej elementu poniesienia straty w danym pizedziale czasu nie
sprzeciwia si¢ stwierdzeniu, jak wykonywane byly funkcje nadzorcze nad
podleglymi placéwkami, w tym nad SOSW nr 2,

Odpowiedzialnoéé wedlhug Repulaminu Organizacyinego Starostwa

Regulamin Organizacyjny Starostwa okre§la w sposéb podstawowy
kompetencje poszezegdlnych osdb, komorek organizacyjnych Starostwa.

Na podstawie Rozdzialu 3 § 19 ustep 2 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa
Starosta odpowiada jednoosobowo za finkcjonowanie Starostwa. ,

Wedlug Rozdziatu 3 § 19 ustep 3 tegoz regulaminu Wicestarosta, Czlonek Zaizadu,
oraz Sekretarz i Skarbnik sprawuja funkcje nadzorcze powierzone im przez Zarzad,
oraz wykonujg zadania wyznaczone przez Staroste zapewniajac ich kompleksowa

realizacje.

Rozdziat 3 § 20 ustep 3 pkt 15 w szczegélnofci naklada na Staroste zadanie
koordynowania i nadzorowania dziatalnoscei kontrolnej Zarzadu i Starostwa.,

Rozdzial 3 § 21 ustep 2 pkt 1 nakiada na Wicestaroste obowiazek prowadzenia
spraw w zakresie owiaty, kultury, sportu i turystyki oraz wypoczynku.



W dalszej czgdci Regulaminu w rozdziale 3 § 21 ustep 3 pkt 6 okresla sie
realizowanie przez Wicestaroste zadan wymienionych powyzej poprzez SOSW nr
2 im. Kornela Makuszynskiego w Policach.

Rozdziat 3 § 24 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa okresla zakresy zadan

Skarbnika Powiatu, gdzie istotnymi sg zapisy dotyczace prowadzenia spraw

w zakresie :

~ organizowania i nadzorowania prac zwigzanych z opracowywaniem i realizacjg
budzetu, oraz kontrolg jego wykonania,

— sprawowania w ramach upowazniefi udzielanych przez Staroste lub Zarzad
nadzoru nad gospodarka finansowg jednostek organizacyjnych,

— zapewnienia prawidlowego sporzadzania sprawozdawczo$ci budzetowej

i finansowej Starostwa i Powiatu,
wymienione zadania w my$§l Regulaminu, Skarbnik realizuje przy pomocy

Wydziatu Finanséw i Budzetu.

Oddziat 4 § 37 Regulaminu wymienia zadania Wydziatu Finanséw i Budzetu, gdzie
w pkt 2 f do zadan Wydziatu zaliczono kontrolg formalno-rachunkows sprawozdan

budzetowych jednostek organizacyjnych.

Oddzial 3 § 36 Regulaminu okre§la zadania Wydzialu Edukacji i Kultury, do

ktérych nalezy w szczegblnosci :
— prowadzenie analiz wykonania wydatkéw budzetowych i korygowanie ich

w przypadkach tego wymagajacych,

— sprawowanie administracyjnego oraz organizacyjnego i finansowego nadzoru

nad dzialalnodeig szkét i placowek ofwiatowo - wychowawczych w zakresie
wynikajacym z przepiséw prawa.

Oddzial 14 Regulaminu okre$la zadania Biuwra Kontroli Wewngtrznej, ktérego
czynnofci doprowadzity do ujawnienia czgsci nieprawidtowosei w SOSW nr 2.
Biuro Kontroli Wewngtiznej zostalo powolane do Zycia mocg uchwalonego dnia
31.03.2006 roku Regulaminu Organizacyjnego Starostwa jako Biuro Audytu
i Kontroli, nastepnie w ramach uchwalonego dnia 27.10.2007 roku Regulaminu
Organizacyjnego, Biuro Audytu oddzielono funkcjonalnie od Biura Kontroli
Wewnetrznej, czyli od tej daty mozna méwié o istnieniu podmiotu kontrolnego.,

W 2007 roku ogloszono konkurs na obsadzenie stanowiska w Biwrze Kontroli
Wewnetrznej, ktéry zakonezyl sig¢ powolaniem dnia 01.10.2008 roku Pani
Katarzyny Wojciechowicz na wspomniane stanowislko.



Wysoko$¢ strat na podstawie dostepnych informaciji

Na podstawie protokoléw kontroli Biura [Controli Wewnetizne] stwierdzié
mozna powstanie naduzy¢é w okresie dotyczacym kontroli, czyli od 2008 roku do
trzeciego kwartalu 2009 roku. Wysokoéé niedoboréw finansowych za ten okres
okreslona jest na okoto 560 tys. zt.

W trakcie czerwcowej sesji Rady Powiatu w dniu 25.06.2010 r. Pan Starosta
poinformowat Rade o wynoszacym okolo 1,7-1,8 miliona ziotych zadluzeniu
wobec Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych.

W trakcie sierpniowe]j sesji Rady Powiatu w dniu 12.08.2010 r. Pan Starosta
przedstawil Decyzje Zakladu Ubezpieczen Spotecznych, z ktérej wynika, Ze
zadtuzenie SOSW nr 2 wobec ZUS wynosi 1.751.213,07 zt.

W grudniu 2009 r. uchwaly Rada Powialu przekazata 329.000 zt do SOSW nr 2
celem splat zalegtosci wobec ZUS,

Tak duza kwota mogta powsta¢ jedynie wskutek wieloletniego bralku platnodci
skladek wobec ZUS-u, pierwsze zalegloSci wedtug informujgcego dotycza roku
2001. Wobec powyzszego mozna mie¢ pewnosé, iz rok 2008, w ktérym kontrola
dokonana przez Biuro Kontroli Wewnglrznej stwierdzita niedobory finansowe nie
Jest poczatkiem przestgpezego dziatania osoby, lub oséb dziatajacych na szkode
SOSW nr 2, Mozna z duzym prawdopodobiefistwem stwierdzié dziatanie
zorganizowane, choéby z samego faktu powstania zadluzenia wobec ZUS-u.
Powszechnie wiadomo, iz ta instytucja posiada uprawnienia egzekucyjne, wigc
aktualne jest pytanie czy jedna osoba po stronie SOSW nr 2 mogta dokonywa¢
naduzyé, oraz jednoczednie odbieraé ewentualne pisma, monity, chyba, ze ZUS
takowych do SOSW nr2 nie wysylal, wéwczas kwestia zorganizowanego dziatania
staje si¢ aktualna w relacji SOSW mi2 z ZUS-em,

Na obecnym etapie Komisja nie ma dostgpu do ewentualnej korespondencii
SOSW nr 2, a ZUS-em, jednak podkreSlenie tego watku jest szczegdlnie istotne,
gdyz zatajenie nieplacenia skiadek do ZUS przez osobg, lub osoby za to
odpowiedzialne po stronie SOSW nr 2, w §wietle braku monitéw ze strony ZUS-u
tworzylo niezauwazong czasoprzestrzen dla przestgpezego pozyskiwania Srodkow
z tego zrodla,

Dodatkowym aspektem rzucajacym cieil podejrzliwoéei na relacje SOSW nr
2 z ZUS-em, sa coroczne informacje, ktére pracownicy powinni otrzymywaé
z ZUS-u, gdzie ujawniona jest itos¢ i wysoko$¢ skladek.

Nie mozna tez wykluczy¢ takiego dziatania osoby, lub oséb ze strony SOSW
nr 2, ktére wspomniane czynno$ci wymagane ze strony ZUS-u w imieniu SOSW nr
2 ustalily w taki sposdéb, aby pozostawaly nieznane dla oséb niepozgdanych

w rozumieniu dziatania pizestgpczego.



Jest pewne, Ze naduzycia jakie mialy miejsce w Osrodku dokonywane byly
w roznych przestrzeniach rozliczeniowych, tworzac mozaike wyciekdow
finansowych o réznymn stopniv ryzyka wykrycia, co $wiadezy o swoistej
operatywnosci sprawcy, lub sprawcéw.

Nadzo6r nad SOSW nr 2

Dla pelnego zrozumienia trybu tworzenia budzetu w jednostkach
o$wiatowych podleglych Starostwu Powiatowemu w Policach, Komisja Rewizyjna
zaprosila na swoje spotkanie wszystkich naczelnikéw wydziatu edukacji, ktérzy
piastowali swoje funkcje w okresie dotyczacym prac komisji.

Z zaproszenia skorzystala Pani Maria Kotnis - pierwszy Naczelnik
nowopowstalego samorzadu powiatowego, Pani Maria Gérska, oraz pani Beata
Kropidlowska - obecny Naczelnik Wydziatu Edukacji i Kultury. Nie mégt przybyé
Pan Mariusz Gerula. '

Pani Maria Kotnis jako tworzaca pracg Wydzialu od podstaw posiadala i stosowata
osobiécie opracowany kalendarz wydatkéw uwzgledniajacy réznice w wydatkach,
ktére majg miejsce w momentach wchodzenia czasowego w okres rozliczeniowy
wynikajacy z poczatku roku szkolnego. W tym miejscu nalezy wyjasnié, iz rok
budzetowy zaczyna si¢ z nowym rokiem kalendarzowym, natomiast cykl roku
szkolnego sila swojej specyfiki zmusza czgsto do zmian, wspomniane zmiany
wynikajace z tego tytulu byly najczesciej powodem podejmowanych réwniez przez
Rade uchwatl dotyczacych przesunieé budzetowych Osrodka. Wedlug pani Marii
Kotnis za jej kadencji nie bylo mozliwoéci mataczenia w przestrzeni rozliczen
budzetowych pomiedzy SOSW nr 2 a Starostwem, natomiast, cho¢ to hipoteza, nie
mozna wykluczyé zaistnienia braku wplat™ do ZUS-u przy posiadaniu
sfatszowanych dowodéw przelewn, w $wietle braku reakeji ZUS-u.

Kontrola stanu wydatkéw, miedzy innymi SOSW nr 2 polegala na sprawdzaniu
i poréwnywaniu zestawienia ilodci uczniéw z dziennikami lekcyjnymi, z iloScig
rozliczonych godzin lekcyjnych, oraz z arkuszami organizacyjnymi. Wymienione
informacje Pani Maria Kotnis konfrontowata z listami plac, oraz dowodami oplat
za ZUS.

W Wydziale Edukacji pracowaly wéwczas trzy osoby.

Pani Maria Gérska do udzielonych wyjasnien dotaczyla o§wiadczenie dotyczace
swojej pracy w Starostwie Powiatowym w Policach na stanowisku Naczelnika
Wydziatu Edukacji. Wymienione o$wiadczenie stanowi zalacznik nr 4, trakiowany

do odczytania w tym miejscu.
W okresic pracy pani Marii Gérskiej w Wydziale Edukacji zatrudnionych byto pigé

0s6b.




Pani Beata Kropidlowska sprawowanie funkcji rozpoczela od dnia 01.09.2008
roku, pytania Komisji zmierzaly do poréwnania stanu obecnego z przesztym
w kontekscie pordwnania obiegu dokumentdw, tworzenia arkuszy organizacyjnych
placéwek, ich zatwierdzania oraz kompetencji zatrudnionych nauczycieli.

Pan Andrzej Bednarek byt jedynym wicestarostq przybylym na spotkanie Komisji,
gdzie nalezy zaznaczy¢, iz Komisja zapoznanie si¢ z trybem pracy Os$wiaty
ograniczyla "do poproszenia Naczelnikéw Wydzialu Edukacji. Wynikato to
wylacznie z ekonomiki prac Koinisji, gdzie uznano, iz wiadomosci, ktorymi
dysponujg naczelnicy sg wystarczajace dla zrozumienia mechanizméw
funkcjonowania o$wiaty w jednostkach podleglych Starostwu.

Pan Andrzej Bednarek potwierdzil nierzadko wystgpujace réznice w rozliczeniu
budzetowym wskutek réznych - punktéw czasowych dla rozliczen pomiedzy
budzetem ustalanym na ostatni dzien roku kalendarzowego, a umownie nazywajac
o$wiatowym, ktéry faktycznie ksztaltuje sie we wrzesniu. Odnoénie sytuacji
w SOSW nr 2 Pan A, Bednarek stwierdzil, iz zdarzaly si¢ drobne incydenty
w funkcjonowaniu ksiggowoéci w SOSW nr 2, jednak szybko byly naprawiane,
powstanie podejrzeft wobec dzialalnoéci Osrodka, a szczegdlnie Pani Glownej
Ksiggowej moglo by¢ utrudnione przez otrzymanie wyrdznienia dla wspomnianej
z tytulu wzorowego rozliczenia dotowanej inwestycji remontu budynku na terenie
Ofrodka. Dzi$ jest oczywistym, Ze byla to selektywna dziatalno$¢ majgca takie
wrazenie wzbudzi¢, jednak w tamtej chwili nie majgc innych przestanek
wzmacniala zaufanie do sposobu rozliczania,

Komisja poprosita o wykaz liczby pracownikow wszystkich placéwek
o$wiatowych Starostwa, ktérzy wskutek braku niezbednych kwalifikacji §wiadczyli

prace za zgoda Kuratorium O$wiaty.
Wspomniane zestawienie iloéci pracownikéw stanowi integralny zatacznik nr 3 do

protokolu i powinno zostaé odczytane.

Komisja otrzymala wyniki kontroli przeprowadzonej przez R1IO z dnia 23.06.2006
roku, gdzie stwierdza sie brak przeprowadzenia kontroli co najinniej 5% wydatkéw
jednostek organizacyjnych Starostwa co stanowi wedlug kontrolujacych naruszenie
przepisow arf. 127 ust. 3 ustawy z dma 26 listopada 1998 roku o finansach

publicznych. Kontrola dotyczyta 2005 roku.

Komisja otrzymala réwniez szereg instrukecji z SOSW nr 2, zostaly one
wymienione na wstepie.



Nalezy ich istnienie skomentowaé, jako dokumenty stwierdzajace przeciwienistwo
teorii w nich zawartych do rzeczywisto$ci jaka obowigzywata w Osrodku.
Nie pozostaje pozbawionym sensu domnieinanie czasu tworzenia wspomnianych

dokumentéw - po fakcie ujawnienia nieprawidlowosci.

Whnioski

Komisja stwierdza nienalezyty nadzér poszczegblnych Zarzadow nad

dzialalnodcig SOSW nr 2.
Nalezy zaznaczy¢, ze brak Biura Kontroli Wewnetrznej do dniajego powolania nie

zwalnial komérek organizacyjnych Starostwa od sprawowania nadzoru i chociaz
zadaniem Komisji jest okre$lenie jakoéci nadzoru Zarzadu, to nie mozna pomingé
obowigzkéw jakie Regulamin Organizacyjny naklada na Skarbnika, oraz Wydzial

Edukacji.
Nalezy podkreélié, ze zadna z powolanych i odpowiedzialnych oséb przez dosé

diugi czas drenazu finanséw Ogrodka nie zadata sobie trudu wykonania kontroli
w tejze placéwee.

Takie ujecie istnienia wstydliwej dla nas wszystkich kwestii w gospodarce Powiatu
jest wedlug Komisji na tym etapie dostgpnoSci informacji wlasciwe.

Prowadzone przez Prokurature postgpowanie byé moze ujawni zakres i osoby
zaangazowane w przesiepczy proceder, czy to poprzez czynny udzial, czy byé
moze poprzez zaniechanie okreslonych czynnofci.

Nie czekajac na ten etap $ledztwa, juz dzi§ mozna stwierdzié, Ze wlaéciwy
polegajacy na kompleksowym dzialaniu nadzér wszystlkich oséb do tego
powolanych moze i powinien eliminowaé takie zjawiska,

. Do tego nie potrzeba nowych aktéw prawnych i instrukeji jak te
przytoczone, one juz sg od dawna, natomiast potrzebne sq osoby pracujace

i dziatajgce z duchem tych aktéw.






Wykaz Czlonkdw Zarzadu Powiatu w Policach I, I1 i II1 Kadencji:
Skiad Zarzadu Powiatn w Policach I Kadencji od 1998 r. do 2002 r.:

1. Lech Bartnik
(Uchwata Rady Powiatu Polickiego Nr 1/4/1998 z dnia 9 listopada 1998
w sprawie wyboru Starosty Powiatu Polickiego),

2. Stanistaw Szymaszek
(Uchwata Rady Powiatu Polickiego Nr I/6/1998 z dnia 9 listopada 1998
w sprawie wyboru Wicestarosty Powiatu Polickiego),

3. Alicja Gajos - Czlonek Zarzadu Powiatu Polickiego nieetatowy
(Uchwata Rady Powiatu Polickiego Nr 1/7/1998 =z dnia 9 listopada 1998
w sprawie wyboru Czlonkdéw Zarzadu Powiatu Polickiego),

4. Mieczystaw Kaczanowski
(Uchwala Rady Powiatu Polickiego Nr 1/7/1998 =z dnia 9 listopada 1998
w sprawie wyboru Czlonkéw Zarzgdu Powiatu Polickiego),

5. MichalKaczﬁ:arski
(Uchwata Rady Powiatu Polickiego Nr I/7/1998 z dnia 9 listopada 1998
w sprawie wyboru Czlonkéw Zarzadu Powiatu Polickiego),

6. Wojciech Wisniewski
(Uchwata Rady Powiatu Polickiego Nr I/7/1998 z dnia 9 listopada 1998
w sprawie wyboru Cztonkéw Zarzgdu Powiatu Polickiego).

Skiad Zarzaduo Powiatu w Policach II Kadencji od 2002 r, do 2006 r.:

1. Henryk Cwiacz
(Uchwala Rady Powiatu Polickiego Nr 1/3/2002 z dnia 18 listopada 2002
w sprawie wyboru Starosty Powiatu Polickiego),

2. Stanislaw Szymaszek
(Uchwata Rady Powiatu Polickiego Nr 1/5/2002 z dnia 18 listopada 2002
w sprawie wyboru Wicestarosty Powiatu Polickiego),

3. Alicja Gajos - Czionek Zarzadu Powiatu Polickiego nieetatowy
(Uchwala Rady Powiatu Polickiego Nr 1/6/2002 z dnia 18 listopada 2002
w sprawie wyboru Czlonkdw Zarzadu Powiatu Polickiego), )

4. Wajciech Jagielski - Czlonek Zarzadu Powiatu Polickiego nieetatowy
(Uchwala Rady Powiatu Polickiego Nr 1/6/2002 z dnia 18 listopada 2002
w sprawie wyboru Czlonkéw Zarzadu Powiatu Polickiego),

5. Leszek Guzdziol . _
(Uchwala Rady Powiatu Polickiego Nr 1/10/2002 z dnia 18 listopada 2002 r.
w sprawie wyboru Cztonka Zarzadu Powiatu Polickiego).



Uchwalg Rady Powiatu Polickiego Nr XXIX/210/2005 z dnia 20 maja 2005 r.
przyjeto rezygnacjg i zwolniono z pelnienia obowigzkéw czlonka Zarzgdn
Poywiatu Polickiego Pana Wojciecha Jagielskiego.

W zwiazku ze zlozona w dnin § wrze§nia 2005 r. rezygnacja Pana Leszka
Guzdziola pelnit on funkeje Czlonka Zarzadu Powiatu Polickiego do dnia
31 pazdziernika 2005 r.

Uchwala Rady Powiatu Polickiego Nr XXXVI1/244/2005 z dnia 25 listopada
2005 r. przyjeto rezygnacje Zarzadu Powiatu Polickiego.

Skiad nowego Zarzadu Powiatu w Policach I K{adencji:

1. Leszek Guzdziol
(Uchwata Rady Powiatu w Policach Nr XXXVI/245/2005 z dnia 25 listopada

2005 r. w sprawie wyboru Starosty Polickiego),

2. Stanislaw Szymaszek
(Uchwata Rady Powiatu w Policach Nr XXXVI/246/2005 z dnia 25 listopada
2005 r. w sprawie wyboru Wicestarosty Polickiego),

3. Krystyna Wyrwicz
(Uchwata Rady Powiatu w Policach Nr XXXVI247/2005 z dnia 25 listopada
2005 r. w sprawie wyboru Czlonka Zarzadu Powiatu Polickiego).

Sklad Zarzgdu Powiatu w Policach III Kadencji od 2006 1. do 2010 r.;

1. Leszek Guzdziol
(Uchwata Rady Powiatu w Policach Nr II/12/2006 z dnia § grudnia 2006 r,
w sprawie wyboru Starosty Polickiego),

2. Andrzej Bednarek
(Uchwata Rady Powiatu w Policach Nr [I/13/2006 z dnia 8 grudnia 2006 r,
w sprawie wyboru Wicestarosty Polickiego),

3. Cezary Atamanczuk
(Uchwata Rady Powiatu w Policach Nr 1I/14/2006 z dnia 8 grudnia 2006 r.
w sprawie wyboru Czlonka Zarzadu Powiatu w Policach).

Uchwalg Rady Powiatu w Policach Nr XX11/141/2008 z dnia 21 listopada 2008 r.
przyjeto rezygnacje i zwolniono z pelnienia obowigzkéw Czlonka Zarzadu
Powiatu w Policach Pana Cezarego Atamanczuka.

Uchwala Rady Powiatu w Policach Nr XXV/170/2009 z dnia 30 stycznia 2009 r.
wybrano Czlonka Zarzadu Powiatu w Policach Pana Jacka Stachyre.

4, Jacek Stachyra
(Uchwata Rady Powiatu w Policach Nr XXV/170/2009 z dnia 30 stycznia 2009 r.
w sprawie wyboru Czlonka Zarzadu Powiatu w Policach).



Uchwala Rady Powiatu w Policach N1 XXX V1/246/2010 z dnia 29 stycznia 2010 1.
odwolano Wicestaroste Polickiego Pana Andrzeja Bednarka.

Uchwalg Rady Powiatu w Policach Nr XXXV1/247/2010 z dnia 29 stycznia 2010 r.
wybrano Wicestaroste Polickiego Panig Izabele Wesolowska-KoSmider.

5. Izabela Wesolowska-Kosmider
(Uchwala Rady Powiatu w Policach Nr XXXVI/247/2010 z dnia 29 stycznia

2010 r. w sprawie wyboru Wicestarosty Polickiego).

STARSZY SPR¢ JALISTA

Izabe éﬂer






Wykaz os6b zatrudnionych na stanowisku Naczelnika Wydzialu Edukacji w Starostwie
Powiatowym w Policach w okresie od 01.10.2001 r. do 31.12.2009 r.

1. Maria Komis - od 1. 02. 1999 1, do 30.06.2003 r.
Mariusz Gerula — od 18.08.2003 . do 31.05.2005 r,
Maria Goérska — od 1,07.2005 r. do 31.08.2008 1.
Beata Kropidtowska — od 1.09.2008 r. i nadal

AoV

Police, 29 marca 2010 r. sporzadzita:

GEOWNY SPECJALISTA
Yo
mgr/7 alis






STARUSTWO POWIATOWE

W POLICACH

Wydzjal Bdulecjl 1 Kullury
al. Tanowska § 72-010 Polige

EK.MO.0716-4/10

(?)

Pan

Police, dnia 19 lipca 20{0r,

Wiadystaw Borowski
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej

Rady Powiatu w Policach

Odpowiadajac na Paiiskie pismo z dnia 9 lipca 2010 1. dotyczace sporzadzenia wykazu liczby

nauczycieli, ktérzy nie posiadali wymaganych kwalifikacji niezbgdnych dla zajmowanego

stanowiska, a byli zatrudnieni w placéwkach o$wiatowych Powiatu Polickiego w latach

2001 — 2009, przesylamn

Policki jest organem prowadzacym.

informacje otrzymane z placéwek ofwiatowych, dla ktérych Powiat

Liczba nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oéwiatowych , kiorzy nie posiadali
wymaganych kwalifikacji niezbednych dla zajmowanego stanowiska w latach 2001-2009,

Rok | SOSW | SOsw | sosw | ZespdisSzkdt MOW Poradnia

i ] im. L.Eukasiewicza .. Psychologiczno -
szk. Nr | Nr2 | Tanowo . w Trzebiezy .

w Policach Pedagogiczna

2001/ 0 Brak Brak 3 11 0
2002 danych | danych
2002/ 0 Brak Brak 3 I 0
2003 danych | danych
2003/ 2 3 1 8 I 0
2004
2004/ 2 5 4 1 Il 0
2005
2005/ 7 3 4 1 13 0
2006
2006/ 12 4 3 5 9 0
2007
2007/ | 14 3 1 5 14 0 7
2008
2008/ 8 5 0 2 11 0
2009
2009/ 7 3 0 I 5 0
2010




Jednoczednie informuje, iz Specjalny Oérodek Szkolno Wychowawczy Nr | w Policach
w latach 2001/2002 oraz 2002/2003 nie zatrudnial nauczycieli, ktérzy nie posiadali peilnych
kwalifikacji. Od roku szkolnego 2003/2004 do 2005/2006 w szkole zatrudnione byly osoby bez
ukoriczenia pedagogiki leczniczej, ktére jednak ukodczyly w 2006 r. wymagane kursy
kwalifikacyjne w tym zakresie,

Specjalny Ofrodek  Szkolno Wychowawczy w Tanowie oraz Specjalny OsSrodek
Szkolno - Wychowawczy Nr 2 w Policach nie mogg udzielié¢ pelnej informacji ze wzgledu na okres

urlopowy pracownikéw. Dane za lata 2001-2003 zostang przestane w najblizszym czasie.

wz. STAROSTY

Izabela Wesglowska-Kosmidar
wigestarosta



Wykaz nauczycieli zatrudnionych na podstawie zgody KO

Na podstawie aneksow do arkuszy organizacyjnych z wrzesnia 2008 i 2009.

Rok szkolny 2009-/2010 Rok szkolny 2008/2009
SOSW 1: .
1. nauczyciel
SOSW 2.
8. nauczycieli
7. nauczycieli
MOW Trzebiez
5. nauczycieli
6. nauczycieli

Zesp6t Szkot:

6. nauczycieli 5. nauczycieli







Maria Gorska

byla Naczelnik

Wydziatu Edukacji | Kultury
Starostwa Powiatowego

w Policach

Déwladczenie

W Starostwie Powiatowym w Policach bytam zatrudniona na stanowlsku Naczelnika Wydziatu
Edukacji | Kultury w okresie od 01 lipca 2005 r. do 31 slerpnia 2008 r. Moimi bezposrednimi
przetozonymi byli:

- Pan Stanistaw Szymaszek ~ Wicestarosta ~ w okresie od 01 lipca 2005 r. do listopada 2006 r.,
- Pan Andrzej Bednarek — Wicestarosta — w okresie od listopada {grudnia?) 2006 r. do 31 sierpnia
2008 r.

Stanowiska pracy nie przejefam protokolarnie, poniewaz mdj poprzednik przebywat
na zwolnieniu lekarskim, ,

Obsade kadrowq Wydziatu stanowity trzy pracownice z kilkuletnim stazem pracy w Starostwie.
W zakres obowigzkéw Wydziatu Edukacii | Kultury wprowadzit mnie Pan Stanistaw Szymaszek —
Wicestarosta Policki.
W krétkim okreste nastgpita wymiana wszystkich pracownikdw. Nowi ,z jednym wyjatkiem,
rozpoczynali prace w adrministracji samorzadowej, a wszyscy — w administracjl owlatowej.
Dzigki Ich osobistemu zaangaZzowaniu I zrozumieniu sytuacjl, praca Wydziatu z tego powodu nle ulegta

pogorszeniu, a wrecz przeclwnie znacznej poprawle,

Od poczatku zatrudnienia zdawalam sobie sprawe z faktu, ze zastana obsada kadrowa
Wydziatu  nie moze zapewnié realizacji wszystkich zadan wynikajacych ze Statutu i Regulaminu
Crganizacyjnego Starostwa.

Niestety, na zwigkszenle zatrudnienia' nie moglam liczyé, poniewaz Starostwo miato wéwczas brakl

finansowe zwigzane z utrzymaniem szpitala i nie zatrudniono nowych pracownikow.

Do sprawy reorganizacji pracy Wydziatu, zwiekszenia zatrudnienia wrdcitam po wyborach
samorzadowych, poniewaz nowy Starosta Pan Leszek Guzdziot na spotkaniu z naczelnikami wydzialéw
deklarowal, Ze chce poznaé prace kazdego wydziatu i jego problemy.,

Niestety, Pan Starosta byt bardzo zajety i na kompleksowg rozmowe nie starczyto czasu, Natomiast
kilkakrotnie ustnie lub pisemnie  przygotowywatam informacje dotyczace zadan planowanych i
wykonywanych przez Wydzial Edukacjl, propozycji zmian organizacji Wydzialu, reorganizacji

-—-——funkcjonowania-placéwek oswiatowo-wychowawczych.—Informacje te-przekazywatam--podczas bardzo - -

krotkich rozmow z Panem Starosty lub na posiedzeniach Zarzgdu,




Projekty opracowan, materiatdw konsultowatam z Panem Andrzejem Bednarkiem Wicestarosts
Polickim,
Pan Wicestarosta popierat moje starania, lecz sam nie byt uprawniony do podejmowania decyzjl
w tym zakresie,

W roku 2007 dwukrotnie wystapitam na piémie do Starosty o zwigkszenie zatrudnienia
w Wydziale miedzy innymi po to, aby zatrudni¢ pracownika, ktdry realizowatby czynnosci kontrolne
w zakresie:
1. Realizacji zadan rzeczowych.
2. Ewidengji ucznidw i wychowankdéw i Ich dokumentacji.
3. Celowosci wydatkéw rzeczowych, prawidiowosci gospodarowania mienfem Powlatu.
4. Prawidtowosci realizacji budzetu oraz przestrzegania dyscypliny budzetowej.

Dopiero pod koniec roku 2007 w Wydziale Edukacji zatrudniono dodatkowg osobe, O ile sobie
przypominam, zawarto z osoba umowe-zlecenie na okres dwodch miesiecy.
Nie byt to pracownik administracyjny, ani ksiegowy, w zwigzku z czym zakresem kontroli objeto:
1. Dokumentacje | ewidencje ucznidw | wychowankdw w odrodkach szkolno-wychowawczych i Mto-

dziezowym Odrodku  Wychowawczym w Trzebiezy.

2. Realizacje zadan rzeczowych w Miodziezowym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Trzebiezy,

Dla- mnie wykonywanie funkgji  kontrolnej w podleglych placéwkach oéwiatowo-
wychowawczych przez organ prowadzacy, bylo priorytetem. Zarzadzaé, a tym samym ponosié
odpowiedzialnoéci nie mozna, jezeli nie posiada sie odpowiednich uprawnien do kontroli lub
uzyskiwanfa wiarygodnej informacji.

W zwigzku z tym do praktyki miedzy innymi wprowadzitam:

1. Zasady obiegu dokumentéw | informacjl na linii placéwka-Wydziat Edukacji i Kultury i odwrotnie.

2. Przestrzeganie termindw,

3. Weryfikacje [ aktualizacje orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznldw | wychowankdw
oérodkéw szkolno-wychowawczych w powiecle.

4. Zgodne z przepisami zasady kierowania ucznidw do osrodkdw szkolno-wychowawczych,

5. Zweryfikowana ewidencje uczniéw i wychowankéw oraz Informacje o stanach na koniec kazdego
miesigca.,

6. Comiesieczng analize realizacji budzetdw przez poszczegdlne placdwki,

7. Opracowywanie, zatwierdzanije | aneksowanie arkuszy organizacyjnych placéwek.

8. Jednolite wzory sporzadzania Informacji.

Pracownicy Wydziatu Edukacji nie posiadali kwalifikacji i uprawnien, aby prowadzi¢ kontrole
finansowa w placdwkach, a ile dobrze pamietam, w Starostwie do korica 2007 roku nie byto komédrki

kontrolngj, nie kontrolowano realizacji budzetu w ustalonej przepisami minimalnej wysokoscl 5 %

——————rocznego-budzetu.- ' —
Jako Naczelnik Wydziatu bytam dysponentem znacznej czesci budzetu powiatu.

M%\



W zwigzku z tym, ciazyly na mnie nastepujace obowigzki:

1, Analizy {(na podstawie ustalonych przez Skarbnika wskaznikow i wytycznych) opracowanych przez
placéwki projektéw budzetow,

2. Sporzadzenia zestawienia zbiorczego projektu budzetu czesci oswiatowej na dany rok, Budzet
Powiatu, w tym czes¢ oswiatowa ostatecznie weryfikowana byla przez Skarbnika.

3. Zatwierdzanie miesiecznych harmonogramdw realizacji budzetow przez placéwki | przekazywanie
ich do Wydzialu Finansdw,

4, Zatwierdzanle projektéw zmian w budzetach placéwek i przekazywanie ich do Wydziatu Finansdw.

W moim wystapieniu pragne wrdci¢ do poczatku mojego zatrudnienia w Starostwle. Mimo
bezposredniego podporzadkowania mi placdwek oswiatowo-wychowawczych, kilku  dyrektoréw
sprawy dotyczace placdwek zalatwlalo bezpoérednio ze Starosta. MozZna by to uznaé za zrozumiale
w poczatkowym okresie mojej pracy: nie bylam wprowadzona w sprawy, pilne sprawy wymagaly
piinych decyzji. Ale z czasem bylo to dla mnie niezrozumiale. Dlatego tez zdajac soble sprawe
z odpowiedzialnosci, jaka ponosze za prawidlowe funkcjonowanie placdéwek, kilkakrotnie
przypominalam dyrektorom { w tym takie na naradach) o obowigzujacej ich drodze stuzbowej,
Jedynym dyrektorem, ktéry w dalszym ciagu bardzo czesto droge te pomijat byt dyrektor Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawezego Nr 2 w Policach. O efektach rozmdw dyrektora z Panem Starosta

dowiadywatam sie po czasie, albo otrzymywatam polecenie do realizacji tam podjetych ustalen.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawezy Nr 2 w Policach jest specyficzng placéwka. Jego
uczniaml | wychowankami moga byc dzieci z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim,
Czes¢ rodzicdw ucznidw z tym uposledzeniem niechetnie decyduje sie na umieszczenie dzieci w szkole
specjalnel, posylajac je do szkdt powszechnych. Dopiero trudnosci, na ktdre dziedd napotykaja,
osiggane niskie wyniki, zblizajacy sie test kompetencii ucznidw klas szostych sprawlaja, ze dzieci
z upolledzenlem w stopniu lekkim trafiaja do szkét spegjalnych, w tym do OéSrodka Szkolno-
Wychowawczego Nr 2 w Policach. W zwiazku z tym w szkole podstawowej specjalnej corocznie
funkcjonuja tylko niektore klasy,
Rzutuje to takze na nabdr do gimnazjum I zasadniczej szkoty zawodowej w Osrodku.
W ostatnich kilku latach dato sie zauwazyé zmniejszante liczby uczniéw | wychowankow w Osrodku.
Ponlewaz wg prognoz demograficznych bedzie sie to jeszcze pogieblato, przygotowatam wstepne
koncepcje zmian organizacyjnych w Osrodku, konsultujac ja z dyrekcja OSrodka i wizytatorami
Kuratorium Oswiaty w Szczecinie.
Proponowane zmiany (do wyboru) polegalyby na tym, aby:
1, ZIikWidowac’ w Oérodku szkote podstawowa, a w jgj miejsce uruchomié mtodziezowy osrodek

socjoterapli dla ucznidw szkét podstawowych | gimnazjéw.

2 Wygaszaé-dziatalnosé-Spegalnego-Osradka-Szkolne-Wychewawezego Nr-2 w-Policach,-a-w-jego

Miejsce utworzy¢ mtodziezowy osrodek socjoterapii.




W wojewddztwie zachodniopomorskim jest bardzo duze zapotrzebowanie na tego typu
oérodki, mtodziezy trudnej przybywa, w zwigzku z czym nie bytoby obawy o nabdr.

Byly to materialy przygotowane na wyjazdowe posiedzenie Komisji Edukagji i Kultury, ktére
mialo sig odby¢ w marcu, kwietniu 2008 r. w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym Nr 2
w Policach.

W spotkaniu, oprécz czlonkéw Komisji miala uczestniczyé wizytator z Kuratorium Oswiaty
w Szczecinie, w nadzorze ktérej pozostawat Osrodek, Zarzad Powiatu i dyrekeja Odrodka,

Z przygotowanym! materialami zapoznatam Staroste, ktéry nle wyrazit zgody na ich
przedstawienie na posiedzeniu Komisji. W zamian za to dyrektor przedstawita informacje dotyczace
funkcjonowanta Osrodka oraz propozycje dotyczace jego rozwoju,

O ile dobrze pamictam, informacja miala charakter zachowawczy, bez wprowadzania zmian
organizacyjnych, Motywem przewodnim wystapienia bylo zwrdcenie uwagl na niedofinansowanie
Osrodka i wskazanie tego jako przyczyny kiopotéw | trudnoéci.

W spotkaniu uczestniczyli takze pracownicy Odrodka, ktdrzy podnosili takze problemy

niedofinansowania Osrodka,
Po posiedzeniu Komisji Edukacjl i Kultury probowatam w rozmowach ze Starostg kilkakrotnie

wrécié do tematu reorganizacji Oérodka, ale bez efektdw.

Specyficzna sprawg w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym Nr 2 w Policach byla
sprawa obstugi finansowo-ksiegowej.
Nie pamietam kiedy dokladnie Starostwo wprowadzito we wszystkich placéwkach oswiatowo-
wychowawczych taki sam program finansowo-ksiegowy. WdroZzeniem tego programu zajmowala sle
Skarbnik Powiatu. W praktyce napotykato to na pewne trudnoscl. Z czasem wigkszos¢ ksiggowych

placéwek posiugiwaia sig nim poprawnie. Powazne trudnosci miata natomiast ksiggowa Specjalnego
O¢rodka Szkolno-Wychowawczego Nr 2, Czesto Korzystata z pomocy pracownikéw Wydzialu
Finansow, Wydziatu Edukacji, a z tego co wiem, bardzo czesto z pomocy kolezanek ksiegowych
placdwek owiatowo-wychowawczych. ‘

Trudnodci w postugiwaniu sie prograrﬁem prowadzity do sporzadzania blednych informagji
i sprawozda#, sprawozdart finansowych skiadanych w Wydziale Edukacji, przekraczania ustalonych
termindw. Bardzo wiele dokumentdw mialo po kilka wersji,

Po kolejnym sporzadzonym niewfaéciwie przez placéwke dokumencie, przeprowadzitam rozmowe
z dyrektorem Oérodka, zwracajgc uwage na 2tg prace ksiegowej. Pani dyrektor zobowigzata sie
do poprawne] i terminowej pracy ksiggowej.

Przy kolejnym dokumencie zawierajgcym btedy okazato sie, ie ksiegowa Osrodka nie potrafi

obstugiwa¢ komputera.

0 n'iew’faéciwej pracy ksiegowej Oérodka rozmawiatam takze z Wicestarosta, Skarbnikiem.

\\\,CK A



Do tematu wracatam tak?e w rozmowach z dyrektor Oérodka przekonujac, aby zmienita pracownika
na tym stanowisku, tym bardziej, e sama kslegowa twierdzita, ,ze sie do tego nie nadaje”. Bez
rezultatow.

Na podstawie otrzymywanych z Odrodka sprawozdan finansowych o realizacji budzetu
za dany okres orientowatam sie, ?¢ budzet nie jest realizowany proporcjonalnie do upfywu roku,
Wielokrotnie przeproWadzaiam rozmowy nha ten temat z dyrektorem zwracajgc uwage na to
i sugerujgc wzmozenie dyscypliny finansowej. Kierowalam takZe pisma zobowigzujgce do podjecia
dziatan oszczednosciowych.

W celu ograniczenia wydatkéw w oérodkach {w tym takie w SOSW Nr 2) wprowadzitam feryjnoé¢
funkcjonowania osrodkdéw (podczas wakacfi, ferii i Swigt wychowankowie przebywali w domach
rodzinnych lub u innych prawnych opiekundw). Osrodki podczas wakacfi byly nieczynne.
Kontrolowatam koszty| utrzymania uczniow i wychowankow w poszczégélnych szkotach i placowkach
porownufgc je miedzy nirﬁi, ale takze 2z latami poprzednimi. Na naradach dyrektordéw zalecatam
racjonalizacje wydatkdw.

W SOSW Nr 2 koszty utrzymania uczniéw | wychowankéw byly zazwyczaj refatywnie wyzsze

w stosunku do innych osrodkow.

Doktadnie nie pamietam, w ktérym to bylo roku, ale sprawa miafa miejsce przed jednym
z diugich weekenddw. Zostatam poinformowana przez jednego z nauczycieli Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego Nr 2 w Policach, ze nauczyciele powinni otrzymac wynagrodzenie przed
weekendem, ale érodki finansowe nie wplynely na konto placowki, w zwlgzku z czym kasjerka
nie moze ich pobraé i wyplacié, Zainteresowatam sie sprawa. Sprawdzitam. Rzeczywidcie, byfo
opéinienie w przekazaniu Srodkéw ze Starostwa, ale mialo to nastgpi¢ pod koniec dnia pracy.
Nastgpito. Po weekendzie okazato sie, e pracownicy jednak w wyznaczonym dniu nie otrzymali
wynagrodzenia, Dyrektor wyjasnita, ze bylo juz zbyt pdZno, pracownicy udali sie do domdéw przed
powrotem kasjerki z banku.
Za Jaki§ czas podobna sytuacja powtérzyta sie. Podczas wyjasniania okazalo sie, ze Ofrodek
nie posiada dostepu elektronicznego do konta bankowego. Polecitam dyrektorowi zalatwié to.
leszcze kilkakrotnie przypominatam, nawet na konferencji dyrektordw grozac wystqpiéniem
z wnioskiem do Starosty o ukaranie dyrektora.

Po uplywie kilku dni dyrektor poinformowat mnie, Ze placdéwka posiada juz dostep elektroniczny

do kont bankowych.




Jak poprzednio informowatam, zastana sytuacja w Wydziale wymagata wprowadzenia
szeregu zmian, miedzy innymi zwigzanych z dokumentacjg organizacji roku szkolnego w placdwkach,
Procedura organizacji danego roku szkolnego byla nastepujaca:

1. Placowki przedkfadaty w Wydziale Edukacji i Kultury projekty zadan rzeczowych na rok nastepny.
2, W Wydziale Edukacji nastepowata weryfikacja, sporzadzano projekt zadan i po konsultacji z Wice-
starostg przedktadano Zarzadowi Powiatu.
3. Zatwierdzone przez Zarzad Powiatu zadania rzeczowe przesyfano do poszczegdlnych placdéwek
i na ich podstawie dyrektorzy opracowywali arkusze organizacyjne poszczegélnych szkét i form
dziafania dotaczajac wymagana dokumentacije: '
1) ramowy plan nauczania dla danego typu szkoty,
2} szkolny plan nauczania dla danego typu szkoly i roku nauczania,
3) wykaz kadry pedagogicznej uwzgledniajgcy wyksztakcenie podstawowe | dodatkowe,
proponowang liczbe godzin pracy
4) wykaz wakujacych przedmiotéw 1 godzin.
4. Po weryfikacji w Wydziale Edukac]i arkusze organizacyjne przekazywano do Kuratorium Oswiaty
w celu zaopiniowania.
5. Po zaopiniowaniu arkusze wracaty do Wydziafu Edukacji, gdzie z upowatnienia Starosty zatwier-
dzatam Je warunkujac realizacje zadan rzeczowych wysokoscig przyznanego placéwce budzetu.
6. Kazda zmiana w arkuszu wymagata aneksowania w podobnej procedurze jak arkusz,

Nie zawsze placéwki podczas sporzadzania arkuszy organizacyjnych posiadafy petng obsade
kadrows. Wéwczas mialy obowigzek ztoiyé zapotrzebowanie na pracownikéw w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Policach. Jezeli do kofica sierpnia nie znalazt sie specjalista z odpowiednimi
kwalifikacjami, PUP wystawiat zaswiadczenie to potwierdzajace. Wowczas dyrektor mogh wystapic
do Kuratora Oswiaty o wyraienie zgody na zatrudnienie osoby nie posiadajgce] wymaganych
kwalifikacji. Zgoda wydawana byla najdtuie] na rok szkoiny.

Procedury te nie zawsze byly przestrzegane przez dyrektoréw. Dlatego dokumentacja arkuszy
bywata poprawiana, uzupetniana.

W przypadku SOSW Nr 2 w Policach arkusze wielokrotnie zwracano dyrektorowi do uzupetnienia lub
poprawienia. Chyba dwa razy w poczatkach moje] pracy dyrektor jechat osoblécie z arkuslzem,
aneksem do arkusza do Kuratorium na konsultacje. Okazywato sig, ze przywozit arkusz zaopiniowany,
Domagatam sie zaniechania tego typu postepowania, a po zmianach kadrowych w Kuratorium
uzgodnifam z wizytatorami, ze takie praktyki nie bedg miaty miejsca. Arkusz bedg dostarczane lub

przesytane przez Starostwo.
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Nie wyrazitam réwniez zgody dyrektorowi SOSW Ne 2 na prowadzenie trzy i czterozawodowych klas
w zasadniczej szkole zawodowej, poniewaz przy nielicznej klasie zajecia z przedmiotdw
ogblnoksztafcacych  prowadzone byly wspblnie dla wszystkich uczniéw danej klasy, natomiast
przedmioty zawodowe prowadzone byly oddzielnie dia kazdej grupy zawodowej w danej kiasie. A to

bardzo podwyiszato koszty ksztatcenia.

Po zakonczeniu stosunku pracy Starostwo Powiatowe w Policach zawarfo ze mng umowe-
zlecenie na okres od 08 wrzednla do 15 listopada 2008 r, obejmujgcg konsultacje i wykonanie

okreslonych w umowie zadan,
W § 5 ust, 3 umowy zobowigzano mnie do nieujawniania (bez zgody Zleceniodawcy) tresci umowy

osobom trzecim, chyba ze obowigzek ujawnienia wynika z przepisdéw prawa.-

Police, 22 kwietnia 2010 r, : ‘ / //{
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