Nr druku: 7/LXIV/24

projekt

UCHWALA NR LXIV/...[2024
RADY POWIATU W POLICACH
z dnia 30 kwietnia 2024 r.

w sprawie utworzenia
Branzowej Szkoly Il Stopnia Specjalnej
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym Nr 1
dla Dzieci Niepelnosprawnych Ruchowo im. Marii Grzegorzewskiej w Policach

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2024 r. poz. 107) i art. 8 ust. 2 pkt 1 i ust. 16 oraz art. 88 ust. 1 i 7 w zwigzku z art.
29 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900,
1672, 1718 1 2005) oraz § 40 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 30 marca
2023 r. w sprawie niektorych publicznych placowek systemu oswiaty (Dz. U. poz. 651) uchwala
si¢, co nastgpuje:

§ 1. Tworzy si¢ z dniem 1 wrzeSnia 2024 r. Branzowg Szkot¢ Il Stopnia Specjalng
W Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym Nr 1 dla Dzieci Niepelnosprawnych Ruchowo
im. Marii Grzegorzewskiej w Policach z siedzibag w Policach przy ul. Korczaka 45, zwang dalej
,»Szkotg”.

§ 2. Nadaje si¢ szkole statut stanowigcy zatgcznik do uchwaty.

§ 3. Niniejsza uchwata stanowi akt zalozycielski szkoty.

§ 4. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Policach.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalacznik

do uchwaty Nr LXIV/.../2024
Rady Powiatu w Policach

z dnia 30 kwietnia 2024 r.

STATUT

BRANZOWEJ SZKOLY Il STOPNIA SPECJALNEJ
W SPECJALNYM OSRODKU SZKOLNO-WYCHOWAWCZYM NR 1
DLA DZIECI NIEPELNOSPRAWNYCH RUCHOWO
IM. MARII GRZEGORZEWSKIEJ W POLICACH
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Rozdzial 1
Przepisy ogélne

§1

Nazwa szkoty brzmi: Branzowa Szkota II Stopnia Specjalna w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym Nr 1 dla Dzieci Niepetlnosprawnych Ruchowo im. Marii
Grzegorzewskiej w Policach z siedzibg w Policach, przy ul. Korczaka 45,
(72-010 Police).

Branzowa Szkota II Stopnia Specjalna w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym Nr 1 dla Dzieci Niepetnosprawnych Ruchowo im. Marii
Grzegorzewskiej w Policach jest szkotg publiczng specjalng o 2-letnim cyklu
ksztatcenia na podbudowie szkoty branzowej I stopnia.

Szkota ksztalci w zawodzie: technik Zywienia i ustug gastronomicznych.

Organem prowadzacym Szkot¢ jest Powiat Policki, ul. Tanowska 8, 72-010 Police.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Zachodniopomorski Kurator O$wiaty.

§2

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego Nr 1 dla Dzieci Niepelnosprawnych Ruchowo im. Marii
Grzegorzewskiej w Policach.

nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Specjalnym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym Nr 1 dla Dzieci Niepelnosprawnych Ruchowo
im. Marii Grzegorzewskiej w Policach.

stuchaczach — nalezy przez to rozumie¢ mtodziez ksztalcacg si¢ w Branzowej Szkole 11
Stopnia w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym Nr 1 dla Dzieci
Niepetnosprawnych Ruchowo im. Marii Grzegorzewskiej w Policach, w tym rowniez
stuchacza niepelnoletniego.

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Branzowa Szkote I Stopnia Specjalng w Specjalnym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym Nr 1 dla Dzieci Niepetnosprawnych Ruchowo
im. Marii Grzegorzewskiej w Policach.

osrodku — nalezy przez to rozumie¢ Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
Nr 1 dla Dzieci Niepelnosprawnych Ruchowo im. Marii Grzegorzewskiej w Policach.

Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly

§3

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo

oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 z p6zn. zm.), a w szczegdlnosci:

1) umozliwia sluchaczom nabywanie wiedzy i osigganie umieje¢tnosci niezbednych
do ukonczenia szkoty;



2) ksztaltuje umiejetnosci zawodowe umozliwiajagce kontynuacj¢ ksztalcenia
zawodowego na wyzszym poziomie;

3) wdraza stuchaczy do samoksztalcenia, podnoszenia poziomu wiedzy zawodowej
oraz uczestnictwa w kulturze poprzez ksztalcenie umiejetnosci wspolzycia
w zespole i1 korzystania z réznych zrodet wiedzy;

4) ksztattuje umieje¢tnosci Kierowania si¢ W zyciu uniwersalnymi zasadami etyki,
tolerancji, budowania systemu warto$ci moralnych poprzez rozwijanie umiejetnosci
spotecznych stuchaczy i wpajanie szacunku do pracy, w warunkach poszanowania
godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej uczniow;

5) umozliwia stuchaczom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etniczne;j,
jezykowej 1 religijnej oraz umozliwia poznawanie dziedzictwa kultury narodowe;j
postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej;

6) rozbudza i rozwija uczucia patriotyczne;

7) upowszechnia wsrod stuchaczy wiedze w zakresie promocji i ochrony zdrowia,
bezpieczenstwa oraz ksztaltuje wilasciwe postawy wobec zagrozen i sytuacji
nadzwyczajnych.

Szkota realizuje cele 1 zadania, o ktérych mowa w ust. 1, poprzez:

1) realizowanie programOw nauczania oOpracowanych w oparciu 0 podstawe
programow3a ksztatcenia ogodlnego oraz zawodowego dla przedmiotow objetych
ramowym planem nauczania, w tym:

a) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zajec,

b) realizacj¢ innowacyjnych 1 réznorodnych programow rozwijajacych
zainteresowania,

¢) umozliwienie zdobywania dodatkowych umiej¢tnosci stuchaczy w ramach zajg¢
pozalekcyjnych, kurséw/szkolen w zakresie danego zawodu,

d) ksztalcenie stuchaczy oraz doskonalenie nauczycieli,

2) zapewnienie dostepu do zrodet informacji i nowoczesnych technologii;

3) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu stuchaczy
w szkole oraz zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez
szkote;

4) dostosowywanie treSci, metod 1 organizacji nauczania do rodzaju
niepetnosprawnosci stuchaczy oraz ich mozliwosci psychofizycznych;

5) zapewnienie pomocy dydaktycznych i sprzetu umozliwiajacego realizacje
zadan dydaktycznych oraz zadan statutowych szkoty;

6) umozliwienie podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej poprzez:

a) organizowanie i zapewnienie udzialu w uroczystosciach szkolnych,

b) eksponowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych,

c) przekazywanie wiedzy na temat regionu i jego kultury,

d) przedstawianie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganego w perspektywie
kultury europejskiej,

e) wskazywanie stuchaczom godnych nasladowania autorytetow z historii i czasow
wspotczesnych;

7) zapewnienie udziatu stuchaczy w programach i przedsiewzigciach promujacych
zdrowy styl zycia oraz w zajeciach profilaktycznych na temat uzaleZnien,
przemocy, demoralizacji;

8) zapobieganie dyskryminacji;

9) dokumentowanie  procesu  dydaktycznego zgodnie z zasadami
okreslonymi
w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji;



10) dostosowywanie kierunkéw 1 tresci ksztatcenia do wymagan rynku pracy.
3. Realizacja celow i zadan szkoty, o ktorych mowa w ust. 1, stuzy:

1) umozliwieniu stuchaczom zdobycia wyksztatcenia sSredniego branzowego;

2) przygotowania stuchaczéw do zdania egzaminu maturalnego i zawodowego
w zawodzie, w ktorym ksztalci szkota;

3) przygotowania stuchaczy do zycia w warunkach wspotczesnego $wiata,
wykonywania pracy zawodowej 1 aktywnego funkcjonowania na zmieniajacym si¢
rynku pracy.

4. Statutowe cele i1 zadania realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele i zatrudnieni w Osrodku
pracownicy niepedagogiczni we wspotpracy ze stuchaczami, organizacjami

1 instytucjami gospodarczymi, spotecznymi i kulturalnymi.

5. Rodzice wspolpracuja z osobami wskazanymi w ust. 4 w zakresie wychowania

1 nauczania, majgc na wzgledzie dobro dzieci w szczegdlnosci ich potrzeby rozwojowe.

Rozdzial 3
Organy szkoly
§4
1. Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Samorzad Stuchaczy.
§5

1. Dyrektor Szkoly w szczegodlnosci:

1) kieruje dziatalnos$cia Szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny, zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

3) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

4) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty;

5) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki;

6) wspoldziata z zaktadami pracy w organizacji praktyk pedagogicznych;

7) wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi i instytucjami;

8) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

9) odpowiada za wtasciwg organizacj¢ i przebieg egzamindw zawodowych;

10) realizuje zadania zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli oraz dokonuje
oceny dorobku pracy nauczycieli;

11) wspiera budowanie pozytywnej atmosfery i tworzenie relacji interpersonalnych,
zachecajacych do pracy 1 nauki;

12) jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
1 pracownikow niebedacych nauczycielami; decyduje w szczegdlnosci
w sprawach:
a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty,

przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz
innym pracownikom Szkoty,



2.

b) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty.
Dyrektor Szkoty wspdlpracuje z organem prowadzacym i sprawujacym nadzor
pedagogiczny w zakresie okreslonym przepisami prawa.

§6

1. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza nauczyciele uczacy w Szkole.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

4. Szczegdlowe kompetencje Rady Pedagogicznej okresla Statut osrodka.

=
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§7

Samorzad Stuchaczy tworza wszyscy stuchacze.
Organizacj¢ Samorzadu Stuchaczy okresla Statut osrodka.

Rozdzial 4

Organizacja szkoly

§8

Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

Nauka w szkole trwa 2 lata.

Szkota prowadzi ksztatlcenie w formie dziennej, tj. przez 5 dni w tygodniu.

Szkota prowadzi ksztatcenie w zawodzie ,.,technik Zywienia 1 ustug gastronomicznych”.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Zajecia specjalistyczne trwajg 60 minut.
Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny osrodka.

Na podstawie arkusza organizacji, o ktorym mowa w ust. 6, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala si¢ tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ zaj¢¢ edukacyjnych w szkole.

Szkota prowadzi wspotpracg w poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
specjalistycznymi oraz innymi szkotami 1 placowkami o$wiatowymi, a takze
organizacjami pozarzagdowymi dziatajagcymi na rzecz dzieci i mtodziezy.

Rozdzial 5
Zajecia edukacyjne i praktyczna nauka zawodu
§9
Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowiagzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogolnego;

2) zajecia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych;
3) dodatkowe zajecia edukacyjne;
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4) zajecia rewalidacyjne;

5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
6) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia stuchaczy;

7) zajecia praktycznej nauki zawodu.

§ 10

Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w zawodzie technik Zywienia i ustug
gastronomicznych.

Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych oraz kwalifikacyjnych kurséw zawodowych.

Zajecia praktyczne sg prowadzone w pracowniach osrodka.

Praktyki zawodowe organizowane u pracodawcow odbywajg si¢ na podstawie umowy,
zawarte] pomigdzy dyrektorem szkoty, a pracodawca przyjmujacym stuchaczy na
praktyczng nauke zawodu w formie praktyk zawodowych.

Zajgcia praktyczne organizuje si¢ w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych. Praktyki
zawodowe stuchaczy mogg by¢ organizowane w czasie catego roku szkolnego.

W ramach kwalifikacyjnego kursu zawodowego sa prowadzone dla stluchaczy szkoty
obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia w zawodzie.

Kwalifikacyjny kurs zawodowy jest prowadzony wedlug programu nauczania
uwzgledniajacego podstawe programowa ksztatcenia w zawodzie technik Zzywienia
1 ustug gastronomicznych.

Rozdzial 6
Wewnatrzszkolny system oceniania
§11

Ocenianiu podlegaja osiagni¢cia edukacyjne stuchacza.

Wewnatrzszkolny system oceniania okreslony jest w zataczniku do Statutu.

Nie ocenia si¢ zachowania stuchacza.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu przez

nauczycieli poziomu 1 postgpow w opanowaniu przez sluchacza wiadomosci

1 umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego lub efektow
ksztalcenia 1 kryteriow weryfikacji w podstawie programowej ksztatcenia
w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizowanych w szkole programdw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

§ 12

Celem oceniania wewnatrzszkolnego jest:

1) monitorowanie pracy stuchacza oraz przekazywanie mu informacji o jego
osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, przez wskazanie co robi
dobrze, a co i1 jak wymaga poprawy oraz jak dalej si¢ uczy¢;

2) udzielanie stuchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,



3) motywowanie do dalszych postepoOw w nauce 1 zachowaniu;
4) dostarczanie nauczycielom informacji o postepach 1 trudno$ciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach stuchacza;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania. przez stuchacza poszczegdlnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustalanie biezacych i semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
4) w przypadku stuchaczy niepetnoletnich - ustalanie warunkéw i sposobu
przekazywania rodzicom informacji o zachowaniu i post¢pach w nauce stuchacza
oraz o jego szczegolnych uzdolnieniach.

§ 13

Szczegotowe zasady dotyczace form 1 kryteriow oceniania formuluja nauczyciele

samodzielnie lub w ramach zespoldw przedmiotowych. Ustalone zasady tworza

Przedmiotowe Zasady Oceniania i obowigzuja wszystkich nauczycieli uczacych danego

przedmiotu.

. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru informujg stuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez shtuchacza
poszczegbdlnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy.

Informacje, o ktorych mowa w ust. 2, zawiera si¢ w Przedmiotowych Zasadach

Oceniania, ktore sg odrgbnymi dokumentami.

§ 14

. W szkole stuchacz w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) semestralne,

b) koncowe.
. Biezace oceny, semestralne oceny klasyfikacyjne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych, ustalajag nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe
zajecia edukacyjne.
Oceny sa jawne dla stuchacza, a w przypadku stuchacza niepelnoletniego - rowniez dla
jego rodzicow.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace stuchaczy udostepnia si¢ stuchaczom i rodzicom
stuchacza niepetoletniego.

§ 15
Ocenianiu biezgcemu podlega¢ moga:

1) odpowiedz ustna;
2) praca pisemna;
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3) aktywnos$¢ na lekcji.

Praca pisemna to samodzielna praca stluchacza wykonana pod kontrolg nauczyciela

odzwierciedlajaca stopien opanowania materiatu programowego. Do prac pisemnych

nalezg:

1) kartkowka - ktorej czas nie moze przekroczy¢ 15 minut. Kartkowka stanowi forme
pracy pisemnej niezapowiedzianej i obejmujgcej material maksymalnie ostatnich
trzech lekcji. Stuchacz nieobecny na lekcji, na ktorej byta kartkowka nie pisze pracy
w pézniejszym terminie. Kartkowki nie wpisuje si¢ do dziennika jako tematu lekc;ji.
Dopuszczalna ilo$¢ kartkéwek z danego przedmiotu uzalezniona jest od decyzji
nauczyciela przedmiotu;

2) klaséwka - calogodzinna praca, ktorg nauczyciel przeprowadza po zakonczeniu
dzialu (bloku tematycznego) =z tygodniowym uprzedzeniem stuchaczy
1 z wczesniejszym powtérzeniem materialu ze shluchaczami. Temat klaséwki
powinien znalez¢ odzwierciedlenie w zapisie dziennika lekcyjnego. Dopuszcza si¢
nie wigcej niz dwie klasowki tygodniowo.

Prace pisemne oceniane s3 przez nauczyciela punktowo w przeliczeniu na wartosci

procentowe odpowiadajace poszczegdlnym stopniom szkolnym:

a) 0-29% - niedostateczny,

b) 30-49% - dopuszczajacy,

¢) 50-69% - dostateczny,

d) 70-85% - dobry,

e) 86-96% - bardzo dobry,

f) 97-100% - celujacy.

§ 16

Stuchacz podlega klasyfikacji semestralnej 1 koncowe;.

Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych stuchacza
z obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych
ocen klasyfikacyjnych z tych zajec.

Semestralne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Klasytikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.

§ 17

Biezace oceny, semestralne oceny klasyfikacyjne 1 koncowe oceny klasytikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych, ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny - 1.

Oceny biezace mogg dodatkowo by¢ uzupetnione o "+" (plus), poza stopniem celujagcym
lub ,,-,, (minus), poza stopniem niedostatecznym.

Na wniosek stuchacza lub rodzicow niepetnoletniego stuchacza nauczyciel uzasadnia
ustalong ocen¢ ustnie lub pisemnie.

Na wniosek stuchacza lub rodzicow niepelnoletniego stuchacza sprawdzone i ocenione
prace s3 udostepniane do wgladu odpowiednio temu stuchaczowi lub jego rodzicom.
Whiosek sktada si¢ ustnie na pismie.



6. Prace pisemne udostepnia si¢ niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w ciggu 3 dni
roboczych od dnia ztozenia wniosku.

Rozdzial 7
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 18
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow szkoty okreslajg odrebne przepisy.
§ 19

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece stuchaczy.

2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) realizowanie obowigzujacej w szkole podstawy programowe;j;
2) wybor program6éw nauczania celem umieszczenia ich w szkolnym zestawie

programow;
3)  wybor podrecznikow szkolnych oraz dobor pomocy dydaktycznych;
4) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i  edukacyjnych

oraz indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych stuchaczy;

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego stuchaczy, ich zdolnosci i zainteresowan;

6) doskonalenie  umiejetnosci  dydaktycznych i podnoszenie  wilasnych
kwalifikacji zawodowych;

7) eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych stuchaczy;

8) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

9) systematyczne kontrolowanie miejsc prowadzenia zajg¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy;

10) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych sobie
stuchaczy;

11) udzielanie  stluchaczowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej podczas
biezacej pracy.

3. Do zadan nauczyciela - wychowawcy oddziatu nalezy w szczegdlnosci:

1) opieka nad oddziatem;

2) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

3) informowanie stuchaczy lub rodzicow niepetnoletnich stuchaczy o ich postepach

edukacyjnych;
4) monitorowanie frekwencji stuchaczy.

§ 20

1. Do zadan psychologa i pedagoga szkolnego nalezy:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych stuchaczy;
2) udzielanie stuichaczom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;
3) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;



4) wspieranie nauczycieli.
2. Zadania psychologa i pedagoga szkolnego sa realizowane we wspotpracy z:
1) dyrektorem szkoty;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
3) poradnig psychologiczno-pedagogiczng;
4) poradniami specjalistycznymi;
5) innymi podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny.
3. Opieka psychologiczno-pedagogiczna obejmuje pomoc w rozwigzywaniu problemow
zwigzanych z trudno$ciami w uczeniu si¢.

§ 21

1. Zadaniem pracownikow administracji 1 obstugi jest zapewnienie sprawnego dzialania
szkoty, utrzymanie pomieszczen szkoly i1 otoczenia budynku szkolty w stanie
zapewniajagcym bezpieczenstwo stuchaczy, a takze dbanie o tad i czystos¢ w budynku
szkolnym i wokot niego.

2. Szczegbdlowy zakres obowiazkow pracownikoéw administracji 1 obstugi ustala dyrektor
szkoty.

Rozdzial 8
Biblioteka szkolna
§22

Stuchacze maja mozliwos¢ korzystania z biblioteki funkcjonujacej w osrodku, na zasadach
okreslonych w jej regulaminie.

Rozdzial 9
Prawa i obowiazki stuchaczy
§ 23

1. Stuchacz ma prawo do:
1) bezptatnego i wiasciwie zorganizowanego procesu dydaktycznego zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej;
2) uzyskania informacji na poczatku roku szkolnego na temat programu
nauczania i wymagan edukacyjnych z poszczegolnych przedmiotows;
3) nieodptatnego korzystania w czasie obowigzkowych zaje¢ ze sprzetu szkolnego,
srodkow dydaktycznych 1 biblioteki;
4) obiektywnej i jawnej oceny swych wiadomosci i umiejetnosci;
5) swobody wyrazania mysli, opinii 1 przekonan, o ile nie naruszajg dobr osobistych
innych osob.
2. Shuchacz ma obowigzek:
1) uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych;
2) przeciwstawiania si¢ przejawom przemocy;



ok

3) przestrzegania  zakazu picia alkoholu, palenia papierosow, uzywania
1 rozprowadzania narkotykéw i innych $rodkow odurzajacych oraz wnoszenia na
teren szkoly przedmiotéw zagrazajacych zdrowiu i zyciu;

4) szanowania dobra spolecznego i indywidualnego, a w szczegdlnosci dbania o mienie
szkoty, ktore stuzy spotecznosci uczacych sig;

5) naprawienia wyrzadzonej szkody lub zwrdcenia kosztoéw naprawy;

6) przestrzegania zasad kultury wspotzycia spolecznego w odniesieniu do kolezanek
1 kolegdw, nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty;

7) dbania o schludny wyglad;

8) przestrzegania zakazu uzywania telefonu komorkowego w czasie zajel
edukacyjnych.

§ 24

W przypadku naruszenia praw stuchacza, stuchacz lub rodzice niepetoletniego
stuchacza mogg ztozy¢ skarge do dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty zobowigzany jest rozpatrze¢ skarge w terminie 14 dni od dnia jej
ztozenia oraz zawiadomi¢ o sposobie jej zatatwienia stuchacza lub rodzicoéw
niepelnoletniego stuchacza.

Przed zatatwieniem skargi dyrektor szkoty zasigga opinii samorzadu uczniowskiego.

§ 25

Stuchacz moze by¢ wyrdzniony i nagrodzony za bardzo dobre wyniki w nauce,
wzorowa frekwencje lub dziatalno$¢ w samorzadzie przez dyrektora szkoty, w formie:
1) pochwaly dyrektora szkoly na forum oddziatu;

2) pochwaly dyrektora szkoty na forum szkoty;

3) listu gratulacyjnego dyrektora do firmy zatrudniajacej stuchacza;

4) nagrody ksigzkowa lub rzeczowa.

§ 26

Stuchacz moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien statutu, wewnetrznych

regulaminow lub zarzadzen porzadkowych obowigzujacych w szkole w formie:

1) upomnienia dyrektora szkoty;

2) skreslenia z listy stuchaczy.

Skreslenie stuchacza z listy nastgpuje w formie decyzji administracyjnej wydanej na

piSmie.

Stuchaczowi przystuguje prawo odwotania si¢ od udzielonej kary w terminie 14 dni od

dnia skutecznego przekazania mu decyzji lub informacji o natozonej karze do

nastgpujacych organow:

1) od kary, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1 —do dyrektora szkoty, ktory podczas
rozpatrywania odwolania ma obowigzek zasiggna¢ opinii rady pedagogicznej
i samorzadu uczniowskiego;

2) od kary, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 - do Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty.

Dyrektor szkotly rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni.

Dyrektor szkoty moze skresli¢ stuchacza z listy stuchaczy:

1) na prosbe stuchacza;

2) w przypadku stwierdzenia obecnosci shuchacza na terenie szkoty pod wplywem
alkoholu lub innych §rodkéw odurzajacych;
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3) stwierdzenia frekwencji nizszej niz 50% na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych.

6. Przed podjeciem decyzji o skresleniu z listy stuchaczy dyrektor szkoty umozliwia
stuchaczowi ztozenie na jego wniosek wyjasnien, takze podczas posiedzenia rady
pedagogiczne;j.

Rozdzial 10
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego
§ 27

1. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego oddziat szkoty
prowadzi zaplanowane i systematyczne dziatania w zakresie doradztwa zawodowego,
w celu wspierania sluchaczy w procesie rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji
zawodowych oraz podejmowania §wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych,
w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu.

2. Doradztwo zawodowe jest realizowane na zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3. Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego opracowuje
si¢ na kazdy nowy rok szkolny.

4. Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego okresla:

1) dziatania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego, w tym: tematyke dziatan,
z uwzglednieniem tre$ci programowych, metody i1 formy realizacji dziatan, terminy
realizacji dziatan, osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegolnych dziatan;

2) podmioty, z ktérymi szkota wspolpracuje przy realizacji dziatan.

5. Program, opracowuje doradca zawodowy albo inny nauczyciel lub nauczyciele
odpowiedzialni za realizacje¢ doradztwa zawodowego w szkole, wyznaczeni przez
dyrektora szkoty.

6. Za realizacje¢ tre$ci zawartych w wewnatrzszkolnym systemie doradztwa zawodowego
odpowiedzialni sg wszyscy nauczyciele uczacy w oddziale, doradca zawodowy albo
inny nauczyciel lub nauczyciele odpowiedzialni za realizacj¢ doradztwa zawodowego
w szkole, wyznaczeni przez dyrektora szkoty oraz pedagodzy.

7. Do zadan doradcy zawodowego albo innego nauczyciela lub nauczycieli
odpowiedzialnych za realizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole nalezy
w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania stuchaczy na dziatania zwigzane
z realizacja doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowywanie we wspOlpracy z innymi nauczycielami i pedagogami, programu
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;

4) wspieranie nauczycieli i pedagogéw w zakresie realizacji dziatan zwigzanych
z doradztwem zawodowym.

Rozdzial 11
Wolontariat
§28

1. Dziatalno$¢ szkolty moze by¢ wspierana praca wolontariuszy.
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2. Samorzad stluchaczy moze wystgpi¢ z inicjatywa podjecia przez stluchaczy dziatan
z zakresu wolontariatu, zwanych dalej "dziataniami".

3. Samorzad ustala z dyrektorem szkoty przedmiot 1 zakres dziatan oraz termin, sposéb
i zaktadane cele realizacji dziatan.

4. Udziat w realizacji dziatan jest dobrowolny

§ 29

1. Wolontariusze realizujg dziatanie pod kierunkiem opiekuna wolontariatu.

Opiekuna wolontariatu wyznacza dyrektor szkoty sposrdd nauczycieli.

3. Po zakonczeniu realizacji dziatan organizuje si¢ zebranie podsumowujgce, na ktérym
opiekun wolontariatu omawia z wolontariuszami przebieg realizacji dzialan,
przeszkody w prawidtowej ich realizacji, uzyskane rezultaty oraz stopien osiggni¢cia
zamierzonych celow dziatan.

N

Rozdzial 12
Postanowienia koncowe
§ 30
W sprawach nieuregulowanych w statucie szkoty stosuje si¢ odpowiednio postanowienia
Statutu osrodka.

§31

Organem wiasciwym do uchwalenia zmian w Statucie jest Rada Pedagogiczna.
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Zalacznik

do Statutu Branzowej Szkoty II Stopnia Specjalnej

w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym Nr 1
dla Dzieci Niepetnosprawnych Ruchowo

im. Marii Grzegorzewskiej w Policach

Szczegolowe zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania

§ 1

Wewnatrzszkolne ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postgpéw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych, wynikajacych z realizowanych
w szkole programoéw nauczania uwzgledniajacych podstawe programowg oraz na
formutowaniu oceny.

. Zasady oceniania funkcjonuja we wszystkich typach szkét osrodka.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Ocena §rodroczna jest oceng za prace w pierwszym
okresie nauki, ocena roczna na $wiadectwie jest oceng za catoroczng prace stuchacza.
Klasyfikacja $rodroczna odbywa si¢ nie pdzniej niz do konca stycznia danego roku
szkolnego.

Proces oceniania stuchaczy rozpoczyna si¢ nie wezesniej niz po uptywie tygodnia od dnia
rozpoczecia zajec szkolnych, po zakonczonym okresie ferii letnich i zimowych.

Stuchacze pierwszych semestrow nie otrzymuja ocen niedostatecznych do 20 wrze$nia
danego roku szkolnego.

§2

Ocenianiu podlegaja:

1) osiggni¢cia edukacyjne stuchacza.

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez

nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez shuchacza wiadomosci i umiejgtnosci

w stosunku do wymagan edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowe;]

i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) zbieranie informacji o osiggni¢ciach edukacyjnych stuchacza, jego postepach
I potrzebach w tym zakresie;

2) informowanie stuchacza o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie;

3) udzielanie stuchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

4) motywowanie stuchacza do dalszych postgpow w nauce;

5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce
oraz specjalnych uzdolnieniach stuchacza;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegodlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wedtug skali i w formach przyjetych w danej
szkole;



3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, wedlug skali ustalonej przez ministra wiasciwego do spraw o$wiaty
I wychowania;

5) ustalanie warunkow i trybu podwyzszania ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

6) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania informacji o postepach i trudnosciach
W nauce.

Oceniane beda indywidualne mozliwosci stuchacza, okreslone w IPET w nastgpujacych

sytuacjach dydaktycznych:

1) umiejetnosci i wiadomos$ci nabyte w procesie nauczania i uczenia si¢, systematyczno$¢
pracy stuchacza,

2) samodzielne wytwory sluchacza, prace pisemne, sprawdziany, zaangazowanie
1 kreatywno$¢ stuchacza;

3) umiejetnos¢ prezentowania wiedzy;

4) zaangazowanie w proces rewalidacji;

5) umiejetnos¢ pracy w grupie.

§3

Dyrektor zwalnia stuchacza z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie opinii, o braku
mozliwosci uczestniczenia stuchacza w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas
okreslony w tej opinii zgodnie z procedurg zwolnien z zajg¢ wychowania fizycznego.

1.

2.

3.

§4

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego opracowuja Przedmiotowe Zasady
Oceniania zgodne z WZO, nie p6zniej niz do konca wrzesnia i zapoznaja stuchaczy
0 zawartych w nich:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $roédrocznych
1 rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajgé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych stuchaczy;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Nauczyciel oceniajac stuchacza uwzglednia jego mozliwosci psychofizyczne oraz zalecenia

psychologiczno-pedagogiczne wydawane przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng

a takze ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

W czasie roku szkolnego odbywa si¢ klasyfikacja semestralna. Ocena semestralna jest

oceng za prace w pierwszym okresie nauki, ocena roczna na §wiadectwie jest oceng za

catoroczng pracg stuchacza. Terminy klasyfikacji §rodrocznej co roku okresla dyrektor
szkoty przed rozpoczeciem roku szkolnego.

Od semestru | w Szkole obowiazuja oceny zgodnie z rozporzadzeniem MEN:

1) ocene celujacg (6) otrzymuje stuchacz, ktory potrafi rozwigzywaé wiele problemow
praktycznych i teoretycznych nietypowych, nie prezentowanych na lekcji, startuje
w olimpiadach, zawodach, konkursach przedmiotowych w szkole i poza nia, jest
systematyczny i wykazuje duzy stopien zaangazowania;

2) ocen¢ bardzo dobrg (5) otrzymuje shuchacz, ktory prezentuje pelny zakres wiedzy
1 umiejetnosei, ktore nabyt na lekcji 1 sprawnie si¢ nimi postluguje w samodzielnym
rozwigzywaniu problemu zadanego przez nauczyciela; Potrafi zastosowa¢ wiedze do
rozwigzywania zadan w nowych sytuacjach;



3) ocen¢ dobrg (4) otrzymuje shuchacz, ktory posiada wiadomosci i umiej¢tnosci, ktore
pozwalaja mu na rozumienie wigkszosci tresci programowych i poprawnie rozwigzuje
samodzielne zadania teoretyczne i praktyczne z danego przedmiotu;

4) oceng dostateczng (3) otrzymuje stuchacz, ktoéry opanowat podstawowe wiadomosci
1 umiejetnosci, uzyteczne w zyciu codziennym 1 absolutnie niezbedne do
kontynuowania nauki na wyzszym poziomie. Rozwigzuje zadania o $rednim stopniu
trudnosci, czasami przy pomocy nauczyciela;

5) ocen¢ dopuszczajacg (2) otrzymuje stuchacz, ktory opanowal podstawowe wiadomosci
1 umiejetnosci, uzyteczne w zyciu codziennym 1 absolutnie niezbedne do
kontynuowania nauki na wyzszym poziomie. Rozwigzuje zadania o §rednim stopniu
trudnosci, czasami przy pomocy nauczyciela;

6) ocen¢ niedostateczng (1) otrzymuje shuchacz, ktéry nie opanowal minimum
wiadomosci 1 umiejetnosci z danego przedmiotu, co uniemozliwia mu zdobywanie
wiedzy. Czgsto nie potrafi rozwigzywac prostych zadan, nawet przy pomocy
nauczyciela.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki

1 zaj¢¢ artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez

stuchacza

w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé¢, a w przypadku

wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udzialu stuchacza w zajgciach oraz

aktywno$¢ shluchacza w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury
fizycznej.

§5

Ocenie podlegaja nastepujace formy aktywnosci sthuchacza:

1.

1) odpowiedzi ustne;

2) prace domowe;

3) kartkowki;

4) sprawdziany;

5) prace klasowe (pisemne);

6) praca w grupie;

7) aktywny udziat w lekcji;

8) systematyczno$¢ i zaangazowanie;
9) rozwiazywanie probleméw;

10) udziat w konkursach;

11) rozwigzywanie testow wiedzy i testow sprawnosciowych;
12) ¢wiczenia praktyczne.

§6

Nauczyciel ma prawo przeprowadzi¢ niezapowiedziang kartkéwke obejmujaca materiat
z trzech ostatnich lekcji lub material stanowiacy temat pracy domowej. Na napisanie
kartkowki przeznacza si¢ maksymalnie 15 minut.

Stuchacz nie pisze kartkowki, jezeli zglosi nauczycielowi nieprzygotowanie do zajec.
Stuchacz zgtasza nieprzygotowanie do zaje¢ z chwilg przybycia nauczyciela do danej klasy
na zajecia, a przed powzigciem informacji o zamiarze nauczyciela przeprowadzenia
kartkowki.

Sprawdzian stanowi zestaw zadan stuzacy do sprawdzania stopnia opanowania przez
stuchacza tresci dziatu programowego. Sprawdzian przeprowadza si¢ po zrealizowaniu
kazdego dzialu programowego.



o

10.
11.

12.

w

Termin sprawdzianu, pracy klasowej, testu nauczyciel zapowiada stuchaczom, co najmniej
tydzien przed jego przeprowadzeniem oraz informuje o swoim zamiarze innych
nauczycieli, wpisujac W dzienniku elektronicznym, w rubryce ,,sprawdziany”
W wyznaczonym dniu.

Na napisanie sprawdzianu, pracy klasowej, testu przeznacza si¢ 1 godzing dydaktyczng.
W ciggu dnia moze si¢ odby¢ jedna praca. Kazda praca klasowa poprzedzona jest
utrwaleniem materiatu. Prace klasowe, krotkie sprawdziany, odpowiedzi 1 testy
sprawnosciowe sg obowigzkowe. Prace pisemne powinny by¢ sprawdzone w terminie
tygodnia (wyjatek j. polski, dopuszcza si¢ do 2 tygodni).

Jezeli shuchacz opuscil prace klasowa (test sprawnosciowy) z przyczyn losowych, to
powinien zaliczy¢ ja w ciggu tygodnia, po powrocie do szkoty, ewentualnie za zgoda
nauczyciela termin ten moze ulec zmianie jezeli sa trudnos$ci to w pierwszym mozliwym
terminie. Uzyskang ocen¢ niedostateczng z pracy klasowej stuchacz moze poprawic.

Przy poprawianiu prac klasowych (pisania w drugim terminie) i testow sprawnos$ciowych
kryteria ocen nie zmieniajg si¢, a otrzymana ocena jest wpisana do dziennika.
Ocena jest jawna i umotywowana (ustnie lub pisemnie). Sprawdzone i ocenione pisemnie
prace kontrolne stuchacz i jego rodzice/prawni opieckunowie maja prawo do wgladu na
zasadach okreslonych przez nauczyciela. Ocena niedostateczna z pracy pisemnej winna by¢
umotywowana pisemnie (dotyczy prac podsumowujacych okreslony blok tematyczny).
Nie ocenia si¢ sluchacza w dniu jego powrotu z usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole.
Kazdy stuchacz powinien otrzymac¢ w ciagu potrocza minimum 3 oceny. Ocena $rodroczna
nie jest srednig z ocen czastkowych.

Prace klasowe nauczyciel zobowigzany jest przechowywa¢ do konca roku szkolnego.

§7

Przy ocenie sprawdziandw i sprawdzianow klasyfikacyjnych oraz kartkowek, nauczyciel
przyjmuje maksymalng mozliwa do uzyskania przez shuchacza liczbe punktow, ktora
stanowi 100 %.

Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nast¢pujace zasady przeliczania punktow
na oceng:

ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktéw - niedostateczny;

30% - 49% - dopuszczajacy;

50% - 69% - dostateczny;

70% - 85% - dobry;

86% - 96% - bardzo dobry;

97% - 100 % - celujacy.

Waga ocen czastkowych jest opisana w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

Dopuszcza si¢ stawianie plusow i minusOw w ocenianiu biezagcym.

§8

Ustna wypowiedzZ stuchacza §wiadczy o stopniu opanowania tresci ksztatcenia z zakresu
ostatniej lekcji.

Nauczyciel sprawdza wiadomosci i umiejetnosci stuchacza w formie wypowiedzi ustnej
przynajmniej raz w potroczu.

Nauczyciel krotko, ustnie uzasadnia wystawiong oceng z wypowiedzi ustnej.

W przypadku krotkiej wypowiedzi ustnej stuchacza, nauczyciel moze stosowacé symbole
NS B

W przypadku stuchaczy z zaburzeniami w komunikowaniu si¢ nalezy opracowaé jezyk
alternatywny, ktory ma stanowi¢ uzupetnienie lub wsparcie jezyka méwionego.
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§9

1. Praca domowa (zadanie domowe) stanowi forme¢ obowigzkowych zaj¢¢ stuchacza, ktorej
celem jest rozszerzenie, pogtebienie i utrwalenie wiedzy oraz wdrozenie do samodzielnosci
w postugiwaniu si¢ tg wiedzg w:

1) zbieraniu informac;ji;

2) w dokonywaniu obserwacji;
3) rozwigzywaniu zagadnien;
4) pisemnym opracowywaniu.

2. Nauczyciel kazdorazowo sprawdza wykonanie pracy domowej przez stuchacza,
a przynajmniej raz w potroczu sprawdza jako$¢ wykonania pracy domowej stuchacza
I je ocenia.

3. Stuchacza ma prawo zglosi¢ w potroczu 2 razy brak pracy domowej, jezeli dany przedmiot
realizowany jest w wymiarze do 2 godz. tygodniowo i 3 razy w poélroczu, jezeli dany
przedmiot realizowany jest w wymiarze, co najmniej 3 godz. tygodniowo. Fakt braku pracy
domowej nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym stosujgc symbol ,,bz”.

4. Zgtoszenie kolejnego ,,bz” w danym potroczu, czyli 3 lub 4, powoduje wstawienie oceny
niedostateczne;j.

§ 10

1. Stuchacz ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do zaj¢¢ lekcyjnych raz w poétroczu, jezeli
dany przedmiot realizowany jest w wymiarze do 2 godz. tygodniowo lub 2 razy w potroczu,
jezeli dany przedmiot realizowany jest w wymiarze, co najmniej 3 godz. tygodniowo,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Shuchacz nie ma prawa zglosi¢ nieprzygotowania do sprawdzianu, z wyjatkiem przypadku
usprawiedliwione] nieobecno$ci stuchacza w szkole z powodu choroby lub zdarzen
losowych, trwajacych przez okres, co najmniej 5 dni roboczych poprzedzajacych termin
sprawdzianu, jezeli termin sprawdzianu wypada w pierwszym lub drugim dniu obecnosci
stuchacza na zajeciach szkolnych, po wustaniu przyczyny tej usprawiedliwione]
nieobecnosci.

3. Fakt nieprzygotowania do zaje¢, shuchacz zglasza nauczycielowi przedmiotu, z chwilg
przybycia nauczyciela do danej klasy na zajgcia.

4. Nieprzygotowanie do zaje¢ lekcyjnych nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym
stosujac symbol ,,np”.

5. Zgloszenie przez stuchacza nieprzygotowania, nie ma wptywu na inne oceny stuchacza,
ani na klasyfikacyjna semestralng lub roczna.

§11

Prace dodatkowe stanowig dlugoterminowe, pracochtonne wytwory materialne

I pozamaterialne stuchaczy, wykonywane przez nich samodzielnie lub w zespole, naleza do

nich w szczegodlnosci:

1) referaty;

2) przygotowanie plansz, tablic, modeli i1 innych wytworéw materialnych stanowiacych
pomoce dydaktyczne;

3) przygotowanie i udziat w przedmiotowych konkursach, turniejach, zawodach, na szczeblu
szkolnym;

4) przygotowanie i udziat w olimpiadach przedmiotowych;

5) przygotowanie i udziat w turniejach, zawodach na szczeblach pozaszkolnych.



§ 12

. We wrzeséniu kazdego roku szkolnego, opiekun klasy i wychowawcy grup wychowawczych
zapoznajg si¢ z orzeczeniami do ksztatcenia specjalnego, opiniami poradni psychologiczno-
pedagogicznych, w tym poradni specjalistycznej oraz orzeczeniami 0 potrzebie
indywidualnego nauczania dotyczacymi ich podopiecznych.

. Na podstawie dokumentéw wymienionych w ust. 1 oraz rozpoznania indywidualnych
potrzeb  rozwojowych iedukacyjnych, a takze indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych stuchacza powotany zespot opracowuje Indywidualny Program
Edukacyjno-Terapeutyczny na poczatku biezacego roku szkolnego.

. W sktad zespotu wchodzg opiekun klasy, nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych
oraz specjalisci prowadzacy zajecia ze stuchaczem.

. Nauczyciele 1 wychowawcy zobowigzani s3a do realizacji zalecen wynikajacych
z orzeczenia wydanego przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng oraz IPET
dostosowuja wymagania edukacyjne do potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych
stuchaczy.

. Na podstawie opinii lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach na zajeciach wychowania
fizycznego stuchacz wykonuje okreslone ¢wiczenia fizyczne.

§13

Informacje o stuchaczu gromadzi si¢ w dzienniku elektronicznym, IPET-ach, zeszytach

wychowawczych, arkuszach ocen, kartach choroby i leczenia.

O osiaggni¢ciach shuchaczy opiekun pisemnie, mailowo lub ustnie powiadamia

rodzicoéw/prawnych opiekundw na zebraniach lub konsultacjach, potwierdzajac przekazane

informacje w dzienniku elektronicznym. W przypadku przekazania informacji w formie
telefonicznej opiekun klasy sporzadza stosowng adnotacj¢ w dzienniku elektronicznym.

. W szkole na miesigc przed klasyfikacyjng rada pedagogiczng nauczyciele prowadzacy

poszczegblne zajecia edukacyjne informuja stuchacza o przewidywanych dla niego

semestralnych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, w terminie i formie
okreslonych w Statucie osrodka.
Stuchacze majg obowigzek:

1) pisemnego usprawiedliwienia nieobecnos$ci, w ciggu 7 dni od jej zakonczenia, poprzez
przekazanie opiekunowi dokumentu uzasadniajgcego nieobecno$¢ lub za
posrednictwem dziennika elektronicznego, zawierajac w prosbie o usprawiedliwienie:
daty nieobecnosci oraz jej przyczyng;

2) korzystania z dziennika elektronicznego: analizowania ocen i frekwencji dziecka,
odbierania wiadomosci od dyrekcji szkoty, opiekuna klasy i pozostaltych nauczycieli
lub pracownikow szkoty;

3) jako posiadacz indywidualnego imiennego konta do korzystania z dziennika
elektronicznego ponosi odpowiedzialno$¢ za zniszczenia sprzgtu lub zasobow
wirtualnych dokonanych przez uzytkownika postugujacego si¢ jego kontem.

. W terminie 7 dni po podaniu przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢

edukacyjnych stuchacze mogg zwroci¢ si¢ do nauczyciela z prosbg o umozliwienie

napisania pisemnego sprawdzianu na ocen¢ wyzsza od proponowanej z zakresu materialu
wskazanego przez nauczyciela, zgodnie z wymaganiami na poszczegolne oceny wg PZO.

Do sprawdzianu stuchacz ma prawo przystapi¢, jezeli wykorzystat mozliwosci

podwyzszenia oceny proponowane;j.

Nieskorzystanie przez stuchacza z procedury opisanej w ust. 5 skutkuje wystawieniem

oceny proponowanej.

. Jezeli stuchacz, po uzyskaniu informacji o proponowanej ocenie, w ewidentny sposob
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lekcewazy swoje obowiazki, a w szczegolnosci:

1) przygotowanie do lekcji;

2) odrabianie zadan;

3) aktywne uczestnictwo w lekcji;

4) nieusprawiedliwione nieobecno$ci na sprawdzianach i pracach klasowych nauczyciel
ma prawo obnizy¢ proponowang oceng, ale tylko do oceny dopuszczajace;.

O zmianie proponowanej oceny nauczyciel informuje stuchacza zapisem w dzienniku

elektronicznym lub na pis$mie w terminie 7 dni przed klasyfikacyjna radg pedagogiczna.

§14

Roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych podwyzsza si¢ na podstawie
sprawdzianu wiadomosci i1 umiejetnosci stuchacza, ktéry przeprowadza si¢ w formie
pisemnej i ustnej.
Nie dopuszcza si¢ przeprowadzania sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci na oceng celujaca.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych,
zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
W szkole prowadzacej ksztalcenie zawodowe sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejgtnosci
stuchacza z zajg¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych i innych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktéorych programy nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen lub
doswiadczen, ma form¢ zadan praktycznych.
Sprawdzian wiadomos$ci 1 umieje¢tnosci stuchacza przeprowadza si¢ nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z stuchaczem.
W sktad komisji wchodza:
1) wicedyrektor osrodka albo nauczyciel wyznaczony przez wicedyrektora - jako

przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku wicedyrektor osrodka powotuje w sklad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same =zajgcia edukacyjne, z tym zZe powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci stuchacza sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
w szczegblnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
4) imig i nazwisko stuchacza;
5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 8 dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace stuchacza,
zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach stuchacza i zwieztg informacje o wykonaniu
przez stuchacza zadania praktycznego.

§ 15

Stuchacz moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
stuchacza na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

zajecia w §rddrocznym/rocznym szkolnym planie nauczania.

Stuchacz nieklasyfikowany z jednego lub kilku przedmiotéw edukacyjnych nie otrzymuje
promocji do klasy wyzszej. W przypadku nieklasyfikowania z zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.
Stuchacza nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Na pisemng prosbe sluchacza nieklasyfikowanego 2z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicéw/opiekunow prawnych Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ po uzgodnieniu z stuchaczem jednak nie pdzniej
niz w dniu poprzedzajacym dzien =zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, a z przedmiotow
takich jak: informatyka, zajecia komputerowe, wychowanie fizyczne, plastyka, muzyka,
zajecia artystyczne, zajecia techniczne przede wszystkim w formie zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel uczacy danego przedmiotu w obecnosci
innego nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych. W komisji
uczestniczy takze wicedyrektora osrodka albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne
stanowisko kierownicze jako przewodniczacy komisji.

Przewodniczacy uzgadnia z stuchaczem liczbe zaje¢ edukacyjnych z ktérych stuchacz
moze zdawaé egzamin w ciggu jednego dnia.

Pytania (¢wiczenia) egzaminacyjne ustala nauczyciel - egzaminator. Stopien trudnosci
pytan (¢wiczen) powinien by¢ rézny 1 odpowiada¢ przedmiotowym zasadom oceniania
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb stuchacza z zalecen poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego egzaminator ustala oceng
zgodnie ze skalg okreslong w WZO. Ocena ta jest oceng ostateczng z wyjatkiem rocznej
oceny niedostatecznej, ktora na wniosek stuchacza moze zostaé zmieniona w drodze
egzaminu poprawkowego.

Jezeli egzamin klasyfikacyjny przebiegal niezgodnie z przepisami prawa, stuchacz moze
zglosi¢ zastrzezenia do wicedyrektor osrodka w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych wowczas egzamin przeprowadza si¢ ponownie zgodnie
z procedurg tego egzaminu.

Stuchacz, ktory w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego uzyskat ocen¢ niedostateczng ma
prawo przystapi¢ do egzaminu poprawkowego zgodnie z procedurami tego egzaminu.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, ktory dolacza si¢ do arkusza ocen
klasyfikacyjnego stuchacza. Protokot ten zawiera: nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt
przeprowadzony egzamin, imi¢ i nazwisko stuchacza, sktad komisji, termin egzaminu, tres¢
pytan/zadan egzaminacyjnych oraz ustalong ocen¢ klasyfikacyjna wynik egzaminu.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne odpowiedzi stuchacza i zwigzlg informacje ijego
ustnych odpowiedziach.

Wicedyrektora osrodka moze wyznaczy¢ egzamin klasyfikacyjny stuchaczowi
ubiegajacemu si¢ o przyjecie w tej szkole do klasy bezposrednio wyzszej, niz wynika to
z ostatniego §wiadectwa szkolnego stuchacza.

W przypadku dokonania przez stuchacza zmiany kierunku ksztalcenia zwigzanej ze zmiang
typu szkoty lub profilu nauczania, wicedyrektora osrodka wyznacza terminy egzaminéw
klasyfikacyjnych z przedmiotow, ktore wynikaja z réznic programowych, moze zwolni¢
stuchacza z obowigzku skladania egzamindéw klasyfikacyjnych ztych przedmiotow,
w ktorych nie ma roéznic programowych, a z ktérych stuchacz otrzymat na §wiadectwie
co najmniej ocen¢ dopuszczajaca.

Na wniosek stuchacza dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego jest
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10.

11.

12.

13.

udostepniona stuchaczowi.
§ 16

Kazdy stuchacz, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczna

z jednych zaje¢¢ edukacyjnych moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemna prosbe stuchacza wicedyrektorowi

w ciggu 7 dni od klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogiczne;.

Egzamin poprawkowy przystuguje takze stuchaczowi, ktéry w wyniku egzaminu

klasyfikacyjnego otrzymat niedostateczng roczng ocen¢ z zastrzezeniem ust. 1 - 2. Prosbe

0 jego przeprowadzenie stuchacz zobowigzany jest zlozy¢ na pismie do wicedyrektora

osrodka w ciggu 7 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeséci pisemne;j i ustnej. Wyjatek stanowig zajecia, dla

ktorych programy nauczania przewiduja prowadzenie zaje¢ praktycznych, wéwczas

egzamin ma form¢ zadan praktycznych.

Pytania (¢wiczenia) egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy

komisji. Stopien trudnosci pytan (¢wiczen) musi odpowiada¢ kryterium stopnia, o jaki

ubiega si¢ stuchacz.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza wicedyrektora osrodka w ostatnim tygodniu

sierpnia, przed pierwszym posiedzeniem Rady Pedagogicznej w nowym roku szkolnym.

Egzamin poprawkowy przeprowadza Komisja powotana przez wicedyrektora osrodka

w nast¢pujacym sktadzie:

1) wicedyrektora osrodka albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy Komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
Komisji.

Nauczyciel o ktorym mowa w ust. 7 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy Komisji

na wtasng prosbe lub innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

wicedyrektora osrodka powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajg¢cia edukacyjne (jezeli nauczyciel ten zatrudniony jest w innej

szkole, za zgoda jej dyrektora).

Komisja, o ktorej mowa w ust. 8 moze na podstawie egzaminu poprawkowego:

1) podwyzszy¢ ocene w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu;

2) pozostawi¢ ocene¢ ustalong przez nauczyciela w przypadku negatywnego wyniku
egzaminu.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajgcy: nazwa

zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byl egzamin, imi¢ i nazwisko stuchacza,

sktad Komisji, termin egzaminu, treS¢ pytah egzaminacyjnych, ocen¢ klasyfikacyjng

ustalong przez Komisje. Do protokolu dofacza si¢ pisemne prace stuchacza i zwigzla

informacj¢ o wykonaniu przez stuchacza zadania praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik

do arkusza ocen stuchacza.

Stuchaczowi, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych w wyznaczonym terminie nie

przystapil do egzaminu poprawkowego wicedyrektora osrodka moze wyznaczy¢

dodatkowy termin, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Stuchacz, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza

klase.

Stuchacz lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosi¢ na pisSmie zastrzezenia do

wicedyrektora osrodka jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

ustalona w drodze egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia

egzaminu poprawkowego.



14. Wicedyrektor osrodka rozpatruje odwotanie w terminie 3 dni i postanawia: oddali¢
odwotanie podajac uzasadnienie lub wyznaczy¢ egzamin ponownie zgodnie z procedura
opisang w § 16. Ocena ustalona przez Komisj¢ jest ostateczna.

§ 17

1. Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do wicedyrektora osrodka, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia
tej oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
wicedyrektor osrodka powotuje komisje, ktora w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci stuchacza,
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych. Wicedyrektor osrodka powotuje Komisje, ktora w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych - przeprowadza egzamin sprawdzajacy, ktory stanowi
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Termin egzaminu sprawdzajacego, o ktorym mowa w ust. 2 uzgadnia wicedyrektor osrodka
ze stluchaczem.

4. W sktad Komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) wicedyrektor osrodka albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy Komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
€) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4.1 pkt b moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy Komisji
na wilasng prosb¢ lub w innych szczegdélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez Komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez Komisje jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, ktora
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 14 ust. 1-3.

7. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokol, ktory stanowi zatacznik do arkusza ocen stuchacza
I zawiera W szczegodlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:
a) sktad Komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1;
C) zadania (pytania) sprawdzajgce;
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

8. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace stluchacza i zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach stuchacza.

9. Shuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu

sprawdzajacego, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie moze przystapic
do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez wicedyrektora.
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5.

§ 18

Opuszczenie przez stuchacza 100 godzin w semestrze bez usprawiedliwienia powoduje
wszczecie procedury skreslenia z listy stuchaczy.

Za nieusprawiedliwione uwaza si¢ te godziny, ktére nie zostaty usprawiedliwione w ciggu
siedmiu dni od powrotu stuchacza do szkoty.

Skreslen z listy stuchaczy dokonuje dyrektor osrodka na wniosek wicedyrektora osrodka,
po przeprowadzeniu obowigzujacej procedury, jezeli podejmowane wczesniej Srodki
wychowawcze nie przyniosty pozytywnych rezultatow.

§ 19

Egzamin zawodowy, jest formg oceny poziomu opanowania wiadomos$ci i umiejetnosci

z zakresu danego zawodu, ustalonych w standardach wymagan bedacych podstawa

do przeprowadzania egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie okreslonych

w odrebnych przepisach.

Egzamin zawodowy jest przeprowadzany dla absolwentow branzowej szkoty Il stopnia.

Przystapienie do egzaminu zawodowego jest obowigzkowe i warunkujace ukonczenie

szkoty branzowe;.

Egzamin zawodowy przeprowadza si¢ w dwéch etapach: pisemnym i praktycznym:

1) etap pisemny jest przeprowadzany w formie testu;

2) etap praktyczny polega na wykonaniu zadania egzaminacyjnego sprawdzajgcego
praktyczne umiejetnosci z zakresu kwalifikacji w danym zawodzie.

§ 20

Szczegotowe procedury organizowania i przeprowadzania egzaminOw zewngtrznych

okreslajg: rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegoétowych

warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminéw w szkotach publicznych, wydawane co

roku procedury zawarte w informacjach o organizacji isposobie przeprowadzania

egzamindbw przez Centralna Komisje Egzaminacyjng oraz szkolne instrukcje

organizowania i przeprowadzania egzaminéw w szkotach ponadpodstawowych.

Stuchacze ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ maja prawo przystapi¢ do

egzaminbw w warunkach iformie dostosowanych do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych stuchacza, na podstawie orzeczenia do ksztalcenia

specjalnego.

Orzeczenie, o ktdrej mowa w ust. 2, powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-

pedagogiczng, w tym poradni¢ specjalistyczng, nie pozniej niz do konca wrzesnia roku

szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

Rada Pedagogiczna wskazuje sposob lub sposoby dostosowania warunkow

przeprowadzania egzaminu do potrzeb i mozliwosci shuchaczy, wybierajac sposrod

mozliwych sposobow dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu okreslonych

przez Dyrektora CKE na podstawie:

1) orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania;

3) opinii  poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu sig;

4) zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza;

5) wniosku zespotu ds. IPET.

Stuchacze albo absolwent majg prawo wgladu do sprawdzonej iocenionej pracy

egzaminacyjnej tego stuchacza albo absolwenta, w miejscu i czasie wskazanym przez
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dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, w terminie 6 miesiecy od dnia wydania przez
okregowa komisje egzaminacyjng zaswiadczenia, §wiadectwa maturalnego, dyplomu.

. Podczas dokonywania wgladu, o ktorym mowa w ust. 5, absolwenci mogg sporzadzaé
notatki 1 wykonywa¢ fotografie pracy egzaminacyjne;.

§ 21

Stuchacz konczy szkote ponadpodstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego

typu, uzyskal oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny
niedostatecznej;

2) w przypadku branzowej szkoty - ponadto przystapit do egzaminu zawodowego.
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Uzasadnienie.

Projekt uchwaty przedktada Zarzad Powiatu w Policach w trybie § 21 ust. 1 pkt 1
Statutu Powiatu Polickiego (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2018 r. poz. 5468).

Zgodnie z art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2024 r. poz. 107) do wytacznej wlasciwosci rady powiatu nalezy podejmowanie
uchwatl w innych sprawach zastrzezonych ustawami do kompetencji rady powiatu.

Natomiast przepisy art. 8 ust. 2 pkt 1 i ust. 16 oraz art. 88 ust. 1 i 7 w zwigzku z art.
29 ust. 1 pkt lustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r.
poz. 900 z p6zn. zm.) stanowig m.in., ze:

1) szkota i placowka moze by¢ zakladana i prowadzona przez jednostke samorzadu
terytorialnego;

2) zaktadanie i prowadzenie publicznych szkét ponadpodstawowych oraz placowek
wymienionych w art. 2 pkt 3-8 nalezy do zadan wtasnych powiatu;

3) szkote lub placowke publiczng zaklada si¢ na podstawie aktu zatozycielskiego, ktory
okresla jej typ, nazwg 1 siedzibg;

4) organ, o ktorym mowa w art. 8 ust. 2, zaktadajacy szkot¢ podpisuje akt zatozycielski
oraz nadaje pierwszy statut;

5) w przypadku szko6t prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego zadania

i kompetencje organu prowadzacego, okreslone w art. 88 ust. 7 wykonuje rada powiatu.

Z kolei w mysl § 40 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 30 marca
2023 r. w sprawie niektorych publicznych placéwek systemu oswiaty (Dz. U. poz. 651)
w sklad specjalnego os$rodka szkolno-wychowawczego wchodzi co najmniej szkota
podstawowa specjalna lub szkota ponadpodstawowa specjalna.

Pismem znak: SOSW-DL-01-279/2024 z dnia 10 kwietnia 2024 r. Dyrektor Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego Nr 1 dla Dzieci Niepetnosprawnych Ruchowo
im. Marii Grzegorzewskiej w Policach zwrocit si¢ do Zarzadu Powiatu w Policach
z prosbg o wyrazenie zgody na utworzenie W Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczego Nr 1 dla Dzieci Niepelnosprawnych Ruchowo im. Marii
Grzegorzewskiej w Policach, zwanego dalej ,,SOSW Nr 1” Branzowej Szkoty II Stopnia
Specjalnej, z dniem 1 wrzes$nia 2024 r.

Utworzenie Branzowej Szkoty II Stopnia Specjalnej w SOSW Nr 1 o 2-letnim cyklu
ksztatcenia, na podbudowie szkoty branzowej I stopnia, w formie dziennej, na kierunku
technik zywienia i ustug gastronomicznych wynika z potrzeby dostosowania oferty
placowki do potrzeb ucznidow oraz zmieniajacej si¢ sytuacji w obszarze pracy z mtodzieza
wymagajacg wdrazania specjalnej organizacji nauki 1 metod pracy. Wyniki badan
statystycznych przeprowadzanych przez Wojewoddzkie Urzedy Pracy dowodza, ze zawody
gastronomiczne s3 w Polsce deficytowe. Ksztatcenie uczniow w zawodzie technik
zywienia 1 ustug gastronomicznych pozwoli im na zdobycie umiejetnosci m. in. w zakresie
obstugi klienta, zarzgdzania kuchnig czy S$wiadczenia ustug gastronomicznych oraz
cateringowych, planowania zywienia, przygotowywania potraw jak rowniez organizacji
przyje¢, a przy tym dzigki zdobytym kwalifikacjom przyczyni si¢ do uzyskania
zatrudnienia w przysztosci.

Dyrektor SOSW Nr 1 uzyskat pozytywna opini¢ Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy
w Szczecinie o zasadno$ci ksztalcenia w zawodzie technik zywienia 1 ushlug



gastronomicznych (symbol cyfrowy zawodu — 343404) zgodnie z potrzebami rynku pracy
na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Potencjal naukowy kadry pedagogicznej, do$wiadczenie oraz zaplecze SOSW Nr 1
gwarantuja skuteczne uruchomienie Branzowej Szkoty II Stopnia Specjalnej w SOSW
Nr 1 na kierunku technik zywienia i uslug gastronomicznych z zachowaniem wszelkich
standardow oraz potrzeb rynku pracy.

Szkota Branzowa Il Stopnia Specjalna tworzona jest gtownie z mys$la o uczniach
konczacych nauke W Szkole Branzowej | Stopnia Specjalnej dziatajacej w strukturze
SOSW Nr 1 dajac im mozliwo$¢ kontynuacji nauki i zdobycia kwalifikacji w nowym
zawodzie.

Utworzenie Szkoty Branzowej Il Stopnia Specjalnej w SOSW Nr 1 niesie za sobg skutki
finansowe w postaci koniecznosci zwigkszenia Srodkow finansowych na wyplate
wynagrodzenia pracownikom pedagogicznym, ktore sg zaplanowane w budzecie Powiatu
Polickiego w czg$ci dotyczacej SOSW Nr 1.

W zwiazku z powyzszym zachodzi potrzeba podjecia przez Rad¢ Powiatu w Policach
uchwaty w tej sprawie.

Podjecie przez Rade Powiatu w Policach przedmiotowej uchwaty nie rodzi
dodatkowych skutkow finansowych dla budzetu Powiatu Polickiego.

Na oryginale wlasciwy podpis
Czlonka Zarzqdu Powiatu w Policach
Beaty Chmielewskiej



