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WZOR

Zatacznik nr 3

do Zarzadzenia Nr 13/2009
Starosty Polickiego

z dnia 19 marca 2009 r.

KARTA OCENY
KANDYDATA NA WOLNE STANOWISKO

Skala ocen:

5 pkt — znacznie powyzej wymagan,

4 pkt — powyzej poziomu wymagan,

3 pkt — na poziomie wymagan,

2 pkt — ponizej wymagan,

1 pkt — znacznie ponizej poziomu wymagan.

Przygotowanie merytoryczne

znajomos$¢ przepisOw prawa administracyjnego

znajomos$¢ przepisOw prawa samorzadowego

znajomos$¢ przepisow prawa materialnego w zakresie dotyczacym zadan wykonywanych

na danym stanowisku

znajomos$¢ zadan na danym stanowisku

znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z pracg na danym stanowisku

suma punktéow

Stopien spetniania wymagan dodatkowych:

suma punktéw

Tres¢ i poprawnosé wypowiedzi

udzielanie odpowiedzi adekwatnych do zadawanych pytan

rozwiniecie wypowiedzi — przyktady odnoszace si¢ do do$wiadczenia kandydata, prezentacja

wiasnych pogladéw lub koncepcji

wyrazanie opinii w sposob jasny i zrozumiaty

wypowiedz spdéjna, logiczna i rzeczowa

przestrzeganie zasad gramatycznych i stylistycznych

suma punktéw

Umiejetnosé autoprezentacji

0goélne wrazenie

przygotowanie do rozmowy

komunikatywnos$¢ - fatwos¢ nawigzywania kontaktu z osobami prowadzgcymi rozmowe

prezentacja motywacji ubiegania sie o dane stanowisko

spokdj i opanowanie w czasie rozmowy - brak zdenerwowania w sytuacji pytan trudnych

lub ktopotliwych




| | suma punktéw

5. taczna suma punktéw: ............ .

(data, pieczec i podpis)



