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WZÓR 

 

 

............................................. 
    (pieczęć komórki organizacyjnej) 

Załącznik nr 1  

do zarządzenia Nr  5/2012 

Starosty Polickiego  

z dnia 14  lutego 2012 r. 

 

 

  

WNIOSEK 

 

O PRZEPROWADZENIE NABORU KANDYDATÓW NA: 

 

1) wolne kierownicze stanowisko urzędnicze kierownika powiatowej jednostki 

organizacyjnej, 

2) wolne kierownicze stanowisko urzędnicze, 

3) wolne stanowisko urzędnicze.* 

 

 

 

1. Nazwa powiatowej jednostki organizacyjnej lub komórki organizacyjnej urzędu: 

............................................................................................................................................

.......................................................................................................................................... . 

 

2. Określenie wolnego stanowiska: 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

.......................................................................................................................................... . 
(nazwa wolnego stanowiska wraz ze wskazaniem zakresu zadań wykonywanych na stanowisku) 

 

3. Informacja o warunkach pracy na wolnym stanowisku: 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................

.......................................................................................................................................... . 

 

4. Uzasadnienie potrzeby przeprowadzenia naboru kandydatów na wolne stanowisko     

(w przypadku tworzenia nowych stanowisk należy również podać analizę skutków 

finansowych utworzenia danego stanowiska): 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

.......................................................................................................................................... . 
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5. Określenie niezbędnych wymagań, jakie musi spełniać kandydat na wolne stanowisko: 

- ......................................... , 

- ......................................... , 

- ......................................... , 

- ......................................... , 

- ......................................... . 

 

6. Określenie dodatkowych wymagań, jakie powinien spełniać kandydat na wolne 

stanowisko: 

- ......................................... , 

- ......................................... , 

- ......................................... , 

- ......................................... , 

- ......................................... . 

 

7. Pożądany termin zatrudnienia: ................................................... . 

 

8. Proponowany skład komisji przeprowadzającej nabór kandydatów na wolne 

stanowisko: 

-     przewodniczący: ………………………………… , 

-     wiceprzewodniczący: ………………………………… , 

-     sekretarz: ………………………………… , 

-     członkowie: ……………………………………………………………………… . 

 

 

 

 

       ............................................................... 
                   (data, pieczęć i podpis wnioskodawcy) 

 

 

 

 

             WYRAŻAM   ZGODĘ  

 

 

 

.....................     .................................... 
          (data)                        (pieczęć i podpis Starosty) 

 

 

 

Ustalam następujący skład komisji przeprowadzającej nabór kandydatów na wolne 

stanowisko: 

1) przewodniczący: .............................. , 

2) wiceprzewodniczący: .............................. , 

3) sekretarz: .......................................... , 

4) członkowie: ................................................................................................................ . 

 
 

 

* właściwe podkreślić 


