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Powiatowa Strategia Rozwiazywania Probleméw Spolecznych w Powiecie Polickim
w latach 2008 - 2015, zwana dalej ,,Strategia”, zostala przyjeta do realizacji przez Rade
Powiatu w Policach w dniu 28 grudnia 2007 r. (uchwata Nr XI11/98/2007 tej rady).

Strategia zaklada pigé priorytetdw, ktore sa $cidle nakierowane na osiagniecie
poszezegdlnych celow. Kazdy z priorytetéw zawiera m.in. spis zadan przewidzianych
do realizacji. Zgodnie z zapisami rozdzialu 5 Strategii, rokrocznie zadania winny by¢
uszczegoOlawiane i wpisywane w harmonogram realizacji zadaf, Sporzadzony harmonogram
Zarzad Powiatu w Policach zobowigzany jest przedstawiaé Radzie Powiatu w Policach.

Harmonogram realizacji zadafi na 2011 rok okreslonych w Strategii zostat przyjety przez
Rade Powiatu w Policach w dniu 1 kwietnia 2011 r. (uchwata Nr IV/37/2011 tej rady).

Majac na wzgledzie powyzsze, ponizej przedstawia sie sprawozdanie z wykonania
niniejszego harmonogramu.

Skroéty uzyte w sprawozdaniu oznaczaja;

PCPR - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Policach.

PUP - Powiatowy Urzad Pracy w Policach.

OPS - Odrodki Pomocy Spolecznej w Policach, Nowym Warpnie, Kolbaskowie i Dobre;.
OPS w Policach - O$rodek Pomocy Spolecznej w Policach.

OPS w Nowym Warpnie - Oérodek Pomocy Spolecznej w Nowym Warpnie.

OPS w Kolbaskowie - Osrodek Pomocy Spolecznej w Kotbaskowie.

OPS w Dobrej - Odrodek Pomocy Spolecznej w Dobre;.
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Priorytet I: Rozwéj zasobéw ludzkich jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej
i publicznych stuzb zatrudnienia.

Realizacja zadan planowanych

1. Prowadzenie szkolen dla nowo przyijetych pracownikow.,

W 2011 r. w Dziale Poradnictwa Specjalistycznego i Interwencji Kryzysowej PCPR
zostala zatrudniona osoba na stanowisku psychologa. W ramach szkolen dla nowo przyjetych
pracownikéw osoba ta uczestniczyla w seminarium edukacyjnym pn. ,,Przemoc w rodzinie -
- rozpoznawanie i przeciwdzialanie”. Natomiast w OPS zatrudniono - w ramach robot
publicznych - czterech asystentéw rodziny, po jednym w kazdym OPS. Osoby te zostaly
kompleksowo przeszkolone do wykonywanej pracy przez PUP juz w 2010 r.,

2. Kontynuowanie powiatowych obchodéw Dnia Pracownika Socjalnego.,

Dzien Pracownika Socjalnego obchodzony 21 listopada jest $wictem wszystkich
pracownikéw shuzb spolecznych, a w szczegélnodei pracownikow socjalnych. O jego randze
swiadezy fakt, iz sformalizowano to $wieto wprowadzajac do ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
O pomocy spolecznej zapis stanowiacy, iz dzien 21 listopada ustanawia si¢ Dniem
Pracownika Socjalnego (art. 121 ust. 4 powolanej ustawy). Ustawowy Dzien Pracownika
Socjalnego jest nie tylko forma wyréznienia pracownikow stuzb spolecznych ale réwniez
pewnym sposobem promowania tego zawodu,

W dniu 18 listopada 2011 r. odbyly sig uroczyste Powiatowe Obchody Dnia Pracownika
Socjalnego. W spotkaniu udziat wzigli przedstawiciele lokalnych wiadz samorzadowych
z terenu Powiatu Polickiego oraz pracownicy OPS, PCPR, PUP, a takze Doméw Dziecka
w Policach i Tanowie. Do udzialu w spotkaniu zaproszono roéwniez przedstawicieli
organizacji pozarzadowych dzialajacych w zakresie pomocy spolecznej. W ramach

2=



uroczystosci mial miejsce wyklad pani dr hab. Anny Murawskiej, profesor Uniwersytetu
Szczecinskiego, pt.: ,,0 nadziei przeobrazajacej codziennodé”.

3. Prowadzenie superwizji dla kierownikéw i pracownikow merytorycznych jednostek
organizacyjnych pomocy spolecznej i publicznych stuzb zatrudnienia.

W kwietniu 2011 r. zorganizowano trzy superwizje indywidualne i grupowe dla
pracownikéw socjalnych. Superwizje byly prowadzone przez Regionalny Osrodek Pomocy
Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w ramach
projektu systemowego pn. ,,Profesjonalne kadry - lepsze jutro”, realizowanego w ramach
Priorytet VII ,,Promocja integracji spolecznej”, Dzialanie 7.1 ,,Rozwdj i upowszechnienie
aktywnej integracji”, Poddziatanie 7.1.3 ,,Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy i integracji
spoteczne]”, Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, wspétfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Docelowa grupa wsparcia byli pracownicy i wolontariusze o$rodkoéw pomocy spolecznej
i powiatowych centréw pomocy rodzinie, jak réwniez pracownicy i wolontariusze innych
jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej oraz podmiotéw integracji spolecznej
realizujacych dziatania w zakresie aktywnej integracji.

7 powyzszej formy wsparcia skorzystali pracownicy PCPR, OPS i PUP, kt6rzy byli taka
forma wsparcia zainteresowani.

Jednoczesnie przedstawiciele organizatora superwizji, opierajac si¢ na wlasnych
spostrzezeniach oraz odnoszac si¢ do zaangazowania pracownikéw jednostek
organizacyjnych pomocy spolecznej, do ktérych adresowane s powyzsze dzialania, wskazali

na fakty Swiadczace o ogdlnym zmniejszeniu objawdéw wypalenia zawodowego wérdd
powyzej wymienionych grup zawodowych.

4. Prowadzenie doradztwa metodycznego dla kierownikéw jednostek pomocy spolecznei.

W ramach doradztwa metodycznego dla kierownikéw i pracownikéw jednostek
organizacyjnych pomocy spolecznej odbyly sie:

1) cztery cykliczne konsultacje grupowe zorganizowane przez PCPR we wspolpracy z PUP
dla kadry kierowniczej OPS; konsultacje te poswigcone byly oméwieniu aktualnej
problematyki odnoszacej si¢ zaréwno do dzialalnosci wspélnej jak i indywidualne]
poszezegblnych instytucji pomocy spolecznej z terenu Powiatu Polickiego; konsultacje
odbyty si¢ w dniach 14 stycznia, 23 lutego, 20 czerwcea oraz 31 listopada 2011 r.;

2) dwie konsultacje grupowe przeprowadzone przez dyrektora i
merytorycznych PCPR dla kierownikéw OPS, na ktérych oméwiono:

a) na spotkaniu w dniu 5 kwietnia 2011 r. - zakres dzialan poszczegélnych dziatdéw
(komérek) PCPR, problematyke rozwoju w Powiecie Polickim rodzicielstwa
zastgpczego w porownaniu z innymi powiatami na terenie kraju, szczegbélowe dane
dotyczace oséb niepelnosprawnych zamieszkalych na terenie poszczegéinych gmin

z terenu Powiatu Polickiego, zalozenia projektu ustawy o wspieraniu rodziny

1 systemie pieczy zastgpczej, a takze sposob przekazywania tego samego klienta przez

rozne instytucje z terenu Powiatu Polickiego; jednoczesnie podczas konsultacji

zaprezentowano sprawozdanie z dzialalnosci PCPR za 2010 r. oraz harmonogram

-realizacji zadan okre$lonych w Programie Dzialai na Rzecz Os6b Niepelnosprawnych

w Powiecie Polickim w latach 2004 2014,

na spotkaniu w dniu 14 lipca 2011 r. - zaloZenia ustawy z dnia 9 czerwca 2011 1.

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, a w szczegdlnosci zasady

finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy =zastepczej oraz zmiany
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wprowadzone przez ww. ustawg w aktualnie obowiazujacych przepisach
merytorycznych dotyczacych systemu pomocy spolecznej; ponadto uczestnicy
spotkania zapoznali si¢ z danymi w zakresie liczby dzieci umieszczanych
W pieczy zastepezej, ktore - w jednym przypadku - pochodzg z terenu Powiatu
Polickiego, a w drugim - s na terenie Powiatu Polickiego umieszczane;
3) dwie wizyty studyijne, tj.:

a) w dniu 5 lipca 2011 r. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Gostyniu;
w trakcie tej wizyty jej uczestnicy mieli okazje zapozna¢ si¢ z programami
i projektami z zakresu wsparcia dla ofiar przemocy oraz przeciwdziatania przemocy
realizowanymi przez tamtejsze centrum; nastgpnie oprowadzono uczestnikéw wizyty
studyjnej po Domu Dziecka oraz Domu Usamodzielniedi w Gostyniu, gdzie
zaprezentowano rowniez dziatalno$¢ mlodziezowych $wietlic Srodowiskowych;
na zakonczenie uczestnicy delegacji zostali zapoznani z dziatalno$cig oraz oprowadzeni
po Bonifraterskim O$rodku Interwencji Kryzysowej w Gostyniu,

b) w dniu 9 grudnia 2011 r. w Urzedzie Pracy w Pasewalku.

Priorytet II: Diagnoza probleméw spolecznych wystepujacych na obszarze Powiatu.

Realizacja zadan planowanych

1. Skorelowane informowanie spolecznodci lokalnej o dzialaniach prowadzonych przez
lednostki organizacyjne pomocy spolecznej i publiczne stuzby zatrudnienia.

Wszystkie jednostki pomocy spolecznej i publicznych stuzb zatrudnienia, w odpowiedzi
na zapotrzebowanie, przekazywaly informacje o wszelkich nowosciach czy zmianach
W przepisach prawa odnoszacych si¢ do zakresu ich dzialalnodci, na swoich stronach
internetowych oraz w lokalnych mediach (prasa, telewizja, radio).

Skorelowane informowanie spolecznosci lokalnej o prowadzonych przez ww. jednostki
dzialaniach bylo widoczne przede wszystkim podczas realizacji przez nie projektu
systemowego i wspolnych projektéw konkursowych, Wéwezas to, np. wspdlnie realizowano
kampanie informacyjne czy udostepniano w swoich siedzibach ma
informujace o realizowanych dzialaniach. Dodatkowo
obudz swoj potencjal”, prowadzono stron
wydarzenia i informacje dotyczace te
realizator6w (OPS, PCPR i PUP).

terialy promocyjne
» W ramach projektu pn. ,,Pobudka -
¢ internetowa, na ktérej umieszezane byly wszystkie
go projektu a wykonywane przez poszczegolnych

2. Wykonanie aktualnej diagnozy probleméw spolecznych wystepujacych na obszarze
Powiatu.

Jednym z bardzo waznych probleméw spolecznych, ktory wystepuje rowniez i na terenie
Powiatu Polickiego, jest przemoc w rodzinie. PCPR, w ramach uprzednio opracowanego
Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Powiecie Polickim na Lata 2011-2015, uchwalonego uchwalg
Nr 41/2011 Zarzadu Powiatu w Policach z dnia 6 kwietnia 2011 r., dokonalo diagnozy
problemu przemocy w rodzinie na naszym terenie. Zostala ona przeprowadzona na podstawie
danych bedacych w posiadaniu PCPR, Komendy Powiatowej Policji w Policach, OPS oraz
Gminnego Koordynatora ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie. Analizie poddano lata
2009-2010. Zgromadzone dane pozwolily uzyskaé pewien obraz zjawiska przemocy domowej
na terenie Powiatu Polickiego. Oczywiscie dane te obejmujg tylko zglaszane przypadki
przemocy, co nie pozwala na oszacowanie pelnej skali tego zjawiska w spolecznodci lokalnej.
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Ponadto w 2011 r. OPS w Policach pogtebito przeprowadzong w 2010 r. diagnoze
dzielnicy Stare Miasto w Policach, gdzie badano zasoby i potrzeby mieszkancow tej
dzielnicy. W celu poglgbienia tej diagnozy, przeprowadzone zostaly wywiady swobodne
(czyli rozmowy z mieszkaficami na ulicach) oraz badania fokusowe (spotkania grupowe
o konkretnej, ustalonej tematyce). Na podstawie przeprowadzonych badan, dla wlasnych
potrzeb OPS w Policach, dokonat uzupelnienia / uaktualnienia diagnozy probleméw i potrzeb
mieszkaficow dzielnicy Stare Miasto w Policach. Jednoczesnie, na podstawie tej diagnozy
opracowano mape zasobow oraz potrzeb mieszkafncéw solectw Gminy Police. Obydwa
badania wykonano w ramach projektu pn. ,,Pobudka - obudz swoj potencjal”,

3. Wdrozenie systemu biezacej diagnozy problemdw spotecznych.

PUP, w formie comiesiecznych opracowan statystycznych, aktualizowal dane o stanie
bezrobocia w Powiecie Polickim,

OPS, przeprowadzajac na biezaco wywiady $rodowiskowe i dokonujac na ich podstawie
analiz indywidualnych probleméw, rozeznawaly potrzeby i problemy spoleczne mieszkancow
poszezegdlnych gmin z terenu Powiatu Polickiego. Po rozpoznaniu co jest dominujacym
problemem danego klienta - osoby indywidualnej badZ rodziny, np. bezradnogé w sprawach
opiekunczo - wychowawczych, alkoholizm, bezrobocie itp., OPS podejmowaly stosowne
dziatania ukierunkowane na rozwiazanie zdiagnozowanych probleméw (przeszkéd).

PCPR przeprowadzalo kwartalng analize danych dotyczacq zakresu i skali udzielanej

swoim klientom pomocy oraz przekazywato do poszezegolnych OPS informacje o dzieciach
z terenu Powiatu Polickiego pozostajacych w rodzinnej opiece zastepezej.

Priorytet ITI: Informatyzacja instytucji pomocy spolecznej i instytucji rynku pracy.

Realizacja zadan planowanych

1. Stworzenie serwisdéw internetowych i ich korelacja.

Kazdy 2 realizatorow ww. zadania, tj. OPS, PCPR oraz PUP, posiada strong internetows,
gdzie zamieszcza i na biezaco aktualizuje szereg danych i informacji zwigzanych ze swojg
dziatalnodcig. W celu wzajemnego wspéldziatania i wymiernej wspolpracy kazda z instytucji,
o ktorej mowa powyzej, zamiescita na swojej stronie internetowej m.in. dane teleadresowe
oraz linki do stron internetowych pozostatych realizatoréw Strategii,

Priorytet IV: Tworzenie programéw operacyjnych.

Realizacja zadan planowanych

1. Tworzenie i realizacja programéw operacyinych w celu rozwigzywania problemow
spolecznych.

Wspolpraca pomiedzy instytucjami pomocy spolecznej i publicznych stuzb zatrudnienia
odbywa si¢ m.in. poprzez wspélne tworzenie i realizacj¢ projektéw wspéHinansowanych
przez Uni¢ Buropejska w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki. Projekty
te uzupelniajg podstawowa oferte ustug ww. podmiotéw oraz umozliwiaja wprowadzenie
1 wykorzystywanie w systemie pomocy spolecznej innowacyjnych rozwigzan i narzedzi.

Ponizej podano przyktady praktyk zwigzanych ze wspélng realizacjq przez OPS, PCPR i PUP
projektéw zewnetrznych.



Projekt pn. ,,Szlaban”.

W 2011 r. PCPR przystapilo do projektu pn. ,,Szlaban”, realizowanego w ramach
otwartego konkursu ofert na finansowe wspicranie w roku 2011 jednostek samorzadu
terytorialnego w tworzeniu systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie, ogloszonego
przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spolecznej. Gléwnym celem tego projektu bylo
ograniczenie w Powiecie Polickim zjawiska przemocy w rodzinie, poprzez zwickszenie
swiadomosci spolecznej na temat tego zjawiska i wskazanie sposobow (metod)
przeciwdziatania temu (np. stosowanie odpowiednich metod wychowawczych).

W ramach ww. projektu PCPR rozszerzylo swoja podstawowa dzialalnosé poprzez
organizacj¢ warsztatéw dla rodzicow majacych na celu propagowanie wlasciwych wzorcow
rodzicielskich oraz wdrazanie prawidlowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci.
Jednocze$nie przeprowadzono kampani¢ promocyjng uwzgledniajaca ww. dzialania.

Projekt pn. ,, Pobudka - obud? SWoj potencjat”.

Od stycznia 2011 r. rozpoczela sie kolejna edycja projektu systemowego pn. ,,Pobudka-
obudZz swdj potencjal”, realizowanego w ramach Priorytetu VII ,,Promocja integraciji
spolecznej”, Dziatanie 7.1 ,Rozwéj i upowszechnianie aktywnej integracji”, Poddzialanie
7.1.1 ,Rozwéj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spolecznej”,
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Projekt realizowany byt przez OPS w Policach w partnerstwie z PCPR, OPS w Nowym
Warpnie, OPS w Dobrej, OPS w Kolbaskowie oraz we wspolpracy z PUP. Projekt
adresowany byl do:

1) o0séb i rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej oraz rodzin wieloproblemowych
zamieszkujacych rejony wykluczone i izolowane;

2) rodzicdw niewydolnych wychowawezo z orzeczong niepelnosprawnoscia;

3) rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej zamieszkujacych rejony szezegdlnie
zagrozone wykluczeniem spolecznym;

4) rodzicow dzieci umieszezonych w placowkach opiekuriczo -
rodzinach zastgpczych;

5) usamodzielnianych wychowankéw zastepezej formy opieki;

6) 0sob niepelnosprawnych;

7) rodzicodw oséb niepetnosprawnych.

wychowawezych lub

Celem projektu bylo podniesienie umiejgtnosei 1 kompetencii spolecznych i zawodowych
0s6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym, poprzez instrumenty aktywnej integracji.
W 2011 r. ogélem w projekcie wziglo udzial 105 oséb. Beneficjenci uczestniczyli w zajgciach
warsztatowych z zakresu aktywizacji zawodowej, edukacyjnej, spolecznej oraz zdrowotne;.
Czg$¢  uczestnikéw projektu ukonficzyla kursy zawodowe oraz szkolenia podnoszace
kwalifikacje zawodowe, zgodnie ze swoimi predyspozycjami. Ponadto skorzystali oni

z pomocy psychologicznej oraz terapeutycznej, a takze ze wsparcia Asystenta Rodziny
1 Asystenta Osobistego Osoby Niepelnosprawne;.

Projekt pn. ,, GSP dla rodziny”,

Projekt pn. ,,GPS dla rodziny” zostal opracowany w 2011 r. przez PCPR w partnerstwic
z OPS oraz we wspolpracy z PUP. Projekt bedzie realizowany od marca 2012 r. do czerwca
2015 r., w ramach Priorytetu VI »Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, Dzialanie 6.1
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~Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz wspierania aktywnosci zawodowej w regionie”,
Poddzialanie 6.1.1 ,,Wsparcie 0séb pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym rynku
pracy”, Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, wspolfinansowanego ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Gtownym celem ww. projektu jest wypracowanie, przetestowanie oraz wiaczenie
do gléwnego nurtu polityki spolecznej skutecznego narzedzia, ktére stosowane przez grupe
uzytkownikéw, umozliwi skuteczng aktywizacje zawodows i spoleczng grupy odbiorcéw.
Realizacja projektu przyczyni sie do przywrdcenia umiejgtnosei penienia 16l spolecznych
przez grupg odbiorcéw przy jednoczesnym efektywniejszym wspoldziataniu wewnatrz grupy
uzytkownikéw. Grupg docelowg w projekcie stanowié bedg instytucje rynku pracy oraz
pomocy spolecznej - ,grupa uzytkownikéw” oraz kobiety powracajace na rynek pracy
po przerwie zwigzanej z urodzeniem i wychowaniem dziecka - »grupa odbiorcdw”,

2. Powolywanie wielodyscyplinarnych zespolow zadaniowych do realizacii zadan biezacych,
W tym rozstrzygania probleméw indywidualnych klientow.,

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy

w rodzinie do zadaf wlasnych gminy nalezy tworzenie zespolow interdyscyplinamych.

W 2011 r. powolano w gminach potozonych na terenie Powiatu Polickiego nastepujace
zespoly interdyscyplinarne:

1) w Gminie Police: Zesp6t Interdyscyplinarny w Policach (forma powolania zespolu:
zarzadzenie Burmistrza Polic Nr 93/11 z dnia 16 maja 2011 r.); w sklad zespolu wchodzg:
czlonek Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Policach,
2 pracownikéw socjalnych OPS w Policach, kurator Zespolu Kuratorskiej Stuzby Sadowej
Sadu Rejonowego Szczecin - Prawobrzeze i Zachéd w Szczecinie, prokurator Prokuratury
Rejonowej Szezecin - Zachéd, pielegniarka stodowiskowa, lekarz rodzinny,
2 przedstawicieli Komendy Powiatowej Policji w Policach, tj. Naczelnik Wydzialu
Prewencji i Ruchu Drogowego oraz Asystent ds. Informacji Prasowych Wydzialu
Prewencji i Ruchu Drogowego, pedagog szkolny z Gimnazjum Nr 1 im. Polskich
Noblistow w Policach oraz prokurator Prokuratury Rejonowej Szczecin - Zachéd
w Szczecinie; siedziba zespohu miedei sig w OPS w Policach;

2) w Gminie Dobra: Zespél Interdyscyplinamy w Dobrej (forma powolania zespotu:
zarzadzenie Wojta Gminy Dobra Nr 94/2011 z dnia 15 czerwea 2011 1.); w skiad zespolu
wehodzg: funkcjonariusz Komisariatu Policji w Mierzynie, 2 przedstawicieli shizby
zdrowia, kierownik i pracownik socjalny OPS w Dobrej, Komendant Strazy Gminnej
w Dobrej z siedzibg w Dolujach, przedstawiciel Gminnego Osrodka Wsparcia Rodziny -
- Oddzial O$rodka Pomocy dla Oséb Pokrzywdzonych Przestgpstwem prowadzonego
przez Stowarzyszenie ,,SOS dla Rodziny” z siedziba w Szczecinie, kurator zawodowy
Sadu Rejonowego Szczecin - Centrum w Szczecinie VIII Wydzial Rodzinny i Nieletnich
w Szcezecinie oraz 5 pedagogdw szkolnych; siedziba zespolu miesci si¢ w OPS w Dobrej;

3) Gmina Kotbaskowo: Zespél Interdyscyplinarny w Kolbaskowie (forma powolania zespolu:
zarzadzenie Wojta Gminy Kotbaskowo Nr 21/2011 z dnia 1 marca 2011 r.); w skiad
zespolu wchodzg: kierownik i pracownik socjalny OPS w Kotbaskowie, 2 lekarzy
rodzinnych, funkcjonariusz Komisariatu Policji Kolbaskowo - Dobra z siedzibg
w Mierzynie, 3 pedagogéw szkolnych, Przewodniczacy Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, przedstawiciel Gminnego O$rodka Wsparcia Rodziny -
- Oddzial Osrodka Pomocy dla Oséb Pokrzywdzonych Przestepstwem prowadzonego
przez Stowarzyszenie ,,SOS dla Rodziny” z siedziba w Szczecinie, kurator zawodowy
Sadu Rejonowego Szczecin - Centrum w Szezecinie VIII Wydziat Rodzinny i Nieletnich




w Szczecinie, prokurator Prokuratury Rejonowej Szezecin - Zachod; siedziba zespolu
miesci sie w OPS w Kotbaskowie;

4) Gmina Nowe Warpno: Zespol Interdyscyplinarny Dzialajacy na Rzecz Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie (forma powolania zespolu: zarzadzenie Burmistrza Nowego Warpna
Nr 088/2011 z dnia 30 czerwea 2011 r.); w sklad zespolu wehodzg: Przewodniczaca
Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Nowym Warpnie,
kierownik i pracownik socjalny OPS w Nowym Warpnie, asesor Prokuratury Rejonowej
Szczecin - Zachdéd w Szezecinie, kurator zawodowy Zespoltu Kuratorskiej Sluzby Sadowej
ds. Rodzinnych, dzielnicowy Posterunku Policji w Nowym Warpnie, lekarz pediatra,
dyrektor Przedszkola ,Zota Rybka” w Nowym Warpnie, nauczyciel z Zespolu Szkél
w Nowym Warpnie, wychowawca S'rodowiskowego Ogniska Wychowawczego

Towarzystwa Przyjaciél Dzieci w Nowym Warpnie; siedziba zespolu miedci sie w OPS
w Nowym Warpnie.

W ramach prac ww. zespolow udzielono pomocy terapeutycznej i psychologiczne;j,

kierowano pokrzywdzonych na grupe wsparcia, udzielono pomocy prawnej, kierowano
doniesienia do prokuratury z podejrzeniem popelnienia przestepstwa, a w odniesieniu
do sprawcow przemocy - kierowano ich do udzialu w programie korekcyjnym.

Jednoczesnie powotywane byly dorazne zespoly interdyscyplinarne, na ktérych omawiane
byly sprawy dotyczace niezaradnogci zyciowej indywidualnych rodzin oraz Wypracowywano
dziatania, ktérych wdrozenie mialo doprowadzié¢ do poprawy funkcjonowania tych rodzin.
W spotkaniach roboczych tych zespolow uczestniczyli najezesciej pracownicy socjalni OPS,
pracownicy socjalni PCPR, kuratorzy sadowi, pedagodzy ze szkél, policjanci oraz
przedstawiciele Gminnego Oérodka Wsparcia Rodziny - Oddziatu Osrodka Pomocy dla Osob
Pokrzywdzonych Przestepstwem (dotyczy Gminy Kolbaskowo). Ww. spotkania opieraly sie
na zasadach i metodach pracy zespolow interdyscyplinarnych, odbywaly sie w celu
przeanalizowania i omowienia sytuacji konkretnej rodziny oraz zmierzaly do wypracowania
dzialan majacych na celu rozwiazanie konkretnego problemu, W 2011 1. odbylo sig lgcznie

we wszystkich gminach polozonych na terenie Powiatu Polickiego 20 spotkan doraznych
zespolow interdyscyplinarnych.

Priorytet V: Aktywizacja lokalnej spolecznosci.
Realizacja zadan planowanych

1. Ocena aktywizacji spolecznosci lokalne;.

OPS w Policach, w ramach uchwalonego Programu Aktywnosci Lokalnej dla Gminy
Police na lata 2010 - 2013 oraz wdrazanej inicjatywy pn. Centrum Aktywnosci Lokalnej,
majacej na celu zaktywizowanie i zintegrowanie $rodowiska lokalnego, podejmowat
W 2011 r. nastepujace dziatania:

1) aktywizowal mieszkancéw mieszkan socjalnych zlokalizowanych w Policach przy
ul. Bankowej 20 i 22, poprzez organizacj¢ spotkan z tymi mieszkancami oraz
pracownikami $wietlicy srodowiskowej; w odpowiedzi na oczekiwania i potrzeby
WW. 0s0b przeprowadzono remont klatki schodowej w budynku przy ul. Bankowej 22,
sfinansowany ze $rodkow posiadanych przez OPS w Policach w ramach projektu
pn. ,,Pobudka - obudz swoj potencjal”, przy czym mieszkaficy sami wykonali prace

remontowe, a OPS sfinansowat zakup niezbednych do przeprowadzenia remontu narzedzi
i materialow;



2) organizowal spotkania z przedstawicielami dzielnicy Stare Miasto (m. in. z Rada Osiedla,
instytucjami 1 organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi w tej dzielnicy) dotyczace
omowienia wynikow badan zasobow i potrzeb tej dzielnicy;

3) przeprowadzil badania ankietowe rejonu Jasienicy majgce na celu zdiagnozowanie potrzeb
mieszkancow tego rejonu oraz potencjalu tkwigcego w danym $rodowisku;

4) promowal dzialania wolontarystyczne (organizacja happeningu w zwiazku ze Swiatowym
Dniem Wolontariatu) w ramach projektu pn. ,,Wolontariusze dzieciom”, poprzez $cisty

wspdlpracg Klubu Wolontariusza przy OPS w Policach z Gimnazjum Nr 1 i 3 w Policach
oraz z Zespolem Szkét im. Lukasiewicza w Policach.

. Zlecanie zadan z zakresu pomocy spoleczne] organizacjom pozarzadowym, kosciolom
i zwigzkom wyznaniowym.

W 2011 r. zlecono zadania w zakresie pomocy spolecznej nizej wymienionym
organizacjom pozarzadowym, kosciolom i zwigzkom wyznaniowym:

1) Towarzystwu Przyjaciél Dzieci Zachodniopomorski Oddzial Regionalny z siedziba
w Szezecinie, ktéremu Zarzad Powiatu w Policach zlecil, w ramach rozstrzygniecia
otwartego konkursu ofert, realizacje w 2011 r. zadania publicznego w zakresie pomocy
spolecznej polegajacego na prowadzeniu w gminach Kolbaskowo, Nowe Warpno i Police
oddzialébw powiatowej placéwki opiekuficzej wsparcia dziennego o zasiegu
ponadgminnym; w okresie realizacji niniejszego zadania objeto opieka 109 dzieci;
na realizacj¢ niniejszego zadania udzielono oferentowi dotacji w wysokosci 60 000 zt;

2) Zgromadzeniu Sidéstr Benedyktynek Samarytanek Krzyza Chrystusowego z siedziba
w Niegowie Gmina Zabrodzie, ktéremu Zarzad Powiatu w Policach zlecil, w ramach
rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert, realizacje w latach 2010 - 2011 zadania
publicznego w zakresie pomocy spolecznej polegajacego na prowadzeniu oérodka
wsparcia - domu dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy; w 2011 r. na realizacje
niniejszego zadania udzielono oferentowi dotacji w wysokos$é 240 865,20 zt; w 2011 r.
w ww. osrodku, na podstawie decyzji o skierowaniu i odplatnosci, przebywalo
36 kobiet, w tym 17 matek maloletnich oraz 37 dzieci; podczas pobytu matek w oérodku
urodzilo si¢ 12 dzieci; mieszkanki osrodka to kobiety, ktére oczekiwaly narodzin
pierwszego lub kolejnego dziecka, matki samotnie wychowujace dzieci, maloletnie kobiety
w cigzy; w efekcie uzyskanego wsparcia i pomocy maloletnie matki przebywajace w
osrodku ukonczyly nauke na poziomie gimnazjalnym lub otrzymaly promocje do nastgpnej
klasy gimnazjum; mieszkanki uczestniczyly rowniez w programie pn. ,Dajmy szanse
maloletnim matkom”, gdzie objgte byly poradnictwem pedagogicznym, socjalnym
i psychologicznym oraz mogly skorzystaé z mediacji z czlonkami swoich rodzin;

3) Oddzialowi Rejonowemu Polskiego Zwiazku Emerytéw, Rencistow i Inwalidéw
w Policach, ktéremu Zarzad Powiatu w Policach zlecil, z pominigciem otwartego konkursu
ofert, realizacj¢ zadania publicznego w zakresie dzialalnodci na rzecz oséb w wieku
emerytalnym pn. ,,Nie jeste§ sam - pamigtamy o osobach starszych”; celem niniejszego
zadania byla realizacja dzialan na rzecz integracji ze $rodowiskiem oséb starszych,
polegajacych na organizacji Dnia Seniora oraz Kolacji Wigilijnej dla oséb starszych
i samotnych; w wyniku podjetych dziatan zachecono emerytéw, rencistow i inwalidow
do uczestniczenia w zycin spolecznym 1 kulturalnym Powiatu Polickiego,
zagospodarowywania czasu wolnego poprzez uczestnictwo w zorganizowanych imprezach
kulturalnych oraz spotkaniach z innymi osobami o podobnych zainteresowaniach;
calkowity koszt realizacji zadania wyniést 2 000 zi;

4) Stowarzyszeniu ,,SOS dla Rodziny”, ktoremu Gmina Kolbaskowo zlecila, w ramach
rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert, realizacje w 2011 r. zadania publicznego
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w zakresie opieki nad dzieckiem i rodzing oraz przeciwdzialania przemocy,
tj. prowadzenie Gminnego O$rodka” Wsparcia Rodziny - Oddzialu Osrodka Pomocy dla
Osob Pokrzywdzonych Przestgpstwem; osrodek udzielal pomocy rodzinom i osobom
indywidualnym znajdujacym si¢ w kryzysie lub w frudnej sytuacji spowodowane]
konfliktami rodzinnymi, przemocg, uvzaleznieniem, problemami wychowawczo -
- opiekunczymi oraz osobom pokrzywdzonym przestgpstwem; calkowity koszt realizacji
zadania wyniost 65 000 zi;

5) Stowarzyszeniu ,,SOS dla Rodziny”, ktéremu Gmina Dobra zlecila, w ramach
rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert, realizacje w 2011 r. zadania publicznego
w zakresie pomocy i polityki spolecznej poprzez prowadzenie Gminnego Os$rodka
Wsparcia Rodziny - Oddzialu O$rodka Pomocy dla Oso6b Pokrzywdzonych
Przestgpstwem; osrodek udzielal pomocy rodzinom i osobom indywidualnym znajdujagcym
sie¢ w kryzysie lub w trudnej sytuacji spowodowanej konfliktami rodzinnymi, przemoca,
uzaleznieniem, problemami wychowawczo - opiekuniczymi oraz osobom pokrzywdzonym
przestgpstwem,; calkowity koszt realizacji zadania wynidst 35 000 zt;

6) Polskiemu Stowarzyszeniu na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umyslowym Kolo Terenowe
Police, ktéremu Gmina Police zlecita, w ramach rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert,
realizacj¢ w 2011 r. zadania publicznego w zakresie pomocy spolecznej polegajacego na
prowadzeniu na terenie Gminy Police oraz na rzecz jej mieszkafcow Srodowiskowego
Domu Samopomocy; w ramach realizacji zadania zapewniano opiek¢ dzienna, zajecia
terapeutyczno - rehabilitacyjne oraz animacje dzialan samopomocowych dla dorostych

0s0b niepelnosprawnych intelektualnie oraz ich rodzin; catkowity koszt realizacji zadania
wyniost 270 900 zt.

3. Inicjowanie powstawania nowych organizacji lub grup wsparcia.

W 2011 r. na terenie Powiatu Polickiego rozpoczglo dziatalnod¢ jedno stowarzyszenie,
dzialajace m.in. w obszarze szeroko rozumianej pomocy spolecznej, tj. Zachodniopomorskie
Stowarzyszenie Edukacji i Terapii ,,Tacy Sami” z siedzibg w Policach przy ul. Szkolnej 2.
Stowarzyszenie powstalo w ramach dzialalnosci Regionalnego Inkubatora Ekonomii
Spolecznej w Policach. Wsréd celéw dzialania ww. stowarzyszenia znajduje sie takie sfery
jak ochrona zdrowia, leczenie i rehabilitacja oséb niepelnosprawnych, niesienie
wszechstronnej pomocy rodzinom wychowujgcym dzieci niepelnosprawne, w tym wsparcie
w osiaganiu wigkszej samodzielnosci i lepszej jakosci zycia, realizowanie zadafh w zakresie
pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych
rodzin i osob, a takze podejmowanie dzialan na rzecz integracji i reintegracji zawodowej
i spolecznej 0sob zagrozonych wykluczeniem spolecznym.
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