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Uchwah Nr XIII/98/2007 z dnia 28 grudnia 2007 r. Rada Faw w Policach przyja
do realizacji Powiatow Strategt Rozwihzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie
Polickim w latach 2008-2015, zwadalej ,strategj”.

Strategia sktada iz pieciu priorytetow, ktére s Scisle nakierowane na aginiecie
poszczegolnych celéw. Kkdy z priorytetow zawiera m.in. spis za&dgrzewidzianych
do realizacji. Zgodnie z zapisami rozdziatu 5 stgét rokrocznie zadania winny &y
uszczegotawiane i wpisywane w harmonogram realizaga. Sporadzony harmonogram
Zarzad Powiatu w Policach zobog#any jest przedstawddRadzie Powiatu w Policach.

Harmonogram realizacji w 2012 r. zadakreslonych w strategii zostat prayy przez
Rad: Powiatu w Policach w dniu 10 lutego 2012 r., uclawdr X11/102/2012.

Majac na wzgtdzie powysze, poniej przedstawia 8i sprawozdanie z wykonania
niniejszego harmonogramu.

Skroty wyte w sprawozdaniu oznaczaj

PCPR - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Policach

PUP - Powiatowy Urmd Pracy w Policach.

OPS - Grodki Pomocy Spotecznej w Policach, Nowym WarpHKietbaskowie i Dobrej.
OPS w Policach - €dodek Pomocy Spotecznej w Policach.

OPS w Nowym Warpnie - €bodek Pomocy Spotecznej w Nowym Warpnie.

OPS w Kotbaskowie - Gminnydtbdek Pomocy Spotecznej w Kotbaskowie.

OPS w Dobrej - @odek Pomocy Spotecznej w Dobrej.

Gminy - Gmina Dobra, Gmina Kotbaskowo, Gmina Nowarho, Gmina Police.

NGO RAWNE

Priorytet I. Rozwdé| zasobow ludzkich jednostek orgaizacyjnych pomocy spotecznej
I publicznych stuzb zatrudnienia.

1. Kontynuowanie powiatowych obchodéw Dnia Pracowr8kejalnego.

Zgodnie z art. 121 ust. 4 ustawy z dnia 12 mard20 o pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2013 r. poz. 182) dzie?1 listopada ustanowiono Dniem Pracownika Socgun&gd tez
dzien ten jestswietem wszystkich pracownikéw stb spotecznych, a w szczegdioo
pracownikow socjalnych. Ustawowy DaidPracownika Socjalnego nie jest jedynie ferm
wyroznienia pracownikow sitb spotecznych ale rOwniepewnym sposobem promowania
zawodu pracownika socjalnego

Uroczyste obchody Powiatowego Dnia Pracownika $oegp odbyly si w dniu
22 listopada 2012 r., vwietlicy soteckiej w Brzézkach. W spotkaniu udzveticli zarowno
przedstawiciele wtadz powiatowych, jak i gminnycataz pracownicy OPS, PCPR, a zak
pracownicy Domu Dziecka w Policach, Domu Dzieckdaanowie oraz PUP.

Pracownikow socjalnych przywitat Burmistrz Nowegaakfyna - gospodarz uroczy$to
oraz Starosta Policki. Po zeniu zyczen, wyrdznieni pracownicy otrzymali zgk Starosty
Polickiego oraz poszczegolnych burmistrzow i wojtdagrody, ktére byty podagkowaniem
za zaangawanie oraz wysitek wimny w prae zawodovd.

2. Prowadzenie doradztwa metodycznego dla kierownije@inostek pomocy spotecznej.

W ramach doradztwa metodycznego dla kierownikdw racpwnikow jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej odbyky si
1) dwa grupowe spotkania konsultacje dla KierownikdwPSD organizowane przez
Dyrektora PCPR we wspoipracy z Dyrektorem PUP. Ktasje te odbyly si



odpowiednio 1 lutego oraz 30 maja 2012 r. Ewiecone byly omowieniu aktualnej
dziatalnaci poszczegdlnych instytucji oraz dziataspolnych OPS, PCPR i PUP;

2) jedno grupowe spotkanie konsultacje (13 lutego 201& sprawie przepisOw prawa oraz
spraw formalnych zwizanych z ponoszeniem wydatkéw w zakresie pieczycpeze]
przez gminy wiaciwe ze wzgldu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w tej pieczy. Nzotlaniu obecni byli
przedstawiciele poszczegodlnych gmin z terenu Powiblickiego, przedstawiciele
Starostwa Powiatowego w Policach, Kierownicy OP&zobyrektor i merytoryczni
pracownicy PCPR;

3) dziewké¢ spotka w ramach Grupy Zaszlzapcej projektem pn. ,GPS dla Rodziny”,
realizowanego wspolnie przez PCPR, PUP oraz OPS8czBs tych spotka oprécz
kwestii zwigzanych z ww. projektem, kierownicy poszczegoélnyetinpostek omawiali
rowniez aktualy problematyk dziatan poszczegolnych instytucji. Spotkania Grupy
Zarzadzapcej odbyty s¢ odpowiednio w dniach 20 marca, 10 maja, 31 mdja;z2rwca,
19 lipca, 30 sierpnia, 16 wrgda, 19 padziernika oraz 6 grudnia 2012 r.;

4) jedna wizyta studyjna zrealizowana w ramach ptojek. ,GPS dla Rodziny”;

5) jedna wizyta studyjna w Stowarzyszeniu Doradcéwopejskich PLINEU w Krakowie.
Uczestnicy tej wizyty mieli okazje zapoznaic szczegbtowo z realizowanymi przez
ww. stowarzyszenie projektami dotycymi godzeniaycia zawodowego i rodzinnego.

Priorytet Il. Diagnoza problemoéw spotecznych wysipujacych na obszarze Powiatu.

1. Opracowanie zasad przeptywu informacji pedaly jednostkami organizacyjnymi
pomocy spotecznej.

W ramach realizacji projektu pn. ,GPS dla Rodzingpracowano procedgkomunikacji
wewretrznej i zewsmtrznej, ktéra bdzie rownie stuwzyta do komunikacji wzajemnej
pomiedzy instytucjami rynku pracy i pomocy spotecznej teaenie Powiatu Polickiego.
Procedura ta w pierwszym etapiedbie testowana w komunikacji pogdey kierownikami
jednostek, a nagtnie kxdzie poszerzana o kolejne grupy pracownikéw tystyiuciji.

2. Wykonanie diagnozy probleméw spotecznych wpgsjacych na obszarze Powiatu
Polickiego w cgsci dotyczcej kobiet, ktére po urodzeniu dziecka nie powsocit
na rynek pracy oraz przebywaych na urlopach macieraskich.

Badania nad przyczynami bezrobocia kobiet po unodzelziecka prowadzone byty
od czerwca do lipca 2012 r., a ich zggm obgte zostaly mieszkanki Powiatu Polickiego.
Badania przeprowadzone zostaty losowo, w szcze§d@imarod:

1) kobiet powracajcych na rynek pracy po przerwie zwanej z urodzeniem

i wychowaniem dziecka, ktore nie pelyj zatrudnienia po jego urodzeniu;

2) kobiet pourodzeniudziecka, kdacych w trakcie urlopu maciersagkiego lub urlopu
wychowawczego.

Do wybrania wskazanej populacji przyczynita sinaliza statystyk PUP i OPS oraz
rozmowy z pracownikami wej wymienionych instytucji. Wszystkie wytypowane
do badania kobiety (w liczbie 300) whi udziat w badaniu.

Gtownym celem badania byla analiza sytuacji kobiet lokalnym rynku pracy.
Przeprowadzone badania staky 8i6dtem danych umdiwiajacych wykazanie rzeczywistych
potrzeb, problemow oraz przyczyn bezrobocia kopeetirodzeniu dziecka. Przeprowadzone
zostaty w celu zapobiegania wykluczeniu spotecznemawodowemu kobiet. W badaniach



szukano odpowiedzi na pytania dotyceg zagadnie zwigzanych z sytuagj kobiet

po urodzeniu dziecka, w tym:

1) barier uniemeliwiajacych podgcie zatrudnienia;

2) powoddw niepowracania na rynek pracy;

3) wiedzy na temat midiwych form zapewnienia opieki nad dzieckiem czy Aneosci
uzyskania dofinansowania do opieki nad dzieckiem.

Uczestnikami badania byly kobiety z terenu PowiRilickiego. Wiek respondentek
miescit sic w przedziale pomdzy 15 a 60 rokienzycia. Dominowaty kobiety w kategorii
wiekowej pome¢dzy 25 a 40 rokiemtycia. Najmniejszy odsetek kobiet reprezentowatqgru
powyze] 50 roku zycia. Biomc pod uwag sytuacg rodzinrg uczestniczek badania,
najwickszy grupe stanowity nezatki - 48,6 %, nagpnie matki samotnie wychowgge dzieci
-25,3 % i prawie tyle samo - 24,6 %, kobietyjace w konkubinacie. Prawie potowa
badanych - 48,67 % wychowywata dzieci w wieku nieegraczajcym trzeciego rokuycia,
ponad 30 % posiadata dzieci w wieku przedszkolngie przekraczapych széstego roku
zycia), a ponad 20 % wychowywata dzieci w wieku pregekraczajcym pierwszego roku
zycia.

Niezaleznie od wyksztatcenia, wieku, stanu cywilnego czejsta zamieszkania gtown
barieg w podgciu zatrudnienia dla kobiet badanych jest szerokmumiana opieka nad
dzieckiem. Powstage w Powiecie Polickim alternatywne punkty opieki grzewanie
wysoko ptatne i poprzez to niedgshe dla wgkszaci matek. Z ankiety wynika rownie
ze trudnym do pokonania dla kobiet jest nastawigiregcodawcoéw do kobiet z dzZimi
I niedogodny czas pracy.

Wykluczenie zawodowe nigytpliwie niesie ze sap wykluczenie w sferze spotecznej.
Wydaje s¢ koniecznym zcentralizowanie dziatainstytucji pomocowych istniegych
w Powiecie Polickim w celu pogia konkretnych dziata na rzecz kobiet, ktére nie
powrdcity na rynek pracy po urodzeniu dziecka. Miglnym wydaje si stworzenie miejsc
spotka kobiet z matymi dziémi w celu wzajemnego wsparcia i wymianysdioadcze oraz
wyposaenie kobiet w wiedg dotyczca zorganizowania i zapewnienia opieki nad dzieckiem
lub szukania w tym zakresie rozwen alternatywnych, np. wzajemnej pomogysiedzkie;.
Koniecznym jest rownie wplynigcie na zmiag nastawienia pracodawcow do zatrudniania
kobiet z dziémi poprzez zwjkszenie ich wiedzy dotygeej zatrudniania w dostosowanym
do potrzeb czasie pracy (elastycznym czasie pracwlformie telepracy).

3. Wykonanie oceny zasobéw pomocy spotecznej w opascanaliz lokalnej sytuacii
spotecznej i demograficznej.

Nowelizacja ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o ponspotecznej wprowadzita oboyziek
przygotowywania corocznie przez gminy, powiaty insazdy wojewodzkie oceny zasobow
pomocy spotecznej, ktéra przedstawiana jest odmvideradzie gminy, radzie powiatu oraz
sejmikowi wojewoddztwa. Oceniane zasoby obepnwj szczegolngri infrastruktue, kade,
organizacje pozaggowe i naklady finansowe na zadania pomocy spo&gcz@cena
obejmuje osoby i rodziny korzyssage z pomocy spotecznej.

Ocena zasobOw pomocy spotecznej zostata przedstawio
1) na X1V sesji Rady Gminy w Dobrej w dniu 26 kwigt 2012 r.;

2) na XIX sesji Rady Miejskiej w Policach w dniu RWietnia 2012 r.;

3) na XV sesji Rady Powiatu w Policach w dniu 25ar2012 r.;

4) na XVIII sesji Rady Miejskiej w Nowym Warpnie @niu 25 kwietnia 2012 r.;
5) na XVII sesji Rady Gminy w Kotbaskowie w dniu R®ietnia 2012 r.

Jednoczénie poszczegdlne samady z terenu Powiatu Polickiego zrealizowaty
ustawowy obowjzek przekazania do Wdu Marszatkowskiego Wojewodztwa



Zachodniopomorskiego w Szczecinie, stosownego farpa nt. oceny zasobéw pomocy
spotecznej w formie elektronicznej.

Priorytet Ill. Tworzenie programoéw operacyjnych.

1. Tworzenie i realizacja programOw operacyjnych wucebzwigzywania problemow
spotecznych.

Na terenie Powiatu Polickiego realizowane byly ¢@aghce programy operacyjne
w zakresie rozwizywania problemow spotecznych:

1) Powiatowy Program Przeciwdziatania Bezrobociu ofktywizacji Lokalnego Rynku
Pracy uchwalony uchwaiNr X/71/2003 Rady Powiatu w Policach w dniu 28rsinea
2003 r. Program zawiera plan dziataluzacy rozwojowi gospodarczemu powiatu oraz
tworzeniu nowych miejsc pracy. Raz w roku ZarZPowiatu w Policach przedstawia
Radzie Powiatu w Policach sprawozdanie z jegozagji

2) Program DzialA na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych w Powiecie Paotfick latach
2004-2014. Program ostat prety do realizacji przez RgdPowiatu Polickiego w dniu
30 stycznia 2004 r. uchwaiNr XV/98/2004. Raz w roku Zasd Powiatu w Policach
przedstawia Radzie Powiatu w Policach w pierwsoégjkasci - harmonogram realizacii
zada na dany rok oki&gonych w programie, a ngginie - sprawozdanie z wykonania tego
harmonogramu (tych zafla Harmonogram realizacji zaflana 2012 r. okrdonych
W ww. programie zostat przgtly przez Ragd Powiatu w Policach w dniu 10 lutego 2012 r.
uchwah Nr X11/101/2012;

3) Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Radzioraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Powiecie Polickim na Lata 2@D15. Zostat on przgfy
uchwah Nr 41/2011 Zargdu Powiatu w Policach z dnia 6 kwietnia 2011 r.

Jednoczénie w ramach wspoipracy poedizy gminnymi i powiatowymi instytucjami
pomocy spotecznej oraz publicznymi dbami zatrudnienia praktykowane jest tworzenie
i realizowanie projektow dofinansowywanych gedkéw unijnych. Uzupetnigjone oferg
tych jednostek oraz umbwiajg wprowadzenie innowacyjnych rozygzea w pomocy
spotecznej. Na tym gruncie w 2012 r. realizowanky bgstpujace projekty:

1) ,Pobudka - obutlswoj potencjat”.

Od stycznia 2012 r. rozpoga sk kolejna edycja projektu systemowego pn. ,Pobudka -
- obudz swoj potencjat” realizowanego w ramach Prioryt&fil ,Promocja integraciji
spotecznej’, Dziatanie 7.1 ,Rozwoéj i upowszechnemiktywnej integracji”, Poddziatanie
7.1.1 ,Rozw0j i upowszechnianie aktywnej integragjzez &rodki pomocy spotecznej”
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, finansowanego Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Projekt realizowany byt przez OPS w Policach w pengtwie z PCPR, OPS w Nowym
Warpnie, OPS w Dobrej, OPS w Kotbaskowie oraz wpdhmacy z PUP. Projekt kierowany
byt do:

a) 0sOb i rodzin korzystagych z pomocy spotecznej, rodzin wieloproblemowych,
zamieszkujcych rejony wykluczone i izolowane;

b) rodzicow niewydolnych wychowawczo;

C) rodzin Kkorzystajcych z pomocy spotecznej zamieszkyich rejony szczegOlnie
zagraone wykluczeniem spotecznym,;

d) rodzicébw dzieci umieszczonych w placéwkach opf@ao- wychowawczych lub
rodzinach zagpczych;

e) usamodzielnianych wychowankéw zgstzej formy opieki;

f) 0sOb niepetnosprawnych;



g) rodzicéw osob niepetnosprawnych;
h) osob w wieku 18 - 25 lat korzysgaych z pomocy spotecznej.

Celem projektu byto podniesienie umgiggjosci i kompetencji spotecznych i zawodowych
0s0b zagrgonych wykluczeniem spotecznym poprzez instrumektyvenej integraciji.

W 2012 r. w projekcie udziat wgb 113 osob. Beneficjenci uczestniczyli w r@stjgcych
zajciach z zakresu aktywnej integracji, ktére obejmigwa
a) warsztaty z psychologiem nt. motywacji i wzmacragani
b) warsztaty z zakresu aktywizacji zawodowej;

c) warsztaty z prawnikiem nt. prawa rodzinnego i opfgizego oraz prawa pracy;,
d) warsztaty z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia
e) warsztaty z zakresu kreowania wizerunku.

W dniu 12 grudnia 2012 r. w Hotelu ,Dobosz” w Palith odbyta si uroczystéc
konczaca realizagj projektu w 2012 r. W spotkaniu udziat wizi beneficjenci projektu
Z terenu catego Powiatu Polickiego oraz zaprosgeuie.

2) Projekt ,GPS dla Rodziny”.

Projekt pn. ,GPS dla Rodziny” zostat opracowanyegrPCPR w partnerstwie z OPS oraz
we wspotpracy z PUP. Projekt ten jest realizowadynmarca 2012 r. do czerwca 2015 r.,
w ramach Priorytetu VI ,Rynek pracy otwarty dla wstkich”, Dziatanie 6.1 ,Poprawa
dostpu do zatrudnienie oraz wspierania aktywsia@awodowej w regionie”, Poddziatanie
6.1.1 ,Wsparcie 0s6b pozosfeych bez zatrudnienia na regionalnym rynku praaggPamu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, finansowanego z Eujsipego Funduszu Spotecznego.
Zakres dziala podejmowanych w zwrku z realizagg ww. projektu odnosi si ogolnie
do problemu dyskryminacji kobiet na rynku pracywaszczegolnéci kobiet chgcych
powrdcie na rynek pracy po przerwie zyganej z urodzeniem i wychowaniem dziecka.

Celem gtébwnym ww. projektu jest wypracowanie, pestbwanie oraz wtzenie do
gtdwnego nurtu polityki spotecznej efektywnego rdwia, ktdre stosowane przez geup
uzytkownikoéw, umaliwi skuteczry aktywizacg zawodowy i spoteczg grupy odbiorcow.
Realizacja tego projektu przyczyniesido przywrécenia umiejnosci petnienia rol
spotecznych przez grgpodbiorcow, przy jednoczesnym skuteczniejszym wdgiataniu
wewngtrz grupy uytkownikow. Grupy docelowe w ww. projekcie stangwistytucje rynku
pracy oraz pomocy spotecznej (,grupaytkownikdw”) oraz kobiety powracage na rynek
pracy po przerwie zwkanej z urodzeniem i wychowaniem dziecka (,grupbi@aatow”).

W ramach dziaka podgtych w 2012 r. powstata pagdiona analiza sytuacji kobiet
z terenu Powiatu Polickiego, ktore nie pgyjzatrudnienia po urodzeniu dziecka - raport
z bada przeprowadzonych na potrzeby projektu pn. ,GPS Rtaziny”. Opracowano
rowniez strategt wdrazania projektu innowacyjnego - tesjoggo.

2. Powotywanie wielodyscyplinarnych zespotéw zadaniolwgo realizacji zadabiezacych,
w tym rozstrzygania probleméw indywidualnych kliéwt

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 29 lipca 2005 rpraeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z sv0 zm.) do zada wtasnych gminy naley
tworzenie zespotow interdyscyplinarnych.

Celem funkcjonowania zespotow jest ograniczeniavigiga przemocy w rodzinie oraz
zsynchronizowanie wspotpracy przedstawicielzngch grup zawodowych i spotecznych
zajmupcych sé problematyg przemocy. W kazdej z gmin z terenu Powiatu Polickiego
powotany (utworzony) zostat taki zespot:

1) Gmina Police - w skiad Gminnego Zespotu Interdyfiogonego wchodg koordynator
ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie, czioneki@ej Komisji Rozwgzywania

Problemow Alkoholowych, dwoch pracownikow socjalnyz OPS w Policach, kurator



2)

3)

4)

1)
2)

3)

4)

zawodowy §du Rejonowego Szczecin - Prawolbizei Zachod w Szczecinie VI
Wydziat Rodzinny i Nieletnich, prokurator ProkurgtuRejonowej Szczecin - Zachdd
w Szczecinie, piegniarka srodowiskowa, lekarz rodziny, dwoéch przedstawicieli
Komendy Powiatowej Policji w Policach (Naczelnik Wyatu Prewencji i Ruchu
Drogowego oraz Specjalista ds. Nieletnich), przadstiel Stray Miejskiej w Policach
oraz pedagog szkolny. Zesp6t ma swoja siedzilv OPS w Policach przy
ul. Siedleckiej 2a. W 2012 r. odbylyesicztery spotkania zespotu oraz dodatkowo
spotkania grup roboczych;

Gmina Dobra - w sktad Gminnego Zespotu Interdysogphego wchodg przedstawiciel
Komisariatu Policji w Mierzynie, dwéch przedstawveitistuzby zdrowia, Kierownik OPS
w Dobrej, pracownik socjalny z OPS w Dobrej, przadsciel Stray Gminnej w Dobrej,
przedstawiciel organizacji pozadgowej - Stowarzyszenia ,SOS dla Rodziny” z siedzib
w Szczecinie, kurator zawodowyd Rejonowego Szczecin - Prawolied Zachod
w Szczecinie VIII Wydziat Rodzinny i Nieletnich argoieciu pedagogdéw szkolnych.
Obstug: organizacyjno - techniczrzespotu zapewnia OPS w Dobrej. W 2012 r. odbyty
sie trzy spotkania zespotu;

Gmina Kotbaskowo - w skiad Gminnego Zespotu Intemyplinarnego wchodz
Kierownik OPS w Kotbaskowie, pracownik socjalny ® w Kotbaskowie, dwdch
lekarzy rodzinnych, przedstawiciel Komisariatu Bpliv Mierzynie, trzech pedagogéw
szkolnych, przewodnigzy Gminnej Komisji Rozwjzywania Probleméw Alkoholowych,
przedstawiciel organizacji pozadowej - Stowarzyszenia ,SOS dla Rodziny” z siedzib
w Szczecinie, kurator zawodowyd Rejonowego Szczecin - Prawolied Zachod
w Szczecinie VIII Wydziat Rodzinny i Nieletnich, giurator Prokuratury Rejonowej
Szczecin - Zachdd w Szczecinie, przedstawicielzgt@minnej w Kotbaskowie. Siedzib
zespotu jest OPS w Kotbaskowie. W 2012 r. odbyty csitery spotkania zespotu oraz
dodatkowo spotkaniach grup roboczych;

Gmina Nowe Warpno - w sktad Gminnego Zespotu Intsegiplinarnego wchodz
przewodniczca Gminnej Komisji Rozwzywania Probleméw Alkoholowych, Kierownik
OPS w Nowym Warpnie, pracownik socjalny z OPS w MwowWarpnie, asesor
Prokuratury Rejonowej Szczecin — Zachdéd w Szczecihkiurator zawodowy g8lu
Rejonowego Szczecin - Prawohieel Zachdéd w Szczecinie, dzielnicowy rewiru Nowe
Warpno, lekarz pediatra, Dyrektor Przedszkola ,Zt®RRybka” w Nowym Warpnie,
nauczyciel Zespotu Szkét w Nowym Warpnie, wychowawcodowiskowego Ogniska
Towarzystwa Przyjaciot Dzieci w Nowym Warpnie. Sid® zespotu jest OPS w Nowym
Warpnie. W 2012 r. odbytogsiedem spotkazespotu.

Ww. zespoty interdyscyplinarne realizigwoje zadania przede wszystkim poprzez:
diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;

podejmowanie interwencji wrodowisku dotkrngtym przemog w rodzinie i uruchamianie
procedur majcych na celu jej powstrzymanie;

inicjowanie dziata w stosunku do osob stogaych przemoc w rodzinie, np. kierowanie
do udziatu w programie korekcyjno-edukacyjnym,;

rozpowszechnianie informacji o instytucjach i aimosciach uzyskania wrodowisku
lokalnym pomocy w sytuacjach éleiadczania przemocy w rodzinie.

Priorytet IV. Aktywizacja lokalnej spotecznosci.

1.

Aktywizacja i integracja spoteczia lokalnej.

OPS w Policach w ramach realizacji Programu Akty$end.okalnej dla Gminy Police

na lata 2010 - 2013 podejmowat w 2012 r. ¢gyaghce dziatania:



1) zrealizowat projekt pn. ,Partiaj o mnie...”, celem ktérego byto przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu senioréw, uwliiwienie mtodego pokolenia na problemy
innych o0s6b oraz utrzymywanie ¢zi micdzypokoleniowej. W ramach projektu
zorganizowany zostat:

a) ,Dzien Babci i Dziadka”, w ktorym udziat welo 38 seniorow z terenu Gminy Police.
Do projektu przyiczyly sk dzieci uczszczagce do swietlic przy radach osiedla
w Policach. Dzieci przygotowaty okoliczémowe wierszyki, wykonaty laurki, a tak
wraz z pracownikami socjalnymi odwiedzity seniorow,

b) ,Dzien Kobiet”, w ktorym udziat wazjto 26 osob. Do projektu wezyli sie uczniowie
Szkoty Podstawowej Nr 1 i Nr 8 oraz Zespotu Szkdt N w Jasienicy. Dzieci
przygotowaty wiersze oraz kartkizgczeniami,

c) ,Kartka na Bae Narodzenie”, w ktdrym udziat w#o 36 oséb. W ramach projektu
seniorow w okresiéwigtecznym odwiedzili wolontariusze;

2) zorganizowat w dniu 2 lutego 2012 r. spotkanie wzddrie Miejskim w Policach
dotyczce dziata srodowiskowych w rejonie Osiedla Stare Miasto w axdh i Jasienicy.
Na spotkanie to zaproszono przedstawicieli orgafiizpozaradowych i instytucji
dziatapcych w ww. rejonach, a tak przedstawicieli Centrum Aktywsda Lokalnej CAL
z siedzilp w Warszawie. Omowione zostaty wyniki badarzeprowadzonych w 2010 r.
na zlecenie OPS w Policach w rejonie Osiedla Stiesto w Policach, ktore naginie
w 2011 r. uzupetniono badaniami przeprowadzonymeprpracownika socjalnego OPS
w Policach. Na podstawie powszych bad& opracowano map zasobéw i potrzeb
mieszkacow ww. regionu. Omowione zostaty réwaieryniki bada przeprowadzonych
przez pracownika socjalnego w rejonie Jasienicgedstawiciele Centrum Aktywso
Lokalnej CAL z siedzib w Warszawie przybhyli uczestnikom spotkania temat aktywnej
polityki spotecznej oraz informacje na temat nowyelda stawianych przedsoodkami
pomocy spotecznej;

3) zorganizowat kolejga edycg ,Pikniku Rodzinnego”, ktéry cyklicznie od 2008 jest
imprezz o charakterze integracyjnym i aktywigoym mieszkacéw Gminy Police.
Gtownym celem tego projektu jest wzmocnienie¢zavi rodzinnych, poprawa relacji
sasiedzkich, integracja mieszkadw oraz aktywizacja rodzicow i dzieci w prace macz
przygotowania ww. pikniku. Wszystkie dzialania zwane z organizagj pikniku
realizowane byty w oparciu o model pracy matogracowan przez Centrum Aktywriei
Lokalnej CAL z siedzib w Warszawie;

4) zorganizowat w dniu 22 lutego 2012 r. spotkanie trpaskie z organizacjami
pozaradowymi i instytucjami dziatacymi na terenie Osiedla Stare Miasto w Policach.
Podczas spotkania zastanawiane sad maliwosciami pohczenia dziala réznych
organizacji i instytucji realizowanych na rzecz igpandgci lokalnej. Omowiony zostat
pomyst OPS w Policach na zainicjowanie imprezy pestyn Dzielnicy. Podczas
spotkania padty wgpne deklaracje dotygze zaangswania poszczegdllnych osob
W organizagj takiej imprezy;

5) zorganizowat w dniu 12 marca 2012 r., wspolnie zdgR®siedla Nr 2 w Policach,
spotkanie obywatelskie z miesfkami Osiedla Stare Miasto w Policach. Dyskusja
pomiedzy zebranymi mieszkaami dotyczyta gtdbwnie probleméw i potrzeb miesm@w
oraz sposobow i niiwosci ich rozwigzania. Dua czs$¢ spotkania dotyczyla organizacii
czasu wolnego miodzig i seniorow. Podczas spotkania padio kilkagwsych propozyciji
dotyczcych dziatalnéci klubu miodzieowego i sitowni oraz powstania kotek
zainteresowa dla seniorow. Omowione zostaly rowniglany zwizane z imprez
pn. Festyn Dzielnicy;



6) zorganizowat w dniu 20 marca 2012 r. spotkanie daligigkie z mtodzieg z Osiedla
Stare Miasto w Policach dotygz dziata Rady Osiedla Nr 2 skierowanych
do miodziey;

7) zorganizowat w dniu 11 kwietnia 2012 r. spotkanwatelskiedotyczce organizacji
festynu pn. Dzig Starego Miasta;

8) zorganizowat w dniu 29 maja 2012 r. spotkanie m.m. organizacjami oraz
przedsgbiorcami zaangawanymi w organizagjfestynu pn. Dzig Starego Miasta;

9) wspotorganizowat w dniu 23 czerwca 2012 r. festyn Pzien Starego Miasta, a w dniu
11 lipca 2012 r. spotkanie podsumoyag zorganizowany festyn;

10)zorganizowat w dniu 24 sierpnia 2012 r. kolejne tkpnie z seniorami dotygze
organizacji ich czasu wolnego;

11)zorganizowat w dniu 12 listopada 2012 r. odbyle spotkanie z seniorami dotygz
dyskusji na temat potrzeb, problemow w zakresiglzgnia czasu wolnego. Utworzono
Klub Seniora przy Radzie Osiedla nr 2;

12)zorganizowat w dniu 28 listopada 2012 r. spotkanientodzieza z Gimnazjum Nr 2
w Policach dotycace form sgpdzania czasu wolnego oferowanych przez Klub
Mtodziezowy przy Radzie Osiedla Nr 2;

13)zorganizowat w dniu 29 listopada 2012 r. spotkadiEelnicowego z seniorami
zrzeszonymi w Klubie Seniora przy Radzie Osiedl&Nr

14)zorganizowat spotkanie obywatelskie z miesdeani Jasienicy dotygze problemoéw
I potrzeb mieszk@cdw oraz sposobow i mitiwosci ich rozwigzania, a take spotkanie
z mtodziezg, w ramach ktérego goinnie wysgpita grupa hiphopowa z Nowogardu.
Ponadto dnia 24 lutego 2012 r. peddy Gimnazjum Nr 3 w Policach, OPS w Policach

i Stowarzyszeniem Hospicjum Krolowej Apostotow w liPach podpisane zostato

porozumienie o wspoOtpracyVspoipraca ta duzie realizowana w oparciu 0 powsiaj

w Gimnazjum Nr 3 w Policach klasvolontariuszy.

Z kolei w dniu 5 grudnia 2012 r. w ramach obchod®vedzynarodowego Dnia
Wolontariuszaodbyto s¢ spotkanie integracyjne mtodziei seniorOw zorganizowane przez
OPS w Policach, Gimnazjum Nr 3 w Policach oraz @tawszenie Hospicjum Krolowej
Apostotow w Policach. Celem tego spotkania bytanpwoja wolontariatu, przedstawienie
dziatam miodziezy zaangaowanej w pra¢ wolontarystycza oraz integracja miodzig
i seniorow.

W ramach projektu pn. ,Chwila z kska” realizowanego przez OPS w Policach
w partnerstwie z Domem Samotnych Matek z BmieMonar - Markot z siedzipw Policach
organizowane byly cotygodniowe spotkania, w trakéirych wolontariusze czytali
dzieciom mieszkagym w ww. agrodku bajki oraz prowadzili z nimi zgjia plastyczne
I ruchowe.

W ramach ww. projektu dnia 19 marca 2012 r. odisygdzw. topienie marzanny, w ktorej
to zabawie udziat wely dzieci, ich mamy oraz wolontariusze.

Z kolei dnia 2 kwietnia 2012 r. odbytogsmiedzypokoleniowe spotkanie integracyjne,
ktorego celem byto wspdlne wykonanie prac artystych z wykorzystaniem wielu technik
zdobienia wielkanocnych pisanek oraz rozmowy na atentradycji wielkanocnych
kultywowanych w rodzinach. Seniorzy podczas spatkanogli podziek sic z mtodym
pokoleniem swoimi tworczymi umignosciami i ddgwiadczeniem, natomiast dzieci
i miodziez chetnie prezentowaly swoje talenty agkzapc sk wraz z matkami do wspolnego
zdobienia pisanek.

Wraz z ka&cem minionego roku, w ramach ww. projektu, zorgamano w dniu
21 grudnia 2012 rswigteczne spotkanie dla dzieci i matek przebyeygh w Domu dla
Samotnych Matek z Dzteni Monar - Markot z siedzgow Policach z okazji zhitajacych
Swiat Bozego Narodzenia.



2. Zlecanie zada z zakresu pomocy spotecznej organizacjom padaszym oraz
pozostatym ustawowo uprawnionym podmiotom.

W 2012 r. zlecono zadania w zakresie pomocy spo&aarganizacjom pozagdowym
oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawydamia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalndci pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010Nr 234, poz. 1536
z p&n. zm.), tj.:

1) Zgromadzeniu Siostr Benedyktynek Samarytanek kKazyChrystusowego z siedzib
w Niegowie, ktéremu Zagd Powiatu w Policach zlecit realizgcgadania publicznego
w zakresie pomocy spotecznej polegajgo na prowadzenismdka wsparcia - domu dla
matek z matoletnimi dzéeni i kobiet w cizy. Wspotpraca z @odkiem wsparcia - Domem
dla Matek z Maloletnimi Dziani i Kobiet w Chzy w Karwowie byta prowadzona
na podstawie umowy zawartej paizy stronami w dniu 11 stycznia 2012 r. i stanowita
kontynuacg wzajemnej wspotpracy z lat ubiegtych. W minionyoku w ww. Grodku
przebywaty 32 kobiety, w tym 18 matek maloletniclazn34 dzieci. Mieszkankisoodka
to kobiety, ktore oczekiwaty narodzin pierwszegb kolejnego dziecka, matki samotnie
wychowupce dzieci oraz matoletnie kobiety wazy. W przypadku matoletnich matek
realizowany byt (kontynuowany) oboszek nauki na poziomie gimnazjalnym.
Mieszkanki uczestniczyty w zgiach warsztatowych dotygeych rozwijania
umiegtnosci  opiekwtnczo - wychowawczych oraz aig¢ byly poradnictwem
pedagogicznym, socjalnym i psychologicznym, azéaknogty skorzysta z mediaciji
z cztonkami swoich rodzin. Catkowity koszt zadamiablicznego, stanowty kwot
przekazanej dotacji wyniost 258 180,55 zi;

2) Stowarzyszeniu ,,SOS dla Rodziny” z siedzib Szczecinie, ktoremu Gmina Kotbaskowo
zlecita w 2012 r. realizagjzadania publicznego z zakresu opieki nad dzieckiemdzing
oraz z zakresu przeciwdziatania przemocy polggana prowadzeniu Gminnegarodka
Wsparcia Rodziny w Przectawiu - Oddzialdr@dka Pomocy dla Oséb Pokrzywdzonych
Przesgpstwem z siedzipw Szczecinie. €odek udzielat pomocy rodzinom oraz osobom
indywidualnym znajduyjcym st w kryzysie lub trudnej sytuacji spowodowanej
konfliktami rodzinnymi, przemeag uzaleénieniem oraz problemami wychowawczo -
- opiekwczymi. Oferowat roéwnigz pomoc osobom pokrzywdzonym przgstwem
Wysoka¢ srodkoéw publicznych przeznaczonych na realigaggo zadania w 2012 r.
wyniosta 63 000 zt;

3) Stowarzyszeniu ,SOS dla Rodziny” z siedgib Szczeciniektoremu Gmina Dobra zlecita
w 2012 r. realizagj zadania publicznego w zakresie polityki spoteczma@ggagcego na
prowadzeniu Gminnego $dka Wsparcia Rodziny w Dotujach - Oddziahsr@lka
Pomocy dla Osob Pokrzywdzonych Prgzpstwem z siedzip w Szczecinie. Zakres
zadania obejmowat wspieranie programéw dofggezh przeciwdziatania zjawiskom
patologii spotecznej, prowadzenie poradnictwa enwencji w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz wspieranie i udzielanianpoy pokrzywdzonym dzieciom
i rodzicom. Wysoké&t srodkéw publicznych przeznaczonych na realigaego zadania
w 2012 r. wyniosta 35 000 zt

4) Stowarzyszeniu ,SOS dla Rodziny” z siedgib Szczeciniektoremu Gmina Dobra zlecita
w 2012 r. realizagj zadania publicznego w zakresie polityki spoteczprj ,Praca
z rodzirg w 2012 r.”. Realizacja ww. zadania obejmowata pracodziny przezywajaca
trudnaci w wypetnianiu funkcji opiekoiczo - wychowawczych i polegata m.in.
na wsparciu poszczegoélnych rodziny w forndigiadczenia na ich rzecz pomocy przez
tzw. asystenta rodziny. Kwota dotacji wynosita 49 3t;
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5) Polskiemu Stowarzyszeniu na Rzecz OsoOb z slégaeniem Umystowym Koto
w Policach ktére w ramach zawartej z GminPolice umowy otrzymato dotacj
na realizagf zadania publicznego w zakresie pomocy spotecznelegpacego
na prowadzeniu na rzecz miesg&édw Gminy Polic&rodowiskowego domu samopomocy
(zadanie zlecone z zakresu administracjdawej realizowane przez samgazgminny).
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Policach w ramach ejvdgiataingci prowadzit
opieke dzienr, zagcia terapeutyczno - rehabilitacyjne oraz animadjziata
samopomocowych dla dorostych oséb niepetnosprawimtehektualnie oraz ich rodzin.
Celem podejmowanych tego typu dziatayto m.in. utrzymanie dobrej formy psychicznej
i fizycznej os6b niepetnosprawnych, ich integracga srodowiskiem, wspieranie
poczucia witasnej warfoi oraz podtrzymywanie i rozwQj sprawdtd merytorycznej
i psychomotorycznej tych os6b. Kwota dotacji wyten&i89 663 zt.

3. Inicjowanie powstawania nowych organizacji lub gmsgparcia.

PCPR w ramach swojej bigce] dziatalnéci prowadzito trzy grupy wsparcia: Szkadla
Rodzicow, Akademi Seniora oraz Grypdla Oséb Déwiadczagcych Przemocy. Celem ich
funkcjonowania bylo udzielenie wsparcia psychosgmdego osobom o zhbnych
problemach. W miegcu wrzéniu i pazdzierniku 2012 r. prowadzono nab6r do ww. grup,
w wyniku ktérego zrekrutowano po 10 oséb dade z grup (najogciej obecnych byto
odpowiednio 10, 8 i 5 0s6b). Grupy rozpelgzregularne spotkania od listopada 2012 r.
Kazdorazowe spotkanie trwatérednio 90 min., w czasie ktorych realizowano zardwn
zaplanowane wc#aiej tematy, jak i poruszano problemy zgtaszane bietgco przez
uczestnikow.

Spotkania Szkoty dla Rodzicéw odbywahe siaz w tygodniu, a podczas ich trwania
zapewniano opieknad dziémi. Praca z rodzicami w tej grupie miata na celdrpesienie
poziomu kompetencji rodzicielskich. W 2013 r. plaama jest Il edycja Szkoty dla
Rodzicow.

Program Akademii Seniora przeznaczony byt dla osfdrszych i jego gtdwnym
zalozeniem bylo ograniczanie poczucia izolacji oraz ymranie relacji spotecznych.
Spotkania Akademii Seniora odbywaty saz w tygodniu, w godzinach potudniowych.

Natomiast celem istnienia Grupy dla Osébs®iadczajcych Przemocy byto dostarczenie
wsparcia osobom, ktore z racji doznawanej od nagbjich przemocy nie czyjsie
bezpieczne. Ponadto grupa stawiata sobie za ceicwyg izolacji spotecznej, wzrost
kompetencji interpersonalnych i zapgikowanie pozytywnych zmian wyciu uczestnikow.
Spotkania odbywaly siraz na dwa tygodnie, w godzinach popotudniowych.
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