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Przewodniczacy

Komisji Rewizyjnej
Rady Powiatu w Policach
Waldemar Echaust

Pan

Cezary Arciszewski
Przewodniczacy

Rady Powiatu w Policach

Drzialajac na podstawie uchwaly Nr XL1/303/2014 Rady Powiatu w Policach z dnia
24 paZdziernika 2014 r., przedstawiam w zalaczeniu »Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej
Rady Powiatu w Policach z przeprowadzonej kontroli w sprawie skargi dotyczacej
dziafalno$ci Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Policach”.
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Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu w Policach z przeprowadzonej
kontroli w sprawie skargi dotyczacej dzialalnosci Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Policach

Komisja w sktadzie:

Waldemar Echaust ~ Przewodniczacy

Anna Rybakiewicz — Zastgpca Przewodniczacego
Anna Ryl — Sekretarz

Mariusz Sarnecki — Czlonek komisji

Dzialajac na podstawie uchwaly Nr XL1/303/2014 Rady Powiatu w Policach z dnia

24 pazdziernika 2014 r, Komisja Rewizyjna przeprowadzila kontrole dotyczaca dziatalnosci
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Policach

W posiedzeniach Komisji Rewizyjnej uczestniczyli:

— pan - skarzacy,

- pan Jan Stawczyfiski — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Policach,
- pan Tomasz Przeworski — radca prawny.

Po przeprowadzeniu kontroli, zapoznaniu si¢ z przedtozona dokumentacija i wyshichaniu
wyjasnien ww. 0séb w przedmiotowej sprawie, Komisja Rewizyjna ustalila:

W dniu 22 wrzesnia 2014 r. do Rady Powiatu w Policach wptynela skarga pana NS

B v pismie tym pan I skarzy! si¢ na brak pomocy pracownikéw Powiatowego
Urzedu Pracy w Policach, zwanego dalej ,,PUP”, w poszukiwaniu pracy. Ponadto jak
twierdzil nie byt przez PUP kierowany na szkolenia i staze przeznaczone dla osob
niepelnosprawnych. Zarzucal takze, iz w przypadku spédznienia si¢ (dwudniowego), musial
ponownie rejestrowac si¢ jako osoba bezrobotna. Pan [JJil| w swej skardze chciat uzyskaé

informacjg, ile pienigdzy w latach 2013 — 2014 otrzymat PUP na szkolenia i staze dla oséb
niepetnosprawnych.

W dniu 24 pazdziernika 2014 r, Rada Powiatu w Policach podj¢ta uchwate Nr X1.1/303/2014
w sprawie zlecenia Komisji Rewizyjnej przeprowadzenia kontroli w sprawie skargi
dotyczacej dzialalnosci Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Policach. W dniu
17 listopada 2014 r. Komisja Rewizyjna celem uécislenia podnoszonych zarzutéw spotkala

si¢ z panem . W trakcie spotkania powtorzyt on swoje zadanie podania kwot jakie
otrzymai PUP na szkolenia i staze dla 0sdb niepetnosprawnych.

Swoje wyjasnienia przedstawil pan Jan Stawczynski Dyrektor PUP, ktéry poinformowal, iz
w 2013 roku PUP otrzymal na zadania Z zakresu zatrudnienia i rehabilitacji zawodowej osob
niepetnosprawnych kwote 65 tys. zlotych, ktéra zostata przeznaczona na staze zawodowe dla
dwdch os6b. oraz wyposazenie przez pracodawce jednego stanowiska pracy dla osoby
niepetnosprawnej. Wedlug wyjasnien pana Jana Stawczynskiego w 2014 r. PUP otrzymatl na
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wyze] wymienione zadania kwote w wysokosci 100 tys. zlotych, ktéra zostata wydatkowana
na wyposazenie przez pracodawce trzech stanowisk pracy dla oséb niepelnosprawnych.

Komisja Rewizyjna otrzymala nadto wyjasnienia Kierownika Centrum Aktywizacji

Zawodowej i pracownika PUP, W wyjaénieniach tych wskazywano na trudny charakter

i roszezeniowa postawe pana [ .

Pan [N jcst zarcjestrowany w PUP od dnia 8 lutego 2013 r. jako osoba
poszukujaca pracy niepozostajaca w zatrudnieniu. W latach 2009 — 2011 pan [N

dwukrotnie usuwany byl z ewidencji os6b poszukujaeyeh pracy z uwagi na niezgloszenie sie
W wyznaczonym przez PUP terminie. - '

Komisja Rewizyjna nie stwierdzila nieprawidlowosei w dziatalnosei PUP. Dyrektor
i pracownicy PUP postepowali zgodnie z obowiazujacym ustawodawstwem. Pozbawienie
statusu bezrobotnego pana [ odbyio sie w trybie przewidzianym wart. 33 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 1. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
z 2013 1. poz. 674 z p6zn. zm.). Nalezy podkresli¢, iz skarzacy nie kwestionowat decyzji
PUP w tym zakresie w trybie przewidzianym dla wzruszania tego typu spraw.

Srodki. przekazane PUP na zadania z zakresu zatrudnienia i rehabilitacji zawodowej 0s6b
niepetnosprawnych zostaly w catosci wykorzystane na ten cel. Fakt, iz wysoko$¢ kwot
otrzymanych przez PUP na aktywizacje zawodowa nie wystarcza na zaspokojenie potrzeb
wszystkich niepelnosprawnych jest okolicznoécia obiektywns, na ktdra wplywu nie ma
Dyrektor ani podlegli-mu pracownicy. W dniu 18 listopada 2014 r. pan
poinformowany przez kierownictwo PUP o wysokoscei i sposobie rozdysponowania ér
finansowych przeznaczonych na zadania z zakresu
0s6b niepeinosprawnych.
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Majac powyzsze na wzgledzie nalezy uzna¢, iz skarga pana | et
niezasadna. :
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