Police, dnia 20 lipca 2018 r.

AK.1711.3.2018.MM

Pan Jan Slawczynski
Dyrektor

Powiatowego Urzedu Pracy
w Policach

Wystapienie pokontrolne

W dniach od 02.05.2018 r. do 31.05.2018 r. przez gltéwnego specjaliste W Referacie
Audytu 1 Kontroli Starostwa Powiatowego w Policach, na podstawie upowaznienia
nr AK.077.3.2018. MM wydanego przez Starost¢ Polickiego, zostata przeprowadzona
kontrola planowana, problemowa w zakresie analizy i efektywnosci wydatkow zwigzanych
z zatrudnianiem pracownikow; okres objety kontrolg grudzien 2017 r., styczen 2018 r.

Ustalenia kontroli zostaly zawarte w protokole kontroli nr AK.1711.3.2018.MM
z dnia 29 czerwca 2018 r., ktory zostal podpisany przez dyrektora i gtownego ksiegowego
i przekazany w dniu 9 lipca 2018 r. Do ustalen zawartych w protokole dyrektor Powiatowego
Urzedu Pracy w Policach nie zglosit zastrzezen.

W trakcie kontroli stwierdzono nast¢pujace nieprawidtowosci:

e wyplacono dodatek specjalny za okres pobierania zasitku chorobowego, ktory zgodnie
Z Regulaminem wynagradzania pracownikow PUP w Policach nie przystuguje za
ww. okres. W badanej probie (10 pracownikow) wystapit 1 przypadek nieprawidtowo
wyptaconego w pelnej kwocie dodatku za miesigc grudzien 2017 r., w ktorym
pracownik byt 4 dni na zwolnieniu chorobowym. Kwota wyptaconego dodatku
wyniosta 300 zt brutto, a powinna wynies¢ 260 zt brutto;

e czas zwolnienia od pracy, ktory nie zostal przez pracownika odpracowany, nie

podlegat zgodnie z Regulaminem Pracy PUP w Policach rozliczeniu raz na kwartat
poprzez potracenie z wynagrodzenia.
W PUP w Policach wyjscia prywatne, ktorych pracownik nie odpracowal byty
potragcane z wymiaru urlopu, z tym ze w dniu urlopu pracownik byt w pracy, co
potwierdzit podpisem na liScie obecnosci. W badanym okresie wystgpity 2 takie
przypadki dotyczace 2 réoznych pracownikow. Na jeden dzien urlopu, ktory wpisano
do karty ewidencji czasu pracy ztozylo si¢ kilka wczesniej wykorzystanych wyjs$¢
prywatnych w tagcznym czasie 8 godzin.

W zwigzku z ustaleniami kontroli zalecam:

1. Bezwzglednie przestrzegaé zapisow Regulaminu wynagradzania pracownikow PUP
w Policach w zakresie nie wyptacania dodatkow specjalnych za okresy nieobecnos$ci



w pracy, za ktore pracownik otrzymuje zasitlek z ubezpieczenia chorobowego lub
wypadkowego.

2. Bezwzglednie przestrzegaé zapisow okres§lonych w Regulaminie Pracy PUP
w Policach w zakresie odpracowania czasu tzw. wyj$¢ prywatnych, a w przypadku
nieodpracowania czasu zwolnienia od pracy, rozliczania go poprzez potracenie
z wynagrodzenia - tj. rzetelnie prowadzi¢ ewidencj¢ czasu pracy pracownika i rejestr
wyj$¢ prywatnych w celu prawidtowego ustalenia wynagrodzenia pracownika.

3. Wprowadzi¢ takie mechanizmy kontroli zarzadczej aby wyeliminowaé
nieprawidlowosci wskazane w niniejszym wystapieniu pokontrolnym.

4. Wprowadzi¢, przy uwzglednieniu aktualnych czynnikéw makroekonomicznych
dotyczacych rynku pracy, takie rozwigzania aby zwickszy¢ efektywno$é
gospodarowania srodkami finansowymi w zakresie wynagrodzen pracownikow.

Informacje o podjetych dziataniach 1 sposobie realizacji powyzszych zalecen nalezy
przekaza¢ pisemnie Staro$cie Polickiemu w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego
pisma.

Wystgpienie pokontrolne zostalo sporzadzone w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach po
jednym dla:
1. Starosta Policki
2. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Policach

Podpis Starosty



