UCHWALA NR 775/2022
ZARZADU POWIATU W POLICACH
z dnia 7 kwietnia 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
im. Kawalerow Orderu USmiechu w Tanowie

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082), § 1 ust. 1-2, 4-6 i 8 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) oraz § 1, 6 i 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placowce (Dz. U. poz. z 2021 r. poz. 1449) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Postanawia si¢ oglosi¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Specjalnego Os$rodka
Szkolno-Wychowawczego w Tanowie.

§ 2. 1. Projekt ogtoszenia 0 konkursie, 0 ktorym mowa w § 1, stanowi zalgcznik do
uchwaty.
2. Ogtoszenie 0 konkursie, o ktorym mowa w § 1, zostanie zamieszczone:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicach ogloszen Starostwa Powiatowego
w Policach oraz na stronie internetowej Powiatu Polickiego;
2) w Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Szczecinie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Edukacji i Kultury
Starostwa Powiatowego w Policach.

§ 4. Nadzor nad wykonaniem uchwaly powierza si¢ Czlonkowi Zarzadu Powiatu w
Policach.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatacznik

do uchwaty Nr 775/2022
Zarzadu Powiatu w Policach
z dnia 7 kwietnia 2022 r.

OGLOSZENIE KONKURSU

ZARZAD POWIATU W POLICACH
oglasza

konkurs na stanowisko Dyrektora
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
im. Kawalerow Orderu USmiechu w Tanowie przy ul. Lesnej 91,
dla ktorego organem prowadzacym jest Powiat Policki

I. Do konkursu moze przystgpic:
1. nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia lacznie nastepujace wymagania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub

rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania

stanowiska nauczyciela w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym

im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Tanowie;

ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia

magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu =zarzadzania albo Kkurs

kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatag prowadzony zgodnie z przepisami

w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku

nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela

akademickiego;

uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub,

b) pozytywna oceng¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng oceng pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

— przed przystagpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku,

o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo

o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082), jezeli nie przeprowadzono konkursu —

przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

Kierowniczym;

ma pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z petni praw publicznych;

nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762),

a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktoérej mowa

w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym

i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z p6zn.zm.), Oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu

postgpowanie dyscyplinarne;

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestgpstwo lub umys$lne

przestepstwo skarbowe;

nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo §$cigane z oskarzenia

publicznego;



10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
thumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2. osoba niebgdaca nauczycielem, ktora spetnia facznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich  Unii  Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenia wyzsze i1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz
pracy na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okre$lone w ust. 1 pkt 2), 5), 6), 8), 10) i 11);

3. nauczyciel mianowany lub dyplomowany:

1) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzegdzie
organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach
egzaminacyjnych, lub

2) zatrudniony na stanowisku innym niz okre$lone w pkt 1, na ktorym sg realizowane
zadania z zakresu o§wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
1 okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym sa
realizowane zadania z zakresu oS$wiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub

3) urlopowany lub zwolniony z obowigzku §wiadczenia pracy na podstawie przepisow
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263
z p6zn. zm.)

— Spetniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania

co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

I1. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Kawaleréw Orderu Usmiechu
w Tanowie;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacj¢ o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
C) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku

0soby niebedacej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) date 1 miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);



4)

5)

6)

7)

8)
)

10)

11)

12)
13)

14)

15)

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatami kopie dokumentow

potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktdrym mowa w pkt 2:

swiadectw pracy, =zaswiadczen o zatrudnieniu Ilub innych dokumentow

potwierdzajacych okres zatrudnienia;

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentow

potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu

ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studidéw drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych,

z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z

zakresu zarzadzania o§wiatg;

w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢

z oryginalem kopig:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r.
poz. 672), lub

b) dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

€) dokumentu potwierdzajagcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysigglego jezyka polskiego;

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia

lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na

stanowisku kierowniczym;

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o0

przestepstwo $Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4

ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny

finansow publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 1 ust. 3a

ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach

organOw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow

(Dz. U. z 2021 r. poz. 1633) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej

szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania

stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie¢ karty oceny pracy
lub dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenie, ze kandydat

nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762),

lub karg dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca

2018 r. — Prawo o0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z pdzn.

zm.);

o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta

z pelni praw publicznych.

Oferty nalezy przesyta¢ lub sktada¢ w zamknietej kopercie z tym, ze:

1)

2)

oferte nalezy umiesci¢ w wewnetrznej kopercie z podaniem na kopercie imienia
I nazwiska, numeru telefonu kontaktowego oraz adresu do korespondenciji;

oferte, o ktorej mowa w pkt 1), nalezy umiesci¢ w zewnetrznej kopercie, ktora
powinna by¢ oznaczona w nastepujacy sposob: ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora

3



VI.

VI.

VII.

VIII.

Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Kawaleréw Orderu Usmiechu
w Tanowie”.

Oferty nalezy przesyla¢ na adres: Zarzad Powiatu w Policach, ul. Tanowska 8§,
72-010 Police lub sktada¢ w kancelarii gtownej Starostwa Powiatowego w Policach,
w dniach i godzinach odpowiednio:

poniedziatek 7.30 — 16.00,

wtorek — czwartek 7.30 — 15.30,

piatek 7.30 — 15.00,

w terminie 14 dni od dnia zamieszczenia ogloszenia 0 konkursie w Biuletynie
Informacji Publicznej i na tablicach ogloszen Starostwa Powiatowego w Policach oraz
na stronie internetowej Powiatu Polickiego.

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej.

Oryginaty dokumentow, o ktorych mowa pkt Il pkt 4), 5), 6), 7), 12) i 13), kandydat jest
obowigzany przedstawi¢ komisji konkursowej w dniu przeprowadzenia postgpowania
konkursowego.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu w
Policach.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie i telefonicznie.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych), zwanego dalej ,,RODO”, informuje si¢, ze:

1) administratorem danych osobowych kandydata bedzie Starostwo Powiatowe
w Policach z siedzibg w Policach (72-010) przy ul. Tanowskiej 8, nr tel. 91
4328102, e-mail: iod@policki.pl;

2) dane kontaktowe inspektora ochrony danych w Starostwie Powiatowym w
Policach: nr tel. 91 4328102, e-mail iod@policki.pl;

3) dane osobowe kandydata przetwarzane bgda w celu przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, art. 22! § 1,415
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z
pozn. zm.), art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z
2021 r. poz. 1082), rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkolty ponadpodstawowej
lub publicznej placowki oraz trybu prac komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz.
1428) i rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placowce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449);

4) odbiorcg danych osobowych kandydata beda w kazdym przypadku pracownicy
administratora, cztonkowie komisji konkursowej powotanej w celu wylonienia
kandydata na stanowisko dyrektora, ktorej sktad okresla art. 63 ust. 18 ustawy —
Prawo oswiatowe, za§ w przypadku wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora
dane osobowe (imi¢ 1 nazwisko) bedg podane do publicznej wiadomosci;



5)

6)

7)

dane osobowe kandydata beda przechowywane zgodnie z przepisami ustawy z dnia
14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r.
poz. 164), rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r.
w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji 1 zakresu dzialania archiwéw zaktadowych
(Dz. U. z 2011 r. Nr 14, poz. 67 z pézn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Kultury
1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 20 pazdziernika 2015 r. w sprawie
klasyfikowania 1 kwalifikowania dokumentacji, przekazywania materialow
archiwalnych do archiwow panstwowych 1 brakowania dokumentacji
niearchiwalnej (Dz. U. z 2019 r. poz. 246);

kandydat ma prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania lub wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych;

kandydat ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna, iz przetwarzanie jego danych osobowych narusza przepisy
RODO.



Uzasadnienie.

Projekt uchwaty przedktada Cztonek Zarzadu Powiatu w Policach w trybie § 72 ust. 1
Statutu Powiatu Polickiego (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2018 r. poz. 5468).

Przepisy art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1082) stanowig m.in., ze:
1) stanowisko dyrektora szkoty lub placowki powierza organ prowadzacy szkole lub
placowke;
2) kandydata na stanowisko dyrektora szkoly lub placowki wytania si¢ w drodze konkursu.

Natomiast zgodnie z art. 29 ust. 1 pkt 2 powotanej ustawy w przypadku szkot i placowek
prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego zadania i kompetencje organu
prowadzacego okreslone m.in. w art. 63 ust. 1 wykonuje zarzad powiatu.

Z kolei przepis § 1 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) stanowi, ze
ogtoszenie konkursu zawiera:

1) oznaczenie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng szkot¢ lub publiczng
placéwke;

2) nazwe i adres publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki,
ktorych dotyczy konkurs;

3) wskazanie wymagan wobec kandydatow na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki, okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 62 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe;

4) wskazanie wymaganych dokumentow:

a) uzasadnienia przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki,

b) zyciorysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajagcego w szczegdlnosci
informacj¢ o:

— stazu pracy pedagogicznej — W przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

C) oswiadczenia zawierajacego nastgpujace dane osobowe kandydata:

— imi¢ (imiona) 1 nazwisko,

— date 1 miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu



5)

zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu

zarzadzania o$wiata,

f) w przypadku cudzoziemca — pos$wiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z
oryginatem kopii:

— dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz.
672), lub

— dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

— dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysi¢glego jezyka polskiego,

g) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

h) o$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

J) oswiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

K) o$wiadczenia o dopetlnieniu obowiagzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U.
z 2020 r. poz. 2141 oraz z 2021 r. poz. 255 i 464) — w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

I) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m)poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenia, ze kandydat
nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 oraz
z 2021 r. poz. 4), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z
dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz.
478
1 619), lub kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pdzn. zm.),

0) o$wiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych,

informacje o:

— Sposobie i terminie sktadania ofert,

— dopuszczeniu sktadania ofert w postaci elektronicznej,

— sposobie powiadomienia kandydatow 0 terminie 1 miejscu przeprowadzenia
postepowania konkursowego.

Ponadto w mysl § 1 ust. 1, 4-6 i 8 powotanego rozporzadzenia:
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1) konkurs na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej i1 publicznej szkoty ponadpodstawowej, zwanych dalej ,,szkotami”, lub
publicznej placowki oglasza organ prowadzacy przedszkole, szkote lub placowke;

2) na zadanie organu prowadzgcego publiczne przedszkole, publiczng szkole lub publiczng
placowke kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktorych
mowa w ust. 2 pkt 4 lit. d-g, | i m;

3) informacj¢ o ogloszeniu konkursu organ prowadzacy publiczne przedszkole, publiczng
szkot¢ lub publiczng placowke zamieszcza na swojej stronie internetowej i w miejscu
ogolnodostepnym w swojej siedzibie lub w inny zwyczajowo ustalony sposob;

4) w przypadku konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty lub publicznej placéwki, prowadzonych przez jednostke samorzadu
terytorialnego, informacj¢ o ogloszeniu konkursu mozna zamiesci¢ rowniez na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej kuratorium o$wiaty wiasciwego dla siedziby
przedszkola, szkoty lub placowki oraz w dzienniku o zasiggu wojewodzkim,;

5) termin, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 5 lit. a, nie moze by¢ krotszy niz 14 dni od dnia
zamieszczenia informacji o ogtoszeniu konkursu w sposob okreslony w ust. 5-7.

Przepis § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449)
stanowi, ze stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej
I publicznej szkoty ponadpodstawowej, zwanych dalej ,,szkotami”, oraz publicznej placowki
moze zajmowac nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia tacznie nastgpujace
wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placéwce;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z
zakresu zarzadzania o$wiatag prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub,

b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

— przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktorym

mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, jezeli

nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021 r.
poz. 4), lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 i 619), lub
karag dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. —
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8)
9)

10)

11)

Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pézn. zm.), oraz nie toczy
si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysSlne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 289);

w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. z 2021 poz. 672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia
lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem
przysiegtym jezyka polskiego.

Natomiast zgodnie z § 6 ww. rozporzadzenia stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty i publicznej placowki oraz zespotu publicznych przedszkoli,
publicznych szkot lub publicznych placowek moze zajmowac 0soba niebedaca nauczycielem,
ktora spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1)

2)
3)
4)

5)

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztatcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

spetnia wymagania okre$lone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10 11.

Ponadto w mys$l § 12 ww. rozporzadzenia stanowisko dyrektora, wicedyrektora albo inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole i publicznej placowce
oraz zespole publicznych przedszkoli, szkot lub placowek moze zajmowaé rowniez:

1)

2)

3)

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzagdowej, kuratorium
oSwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
I okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie
organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku,

na ktorym sg realizowane zadania z zakresu o§wiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263)
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— spelniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania
co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

W dniu 31 sierpnia 2022 r. uptywa okres, na ktory Zarzad Powiatu w Policach uchwata
Nr 654/2017 z dnia 29 czerwca 2017 r. powierzyt pani Beacie Brzostek stanowisko Dyrektora
Specjalnego Os$rodka Szkolno-Wychowawczego im. Kawalerow Orderu Us$miechu w
Tanowie na okres 5 lat szkolnych, tj. od dnia 1 wrze$nia 2017 r. do dnia 31 sierpnia 2022 r., i
w zwiazku z tym zachodzi koniecznos$¢ ogloszenia i rozstrzygnigcia konkursu na stanowisko
dyrektora ww. placowki.

W zwigzku z powyzszym zachodzi potrzeba podjecia przez Zarzad Powiatu w Policach
uchwaty w tej sprawie.

Podjecie przez Zarzad Powiatu w Policach przedmiotowej uchwatly nie rodzi dodatkowych
skutkow finansowych dla budzetu Powiatu Polickiego.



