UCHWALA NR 1204/2024
ZARZADU POWIATU W POLICACH
z dnia 29 marca 2024 r.

w sprawie przystapienia Powiatowego Urzedu Pracy w Policach
do realizacji projektu konkurencyjnego
pn. ,,Voucher zatrudnieniowy w Powiecie Polickim”

Na podstawie art. 32 ust. 1 i art. 48 ust. 1-2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107) w zwiazku z art. 9 ust. 1 pkt 2 i 20 oraz ust. 2
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z2023r. poz. 735, 1429, 1723 i 1737) uchwala sig¢, co nastgpuje:

§ 1. Wyraza si¢ zgode na przystapienie Powiatowego Urzedu Pracy w Policach do realizacji
projektu  konkurencyjnego pn. ,Voucher zatrudnieniowy w Powiecie Polickim”,
realizowanego w ramach Priorytetu 6 ,,Fundusze Europejskie na rzecz aktywnego Pomorza
Zachodniego”, Dziatania 6.3 ,,Aktywizacja zawodowa 0sOb pozostajacych bez pracy, w tym
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji na rynku pracy, typ la”, Programu Fundusze Europejskie
Pomorza Zachodniego 2021 — 2027, finansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus.

§ 2. Upowaznia si¢ pana Pawta Wieczorkowskiego, Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy

w Policach, do:

1) sktadania w imieniu Powiatu Polickiego o$wiadczen woli zwigzanych z przystapieniem
i realizacja przez Powiatowy Urzad Pracy w Policach projektu, o ktorym mowa w § 1;

2) udzielania pelnomocnictw pracownikom Powiatowego Urzedu Pracy w Policach
w zakresie sktadania o$wiadczen woli zwigzanych z realizacja przez Powiatowy Urzad
Pracy w Policach projektu, o ktorym mowa w § 1;

z zastrzezeniem § 3.

§ 3. 1. Oswiadczenia woli w sprawach majatkowych Powiatu Polickiego zwigzanych
z realizacjg projektu, o ktorym mowa w § 1, skladaja wspdlnie Cztonek Zarzadu Powiatu
w Policach i Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Policach, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Oswiadczenia woli sktadane w zwigzku z realizacja projektu, o ktorym mowa w § 1,
bedace jednoczesnie dziataniami odpowiadajacymi prowadzeniu biezace] dziatalno$ci
Powiatowego Urzgdu Pracy w Policach w zakresie promocji zatrudnienia, w tym
przeciwdziatania bezrobociu, tagodzenia skutkéw bezrobocia 1 aktywizacji zawodowej
bezrobotnych, sktada Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Policach samodzielnie.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Policach.

§ 5. Nadzor nad wykonaniem uchwaty powierza si¢ Czlonkowi Zarzadu Powiatu
w Policach.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie.

Projekt uchwaty przedktada Cztonek Zarzadu Powiatu w Policach w trybie § 72 ust. 1 Statutu
Powiatu Polickiego (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2018 r. poz. 5468).

Przepisy art. 32 ust. 1 i art. 48 ust. 1-2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie

powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107) stanowiag odpowiednio, ze:

1) zarzagd powiatu wykonuje uchwaty rady powiatu i zadania powiatu okreslone przepisami
prawa;

2) o$wiadczenie woli w sprawach majatkowych w imieniu powiatu sktadaja dwaj czlonkowie
zarzadu lub jeden cztonek zarzadu i osoba upowazniona przez zarzad;

3) zarzad moze upowazni¢ pracownikOw starostwa, kierownikow powiatowych stuzb,
inspekcji 1 strazy oraz jednostek organizacyjnych powiatu do sktadania o$wiadczen woli
zwigzanych z prowadzeniem biezacej dziatalno$ci powiatu.

Natomiast zgodnie z art. 9 ust. 1 pkt 2 i 20 oraz ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z p6zn. zm.)
do zadan samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy nalezy pozyskiwanie
1 gospodarowanie $rodkami finansowymi na realizacj¢ zadan z zakresu aktywizacji lokalnego
rynku pracy oraz realizowanie projektow w zakresie promocji zatrudnienia, w tym
przeciwdziatania bezrobociu, lagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej
bezrobotnych i o0s6b poszukujacych pracy, wynikajacych z programoéw operacyjnych
finansowanych z udziatem s$rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego lub programow
wspotfinansowanych ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus i Funduszu Pracy,
przy czym zadania te s3 wykonywane przez powiatowe urzedy pracy wchodzace w sktad
powiatowej administracji zespolone;j.

Pismem znak 11.4321.2.2024.AK z dnia 15 marca 2024 r. Dyrektor Powiatowego Urzedu
Pracy w Policach zwrocit sie do Wydziatlu Polityki Spotecznej Starostwa Powiatowego
w Policach z wnioskiem o podjecie dziatan formalnych majacych na celu wyrazenie przez Zarzad
Powiatu w Policach zgody na przystgpienie Powiatowego Urzedu Pracy w Policach do realizacji
projektu konkurencyjnego pn.,,Voucher zatrudnieniowy w Powiecie Polickim”.

Projekt konkurencyjny pn. ,,Voucher =zatrudnieniowy w Powiecie Polickim” bedzie
realizowany w ramach Priorytetu 6 ,,Fundusze Europejskie na rzecz aktywnego Pomorza
Zachodniego”, Dziatania 6.3 ,,Aktywizacja zawodowa 0sob pozostajacych bez pracy, w tym
znajdujacych sie¢ w trudnej sytuacji na rynku pracy, typ la”, Programu Fundusze Europejskie
Pomorza Zachodniego 2021 — 2027, finansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus.

Instytucjg oglaszajacg nabor wnioskow w zakresie, o ktorym mowa powyzej, jest Wojewodzki
Urzad Pracy z siedzibg w Szczecinie przy ul. A. Mickiewicza 41. Termin sktadania wnioskow
w ramach powyzej przywotanego priorytetu oraz dziatania uptywa 4 kwietnia 2024 r.

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwo$ci zatrudnienia klientoéw Powiatowego Urzedu
Pracy w Policach znajdujacych si¢ wytacznie w trudnej sytuacji na rynku pracy, tj.:
1) 0s6b w wieku 18-29 lat;



2) 0sob w wieku 55 lat i wigcej;

3) o0sob dtugotrwale bezrobotnych;

4) kobiet;

5) 0s6b o niskich kwalifikacjach i/lub kompetencjach;
6) 0sob z niepetlnosprawnosciami.

W projekcie oferowane begdzie wsparcie w postaci vouchera zatrudnieniowego dla
pracodawcy stuzgcego przygotowaniu pracownika do wykonywania pracy na stanowisku pracy
i/lub samego stanowiska pracy, obejmujacego m.in.:

1) szkolenia, ktore pracodawca samodzielnie dopasuje do potrzeb pracownika i wymagan jakie
s3 niezb¢gdne na danym stanowisku pracy (m.in. zmiany kwalifikacji, dostosowanie
kwalifikacji, coaching);

2) wynagrodzenie pracownika wraz z jego pochodnymi, premie, dodatki, nagrody funkcjonujace
u pracodawcy z wylaczeniem wptat na Pracownicze Plany Kapitatlowe (PPK);

3) mobilno$¢ zawodowag — mozliwos¢ finansowania zwrotu $rodkow za dojazd do pracy,
dofinansowanie kosztow noclegow w przypadku zmiany miejsca zamieszkania;

4) doposazenie stanowiska pracy lub np. zakupienia $rodka trwalego do firmy, niezbednego do
praktycznego przygotowania stanowiska pracy dla nowo zatrudnianej osoby;

5) finansowanie opieki nad dzieckiem pracownika/osobg zalezna;

6) zakup odziezy roboczej i sSrodkéw BHP;

7) inne wsparcie zwigzane z podjeciem i utrzymaniem zatrudnienia na stanowisku pracy przez
zatrudniong osobg o ile bedg realizowaty cel projektu i zostang zatwierdzone przez Instytucje
Posredniczacg (IP).

Czas trwania niniejszego projektu okreslono od 1 pazdziernika 2024 r. do 30 czerwca 2026 r.,
(21 miesiecy), co odpowiada terminowi wskazanemu przez instytucje oglaszajaca nabor
wnioskow w regulaminie wyboru projektow z dnia 23 lutego 2024 r. (nabor nr: FEPZ.06.03-
IP.01-001/24).

Projekt konkurencyjny pn. ,Voucher zatrudnieniowy w Powiecie Polickim” bedzie
realizowany w ramach Priorytetu 6 ,,Fundusze Europejskie na rzecz aktywnego Pomorza
Zachodniego”, Dziatania 6.3 ,,Aktywizacja zawodowa o0sOb pozostajacych bez pracy, w tym
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji na rynku pracy, typ 1a”, Programu Fundusze Europejskie dla
Pomorza Zachodniego 2021-2027, finansowanego ze S$rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, w zwiagzku z czym wymaga wktadu wlasnego w wysoko$ci nie mniejszej, niz
15% wartosci projektu. Natomiast pozostate srodki finansowe w wysokosci nie wigkszej, niz
85% wartos$ci projektu, beda przekazywane na realizacje poszczegdlnych zadan w formie zaliczki
wedtug harmonogramu ptatnosci ustalonego pomiedzy stronami.

Ponadto niezbednym jest w tym miejscu wskazanie, iz zrodlem pokrycia wkladu wlasnego
w wysokosci 271 488,00 zl (stownie: dwiescie siedemdziesigt jeden tysigcy czterysta
osiemdziesigt osiem ztotych 00/100) bedzie wktad finansowy prywatny pracodawcow, ktorzy
otrzymaja vouchery zatrudnieniowe. W trakcie realizacji projektu zostang oni zobowigzani
w stosownej umowie do przekazania do Powiatowego Urzedu Pracy w Policach dokumentow
potwierdzajacych poniesienie wydatkow zwigzanych z wynagrodzeniem pracownika (m.in. ZUS
RCA, itp.), co jest zgodne z zalgcznikiem nr 7.19 do Regulaminu naboru pn. ,,Wytyczne do
realizacji projektu w ramach Dziatania 6.3 Aktywizacja zawodowa o0sdb pozostajacych bez pracy
typ la programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027”.



Natomiast $rodki dofinansowania Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus na realizacje
ww. projektu, zgodnie z zalozeniami przygotowywanego wniosku, wyniosa tacznie:
1519 257,60 zt (stownie: jeden milion pigéset dziewigtnascie tysiecy dwiescie pigcdziesiat
siedem ztotych 60/100).

Osoba odpowiedzialng za realizacje omawianego projektu ze strony Powiatowego Urzedu
Pracy w Policach bedzie Pawetl Wieczorkowski, Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Policach, nr telefonu kontaktowego 91 42 40 860, adres poczty -elektronicznej
szpo@praca.gov.pl.

W zwiazku z powyzszym zachodzi potrzeba podjecia przez Zarzad Powiatu w Policach
uchwaty w tej sprawie.

Podjecie przez Zarzad Powiatu w Policach przedmiotowej uchwaty nie rodzi dodatkowych
skutkéw finansowych dla budzetu Powiatu Polickiego na lata 2024 — 2026 (patrz: wktad wtasny
zabezpieczony ze zrodet prywatnych pracodawcow objetych wsparciem projektu).



