projekt

UCHWALA NR XXIV/.../2013
RADY POWIATU W POLICACH

Z dnia 25 stycznia 2013 r,

w sprawie okreslenia tygodniowego 6bowiqzkowego wymiaru godzin zajeé
niektérych nauczycieli szkél i placéwek prowadzonych przez Powiat Policki,
a takZe zasad jego rozliczania oraz udzielania i rozmiaru obnizek

Na podstawie art. 12 ust. 1 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806,
z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 167, poz. 1759, z 2007 r.
Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458, z 2009 r, Nr 92, poz. 753
i Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675 oraz
z 2011 1. Nr 21, poz. 113, Nr 149, poz. 887 i Nr 217, poz. 1281) oraz art. 42 ust. 7 i art. 42a
ust. 1 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.
U. 22006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95,
Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369
1 Nr 247, poz. 1821, z 2008 r. Nr 145, poz. 917 i Nr 227, poz. 1505, 2009 r. Nr 1, poz. 1,
Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572, Nr 97, poz. 800, Nr 213, poz. 1650 i Nr 219, poz. 1706,

z 2011 r. Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz. 1206 oraz z 2012 r. poz. 908) uchwala sig,
co nastepuje:

§ 1. Uchwata okresla:
1) zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli,
dla ktorych ustalony plan zajeé jest rozny w poszczegblnych okresach roku szkolnego;
2) zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom petniacym stanowiska kierownicze w szkole, a takze nauczycielom, ktérzy
obowigzki kierownicze pelnig w zastgpstwie nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze oraz zwolnienia od obowigzku realizacji  zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuficzych;
tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli szkot niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 2006 .
Nr 97, poz. 674 z poéin. zm.), nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy
obowigzki okreélone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiatze
godzin, pedagogéw, psychologéw, logopedéw, doradcow zawodowych prowadzacych
zajgcia zwigzane z wyborem ksztalcenia i zawodu w celu wspomagania uczniéw
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, o ktérych mowa w przepisach

wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 1. o systemie
o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.);

szkél i placéwek prowadzonych przez Powiat Policki.

3)



§ 2. Ilekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) szkole — rozumie sie przez to szkotg lub placowke, dla ktorej Powiat Policki jest organem
prowadzacym,;

2) dyrektorze ~ rozumie si¢ przez to dyrektora szkoly lub placéwki, dla ktérej Powiat Policki
Jest organem prowadzacym; :

3) Zarzadzie ~ rozumie sie przez to Zarzad Powiatu w Policach;

4) Staroscie ~ rozumie si¢ przez to Staroste Polickiego;

5) wymiarze godzin — rozumie si¢ przez to tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé;

6) Karcie Nauczyciela — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pbzn. zm.).

§ 3. Ustala sie:

1) ,Zasady rozliczania wymiaru godzin nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajeé jest
rézny w poszczegélnych okresach roku szkolnego”, stanowiace zalgeznik nr 1
do uchwaty;

2) ,Zasady udzielania i rozmiar obnizek wymiaru godzin nauczycielom pelnigcym
stanowiska kierownicze w szkole, a takze nauczycielom, ktérzy obowiazki kierownicze
pelnia w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze oraz
zwolnienia od obowigzku realizacji  zajeé dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuniczych”, stanowiace zalaeznik nr 2 do uchwaty;

3) .Wymiar godzin nauczycieli szkot niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,
nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreélone dla stanowisk
0 roéznym wymiarze godzin, pedagogéw, psychologéw, logopedéw, doradcow
zawodowych prowadzacych zaj¢eia zwigzane z wyborem ksztalcenia i zawodu w celu
wspomagania uczniéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, o ktérych
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust, 2 pkt 11 ustawy o systemie
oswiaty”, stanowigcy zalacznik nr 3 do uchwaty.

§ 4. Przepisy uchwaty stosuje si¢ do:

1} nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegdinych okresach roku
szkolnego;

2) nauezycieli pelnigcych stanowiska kierownicze w szkole; :

3) nauczycieli, ktérzy obowiazki kierownicze peinia w zastgpstwie nauczycieli, ktorym
powierzono stanowiska kierownicze w szkole;

4) innych nauczycieli zatrudnionych w szkolach korzystajacych z obnizonego wymiaru
godzin;

5) nauczycieli szk6t niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela oraz realizujacych
w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk 0 réznym wymiarze godzin,

S

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Policach.

§ 6. Uchwata wechodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewbdztwa Zachodniopomorskiego.

Opinia Nr ’l 9 ‘913
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Do projektu nie z0laszam 2asirzezer
pod wzgledem prawnym j redakcyinym
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Tomasz Przeworski



Zalacznik Nr 1

do uchwaly Nr XXIL/.../2013
Rady Powiatu w Policach

z dnia 25 stycznia 2013 1.

ZASADY ROZLICZANIA WYMIARU GODZIN NAUCZYCIELIL,
DLA KTORYCH USTALONY PLAN ZAJEC JEST ROZNY
W POSZCZEGOLNYCH OKRESACH ROKU SZKOLNEGO

§ 1. Zasady dotycza nauczycieli szkéf o ustalonym  planie zaje¢ wynikajacym
z arkuszy organizacji réznym w poszczegbinych okresach roku szkolnego z powodu:
1) odbywania praktyk zawodowych przez ucznidw szkét zawodowych;
2) wezesniejszego zakoficzenia zajeé w klasach programowo najwyzszych;
3) r6znej liczby godzin zajeé w semestrach wynikajacej z planu nauczania;
4) potrzeb organizacyjnych szkoty.

§ 2. 1. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze godzin, dla ktérych plan zajeé
wynikajacy z programéw nauczania lub arkuszy organizacji w danym okresie roku szkolnego
nie wyczerpuje obowiazujacego tego nauczyciela wymiaru godzin zajeé dydaktycznych,
wychowaweczych i opiekuficzych lub przekracza ten wymiar, zobowiazani sg do realizacji
w innych okresach trwania roku szkolnego takiego zwigkszonego lub zmniejszonego
wymiaru godzin, aby $redni tygodniowy wymiar godzin nauczyciela w clagu catego roku
szkolnego odpowiadal wymiarowi godzin okreslonemu w art, 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.
Praca wykonywana zgodnie z tak ustalonym planem zajeé nie jest praca w godzinach
ponadwymiarowych.

2. Ustalony dla nauczyciela, na zasadach okreslonych w ust. 1, wymiar godzin rézny
W poszczegOlnych okresach roku szkolnego nie moze w okresie realizacji zwigkszonego
wymiaru godzin przekraczaé z tego tytulu 1,5 etatu,

3. Plan zajeé ustalony wedlug zasad, o ktérych mowa w ust. 1, powinien byé okreslony
dla kazdego nauczyciela w arkuszu organizacji szkoly na dany rok szkolny i podany
nauczycielowi do wiadomosci przed rozpoczgeiem roku szkolnego.

§ 3. 1. Nauczyciele, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegblnych
okresach roku szkolnego, a ktérym w arkuszu organizacji na dany rok szkolny ustalono liczbe
godzin zaje¢ przekraczajaca wymiar godzin, godzinami ponadwymiarowymi sq godziny zajeé
realizowane ponad wymiar godzin okreslony wedtug zasad ustalonych w § 2 ust. 1.

2. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze godzin, realizujgeych rézny
wymiar godzin w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, w umowie o prace nalezy
okresli¢ $redni wymiar godzin dla calego okresu zatrudnienia,

§ 4. Ustalone w arkuszu organizacji godziny zajeé niezrealizowane przez nauczyciela
z powodu choroby lub z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy niewymienionych

w § 1 traktuje si¢ dla rocznego rozliczenia, jak godziny zaje¢ zrealizowane, z zastrzezeniem
§ 3 ust. 1.

§ 5. W przypadku rozwiazania z nauczycielem stosunku pracy przed uplywem roku
szkolnego, na ktéry zostat ustalony rézny plan zajeé, rozliczenic z ustalonych w arkuszu
organizacji godzin zajeé nastepuje z data ustania stosunku pracy, z tym ze za wszystkie
przepracowane miesiaee, bez wzgledu na wymiar godzin zrealizowanych, przyshuguje
nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za wymiar godzin, okreélony w art. 42
ust. 3 Karty Nauczyciela, a takze za przepracowane w tym czasie godziny ponadwymiarowe.




Zatacznik Nr 2

do uchwaty Nr XXIV/.../2013
Rady Powiatu w Policach

z dnia 25 stycznia 2013 .

ZASADY UDZIELANIA I ROZMIAR OBNIZEK WYMIARU GODZIN
NAUCZYCIELOM PELNIACYM STANOWISKA KIEROWNICZE W SZKOLE,
A TAKZE NAUCZYCIELOM,

KTORZY OBOWIAZKI KIEROWNICZE, PEENIAW ZASTEPSTWIE
NAUCZYCIELL KTORYM POWIERZONO STANOWISKA KIEROWNICZE
ORAZ ZWOLNIENIA OD OBOWIAZKU REALIZACJI
ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WYCHOWAWCZYCH 1 OPIEKUNCZYCH

§ 1. Nauczycielom, petnigcym stanowiska kierownicze w szkole, obniza si¢ wymiar godzin
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych, okre§lony w art. 42 wust. 3 Karty
Nauczyciela, o liczbe godzin zaje¢ stanowiacg réznice miedzy obowigzujacym nauczyciela
wymiarem godzin, a wymiarem okreslonym w nw. tabeli

Lp. Wymiar godzin .
. . . wynikajacy Wym}ar
Stanowisko kierownicze . godzin
Nauczyciela po obnizce
1 2 3 4
Dyrektor szkoly (zespotu szkét) kazdego typu liczacej:

1. 11)9 - 16 oddziatéw; 18 6
2)17 1 wigcej oddziatéw. 18 4
Wicedyrektor szkoly (zespotu szko}) kazdego typu 18
liczacej
1)9 — 16 oddziatow: 18 10
2)17 i wiecej oddziatéw, : 18 8

2. |Kierownik warsztatu szkolnego (szkolenia 22 9
praktycznego).

3. |Dyrektor poradni psychologiczno — pedagogicznej, 20 8 -
Wicedyrektor poradni psychologiczno — pedagogicznej. 20 10
Kierownik fili poradni psychologiczno — pedagogiczne;j. 20 10

4. |Dyrektor specjalnego osrodka szkolno — 24 5

- |wychowawczego.
Wicedyrektor specjalnego oérodka szkolno — 18 8
wychowawczego liczacego od 71 do 200 24 10
wychowankow.

5. |Dyrektor domu dziecka do 40 wychowankéw. 26 9
Wicedyrektor domu dziecka do 40 wychowankdw. 26 11




6. |Dyrektor mlodziezowego oérodka wychowawczego. 24 5
Wicedyrektor miodziezowego ogrodka 24 10
wychowawczego.

7. |Kierownik internatu w specjalnym oérodku szkolno-
wychowawczym, miodziezowym osrodku
wychowawezym, liczacym:

1)do 70 wychowankéw; 24 12

2)powyzej 70 wychowankéw. 24 10
8. |Kierownik internatu liczacego: -

1)do 140 wychowankéw; 30 13

2)powyzej 140 wychowankéw. : 30 12
9. |Kierownik kompleksu rehabilitacxino-sportowego. 18 8

§ 2. Zwalnia sie od obowigzku realizacji zaje¢  dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuficzych dyrektorow zespolow szkél, w ktorych liczba ucznidw Wynosi nie mniej
niz 900,

§ 3. Wymiar godzin ustalony zgodnie z §1 odnosi si¢ réwniez do nauczycieli
petnigeych obowiazki kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze w szkole, z fym ze obowiazuje od pierwszego dnia miesiaca, nastepujacego po
miesigeu, w ktérym powierzono nauczycielowi pelnienie obowiazkéw kierowniczych.

§ 4. 1. Nauczyciele pelnigcy stanowiska kierownicze w szkole, korzystajacy z obniZonego
wymiaru godzin, moga mieé maksymalnie do 6 godzin ponadwymiarowych tygodniowo.

2. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1, nie‘mogg realizowaé zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekuriczych w ramach godzin doraznego zastepstwa.

3. Inni nauczyciele korzystajacy z obnizonego  wymiary godzin pozostaja bez
godzin ponadwymiarowych, T




Zalgeznik Nr 3

do uchwaly Nr XXIV/.../2013
Rady Powiatu w Policach

z dnia 25 stycznia 2013 1.

WYMIAR GODZIN NAUCZYCIELI SZKOE NIEWYMIENIONYCH
W ART. 42 UST. 3 KARTY NAUCZYCIELA, NAUCZYCIELI REALIZUJACYCH
W RAMACH STOSUNKU PRACY OBOWIAZKI OKRESLONE DLA STANOWISK
O ROZNYM WYMIARZE GODZIN, PEDAGOGOW, PSYCHOLOGOW,

§1. 1. Ustala si¢ wymiar godzin dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych
pedagogéw, psychologéw, logopedéw i doradcow zawodowych — w liczbie 26 godzin,

2. Przez zajecia dydaktyczie, wychowawcze i opiekuficze prowadzone bezposrednio
z dzieémi i miodzieza oraz na rzecz dzieci i ich rodzin przez nauczycieli wymienionych
W ust. 1 nalezy rozumie¢ zajecia grupowe i indywidualne, wynikajace z realizacji zadan

diagnostycznych, terapeutycznych, doradezych, profilaktycznych, korekcyjnych czy
rehabilitacyjnych.

§2.1. Ustala si¢ wymiar godzin dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku
pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o roznym wymiarze godzin wedlug nastepujacego
wzoru (z zaokragleniem do dwéch miejsc po przecinku):

WG=(gl +g2+ ...+ gn)(gl/G1 + g2/G2 + ... + gn/Gn),

w ktoérym:

1) WG - oznacza wymiar godzin nauczycieli szkot realizujgcych w ramach stosunku pracy
obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym wymiarze godzin;

2) G1, G2, Gn - oznacza wymiar godzin dla danego stanowiska, okre§lony w art, 42
ust. 3 Karty Nauczyciela oraz na podstawie niniejszej uchwaty;

3) gl - oznacza liczbe godzin ustalonych w ramach wymiaru godzin G1;

4) g2 - oznacza liczbg godzin ustalonych w ramach wymiaru godzin G2;

5) gn - oznacza liczbe godzin ustalonych w ramach wymiarg godzin Gn.

2. Ustalony obowiazkowy wymiar godzin WG, zaokragla si¢ do pelnej godziny w ten
sposob, ze wymiar mniejszy niz 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny i wiecej
liczy si¢ za pelng godzine.

3. Godziny zajeé realizowane przez nauczycieli powyzej ustalonego wymiaru stanowig
godziny ponadwymiarowe — zgodnie z art. 35 Karty Nauczyciela.

4. Do wyliczenia tygodniowe; liczby godzin, wychowawczych i opiekuniczych nauczycieli
zobowigzanych do pracy w innej szkole w celu uzupeienia wymiaru godzin dydaktycznych
stosuje si¢ zasady okreslone wust. 1.

5. Do wymiaru godzin zajeé nauczyciela wlicza sie réwniez godziny nadzorowania

i przeprowadzania egzaminéw dojrzalosci oraz egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje
zawodowe,



Uzasadnienie.

Projekt uchwaty przedktada Zarzad Powiatu w Policach,

Przepisy art. 12 ust. 1 i art. 40 ust, 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie

powiatowym (Dz. U, z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.) stanowia, ze;

1) do wylacznej whasciwosci rady powiatu nalezy stanowienie aktow prawa miejscowego,
W tym statutu powiatu;

2) na podstawie i w granicach upowazniefi zawartych w ustawach rada powiatu stanowi akty
prawa miejscowego obowigzujace na obszarze powiatu. .

Natomiast zgodnie z art. 42 ust. 7 i art. 42a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pésn. zm,):
1) organ prowadzacy szkole lub placéwke okresla:
a) zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli,
dla ktérych ustalony plan zajeé jest 16zny w poszezegélnych okresach roku szkolnego,
b) zasady udzielania i rozmiar obnizek, o ktérych mowa w ust. 6, oraz przyznaje
- zwolnienia od obowiazku realizacji zajeé, o ktérych mowa w ust, 3,
¢) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢¢ nauczycieli szkol niewymienionych
W ust. 3, nauczycieli szkét, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1a, nauczycieli
prowadzacych ksztatcenie w formie zaocznej, nauczycieli kolegiow pracownikéw
shuzb spolecznych, nauczycieli ksztalcenia na odleglo$¢, nauczycieli realizujgcych
w ramach stosunku pracy obowiazki okreglone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin, pedagogéw, psychologdw, logopedow, doradcéw
zawodowych prowadzacych zajecia zwiazane z wyborem kierunku ksztatcenia
i zawodu w celu wspomagania uczniéw w podejmowanin decyzji edukacyjnych
i zawodowych, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt
11 ustawy o systemie oswiaty, bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych oraz zasady
zaliczania do wymiaru godzin poszczegdinych zaje¢ w formie zaocznej
1 w ksztatceniu na odleglogé;
2) organ prowadzacy szkolg lub placéwke moze okregli¢ przypadki, w jakich nauczycielowi
zatrudnionemu w pelnym wymiarze zaje¢ mozna obnizyé tygodniowy obowiazkowy
wymiar godzin zajeé, oraz warunki i tryb tego obnizenia.

Ponadto, w my$l art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22006 1. Nr 97, poz. 674 z pozn. zm.) w przypadku szkét i placéwek prowadzonych
przez jednostki samorzadu terytorialnego, zadania i kompetencje organu prowadzacego
okreslone w art. 42 ust. 7 i art. 42a ust. 1 wykonuje rada powiatu,

Majac na uwadze ww. przepisy prawa Wydziat Edukaci i Kultury Starostwa Powiatowego
w Policach opracowat projekt uchwaly Rady Powiatu w Policach w sprawie okredlenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé niektoérych nauczycieli szkot
i placéwek prowadzonych przez Powiat Policki, a takze zasad jego rozliczania oraz udzielania
i rozmiaru obnizek.

Przepisy art. 19 ust. 1,2 i 2! ustawy z dnia 23 maja 1991 1. o zwiazkach zawodowych
(Dz.U. 22001 r. Nr 79, poz. 854 z poZn. zm.) stanowig m. in, odpowiednio, ze:
1) organizacja zwiazkowa, reprezentatywna w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r.
o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach

1




dialogu spofecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080), zwanej dalej "ustawsg o Tréjstronnej
Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarczych”, ma prawo opiniowania zalozen
1 projektéw aktéw prawnych w zakresie obj¢tym zadaniami zwiazkéw zawodowych;

2) organy wladzy i administracji rzadowej oraz organy samorzadu terytorialnego kieruja
zalozenia albo projekty aktow prawnych, o ktérych mowa w ust. 1, do odpowiednich
wladz statutowych zwigzku, okreglajac termin przedstawienia opinii nie krétszy jednak
niz 30 dni, przy czym bieg terminu na przedstawienie opinii liczy si¢ od dnia
nastgpujacego po dniu doreczenia zalozei albo projektu wraz z pismem okreslajacym
termin przedstawienia opinii, a nieprzedstawienie opinii w wyznaczonym terminie uwaza
si¢ za rezygnacje¢ z prawa jej wyrazenia; _

3) zalozenia albo projekty aktéw prawnych, o ktérych mowa w ust. 1, organy wiadzy
i administracji rzadowej oraz organy samorzadu terytorialnego przekazujg réwniez
na odpowiedni adres elektroniczny wskazany przez wiasciwy organ statutowy zwigzku,
nie péZniej niz w dniu ich dorgczenia na pismie.

Ponadto w myél art. 21 ust. 2 ustawy o zwigzkach zawodowych w galeziach pracy
nieobjetych ukladami zbiorowymi regulacja warunkéw pracy i placy wymaga konsultacji
ze zwiazkami zawodowymi,

Z ww. przepiséw ustawy o zwiazkach zawodowych oraz informacji uzyskanych przez
pracownikéw Wydziatu Edukacji i Kultury Starostwa Powiatowego w Policach
od przedstawicieli zwigzkéw zawodowych  zrzeszajacych nauczycieli  zatrudnionych
w szkotach i placéwkach, dla ktérych Powiat Policki jest organem prowadzacym, wynika,
ze:

1) projekt uchwaly Rady Powiatu w Policach w sprawie okreslenia tygodniowego
obowiazkowego wymiary godzin zajgé niektérych nauczycieli szkét i placéwek
prowadzonych przez Powiat Policki, a takze zasad jego rozliczania oraz udzielania
i rozmiaru obnizek, podlega obowiazkowi opiniowania przez zwigzki zawodowe
reprezentatywne w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Tréjstronnej Komisji

do Spraw Spoleczno-Gospodarezych i wojewddzkich komisjach dialogu spolecznego
(Dz. U. Nr 100, poz. 1080 z pozn. zm.), tj.:

a) Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego w Policach;
b) Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy ,,Solidarno$é”-80 w Szczecinie;

¢) Miedzyzakladowa Organizacja Zwiazkowa NSZZ »oolidarno$é” Pracownikow
Oswiaty i Wychowania w Szczecinie.

2) zaden z nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placéwkach, dia ktérych Powiat Policki
Jest organem prowadzacym, nie Jest zrzeszony w innym zwiazku zawodowym, anizeli
wymienione powyzej, zatem nie ma obowigzku konsultowania ww, projektu uchwaty.

Na posiedzeniu w dniu 3 pazdziernika 2012 r. Zarzadu Powiatu w Policach zaakceptowal
projekt uchwaly Rady Powiatu w Policach w sprawie okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ niektérych nauczyciei szkot i placéwek
prowadzonych przez Powiat Policki, a takze zasad jego rozliczania oraz udzielania
i rozmiaru obnizek, a ponadto zobowiazal Wydzial Edukacji i Kultury Starostwa
Powiatowego w Policach do podjgcia dzialai majacych na celu skierowanie ww. projektu
uchwaly, w celu jej zaopiniowania, do odpowiednich wiadz statutowych zwigzkow
zawodowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Tréjstronne;

Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spolecznego
(Dz. U. Nr 100, poz. 1080).



Pismem znak EK. 4323.34.2012.AW z dnia 4 pazdziernika 2012 r. Wydzial Edukacji
i Kultury Starostwa Powiatowego w Policach zwrécil sie do Niezaleznego Samorzadnego
Zwiazku Zawodowego Pracownikéw Oswiaty i Wychowania ,,Solidarnosé” w Szczecinie,
Zarzadu Regionu Zachodniopomorskiego NSZZ ,,Solidarnosé™-80 w Szczecinie oraz Zarzadu

Oddziatu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego w Policach z prosbg o zaopiniowanie projektu
przedmiotowej uchwaly,

Pismem z dnia 18 pazdziernika 2012 r. Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy
»S0lidarnosé”-80 w Szczecinie poinformowal, ze nie wnosi uwag do projektu uchwaly,
Z kolei Migdzyzakladowa Organizacja Zwiazkowa NSZZ »olidarno$é” Pracownikow
Oswiaty i Wychowania w Szczecinie pismem z dnia 22 pazdziernika 2012 r. wniosta
0 spotkanie w uzgodnionym terminie z czlonkami Zarzadu Migdzyzakladowej Organizacji
Zwiazkowej z uwagi na potrzebe uzyskania dodatkowych informacji w sprawie
przediozonego wezesniej projektu uchwaly. Natomiast pismami z dnia 31 paZdziernika

12 listopada 2012 r. Prezes Oddzialu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego w Policach wniost
uwagi i zastrzezenia do przedtozonego projektu uchwaty.

W dniu 27 listopada 2012 r. odbylo si¢ spotkanie z przedstawicielami zwigzkow
zawodowych, na ktérym oméwione zostaly wszystkie zglaszane przez nich zastrzezenia
i uwagi. Efektem przeprowadzonych rozméw bylo ustalenie potrzeby uzupetienia wykazu
stanowisk kierowniczych, na ktérych przystuguje obnizenie tygodniowego wymiaru godzin
dydaktycznych, opiekuficzych i wychowawczych, zamieszezonego w tabeli wyszczegolnionej

w § 1 zalgcznika nr 2 do projektu przedmiotowej uchwaly, o stanowisko kierownika
kompleksu rehabilitacyjno-sportowego.

W zwiazku z powyzszym zachodzi potrzeba podjecia przez Rade Powiatu w Policach
uchwaly w tej sprawie.

Podjecie przez Radg Powiatu w Policach przedmiotowe]j uchwaly nie rodzi dodatkowych
skutkéw finansowych dla budzetu Powiatu Polickiego.

i Nrboaldenwins






