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WPROWADZENIE

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Policach, zwane dale] ,,Centrum” jest jednostka
budzetowa Powiatu Polickiego. Podstawowa dzialalnos¢ Centrum opiera sie na realizacji

nastepujgcych zadan ustawowych:

Z zakresu Ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz, U. z 2009 r., nr

175, poz. 1362 — tekst jednolity):

1. Zadania z zakresu administracji rzadowej realizowane przez powiat:

- pomoc uchodZcom w zakresie indywidualnego programu integracji oraz oplacanie za te
osoby skfadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o powszechnym

ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;
- prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla oséb 2z zaburzeniami
psychicznymi;

- realizacja zadar wynikajacych z rzgdowych programéw pomocy spotecznej, majgcych na
celu ochrong poziomu zycia oséb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego

wsparcia;

- udzielanie cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a, pomocy w zakresie interwencji
kryzysowej;
- finansowanie pobytu w calodobowych placéwkach opiekuiiczo-wychowawczych oraz

w rodzinach zastepczych dzieciom cudzoziemcéw niewymienionych w art. 5;

- realizacja zadan z dziedziny przysposobienia miedzynarodowego dzieci, w tym zlecanie
realizacji tych zadad podmiotom prowadzgcym niepubliczne osrodki adopcyjno-

opiekuricze wyznaczone przez ministra wasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.
2. Zadania wtasne realizowane przez powiat:

- opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania prohlemow spotecznych,

ze szezegllnym  uwzglednieniem  programdéw pomocy spolecznej wspierania 0s6b
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niepetnosprawnych i innych programoéw, ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup

szczegdlnego ryzyka - po konsultacji z wtasciwymi terytorialnie gminami;
- prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;

- organizowanie opieki w rodzinach zastepczych, udzielanie pomocy pienigznej na czgsciowe
pokrycie kosztéw utrzymania umieszczonych w  nich dzieci oraz wypftacanie
wynagrodzenia z tytutu pozostawania w gotowosci na przyjecie dziecka albo Swiadczonej

opieki | wychowania niespokrewnionym z dzieckiem zawodowym rodzinom zastgpczym;

- zapewnienie opieki | wychowania dzieciom catkowicie lub czedciowo pozbawionym opieki
rodzicow, w szczegdlnodci przez organizowanie | prowadzenie osrodkéw adopceyjno-
opiekuiiczych, placowek opiekuriczo-wychowawczych, dla dzieci i mtodziezy, w tym
placéwek wsparcia dziennego o zasiggu ponad gminnym, a takze tworzenie | wdrazanie

programéw pomocy dziecku i rodzinie;

- pokrywanie kosztéw utrzymania dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w catodobowych
placéwkach opiekuriczo-wychowawczych i w rodzinach zastgpczych, rowniez na terenie

innego powiatu;

- przyznawanie pomocy pienieznej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki
osobom opuszczajacym catodohowe placowki opiekuiczo-wychowawcze typu rodzinnego
i socjalizacyjnego, domy pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie, domy dla matek z matofetnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy, rodziny zastepcze
oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne oérodki szkolno-
wychowawcze, specjalne os$rodki wychowawcze, miodziezowe osrodki socjoterapii

zapewniajace catodobowg opieke lub mtodziezowe osrodki wychowawcze;

- pomoc w integracji ze $rodowiskiem osdb majgcych trudnosci w przystosowaniu sig

do zycia, mtodziezy opuszczajacej catodobowe placoéwki opiekuriczo-wychowawcze typu
rodzinnego | socjalizacyjnego, domy pomocy spotecznej dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matel z maioletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy,
rodziny zastepcze oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne asrodki
szkoo-wychowawcze, specjalne osrodki  wychowawcze, miodziezowe odrodki
sacjoterapii zapewniajace catodobowa opieke lub mlodziezowe osrodki wychowawcze,

majacych braki w przystosowaniu sie;



- pomoc osobom majacym trudnosci w integracji ze Srodowiskiem, ktére otrzymaty status

uchodicy;

- prowadzenie i rozwdj infrastruktury doméw pomocy spotecznej o zasiegu ponad gminnym

oraz umieszczanie w nich skierowanych oséb;

- prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb z terenu wiecej niz jednej gminy oraz
powiatowych osrodkéw wsparcia, w tym doméw dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet
wciazy, z wylgczeniem érodowiskowych domdw samopomocy i innych oérodkéw

wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi;
- prowadzenie osrodkdéw interwencji kryzysowej:
- udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;
- szkolenie | doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu;

- doradztwo metodyczne dla kierownikéw i pracownikéw jednostek organizacyjnych

pomocy spotecznejz terenu powiatu;

- podejmowanie innych dziatai wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie

i realizacja programow ostonowych;

- sporzadzanie sprawozdawczoéci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, réwniez

w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego;

- sporzgdzante bilansu potrzeb powiatu w zakresie pomocy spoteczne;.

Z zakresu Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia

9 czerwiec 2011r. {Dz. U. 2 2011r., nr 149, poz. 887 — tekst jednolity):

1. Zadania powiatu:

1} opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy
zastepczej, zawierajqcych migdzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych;
2) zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach

dziecka oraz w placéwkach opiekuniczo-wychowawczych;



4)

6)

7)

8)

9)
10)

11)
12)

13)

organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny zastepcze,

rodzinne domy dziecka oraz placdwki opiekuriczo-wychowawcze i regionalne placowki

opiekuriczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamadzielnienia;

tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych doméw

dziecka i rodzin pomocowych;

prowadzenie placdwek opiekuniczo-wychowawezych oraz placowek wsparcia dziennego

o zasiegu ponadgminnym;

(44) organizowanie szkolen dla rodzin zastgpczych, prowadzgcych rodzinne domy dziecka

i dyrektoréw placéwek opiekuriczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatow

do petnienia funkcji rodziny zastgpczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub

petnienia funkcji dyrektora placdwki opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego;
organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastgpczej, w szczegdlnosci przez tworzenie
warunkow do powstawania:

a) grup wsparcia,

b} specjalistycznego poradnictwa;

powotywanie centréw administracyinych do  obstugi placéwek opiekunczo-

wychowawczych;

wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej;

zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastgpczej dziecku niezhednych

hadan lekarskich;

prowadzenie rejestru danych, o ktérym mowa w art. 46;

kompletowanie we wspdlpracy z wiasciwym osrodkiem pomocy spoleczne]

dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie

zastepcze] albo rodzinnym domu dziecka;

finansowanie:

a) éwiadczent pieniginych dotyczacych dzieci z terenu powiaty, umieszczonych w
rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach opiekuriczo-
wychowaweczych, regionalnych placédwkach opiekunczo-terapeutycznych,
interwencyinych oérodkach preadopcyjnych fub rodzinach pomocowych, na jego

terenie lub na terenie innego powiatu,



b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka, placéwki opiekuriczo-wychowawcze lub regionalne placoéwki
opiekuiiczo-terapeutyczne,

¢) szkolen dla kandydatéw do pelnienia funkgji rodziny zastepczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placowki opiekuriczo-
wychowawcze] typu rodzinnego oraz szkoleri dla rodzin zastepczych, prowadzacych
rodzinne domy dziecka oraz dyrektoréw placéwek opiekunczo-wychowawczych typu
rodzinnego;

14) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej oraz przekazywanie ich wihadciwemu wojewodzie, w wersji
elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art.
187 ust. 3;

15) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji, o ktérej mowa w art, 193

ust. 8.

Z zakresu Ustawy o rehabilitacji zawodowe]j i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb
niepetnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 2011r.,, nr 127, poz. 721 -
tekst jednolity):

1. Zadania powiatu:

1) opracowywanie i realizacja, zgodnych z powiatows strategig dotyczaca rozwigzywania
probleméw spotecznych, powiatowych programéw dziatan na rzecz 0séb niepetnosprawnych

w zakresie:

a} rehabilitacji spotecznej,

b) rehabilitacji zawodowej i zatrudniania,

c} przestrzegania praw oséb niepeinosprawnych;

2) wspdlpraca z instytucjami administracji rzgdowej i samorzgdowej w opracowywaniu

i realizacji programéw, o ktérych mowa w pkt 1;
3) udostgpnianie na potrzeby Petnomocnika i samorzgdu wojewddztwa oraz przekazywanie

wiasciwemu wojewodzie uchwalonych przez rade powiatu programow, o ktérych mowa

w pkt 1, oraz rocznej informacji z ich realizacji;

7
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4) podejmowanie dziataii zmierzajacych do ograniczania skutkéw niepetnosprawnosci;

5) opracowywanie i przedstawianie planow zadan i informacji z prowadzonej dziatalnosci

oraz ich udostepnianie na potrzeby samorzadu wojewddztwa;

6) wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dziatajacymi na rzecz 0s6h

niepelnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej tych oséb;

6a) finansowanie z Funduszu wydatkéw na instrumenty lub ustugi rynku pracy okreslone
w ustawie o promodji, w odniesieniu do oséb niepetnosprawnych zarejestrowanych jako

poszukujace pracy niepozostajgce w zatrudnieniu;

7} dofinansowanie:

a) uczestnictwa oséb niepelnosprawnych i ich opiekunow w turnusach rehabilitacyjnych,
b} sportu, kultury, rekreaci i turystyki oséb niepetnosprawnych,

¢) zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze

przyznawane osohom niepelnosprawnym na podstawie odrebnych przepiséw,

d} likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sig i technicznych, w zwigzku

z indywidualnymi potrzebami oséh niepetnosprawnych,
e) rehabilitacji dzieci i mtodziezy;
8) dofinansowanie kosztow tworzenia i dziatania warsztatéw terapii zajeciowej;

9) poérednictwo pracy i poradnictwo zawodowe dla osob niepelnosprawnych, ich szkolenie

oraz przekwalifikowanie;

9a) przyznawanie srodkéw, o ktérych mowa w art. 12a cyt. wyzej ustawy;

9b) realizacja zadan, o ktérych mowa w art. 26, art. 26d i art. 26e cyt. wyzej ustawy;
9¢) zlecanie zadar zgodnie z art. 36 cyl. wyzej ustawy;

10) kierowanie oséb niepetnosprawnych, ktore wymagaja specjalistycznego programu
szkolenia oraz rehabilitacji leczniczej i spotecznej, do specjalistycznego osrodka szkoleniowo-

rehabilitacyjnego Iub innej placéwki szkoleniowej;
11) wspdlpraca z organami rentowymi w zakresie wynikajacym z odrebnych przepisow;

12) doradztwo organizacyjno-prawne i ekonomiczne w zakresie dziatalnosci gospodarczej

lub rolniczej podejmowanej przez osoby niepeinosprawne;
8



13} wspéipraca z whasciwym terenowo inspektorem pracy w zakresie oceny i kontroli miejsc

pracy 0sob niepetnosprawnych.

W pkt 1 lit. a i ¢, pkt 6 oraz w pkt Sc w czesci dotyczgce] rehabilitacji spotecznej oséb
niepetnosprawnych, a takie w pkt 4, 5, 7 i 8 - sg realizowane przez powiatowe centra

pomocy rodzinie.

W pkt 1 lit. b i ¢, pkt 6 oraz w pkt 9c w czesci dotyczacej rehabilitacji zawodowe] oséh

niepelnosprawnych, a takze w pkt 8-9b oraz 10-13 - sg realizowane przez powiatowe urzedy

pracy

Z zakresu ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych
osobach bedgcych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U.

z 2012 r., nr 400 — tekst jednolity}:

1. Zadania z zakresu administracji rzgdowej realizowane przez powiat:

1) realizacja dla kombatantéw i osdb represjonowanych zadai w zakresie opieki zdrowotnej
i ustug opiekunczych,
2) organizacja na terenie powiatu obchodu rocznic w celu upamietnienia walki

o niepodiegtos¢ Polski oraz uczczenia pamieci ofiar wojny i okresu powojennego,

3) Swiadczenie pomocy w przygotowywaniu udokumentowanych wnioskéw o przyznanie

w drodze wyjatku emeryturirent,

4) analiza sytuacji zyciowej kombatantdw i osdb represjonowanych oraz podejmowanie

w tym zakresie stosownych inicjatyw.

Z zakresu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy {Dz. U. z 2005

r., nr 180, poz. 1493 — teks jednolity)

(



1. Do zadan wiasnych powiatu naleiy w szczegdlInosci:

1) opracowanie i realizacja powiatowego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie

oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie;

2) opracowanie i realizacja programéw stuzgcych dziataniom profilaktycznym majgeym na
celu udzielenie specjalistycznej pomocy, zwtaszcza w zakresie promowania i wdrozenia
prawidiowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych

przemoca w rodzinie;
3) zapewnienie osobom dotknigtym przemocg w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia;

4) zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w os$rodkach interwencji

kryzysowe].

2. Do zadan z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat nalezy

w szczegolnosci:

1) tworzenie i prowadzenie specjalistycznych osrodkéw wsparcia dla ofiar przemocy

w rodzinie;

2) opracowywanie i realizacja programéw oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla osob

stosujacych przemoc w rodzinie.

Niniejsze sprawozdanie, jest obrazem dziatalnoéci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Policach i Powiatowego Zespoltu ds. Orzekania o Niepeinosprawnosci oraz Domu Dziecka w

Policach i Domu Dziecka w Tanowie w 2011 roku.
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I. DZIAtANIA CENTRUM W ZAKRESIE REALIZACJI ZADAN USTAWOWYCH

1. Dziat Opieki Zastepczej
Do zadan realizowanych w 2012 r. przez Dziat Opieki Zastepczej nalezato:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy

zastepcze), zawierajacych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych;

2) zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach

dziecka oraz placdwkach opiekuficzo-wychowawczych;

~ 3) kompletowanie we wspdtpracy z wilaciwym odrodkiem pomocy spotecznej
dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie

zastepczej albo rodzinnym domu dziecka;

4) zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbednych

badan lekarskich;

5) kierowanie dzieci pozbawionych opieki rodzicielskiej do wtasciwej placéwki opiekuniczo-

wychowawczej lub rodzin zastepczych;

6) przyznawanie s$wiadczen pienieznych na pokrycie kosztéw utrzymania dzieci

w rodzinach zastepczych;

7) prowadzenie spraw w zakresie udzielania $wiadczenn i dofinansowari dla rodzin

zastepczych;

8) prowadzenie spraw w zakresie ustalania wysokodci lub zwalniania z odplatnosci
rodzicéw biologicznych za pobyt ich dzieci w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych

lub rodzinach zastepczych;

9) prowadzenie spraw w zakresie przyznawania pomocy pienieznej na usamodzielnienie
oraz kontynuowanie nauki osobom opuszczajgeym placéwki  typu rodzinnego
i socjalizacyjnego, domy pomocy spoteczne dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej
intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kohiet w ciazy oraz schroniska

dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne
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10)

11)

12)

13)

14)

oérodki wychowawcze, miodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajace calodobowa

opieke lub mtodziezowe osrodki wychowawcze;

zawieranie porozumieri miedzy powliatami w sprawie umieszczenia dzieci w placowkach
opiekuriczo-wychowawczych i rodzinach zastgpczych oraz okreslania  wysokoici

wydatkéw na ich utrzymanie;
finansowanie:

a) swiadczer pienieznych dotyczacych dzieci z terenu powiaty, umieszczonych
w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placdwkach opiekuriczo- -
wychowawczych, regionalnych placowkach opiekuriczo-terapeutycznych,
interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego

terenie lub na terenie innego powiatu,

h) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnionym opuszczajacym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka, placowki opiekuriczo-wychowawcze lub regionalne placowki

opiekuriczo-terapeutyczne;

nadzér nad prawidiowym przebiegiem zadan zleconych organizacjom pozarzadowym

na podstawie art. 25 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej;

sporzadzenie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastgpczej oraz przekazywanie ich wiasciwemu wojewodzie w wersji

elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

sporzadzanie, co najmniej raz w roku, sprawozdar dla sadu, zawierajacych dane
o osobach zakwalifikowanych do pefnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowe,
rodziny zastepczej niezawodowe]j lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz
petnigeych funkeje rodziny zastepczej zawodowej lub rodziny zastgpcze] niezawodowej

oraz prowadzacych rodzinny dom dziecka;

15) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji o zaleglosciach z tytufu

nieponoszenia oplaty za pobyt dziecka w rodzinnej pieczy zastepcze].”



1.1 Placowki opiekuriczo-wychowawcze

W Powiecie Polickim dziafajg dwie placdwki opiekuiczo-wychowawcze typu socjalizacyjnego,
z ktorych w roku 2012 korzystato 81 dzieci. Kazda placéwka dysonuje 30 miejscami. Na
stanie placowek czesto jest wiecej niz 30 dzieci ze wzgledu na to, i# nie zdarza sie, aby
w  placowce Podstawowe dane

wszyscy  wychowankowie przebywali jednoczednie,

o placowkach opiekuriczo wychowawczych typu socjalizacyjnego zawiera tabela nr 1.

Tabela nr 1: Podstawowe dane placéwek opiekuriczo-wychowawczych na terenie Powiatu Polickiego

P Podstawowe dane placéwek opiekuriczo-wychowawczych w Powiecle Polickim
Typ placowki
stan na
liczba miejsc korzystat
adres: kontakt: i ) dziert L
w placdwce. w 2012r.
31.12.2012r
Placéwk iekuficza-
h e : licach ul- Kresowa 26 91317 6737 30 31
awce icac
AIREERreg v il 72.010 Police
a1
Placéwka opiekuriczo- ul. Szczecinska 2a
P ; 91424 1990 30 30
wychowawcza w Tanowie 72-004 Tanowo

1.1.1 Wychowankowie

Na podstawie postanowiern Sadu w 2012 r. umieszczono w placdwce opiekuriczo-
wychowawczej typu socjalizacyjnego 23 dzieci, w tym 7 dzieci z innego powiatu. Dane

umieszczen z podziatem na gminy przedstawia tabela nr 2.

Tabela nr 2: Umieszczenia w placéwkach opiekuriczo - wychowawczych w 2012r. z podzialem na gminy

L Umleszczenia w 2012r. z podzialem na giminy
Typ placéwki
) B ) . Gmina razem
Gmina Gmina Gmina zinnego
Nowe ;
Koibaskowo Dobra Police powiatu
Warpno
PlacGwka opiekunczo-
wychowawcza w Policach 4 _ 7 5 16
Placowka opiekuriczo-
’ 3 2 - 2 7
wychowawcza w Tanowie
razem 7 2 7 - ' 7 23
13



Poréwnujac liczbe umieszczonych dzieci w placéwkach opiekunriczo-wychowawczych w roku
2012 r. z latami poprzednimi mozna zauwazy¢, iz nastepuje niewielki wzrost umieszczen.
Dane poréwnawcze przedstawia wykres nr 1, na ktdrym mozna rowniez zauwazyc, iz od

2009 r. Powiat Policki przyjat 25 dzieci z innych powiatow.

Wykres nr 1: Liczba dzieci umieszczonych w placéwkach opiekuficzo-wychowawczych w latach 2009-2012r., 2

podzialem na umieszczenia w Powiecie Polickim i innych powiatach

|
2012 -‘ : l T
, j — ‘ ‘ liczba dzieci z innych
011 | ] B - powiatdw

f ; .
2010 " ; + -bllczbla dzleu_z .

g 1 Powiatu Polickiego
2009 K g

0 5 10 15 20

W 2012 r. w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego na terenie
Powiatu Polickiego przebywato 12 dzieci pochodzacych z innych powiatéw. Naich
utrzymanie otrzymaliémy dotacjge w wysokosci 372 247,26zt Natomiast w placowkach
opiekuniczo-wychowawczych w innych powiatach przebywato 3 dzieci z Powiatu Polickiego.
Decyzje o umieszczeniu matoletnich z naszego powiatu podjeto na Zespole ds. Okresowej
Oceny Sytuacji Dziecka. Na ich utrzymanie przekazaliémy dotacje w wysokosci 78 504,19z1,

Szczegdtowe dane obrazuje tabela nr 3.

Tabela nr 3: Zakup ustug na dzieci w placéwkach opiekunczo ~ wychowawczych w 2012 .

Dotacje liczha dzleci kwota
| dzieci z innych Powiatéw przebywajace w placdwee ) ) dla Powiatu Polickiego
=]
opiekuriczo-wychowawczej w na terenie Powiatu 12
Polickiegc 372 247,26zt
| dzieciz Powiatu_PoIickiego przebywajace w dla innych powiatow
placowce oplekuriczo-wychowawczej na terenie 3
innych powiatow 78504,19:
L4



Wychowankdw  przebywajacych  w  placdwkach  opiekuniczo-wychowawczych  typu
socjalizacyjnego na terenie Powiatu Polickiego moina pogrupowaé ze wzgledu na wiek
igmine, z ktorej pochodza. Grupujac wychowankéw w placoéwkach opiekunczo-
wychowawczych mozna zauwazy¢, ze placowka opiekuriczo-wychowawcza w Policach ma
najwiecej wychowankdéw w wieku 14-18 lat, ktoéra stanowi ponad potowe wszystkich
umieszczonych, sg to rowniez potencjalni wychowankowie przygotowujacy sie do procesu
usamodzielnienia. W placéwce opiekuriczo-wychowawczej] w Tanowie najliczniejszg za$
grupg wiekowaq Jest 7-13 lat oraz 14-18 lat. Szczegdtowe dane wychowankéw z podziatem na
wiek oraz gmine, z ktdrej pochodzg przedstawia tabela nr 4 i tabela nr 5.

Tabela nr 4; Struktura wychowankdw w placdéwce opiekunczo-wychowawczej w Policach — stan na 31

grudnia 2012r., z podzialem na gminy

Liczba wychowankdw ze wzgledu na wiek:
Dom Dziecka
w Policach razem
4-6
Do 3 lat 7-13 lat 14-18 lat Powyiej 18 lat
lat
Gmina Kolbaskowo - - 3 1 . 4
Gmina )
Dobra
~ Gmina
- 3 13 - 16
Police
Gmina
- 2 - 2
Nowe Warpno
Z innego powiatu - - 3 5 1 9
razem - - 8 22 1 31
|5



Tabela nr 5: Struktura wychowankdw w placéwce opiekuriczo-wychowawcze| w Tanowie w 2012r, — stan na

31 grudnia 2012r., z podzialem na gminy

Liczba wychowankow ze wzgledu na wiek:
Dom dziecka
w Tanowie . razem
1
i
do 3 lat 4-6 lat 7-13 lat 14-18 lat powyiej 18 lat
Gmina Kotbaskowo - - 4 2 - 6
Gmina
- 2 3 5
Dobra
Gmina
- 9 7 1 17
Palice
T Gmina
Nowe Warpno
Z innego powiatu - 1 - - 1 2
razem - 1 15 12 2 30

Na podstawie zebranych danych statystycznych wychowankéw z placéwek opiekuniczo-
wychowawczych typu socjalizacyjnego odnotowano, iz maksymalng liczbg wychowankéw

przebywajacych jednoczesnie w 2012 r. w Domach Dziecka w Powiecie Polickim byfo:
1) w Domu Dziecka w Tanowie — 24 wychowankow,
2) w Domu Dziecka w Policach — 23 wychowankow.

Statystycznie rzecz biorgc Srednia roczna wychowankéw z placéwek opiekuriczo-

wychowawczych wynosila:

1} w Domu Dziecka w Tanowie ~ 17 wychowankow,

2} w Domu Dziecka w Policach ~ 16 wychowankow.

Powodem niskiej frekwencji byty:

1) czasowe powroty do domow rodzinnych w ramach pracy z rodzing biclogiczng;

2) pobyty w internatach szkolnych oraz szpitalach;
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3) ucieczki z placowek, umieszczenie w Mtodziezowych Oérodkach Socjoterapii | Oérodkach

Wychowawczych, co jest wynikiem coraz czestszej demoralizacji wsrédd matoletnich

trafiajacych do placdwek opiekuiczo-wychowawczych. Przepisy prawa nie pozwalaja

naskreslenie takiej grupy wychowankdw z placdwki opiekuriczo-wychowawczej i

pozostajg oni na listach wychowankéw nawet woéwczas, kiedy przebywaja w innych

osrodkach.

Gtéwnym zadaniem placowek opiekuriczo-wychowawczych jest opieka nad dzieckiem, jego

socjalizacja i wychowanie oraz praca z rodzing biologiczng, czego rezultatem winno byé

przywrocenie wiladzy rodzicielskiej. Dzieje sig to jednak niebywale rzadko, ze wzgledu na

brak wspotpracy rodzicow z instytucjami pomocy spotecznej. Sytuacje prawng matoletnich

przebywajacych w placdwkach opiekuriczo-wychowawczych catodobowych naterenie

Powiatu Polickiego zawiera tabela nr 6.

Tabela nr 6: Sytuacja prawna matoletnich umieszczonych w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych na

terenie Powiatu Polickiego — stan na 31 grudnia 2012y,

Sytuacja prawna matoletnich przebywalgcych w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych w Powiecie Polickim
ogétem
wychowanké
W . pozbawieni przebywz-a w nieznany Inne,
placéwkach ograniczona e wladzy zakladzie adres petnoletni np.
opiekuAczo- | rodzic wiadza rodvicielskie | N karnym/ zamieszka | wychowankowi | rodzic
wychowawcz rodzicielska ] 2yje wladza nia e nie
ych w zawleszona rodzica nany
Powiecie
Polickim
matka 36 22 2 0 0 1 0
61
ojciec 28 21 6 2 0 1 3

Najczgsciej wychowankowie pozostajg w placdwee opiekuriczo-wychowawczej do czasu
usamodzielnienia, czyli do ukonczenia 18 roku zycia. Dane na temat dzieci, ktére opuszczaja

placowki zawiera tabela nr 7.
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Tabela nr 7: Rotacja dzieci w placéwkach w 2012r.

Placéwka Liczba dzieci, ktore opuscity placowke
opiekuficzo- razem
wychowawcza
’ : rodzina inna e =
dom rodzinny adopcja . usamaodzielnienie
zastepcza placéwka
w Policach 3 - 2 5 2 12
w Tanowie 2 - - 1 4 7
razem 5 - 2 6 6 19

1.1.2 Zatrudnienie w placowkach opiekunczo-wychowawczych w 2012r,

Zatrudnienie w placéwkach opiekuriczo- wychowawczych przedstawia tabela nr 8.

Tabela nr 8: Struktura zatrudnienia pracownikéw w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych

- I I

g i pracownik 7
Plagdwka | dyrektor | wychowawcy | pedagog | psycholog | terapeuta ity adminlistracja | obstuga

socja

D.Dz.w

i 1 11 1 1 0 1 2 3
Policach
D.Dz. w

; 1 13 1 0 0 1 3 4

Tanowie

1.1.3 Pomoc usamodzielnianym wychowankom

Wychowankom opuszczajacym placéwki opiekuriczo — wychowawcze, specjalne osrodki
szkolno-wychowawcze, zaktady poprawcze i niektdre typy doméw pomocy spotecznej,

przystugiwata pomoc w usamodzielnieniu Zyciowym. Pomoc ta udzielana byla w postaci:
1) jednorazowej pomocy pienieznej na usamodzielnienie;

2) pomocy finansowej na kontynuacje nauki;

3) pomocy na zagospodarowanie w formie rzeczowej;

4) udzielenia miejsca w mieszkaniu chronionym,

Szczegdtowe informacje na temat przydzielonej pomocy dla wychowankéw z podzialem na

forme opieki zastepczej oraz gminy, z ktérych pochodza, przedstawia tabelanr 9, 101 11.
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Tabela nr 9: Pomoc finansowa udzielona usamodzielnionym wychowankom w 2012 r. z podziafem na

placowki

Rodzaj placowki

Pomoc plenietna na
usamodzielnienie

Pomoc na zagospodarowanie

w formie rzeczowej

Pomoc na kontynuacje nauki

liczba wysokosé

wychowankéw | Pomocy (zi)

liczba
wychowankéw

wysokosc
pomocy (zt)

liczba
wychowankdéw

wysokosé
pomocy ()

oplekuriczo -
wychowawcze

8 49428,00zt

10500,00zt

17

61634,512]

schronisko dla
nleletnich/ zakiad
poprawczy

miodzieiowe
osrodki
wychowawcie

miodziezowy
osrodek
socjoterapii

988,20zl

5929,2021

specjalne osrodki
szkolno -
wychowawcze

razem

8 49428,00z1

10500,00z1

21
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Tabela nr 10: Pomoc finansowa udzielona usamodzielnionym wychowankom w 2012 r, z podziatem na

gminy, z ktorych pochodzg

Pomoc pienigina na

Pomoc na zagospodarowanie

Pomoc na kontynuacje nauki

usamodzielnienie w formie rzeczowej razem
Rodzaj
prr razem
placowki
liczba wysokos¢ liczba wysokos¢ liczba wysokos¢
wychowankéw pomacy {21} | wychowankéw | pomocy (zt) | wychowankdw | pomocy (zi)
Gmina
1 6588,00zt . . 2 5435,102 12023,10z
Koibaskowo
Gmina
1 6588,00zt 1 988,202 7576,20z
Dobra .
Gmina
6 29664,00zt 3 10500,00zt 17 54327,88z71 94491,88zt
Palice
Gmina Nowe
Tt 1 6588,0021 - . 1 883,332 7471,332t
Warpno
razem 9 49428,00zt 3 10500,00z1 21 61634,512t 121562,51z¢

Dla zobhrazowania pomocy finansowej dla usamodzielnianych wychowankow placéwek

opiekunczo-wychowawczych naleizy poréwnac kwoty swiadczen z lat ubiegiych. Najczestsza

pomocy $wiadczong na rzecz usamodzielnionych wychowankéw z instytucjonalnej pieczy

zastepczej, mtodziezowych osrodkow socjoterapii i mtodziezowych osrodkdw wychowawczych

w roku 2012 w stosunku do lat poprzednich byla pomoc pieniezna na kontynuacje nauki a

nastepnie pomoc na usamodzielnienie. Pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej w

2012r. zmalata w stosunku do lat ubiegtych. Szczegdtowe dane na temat pomocy finansowej i

rzeczowe] zestawiono na wykresie nr 2.
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Wykres nr 2: Przyznana pomoc pienigina dla usamodzielnionych wychowankéw z réznych typow placowek w

latach 2009-2012

i : : : | 49 428,00 1
2012 i Ty | F8 551,00zt
_L-_”;.-': -. _H 10 500,06 ! | pomoc¢ pienieina
34587,002 na
2011 : 1 | 558330001 usamodzielnienie
’ ™ | 36F41,001| |
. | _| 1 N
50 057,00 2l F pomaoc pienigzna
2010 | 53362002t na kontynuacje
| - . | zefso,ocm nauki
33 640,D0 1
2009 | 51387001 H pomoc rzeczowa
W : ) 33000,0?1! ]
0 10000 20000 30000 40000 50000 60000 70000

1.2 Mieszkanie chronione

W czerwcu 2012r. po przeprowadzonym remoncie otworzono nowe mieszkanie chronione w

Tanowie. Remont sfinansowano z srodkow Powiatu Polickiego oraz srodkéw Banku Gospodarstwa

Krajowego dzialajacego w imieniu Departamentu Budownictwa Spotecznego w formie

dofinansowania.

Tabela nr 11: Koszty remontu mieszkania chronionego w Tanowie

Podmiot % Inwestycji Koszt i
Powiat Policki 60 31041,00:zt
Bank Gospodarstwa Krajowego 40 20694,00z!
razem 100 51735,00z1

Nowe mieszkanie chronione w Tanowie zwiekszyto liczhe miejsc w mieszkaniach chronionych o 4.

Centrum dysponowato zatem w 2012r. dwoma mieszkaniami chronionym o lacznej liczbie 7 miejsc. Z

pomocy w formie migjsca w mieszkaniu chronionym wiec 7 wychowankéw z placéwek opiekuticzo-

wychowawczych, rodzin zastepczych oraz Miodziezowych Osrodkéw Socjoterapil.
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Tabela nr 12: Przydziat miejsca w mleszkaniu chronionym udzielona usamodzielnionym wychowankom

w 2012 r. z podziatem na formy opieki zastepczej oraz gminy, z ktérych pochodzg

Forma opieki zastepczej

Liczba przydzielonych miejsc w mieszkaniu chronienym

Gmina Gmina Gmina
Gmina Nowe Warpno
Kotbaskowo Dobra Police
opiekuriczo-wychowawcze 2 - 1 1
rodziny zastepcze - - 2 -
Miodziezowy Oérodek Socjoterapii - 1 -

razem

1.3 Wspétfinansowanie instytucjonalnej pieczy zastgpczej przez gminy

W zwiazku z wejéciem w zycie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z

dnia 9 czerwca 2011r. czeéé kosztéw utrzymania dzieci w pieczy zastepczej wspoétfinansowaty

gminy, z ktérych dzieci pochodzity przed umieszczeniem. W pierwszym roku funkcjonowania

wyzej wymienione]j ustawy wspétfinansowanie wynosito 10%. Dzieci, ktére byly umieszczone

przed 2012r. nie byly wspéifinansowane przez gminy.

Tabela nr 13; Wspélfinansowanie instytucjonalnej pieczy zastepczej

Al Gmina Gmina Gmina Gmina Nowe
odza
- Kolbaskowo Dobra Palice Warpno
% wspotfinansowania 10% 10% 10% 10%
liczha dzieci, ktére trafily do 1 6
instytucjonalnej pieczy zastapcze]
koszt wspotiinansowania 1413,95: 14585,67z2| -

razeni

15999,52z4
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1.4 Rodzinna piecza zastepcza

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej {Dz. U.
z dnia 21 lipca 2011 roku Nr 149 poz. 887), zwanej dalej Ustawg, wprowadzita szereg zmian
w rodzinnej pieczy zastepczej. Czesc rodzin zastepczych spokrewnionych z dzieckiem wedtug
nowej ustawy stata sie rodzinami zastepczymi niezawodowymi. Rodziny spokrewnione 2z
dzieckiem tworza obecnie wylacznie wstepni lub rodzenstwo. Rodziny zastepcze
niezawodowe otrzymuja wyzszg pomoc pieniezng na umieszczone w tej rodzinie dziecko, niz
rodziny spokrewnione. Dodatkowo dzieci przehywajace w tych rodzinach dotychczas po
ukoiczeniu pelnoletniosci mogly przebywaé na tych samych zasadach tylko do czasu
ukoriczenia szkoty, w ktérej uczyly sie osiggajac petnoletnosé, czyli rok lub dwa lata,
natomiast od 1 stycznia moga pozostawac w tych rodzinach do 25 roku zycia, a wiec pieé¢ do
siedmiu lat i rodzina przez caly ten okres otrzymuje na osobe petnoletnia $wiadczenie

w wysokosci 660 zt w rodzinach spokrewnionych i 1000 zt w rodzinach niezawodowych.

1.4.1 Zapewnienie opieki dzieciom pozbawionym opieki rodzicielskiej w rodzinach

zastepczych.

W roku 2012 utworzonych zostato na terenie Powiatu Polickiego 19 rodzin zastepczych
spokrewnionych iniezawodowych, w ktérych umieszczono 23 dzieci. W rodzinach
zastepczych zawodowych pefnigcych funkcje pogotowia rodzinnego zapewniono opieke dla
17 dzieci, z czego 14 bylo umieszczonych w roku 2012. Natomiast dzieci pochodzacych z
terenu Powiatu Polickiego, a umieszczonych poza nim bylo 3. Dzieci w wiekszoéci
umieszczone zostaly na podstawie postanowiend sadu, a w przypadku 5 dzieci w dwéch

rodzinach zastgpczych na podstawie umowy powierzenia, co ohrazuje tabela nr 14.

Tabela nr 14: Podstawa umieszczenia dzleci w rodzinach zastepczych

Liczba dzieci umieszczonych Porozumienia
Rodziny zastepcze: na podstawie
= na podstawie Em dzieci z innych nasze dzieci w innych
ow
orzeczenia Sgdu e g powiatdow powiatach
powierzenia
spokrewnione 2 0 7 2 - 1
niezawodowe S 5 3 2
zawodowe |
peinigce funkcje 14 0 0 0
pogotowia redzinnego
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Dzieci umieszczone w rodzinach zastepczych pochodzity zaréwno z gmin Powiatu Polickiego,

jak i spoza Powiatu Polickiego co obrazuje tabela nr 15.

Tabela nr 15: Umieszczenie dzieci w pieczy zastepcze) z podziatem na gminy w 2012r.

Liczba dzieci umfeszczonych w rodzinie zastepczej w 2011r.

Gmina Police Gmina Dobra Gmina Kotbaskowo Inny Powiat

29 4 2 5

1.4.2 Statystyka rodzin zastepczych,

Na przestrzeni calego roku 2012 na terenie naszego powiatu funkcjonowalo 149 rodzin
zastepczych, w ktérych przebywato 219 dzieci. Poza Powiatem Polickim w rodzinach
zastepczych przebywato 21 dzieci i pelnoletnich wychowankéw rodzin zastgpczych w 18

rodzinach zastepczych.

W trakcie roku rozwigzanych zostato przez sad 7 rodzin zastgpczych, a jedne] rodzinie
zastepczej zawodowe] petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego Centrum wypowiedziato
umowe. W rozwigzanych przez Sad rodzinach przebywato 13 dzieci, z ktérych 4 powrécilo do
rodziny naturalnej, 3 zostalo przysposobionych, a 6 umieszczono w placéwce opiekuriczo-

wychowaweczej.

Z rodziny zastepcze] zawodowe] pefnigce] funkcje pogotowia rodzinnego 7 dzieci zostato
przysposobionych, 2 umieszczonych w rodzinach zastgpczych niezawodowych, natomiast 3,
zgodnie z Postanowieniem Sadu, umieszczono w placéwee opiekunczo-wychowawczej

(tabela nr 16).

Tabela nr 16: Sytuacja dzieci po opuszczeniu pogotowia rodzinnego w 2012r,

Liczba dzieci
przebywajgcych

Sytuacja matoletnich:

w zawodowe]
rodzinie
zastqpcze] powrécity do rodziny umieszczone w innej redzinie donci umieszczone
. . adopcja
perniqcej funkcje naturalne; zastepczej v Domu Dziecka
pogotowia
rodzinnego
11 ! 0 2 7 2
| =
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Po osiggnigciu petnoletnodci 5 wychowankdw rodzin zastepczych opuscito rodziny, a zatem

rodziny te przestaty istnie¢. Na koniec roku 2012 w Powiecie Polickim hyto zatem 136 rodzin

zastepczych, w ktorych umieszczonych byto 190 dzieci. Szczegétowe dane obrazuje tabela

nri7.

Tabela nr 17: Sytuacja matoletnich po rozwiazaniu rodzin zastepczych w 2012y,

Liczba . ]
smdalattlh Sytuacja matoletnich:
przebywajacych
. powrdchy do umleszczone w innej . umileszczone e
w rodzinach ] ; o i : adopcja usamodzielnito sie
e rodziny naturalnej rodzinie zastepczej w Demi Piata
219 4 2 9 5

Tabela nr 18: Liczha rodzin i umieszczonych w nich dzieci na terenie Powiatu Polickiego — stan na dzien

31.12.2012r,
Liczba
Rodziny zastepcze;
rodzin dzieci
spokrewnione a1 102
niezawodowe 51 73
zawodowe 4 15
razem 136 190

Tabela nr 19: Dzieci przebywajace na dzien 31,12.2012 w rodzinach zastepczych z podziatem na gminy

Liczba dzieci umieszezonych w rodzinach zastgpezych pachodzaeych z:

s Razem
: : ; : - Innych
Gminy Police Gminy Dobra Gminy Kotbaskowe | Gminy Nowe Warpno L.
powiatdw
131 20 16 1 22 190

W roku 2012 zawarto 8 porozumiel pomigdzy powiatami. W zwiazku z umieszczaniem dzieci
z innych powiatow (zgodnie z art. 191 ust. 5 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej) w rodzinach mieszkajacych na terenie naszego powiatu zawarto 5 porozumien

w sprawie umieszczania tych dzieci 1 wysokosci wydatkéw na ich utrzymanie. Liczha
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wszystkich dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych na terenie Powiatu Polickiego,
a pochodzacych z innych powiatéw wynosita na koniec 2012 roku 22. tacznie przekazano na

dzieci z innych powiatéw kwote 208 238 zi, co stanowi wzrost w stosunku do roku ubiegtego

011691 zt.

W sprawach dotyczacych umieszczenia dzieci pochodzacych z naszego powiatu w rodzinach
zastepczych mieszkajacych w innych powiatach zawarto 3 porozumienia. Na koniec 2012
roku liczba wszystkich dzieci pochodzacych z Powiatu Polickiego, a umieszczonych poza
naszym terenem wynosita 21. taczna kwota $wiadczen przekazanych z tytutu porozumien

wyniosta w 2012 roku 224 118 z}, co stanowi wzrost w stosunku do roku ubiegtego o 16 294

zt.

1.4.3 Przeksztatcenie rodzin zastepczych niezawodowych w rodziny zawodowe.

Zgodnie z art. 54 Ustawy z rodzing zastepczg niezawodowg spetniajacg warunki do peinienia
funkgji rodziny zastepczej zawodowej, posiadajgcg co najmniej 3 letnie dodwiadczenie jako
opinie koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej, zawierz sig umowg o petnienie funkdji
rodziny zastepczej zawodowej. Rodzina zawodowa oprécz swiadcezen na dziect umieszczone
w te] rodzinie, otrzymuje wynagrodzenie z tytulu petnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowe] w wysokosci nie nizszej niz 2000 zt miesiecznie. Umowe taka zawiera sig na okres
co najmniej 4 lat. W roku 2012 przeksztalcono na tych zasadach trzy rodziny zastgpcze
niezawodowe. Na koniec roku 2012 funkcjonowaty w Powiecie Polickim 4 rodziny zastepcze

zawodowe, w tym 1 pelfniaca funkcje pogotowia rodzinnego.

1.4.4 Ponoszenie kosztow przez gminy.

Zgodnie z art. 191 ust. 9 Ustawy w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpcze]
gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz
plerwszy w pieczy zastgpczej ponosi wydatki zwigzane zutrzymaniem tego dziecka
w wysokoéci 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej, 30% w drugim roku

i 50% w trzecim roku i nastepnych latach.
Y
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W dniu 13 lutego 2012 roku odbylo sie spotkanie, na ktérym obecni byli: Wicestarosta
Powiatu Polickiego - Pani Anna Rybakiewicz, Skarbnik Powiatu Polickiego - Panilurata
Dettlaff, Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Policach — Pani Beata Karliiska
oraz Kierownicy Osrodkéw Pomocy Spotecznej z Gmin wchodzgeych w skiad Powiatu
Polickiego, w sprawie podpisania porozumienia o wspétpracy odnoénie ponoszenia przez
gminy kosztow utrzymania dzieci w pieczy zastepcze]. Porozumienia zostaty podpisane przez
wszystkie gminy. tacznie na dzieci umieszczone w rodzinnej pieczy zastepczej w 2012 roku
Gminy przekazaly kwote 13 131,04 zt. Wysokos¢ wydatkéw poniesionych przez poszczegélne

gminy obrazuje tabela ponize].

Tabela nr 20: Wydatki poniesione przez gminy za dzieci w rodzinach zastepczych w 2012r.

wysokos¢ wydatkéw poniesionych przez gminy

Gmina Palice Gmina Dobra Gmina Kotbaskowo Gmina Nowe Warpno

11 485,364 951,62 zt 694,06 zt 0

1.4.5 §wiadczenia fakultatywne dla rodzin zastepczych.

Ustawa wprowadzita nowe swiadczenia fakultatywne dla rodzin zastepezych, z ktdrych
skorzystato ogdotem 38 dzieci, z czego 24 dzieciom dofinansowano wypoczynek w czasie
wakacji poza miejscem zamieszkania dziecka w wieku od 6. do 18. roku zycia, wyptacono 1
pomoc losowq oraz 13 Swiadczen jednorazowych z tytutu przyjecia dziecka do rodziny

zastepczej.

1.4.6 Swiadczenia dla rodzin zastepczych.

W tabeli nr 19 zawarto dane dotyczace wysokosci wszystkich wyptaconych érodkéw

pienieznych dla rodzin zastepczych.
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Tabela nr 21: $wiadczenia wyptacane rodzinom zastgpczym w 2012r.

Rodziny spokrewnlone | Rodziny niezawodowe | Rodziny zawodowe razem
Rodzaj
swiadazenia liczh kwota il kwota liczba liczb kwota
cz icz icz icz
A | $wiadczer swiadczen kwota | swiadczed
oséb oséh oséh | Swiadczen os6h
zi) {zt) {z1)
{zh)
[ pomoc pienigina -
na czesciowe
pokrycie kosztéw 109 752852 31 768 745 29 211727 219 1763 324
utrzymania
dziecka
jednorazowa T
omoc z tytutu
5 BH y. 9 8300 4 4900 0 0 13 13 200
przyjecia dziecka
do rodziny
jednorazowa
$BEn 1 700 0 0 0 0 1 700
pomoc losowa
wypoczynek dzieci | 12 6800 9 5703 3 1395 24 13898
wynagrodzenie
os6h za pelnienie 0 0 0 0 & 78237 6 78 237
zadan
" razem X 768 652 X 800 348 X 291 359 X 1869 359

1.4.7 Pomoc dla usamodzielnionych wychowankdw z rodzin zastepczych.

Usamodzielnionym wychowankom rodzin zastgpczych przystuguje pomoc pienigina

na usamodzielnienie, na kontynuacje nauki oraz pomoc na zagospodarowanie w formie
rzeczowej.

W minionym roku rozpoczeto proces usamodzielnienia 16 wychowankéw rodzin

zastepczych. Proces usamodzielnienia obejmuje: wybdr opiekuna usamodzielnienia,
opracowanie przez usamodzielnianego wychowanka wraz z opiekunem usamodzielnienia
przy udziale pracownika Centrum indywidualnego programu usamodzielnienia, oswiadczenie
o pozostaniu w rodzinie zastepczej po ukoniczeniu petnoletnosci, badz o samodzielnym
prowadzeniu gospodarstwa domowego, ztozenie whniosku o pomoc pienieing na kontynuacje

nauld.

28



Sposrod usamodzielnianych w 2012r. 5 0s6b opuscito rodzine zastepcza, natomiast 11 oséb
pozostato po osiagnieciu petnoletnosci w rodzinach zastepczych. Zgodnie z zapisem w
ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (art. 82 ust. 1 i art. 37 ust, 2)
rodzinie takiej nadal przystuguje $wiadczenie, jezeli osoba petnoletnia uczy sig, nie diuzej niz

do ukonczenia 25 roku zycia.

45 osob, ktore rozpoczeto nauke w latach poprzednich i w roku 2012, otrzymywato
Swiadczenia z tytutu kontynuacji nauki w tacznej kwocie 156 378 zt, co stanowi Zmniejszenie

w stosunku do roku ubieglego o 14 580 zt.

W 2012r. 5 0s6b ztozyto wniosek o udzielenie pomocy na zagospodarowanie, ktéra w kwocie
22 941 7zt zostata przekazana wychowankom rodzin zastepczych. Jest to kwota o 62 733 zt

nizsza niz w roku ubiegtym, kiedy o te pomoc ubiegato sie 19 oséh.

Wychowankom,  ktérzy — ukoriczyli nauke  przyznawana jest  pomoc pienieina
na usamodzielnienie. Z tej formy pomocy w ubieglym roku skorzystato 7 oséb, ktérym
tacznie przyznana zostala kwota 29917 zt. Rok wczedniej $wiadczenia wyptacono

18 osobom na kwotg o 60 380 zt wyisza.

Wysokos¢ tej pomocy jest uzalezniona od czasu pobytu osoby w rodzinie zastepczej
i regulowana jest przez dwie ustawy — ustawe o pomocy spotecznej i ustawe o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej. W stosunku do os6h, ktére opuscity rodzine zastepcza
przez 1stycznia 2012 roku stosuje sie ustawe o pomocy spolecznej, ktéra wysokoéé

swiadczenia na usamodzielnienie okresla nastepujco:

1) w przypadku, gdy osoba usamodzieiniana przebywata w  rodzinie zastepczej
niespokrewnione]j przez okres powyzej trzech lat przystuguje pomoc w wysokosci 400%

podstawy 1647zt, czyli 6588z1;

2} w przypadku, kiedy osoba usamodzielniana przebywata w rodzinie zastepcze;
spokrewnionej przez okres powyiej trzech lat przystuguje pomoc pieniezna w wysokosci

300% podstawy 164721, czyli 4941zt;

3) w przypadku, gdy osoba usamodzielniana przebywata w rodzinie zastepczej
niespokrewnionej lub spokrewnionej przez okres od dwoch lat do trzech przystuguje

pomoc w wysokosci 200% podstawy 1647zt, czyli 3294z1;
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4) w przypadku, gdy osoba usamodzielniana przebywata w rodzinie zastepczej
niespokrewnionej lub spokrewnionej przez okres od roku do dwéch lat przystuguje pomoc

w wysokosci 100% podstawy 1647zt czyli 1647z

Osoby, ktére opuscity rodzing zastgpcza po 1 stycznia 2012 roku moga skorzystac z pomocy

na usamodzielnienie w nastepujacej wysokosci:
1) jezeli przebywaly w rodzinie zastgpcze] spokrewnione] co najmniej 3 lata — nie mniej niz
3300 zk;

2) jeseli przebywaly w rodzinie zastepczej zawodowe] lub niezawodowe] co najmniej 3 lata —

nie mniej niz 6600 z1;

3) jezeli przebywaly w rodzinie zastgpczej zawodowej lub niezawodowej od 2 do 3 lat — nie

mniej niz 3300 zi;

4) jezeli przebywaly w rodzinie zastgpczej zawodowe] lub niezawodowe]j od 1 do 2 lat - nie

mniej niz 1650 zi.

Wysokoé¢ swiadczern wyplaconych osobom usamodzielnionym w 2012 roku zostalfa

przedstawiona w tabelach nr 22.

Tabela nr 22: $wiadczenia wyptacane na kontynuacje naukii usamodzielnienie w 2012r.

Rodzaj $wiadczenia Liczha osch w tym usamodzielnieni kwota swiadczen

{2t}

na kontynuacje nauki 45 4 156 378

na zagospodarowanie w

; ; 5 2 22941

formie rzeczowej
[ ha usamodzielnienie 7 4 26917
razem X X 209236

1.4.8 Dzien Rodzicielstwa Zastgpczego.

7 okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego, 26 maja 2012 roku, po raz kolejny odbyt sie piknik
dla rodzin zastepczych, ktéry tym razem zorganizowany zostat na Polanie Harcerskie] w

Szczecinie. W organizacje pikniku  wigczyli sig studenci pedagogiki Uniwersytetu
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Szczecinskiego. Uczestniczylo w nim okolo 120 oséb. Na pikniku byly ohecne zaréwno

rodziny zastepcze, jak réwniez rodzice biologiczni wraz z dzie¢mi z catego powiatu Polickiego.

Dla rodzicow prowadzone byly przez studentdéw krétkie warsztaty zwigkszajgce ich
kompetencje wychowawcze, a dla dzieci konkursy i zabawy. Zaréwno dzieci, jak i ich
opiekunowie chetnie uczestniczyli w zabawie i angazowali sie w prowadzone zajecia. Kaide
dziecko otrzymato nagrode za udzial w konkurencjach, jakimi byly miedzy innymi
przecigganie liny, malowanie na ptotnach, pitka nozna, taniec z balonem, spiewanie

piosenek.

1.4.9 Zespot Rodzinnej Pieczy Zastepcze]

Zgodnie z art. 76 Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu i systemie pieczy zastepcze]j,
na podstawie Zarzadzenia Starosty Polickiego nr 41/2011 z dnia 5 grudnia 2011 roku
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Policach zostalo wyznaczone na organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej.
Wobec powyzszego, zgodnie z art. 76.2 w Powiatowym Centrum Pomocy rodzinie utworzono
zespot rodzinnej pieczy zastepczej. Do zadan realizowanych w 2012 r, przez Zespdt Rodzinnej
Pieczy Zastepcze] nalezato:
1) Ocena sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinie zastepczej oraz rodzinnym domu dziecka
2) ocena rodziny zastepczej oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka
3) zatrudnienie koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej
4) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej w szczegdlnosci przez tworzenie
warunkow do powstania:
a) grup wsparcia
b} specjalistycznego poradnictwa
5) organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka,
rodzin pomocowych i dyrektorow placéwek opiekuiiczo-wychowawczych typu
rodzinnego oraz kandydatéw do peinienia funkeji rodziny zastepczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub petnienia funkeji dyrektora placéwki opiekuriczo-

wychowawcze] typu rodzinnego;
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6) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym, opuszczajacym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka oraz placdwki opiekuriczo-wychowawcze i regionalne placowki

opiekunczo-wychowawcze, przez wspieranie procesu usamodzielniania;

Ocena sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinie zastgpczej i ocena realizacji zadan rodziny
zastepczej

Zmiany, ktére wprowadzita ustawa dotycza miedzy innymi nadzoru nad rodzinami
zastepczymi. Wywiady dotad obowiazujgce zostaly zastapione ocenami - osobno rodzin

zastepczych i dzieci przebywajacych w tych rodzinach.

W roku 2012 sporzadzono 247 ocen sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych i

112 ocen rodzin zastepczych.
Koordynatorzy rodzinne] pieczy zastgpczej.

Ustawa z 2012r.art. 77 o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej wprowadzita stanowisko
koordynatora, jako osobe wspierajaca rodzine zastepczg w realizowaniu jej zadan
opiekuriczych i wychowawczych. Uogdliniajac, koordynator ma zadanie wspieraC rodzing w

rozwigzywaniu trudnosci, na jakie ona napotyka.

W Powiecie Polickim od wrzeénia 2012r. zatrudniono, na wniosek rodzin, jednego a od
pazdziernika jeszcze dwdch koordynatoréw. Objeli oni swoim oddziatywaniem 25 rodzin

w gminach: Police, Kothaskowo, Nowe Warpno i Dobra.

W ciggu czterech miesigcy swojej pracy udzielili oni ponad 100 porad i nawigzali wspdtprace
z instytucjami: Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczng w Policach, Osrodkiem Interwencji
Kryzysowej i Poradnictwa Specjalistycznego w Policach, Osrodkami Pomocy Spotecznej w
gminach, Os$rodkiem Wsparcia dla Rodziny, 5.0.5. dla Rodziny, dyrekcjami szkot, Policja,
Oérodkiem Leczenia Uzaleznien w Toruniu, Domem dla Samotne] Matki iDziecka w

Karwowie, pomogli 8 dzieciom w skierowaniu i przyjeciu na badania i terapie psychologiczne.

Prace koordynatorow oceniamy pozytywnie. 53 oni blisko rodziny i jej prohlemow. Poprzez
ich dzialania udaje sie wycisza¢ emocje, a nawet elementy przemocy w rodzinach
konfliktowych. Dzieki ich umiejetnemu dziataniu zawdzieczamy dalsze trwanie dwadch rodzin

spokrewnionych.



Po czteromiesiecznym doéwiadczeniu pracy koordynatoréw planujemy objac ich dziataniem

45 rodzin zastepczych, zatrudnimy jeszcze jednego koordynatora i lepiej zorganizujemy ich

prace.
Szkolenia dia rodzin zastepczych.

W miesigcach maj-czerwiec 2012 roku przeprowadzone zostato szkolenie dla rodzin
zastepczych i kandydatéw na rodzicéw zastepczych wedtug programéw ,Dziecko czeka” oraz
,Rodzina” w wymiarze 40 godzin. Szkolenie przeprowadzili pracownicy Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Policach w ramach wykonywanych obowigzkéw, dlatego tez
z tytutu realizacji tego zadania nie poniesiono dodatkowych kosztow. Wydanych zostato

7 zadwiadczen o ukoriczeniu szkolenia.

W listopadzie 2012 roku zorganizowano spotka.nie dla rodzin zastepczych sprawujgcych
opieke nad dzieémi w wieku 13-15 lat, uczgszczajacymi do gimnazjéw. Podczas szkolenia
z pedagogiem i psychologiem omowione zostaly trudnosci wychowawcze zwigzane
z miodzieza gimnazjalng oraz problemy wynikajace z okresu dorastania. Uczestniczyto w tym
spotkaniu 16 oséb, miafo ono charakter interaktywny i polegato migdzy innymi na wymianie
doéwiadczen. Wszyscy bioracy udziatb w szkoleniu otrzymali materialy z zagadnieniami

poruszanymi podczas prezentacji tematu.
Wsparcie 0s6h usamadzielnianych

7 osohami pelnoletnimi przebywajacymi w rodzinach zastgpczych sporzgdzane s
indywidualne plany usamodzielnienia na dwa miesiace przed uzyskaniem przez nich
petnoletnioéci, Pozwala to na wczesniejsze zapoznanie sig z sytuacjg szkolng i rodzinng
podopiecznych. Rozpatrujac dotychczasowe i przyszte plany, dokonywana jest wspdinie
z podopiecznym i rodzing analiza mozliwosci samodzielnego funkcjonowania, wsparcia
rodziny i bliskich oraz pomocy ze strony PCPR. Pracownik Centrum udziela porad w wyborze
szkoty i zawodu, mozliwosciach znalezienia pracy w okreslonych zawodach, otrzymania

mieszkania socjalnego, chronionego lub z zasobow gminnych.

Wszystkie z usamodzielnianych osob pozostaly nadal w rodzinach na czas nauki zdobywania
zawodu. Dwom osobom usamodzielnionym weczesniej, udzielono wsparcia lokalowego,
przydzielajac im miejsce w mieszkaniu chronionym. Wobec jednej osoby interweniowano w

gminie nowe Warpno w sprawie warunkow mieszkaniowych matki z matym dzieckiem
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2. Dziat Poradnictwa Specjalistycznego i Interwencji Kryzysowej

Do

zadan realizowanych przez Dziat Poradnictwa Specjalistycznego i Interwencji

Kryzysowej nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

8)

prowadzenie specjalistycznego poradnictwa prawnego realizowanego przez udzielanie
informacji o obowigzujacych przepisach z zakresu prawa rodzinnego i opiekuriczego,

zabezpieczenia spotecznego, ochrony praw lokatordw;

prowadzenie specjalistycznego poradnictwa psychologicznego realizowanego przez

procesy diagnozowania, profilaktyki i terapii;

prowadzenie specjalistycznego poradnictwa rodzinnego ohejmujcego  szeroko
rozumiane problemy funkcjonowania rodziny, w tym problemy wychowawcze w
rodzinach naturalnych i zastepczych oraz prohlemy opieki nad osobg niepelnosprawng, a

takie terapie rodzinng;

prowadzenie interwencji kryzysowej, polegajgcej na udzielaniu natychmiastowej,
specjalistycznej pomocy psychologicznej, a w zaleznoéci od potrzeb poradnictwa

socjalnego lub prawnego, oraz w uzasadnionych sytuacjach takze schronienia;

opracowanie i realizacja powiatowego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie

oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie;

opracowanie i realizacja programow stuzgcych dzialaniom profilaktycznym majacym na
celu udzielanie specjalistycznej pomocy, zwtaszcza w zakresie promowania i wdrozenia
prawidlowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci zagrozonych przemoca

w rodzinie;

udzielanie catodobowego schronienia dla ofiar przemocy domowej w sytuacji kryzysowe;

0s6b lub rodzin, wymagajacych takiego dziatania;

opracowanie i realizacja programéw oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla oséb

stosujgcych przemoc w rodzinie;

obstuga organizacyjna i administracyjna domu dla matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet

w cigzy;



10) przygotowanie  indywidualnych  programéw integracyjnych dla  cudzoziemcdw

i monitoring ich realizacji;

11) przygotowanie decyzji administracyjnych w sprawach udzielenia pomocy cudzoziemcom

posiadajacym status uchodicy, badz objetych ochrong uzupetniajaca;

12) pomoc osobom, ktére otrzymaly status uchodicy, majacym trudnosci w integracji

ze Srodowiskiem;

13) organizowanie szkolert i dzialan konsultacyjno-diagnostycznych dla kandydatéw na

rodziny zastepcze oraz rodzin zastepczych;

14) opicka nad usamodzielnionymi wychowankami z =zastepczych form  opieki

przebywajgcymi w mieszkaniu chronionym;

15} doradziwo dla jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej z terenu Powiaty,

pracownikéw socjalnych i organizacji pozarzadowych;

16) prowadzenie rejestru organizacji pozarzadowych z terenu Powiatu, dziatajgcych na polu

pomocy spolecznej;

17) organizowanie szkolen i doskonalenia zawodowego kadr pomocy spolecznej z terenu

Powiatu.

Z uwagi na brak mozliwosci dostosowania pomieszczer w dotychczasowej siedzibie Centrum
przy ul. Staszica 1 w Policach do potrzeb oséb niepelnosprawnych, Dziat Poradnictwa
Specjalistycznego i Interwencji Kryzysowej od wrzesnia 2011 r. przenidst swojg siedzibe do
pomieszczen biurowych przy ul. Szkolnej 2 w Policach, wynajetych przez Zespét Szkot im. 1.
tukasiewicza w Policach. W zwigzku z powyzszym zaistniala mozliwos¢ zagospodarowania
pomieszczen przy ul. Staszica 1 i rozszerzenia dziatalnosci Centrum poprzez utworzenie
hostelu zapewniajgcego schronienie i wsparcie osobom doswiadczajgcym przemocy oraz
innym osobom, znajdujacym sie w sytuacji kryzysowej, do 3 miesigcy, a nie jak dotychczas do

trzech dob.

Dzial jest czynny od poniedziatku do pigtku w godzinach od 08.00-20.00. W sytuacjach
kryzysowych mozna takze skontaktowac sig pod calodobowym telefonem interwencyjnym:

603 083 020.
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2.1 Interwencja kryzysowa i poradnictwo specjalistyczne

W okresie sprawozdawczym  Centrum prowadzito dziatalno$é, na ktérg skiadato sie
specjalistyczne poradnictwo psychologiczne, prawne, rodzinne oraz interwencja kryzysowa.
Od 01.09.2012 r. w ramach pilotazowego wdrazania standarddw ustug i modeli instytucji
pomocy spotecznej w ramach projektu ,Tworzenie i rozwijanie standardow uslug pomocy i
integracji spotecznej” Centrum rozpoczeto testowanie standardu interwencji kryzysowe] oraz
poradnictwa specjalistycznego dla o0séb z niepelnosprawnoscig i ich rodzin, z

uwzglednieniem o0séb z zaburzeniami psychicznymi.

W 2012 r. udzielono 1069 porad, a rzeczywista liczba klientow wyniosta 665 oséb, w tym
83 osoby niepefnosprawne. Dziatania te obejmowaly zardwno interwencje kryzysowsa, jak

rowniez poradnictwo specjalistyczne.

Pomoc dla kiientéw dziatu realizowana byta w réinych formach. Najczescie] byt to
ambulatoryjny kontakt z klientem, ale ponadto interwencje w srodowisku, kontakt
telefoniczny, listowny i poprzez Internet oraz diugotrwate asystowanie osobom w kryzysie w

ramach poradnictwa rodzinnego.

Tabela nr 23; Formy dzialalnosci w 2012r,

Formy dziatalnosci Liczba porad
wizyty w srodowisku 7 103 ]
kontakt bezposredni 841 B

kontakt listowny

kontakt email/

2
komunikator GG
kontakt telefoniczny 123
B razem 1069

2.1.1 Pomoc w kryzysie

Interwencja kryzysowa stanowi zespol interdyscyplinarnych dziatan podejmowanych na

rzecz 0soh i rodzin bedgcych w stanie kryzysu. Celem interwencii kryzysowej jest
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przywrdcenie rownowagi psychicznej i umiejetnoéci samodzielnego radzenia sobie, a dzieki
temu zapobieganie przejéciu reakcji kryzysowej w stan chronicznej niewydolnosci
psychospotecznej. Interwencja kryzysows obejmuje sie osoby i rodziny bez wzgledu
na posiadany dochdd. W ramach interwencji udziela sie natychmiastowej specjalistycznej
pomocy psychologicznej, a w zaleznosci od potrzeb — poradnictwa socjalnego lub prawnego,

w sytuacjach uzasadnionych schronienia.

Realizujac zadania ustawowe, Centrum w ramach interwencji kryzysowe;j, podejmowato

nastepujace dziatania:

1) udzielanie natychmiastowej, specjalistycznej pomocy psychologicznej w siedzibie lub

w miejscu zamieszkania,
2) udzielanie poradnictwa socjalnego lub prawnego w sytuacji kryzysu,

3) udzielenie dorainego noclegu oraz pomoc w znalezieniu czasowego schroniska

(noclegownie, schroniska, domy samotnej matki),
4} interwencje w srodowisku zamieszkania zwigzane z przemocg w rodzinie,

5) wspoélpraca z instytucjami i stuzbami dziatajgcymi w obszarze pomocy osobom w kryzysie

i dodwiadczajagcym przemocy,

6) poradnictwo dla oséb zadluzonych w ramach porozumienia z bankami dziatajgcymi

na terenie Powiatu Polickiego w postaci porad prawnych i socjalnych,
7} catodobowe dyzury telefoniczne dla 0séb w kryzysie,

Kazdy zglaszajacy sie po pomoc byt przyjmowany od razu. W sytuacji kryzysu, mozliwie jak
najszybciej po wystapieniu wydarzenia krytycznego, uruchamiana byfa pomoc w postaci
interwencji  kryzysowej, pomocy psychologicznej, krétkoterminowej psychoterapii
kryzysowej ograniczonej w czasie do 8 sesji, poradnictwa prawnego oraz schronienia.
W zaleznosci od nasilenia przeizywanego kryzysu, potrzeb i posiadanych zasobdw klienta
przeprowadzano interwencje na miejscu w Centrum, jak réwniez w miejscu zamieszkania

osob wymagajacych wsparcia,

Interwencjg kryzysowa w Centrum prowadzili pracownicy socjalni, psycholog, terapeuta

i prawnik.

Problemy z jakimi najczesciej zglaszajq sie osoby poszukujgce pomocy:
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1) problemy rodzinne, matzenskie

2) przemog, gtéwnie psychiczna

3) uzaleznienie

4} gwaltowna, niekorzystna zmiana w zyciu (zdarzenia losowe, utrata pracy, zdrada
wspotmalzonka, zagrozenie cigzkg choroha, niepowodzenia szkolne, itp.),

5) utrata kogo$ bliskiego (np. $mier¢, rozstanie, rozwad),
6) w sytuacjach prob i zamachéw samobojezych,

7) kleski zywiolowe,

8) poszukiwanie informacji w sytuacji kryzysu.

Centrum w 2012 r. prowadzito trzy grupy wsparcia — Szkote dla Rodzicow, Akademie Seniora
oraz Grupe dla Oséb Doswiadczajacych Przemocy. Celem ich funkcjonowania jest udzielenie
wsparcia psychospotecznego klientom o zblizonych problemach. W miesigcach wrzesien —
paidziernik prowadzono nabér do grup, w wyniku ktérego zrekrutowano po 10 oséb, a
uczestniczyto odpowiednio 10, 8 i 5 osob. Grupy rozpoczety regularne spotkania w
listopadzie 2012 r. i w dalszym ciggu sg kontynuowane. Kazdorazowe spotkanie trwa srednio
90min., w czasie ktdrych realizuje sie zaréwno zaplanowane wczesniej tematy, jak i porusza

sie problemy zgtaszane na bieigco przez uczestnikow.

Spotkania Szkoly dla Rodzicow odbywaja sig raz w tygodniu, a podczas ich trwania
zapewniana jest opieka nad dzie¢mi. Praca z rodzicami w tej grupie ma na celu podniesienie
poziomu kompetencji rodzicielskich. W 2013 r. planowana jest | edycja Szkoly dla Rodzicdw.
Program Akademii Seniora przeznaczony jest dla 0séb starszych i jego gléwnym zatoieniem
jest ograniczanie poczucia izolacji oraz utrzymanie relacji spotecznych. Spotkania Akademii
Seniora odbywajg sie raz w tygodniu w godzinach potudniowych. Z kolei celem istnienia
Grupy dla Os6b Doswiadczajacych Przemocy w Rodzinie jest dostarczenie wsparcia osobom,
ktére z racji doznawanej od najblizszych przemocy nie czujy bezpieczne. Ponadto grupa
stawia sobie za cel wyjscie z izolacji spolecznej, wzrost kompetencji interpersonalnych i
zapoczatkowanie pozytywnych zmian w zyciu uczestnikow. Spotkania odbywajg sie raz na

dwa tygodnie w godzinach popotudniowych.

W 2013 r. spotkania grup wsparcia beda kontynuowane.
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2.1.2 Poradnictwo specjalistyczne.

Centrum prowadzito poradnictwo specjalistyczne, w szczegdlnosci prawne, psychologiczne i
rodzinne, ktére jest $wiadczone osobom i rodzinom, ktére majg trudnoéci lub wykazuja
potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich problemdw zyciowych, bez wzgledu na

posiadany dochod.

Poradnictwo prawne realizuje sie przez udzielanie informacji o obowigzujacych przepisach z
zakresu prawa rodzinnego i opiekuriczego, zabezpieczenia spolecznego, ochrony praw
lokatoréw itd. Poradnictwo prawne realizowane bylo poprzez dyzury prawnika. Z porad

prawnych skorzystalo 283 klientow.

Poradnictwo psychologiczne realizuje sig przez procesy diagnozowania, profilaktyki i terapii.
Poradnictwo psychologiczne prowadzito trzech psychologéw. Porad psychologicznych

udzielono 64 klientom.

Poradnictwo rodzinne obejmuje prohlemy funkcjonowania rodziny, w tym problemy opieki
nad osoba niepefnosprawng, a takze trapie rodzinna. Poradnictwo rodzinne realizowane

bylo przez dwdch terapeutow rodzinnych, ktérzy objeli pomoca 99 klientéw.

Tabele 22 i 23 przedstawiajg liczbe porad specjalistycznych udzielonych w Oérodku
w zaleznosci od potrzeb zgtaszajacych sie osob oraz liczbe oséb korzystajgeych 2 poradnictwa

specjalistycznego z podziatem na poszczegdlne gminy w Powiecie Polickim.

Tabela nr 24: Liczba oséb korzystajgcych z poradnictwa specjalistycznego w 2012r,

W tym liczba
Rodzaj specjalistycznej klientd
TR 4 Liczba porad Liczba klientéw i slay
pomocy niepetnoprawnych
iich rodzin
Porady psychologiczne 262 64 11
Porady prawne 364 283 30
Terapia rodzinna 357 99 38
Razem 983 | 446 64
LN |
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Tabela nr 25: Liczba oséb korzystajgcych z poradnictwa specjalistycznego z podzialem na gminy w 2012r,

Rodzaj specjalistycznej ] ; Gmina Gmina Nowe
Gmina Police razem
pomocy Kotbaskowo Warpno
Porady psychologiczne 62 1 - 64
Porady prawne 278 2 - 283
Poradnictwo rodzinne 97 2 99

2.2 Przeciwdziatanie pr_iemocy w rodzinie

Zgodnie z zatozeniami Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy Rodzinie w Powiecie Polickim na lata 2011-2015 przyjetego
Uchwala z dnia 6 kwietnia 2011 r. Nr 41/2011 Centrum prowadzito dziatania w zakresie
udzielania wsparcia osobom doswiadczajgcym przemocy w rodzinie poprzez pomoc
psychologiczna, terapeutyczna, prawng i socjalng, a takie oddziatywania na osoby stosujace
przemoc poprzez realizacjeg p'rogramu korekcyjno-edukacyjnego. Ponadto realizowano
procedure Niebieskiej Karty, wspdipracowano ze stuzbami i instytucjami dziatajgcymi w
obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie, uczestniczono w gminnych zespotach
interdyscyplinarnych ds. przeciwdziatania przemocy. W 2012 r. zatozono 13 formularzy

Niehieskich Kart- A.

W dniu 10 maja 2012 r. zostalo zorganizowane spotkanie instruktazowe — wsparcie
merytoryczne dla czionkéw gminnych zespotdw interdyscyplinarnych i grup roboczych.
Tematem spotkania byly zasady funkcjonowania zespotéw interdyscyplinarnych dziatajacych
na terenie Powiatu Polickiego oraz procedura Niebieskiej Karty. Do udzialu w spotkaniu
zostali zaproszeni specjalisci, ktérzy dostarczyli uczestnikom odpowiedzi na nurtujace
pytania w tych wia$nie kwestiach. Ponadto w 2012 r. odbyly sie spotkania z wojewodzkim
koordynatorem ds. realizacji Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, w

ktérych uczestniczyt koordynator powiatowy.

W celu wsparcia osdb doswiadczajgcych przemocy i innych oséb, znajdujacych sie w sytuacji
kryzysowej, wymagajacych pomocy w formie czasowego pobytu poza miejscem
zamieszkania uruchomiono hostel, w ktérym zapewnia sie schronienie do 3 miesiecy.

Z pobytu w hostelu w 2012 r. skorzystato 9 0séb, w tym 5 oséb dodwiadczajgcych przemocy.
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie wychodzac na przeciw potrzebom dziecka i rodziny w
kryzysie, w dniu 26 maja 2012 r., wspdlnie ze studentami Uniwersytetu Szczecinskiego
zorganizowato piknik dla rodzin zastepczych oraz rodzin otrzymujacych wsparcie PCPR.
Podczas pikniku, ktéry odbyt sig na ,Polanie Harcerskie]” w Szczecinie, oprécz wspélnych
zabaw, przeprowadzono profilaktyczne warsztaty dla rodzicdw, m.in. dotyczace komunikagji

w rodzinie.

Qd listopada 2012 r. prowadzone sg cykliczne spotkania grupowe dla 0s6b doswiadczajacych

przemocy w rodzinie.

Tabela nr 26: Liczba oséb dodwiadczajgeych przemocy w 2012 v,

hy : Gmina Gmina Nowe
Przemoc Gmina Police Gmina Dobra razem
Kothaskowo Warpno
Liczba zgtoszert 35 - 1 2 38
Razem liczba oséb w
¥ 120 - 5 4 129
rodzinach
w tym osob
ty Y 3 3

niepetnosprawne

2.3 Osrodki wsparcia

W 2012 r. Zarzad Powiatu w Policach zlecit zadanie w zakresie pomocy spotecznej,
polegajace na prowadzeniu odrodka wsparcia — domu dla matek z matoletnimi dzieémi
i kobiet w ciazy, Zgromadzeniu Siéstr Benedyktynek Samarytanek Krzyza Chrystusowego
zsiedzibg w Niegowie przy ul. Klonowej 1, Gmina Zabrodzie. Zadanie realizowane hylo
w powiatowym osrodku wsparcia — Domu dla Matek z Matoletnimi dzie¢mi i Kobiet w Cigzy
w Karwowie, gmina Kolbaskowo, powiat Police. W roku 2012 w oérodku wsparcia
przebywato 32 kobiety, w tym 18 matek maloletnich, 34 dzieci, w tym 12 dzieci urodzito sie

podczas pobytu matek w osrodku.

Decyzje kierujgce wydano dla kobiet mieszkajacych na terenie Powiatu Polickiego, a takie

poza him, co obrazuje tabela nr 27.
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Tahela nr 27: Dane o mieszkankach Domu Samotnych Matek i Kobiet w Cigzy w Karwowle skierowanych w

2012r.
Kobiety |
Miejsce 2zamieszkania osoby :
i j W tym dziecl:

kierowane] 7 T 5
ogotem maloletnie matki

Powiat Policki, w tym: 11 [ 11

- Gmina Police 7 3 8

- Gmina Dobra - - .

- Gmina Kolbaskowo 3 2 2

- Gmina Nowe Warpno 1 1 1

Miasto Szczecin 14 5 16

Inne gminy 7 7 7

L razem 32 18 34

Wymienione mieszkanki, to kobiety, ktére oczekiwaly narodzin pierwszego lub kolejnego
dziecka, matki samotnie wychowujace dzieci, mafoletnie kobiety w cigzy. Oérodek wsparcia
umozliwit im zaspokojenie podstawowych potrzeb Zyciowych, ze szczegdinym
uwzglednieniem emocjonalnego i materialnego wsparcia przed porodem i po urodzeniu
dziecka. Ponadto 7 mieszkanek mogto kontynuowad edukacje na poziomie podstawowym,

gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym. Gimnazjum ukoriczyly 4 mieszkanki.

2.4 Program korekeyjno-edukacyjny dla osdb stosujgcych przemoc w rodzinie

W 2012r. opracowano i realizowano program oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dia
0s6b stosujacych przemoc w rodzinie. Jest to zadanie z zakresu administracji rzadowej
realizowane] przez powiat. Srodki na realizacje zadania zapewnta budzet paristwa. Program
realizowany byl w dwdch rownoleglych edycjach przez specjalistow z  zakresu

przeciwdziatania przemocy w rodzinie, kobietg i mgzczyzne.

W dwdch edycjach, w okresie od wrzesnia do grudnia, oddzialywaniom korekeyjno-

edukacyjnym poddano 18 oséb, w tym 2 kobiety. Program ukoriczylo 11 oséh. Osoby
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uczestniczace w programie kierowane byl przez zespoly interdyscyplinarne z terenu powiatu
polickiego, sad i kuratoréw. Uczestnikami programu byli mieszkaricami gmin Police,

Kotbaskowo i Nowe Warpno.

Naczelnym celem programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawcéw przemocy w rodzinie
byta redukcja zachowan agresywnych u jego uczestnikow, ksztattowanie postawy
partnerstwa i szacunku wobec partnera oraz odpowiedzialnodci za popetnione czyny
przemocowe. Spodziewane efekty to pozytywne zamiany w postawach i zachowaniach,
wzrost krytycyzmu wobec reakcji przemocowych, osfabienie mechanizméw obronnych,
zwiekszenie szacunku i empatii wobec kobiet, spadek liczby przypadkéw przemocy
w rodzinie, spadek liczby rodzin, w ktérych interwencje Policji i innych stuzb zajmujgcych sie

przemocy w rodzinie podejmowane sg wielokrotnie.

Po zakoficzeniu edycji realizatorzy monitorujg sytuacje rodzin, w ktérych miata miejsce
przemoc przez okres 3 lat, poprzez kontakt w Srodowisku oraz wspdtprace z organizacjami
dziatajacymi w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie w celu uzyskania petniejsze]
informacji o rzeczywiste] sytuacji w rodzinie uczestnika programu. Monitoring oddziatywan

jest prowadzony zaréwno w trakcie trwania programu, jak i po jego zakonczeniu.

2.5 Asystowanie w rodzinach w 2012 roku

Asystowanie to organizowanie i zapewnienie dostepu do zaplanowanej, raczej
diugoterminowej pomocy oferowanej przez pracownikdw, osoby o podstawowym
przygotowaniu do wykonywania konkretnych czynnosci na rzecz swoich podopiecznych.
Chcac spozytkowaé wiedze, doswiadczenie i dobre rezultaty pracy dotychczasowych
Asystentéw Rodzinnych, zgodnie z naszymi zadaniami w dalszym ciggu wspieramy rodziny w

ramach poradnictwa specjalistycznego i interwencji kryzysowej.

Rodziny, ktérymi zajmuje sie aspirant pracy socjalnej {zwany dalej APS) w ramach
poradnictwa specjalistycznego, sq rodzinami w ktdérych wystepuje niepetnosprawnosc, a w
ramach interwencji kryzysowej rodziny przezywajgce kryzysy sytuacyjne, oraz mieszkaricy

hostelu prowadzonego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Policach. APS swoim
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wsparciem obejmujg réwniez lokatoréw dwoch mieszkan chronionych funkcjonujgcych na

terenie powiatu polickiego.

Whykres nr 3: llos¢ rodzin / 0s6b objetych wsparciem w 2012r,

M Rodziny przezywajace kryzysy
sytuacyjne 8

Rodziny oséb
niepetnosprawnych 11

1 Mieszkancy hostelu 3

m Lokatorzy mieszkania
chronicnego Tanowo 4

i Lokatorzy mieszkania
chronionego Police 4

W 2012r. kontynuowalismy wsparcie APS dla usamodzielnionych wychowankdéw domdw
dziecka, przebywajacych w mieszkaniach chronionych w Policach i Tanowie, nad ktdrymi
nadzér ma Centrum. Ta forma pomocy ma nauczyé miodych ludzi samodzielnosci w
dorostym zyciu. APS petnil funkcje opiekuna, doradcy, przyjaciela. Jest to najblizsza osoba,
ktéra w sposdb dostepny i prosty uczy, jak pokonywad trudnosci dnia codziennego, od
najprostszego sprzatania, do rozwigzywania konfliktdw lub podejmowania zyciowych decyzji.

Wsparciem objetych zostato 8 oséb.

Od stycznia do grudnia 2012 roku wsparciem 3 APS objetych byto 19 rodzin, w tym 2
monitorowane. Na dzien 31 grudnia 2012r. objetym wsparciem APS hyto 17 rodzin.

Wszystkie rodziny pochodzily z Gminy Police.

Tahela nr 28: Liczba rodzin objgtych wsparciem APS w 2012r,

Liczha wszystkich rodzin obj-elych wsparciem w

W tym rodziny monitorowane
2012 roku

19 2
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Gtownym celem asystowania APS bylo wsparcie rodzin przezywajacych kryzysy sytuacyjne
oraz trudnosci w wypetnianiu  funkcji opiekuiiczo-wychowawczych. Wéréd  rodzin

korzystajacych z pomocy APS bylo 46 dzieci.

Tabela nr 29: Liczba dzieci z podziatem na klasyfikacje rodzin,

w tym:
Liczba wszystkich dzieci Dt bl indzin Ay 3 R R
j i tlec
objetych wsparciem BraEyUisaech KAy . i rodzin 056 zieci osoby przebywajacej w
- niepelnosprawnych hostelu
sytuacyjny
46 20 15 2

Efekty wsparcia APS w roku 2012 to m.in.:

1) 1 osoha z sukcesem ukorczyta osmiotygodniowa terapie w Wojewddzkim Oérodku

Terapii Uzaleznien od Alkoholu i Wspéiuzaleznienia w Stanominie;
2) 5rodzin podjeto terapie rodzinna;
3) 5 oséh podjeto terapie indywidualng;
4) 3 osoby korzystajg z indywidualnego wsparcia psychologicznego;

5} 2 rodzicdw uczestniczyly w programie korekcyjno-edukacyjnym dla oséb stosujgcych
przemoc w rodzinie, dzigki ktéremu poznali metody wychowawcze, ktére wykluczaja
stosowanie  przystowiowego klapsa”. Nauczyli sie réwniez, jak radzi¢ sobie z

negatywnymi emocjami, ktére wezesniej kierowali na swoich najblizszych;
6) 4 osoby skierowano do przychodni zdrowia psychicznego;
7} 7 rodzin korzystato z porad prawnych;
8) 4 rodziny przeprowadzity remont mieszkania;
9) 1rodzina otrzyimata mieszkanie;
10) 10 oséb uczestniczyto w ,Szkole dla Rodzicow”;
11} 1 osoba podjeta prace;
12) 1 osoba zarejestrowala sie w Powiatowyn Urzedzie Pracy;
13) 1 osoba uzyskata prawo do renty dla dzieci po zmartym 5 lat temu ojcu;

14) 1 osoba przeszta operacje na oczy, dzieki temu widzi bez okularéw:
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15) 1 osoba uczestniczy w warsztatach terapii zajgciowej;

16) 1 osoba przebywata na leczeniu w szpitalu psychiatryeznym, dzigki czemu funkcjonuje

prawidiowo;
17) 1 osoba odizolowata si¢ od partnera przemocnika i zamieszkata w DSM w Policach;
18) 1 osoba uczestniczy w grupie wsparcia dla ofiar przemocy domowej;
19) wiekszoéé rodzin zaczeta planowac budzet domowy oraz rozplanowywac pracg w domu;
20) dzieci zostaly zaangazowane do pomocy rodzicom w porzgdkach;
21) nauczono gotowacd tanie potrawy;
22) nauczono wykonywac sprawnie podstawowe czynnosci higieniczne przy dzieciach;
23) zaobserwowano postepy w nauce u dzieci;
24) zachserwowano poprawe relacji migdzy cztonkami rodziny;

25) wzrosta samoocena, poczucie wiasnej wartosci i wiary we wiasne sity, zaréwno u kobiet
jak i mezczyzn;

Wykres nr 4: Efekty pracy APS w 2012r.

i1 Terapia rodzinna 5

H Terapia indywidualna 5

I ' wsparcie psychologiczne 3
Pregram korekeyjne-edukacyjny 2

Il Leczenie psychiatryczne 4
Porady prawne 7

" Remont mieszkania 4

i 5zkola dla Rodzicdw 10

| Podjecie pracy 1
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Organizowaniem pracy APS zajmowat sie Koordynator, ktéry podejmowal réwnie:
wspotprace z Sadem, urzedami, placéwkami oswiatowymi, osrodkami pomocy spotecznej,
Komenda Policji, a przede wszystkim wspierat i motywowal APS. Koordynator diagnozowat

srodowisko oraz wspdlnie z rodzing i APS opracowywal plan dziatania.

APS pomagat w rozwigzywaniu podstawowych probleméw socjalnych, kierowal procesem
zmiany postaw zyciowych wszystkich jej cztonkéw. Wspierat rodzing poprzez konsultacje i
dziatania o charakterze edukacyjnym w zakresie m.in. dbania o zdrowie, gospodarowania
budzetem domowym, pozyskiwania ustug na rzecz domu i rodziny. Pomagat réwniez w

poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej.

2.6 Wspdlpraca z organizacjami pozarzgdowymi

Centrum wspdtpracowato w 2012 r. roku z nastepujacymi organizacjami, ktérych dzialalnosc

poszerzata zakres pomocy realizowanej przez Dziat :

1) Dom dla Matek z Matoletnimi Dzie¢mi i Kobiet w Cigzy w Karwowie. Kontynuowano
umoweg zawarty ze Zgromadzeniem Siéstr Benedyktynek Samarytanek Krzyia
Chrystusowego z siedziba w Niegowie na realizacjg zadania polegajacego na prowadzeniu
osrodka wsparcia. Dom zapewniat wsparcie w sytuacji kryzysu, przemocy wobec kobiet

i dzieci, bezpieczeristwo w postaci izolowania od sprawcy przemocy.

2) Osrodek Pomocy Ofiarom Przestepstw Stowarzyszenia ,SOS dla Rodziny” w Szczecinie —
partner w zfozonej ofercie do wykonania pilotazowego wdraiania standardéw ustug i
modeli instytucji pomocy spotecznej i integracji spotecznej w ramach projektu ,Tworzenie

i rozwijanie standardow ustug pomocy i integracji spotecznej”.
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3. Dzigt Aktywizacji Spofecznej i Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

Do zadan realizowanych w 2011 roku przez Dziat Aktywizacji Spotecznej i Rehabilitacji Osob

Niepetnosprawnych nalezato:

1)

3)

4)

7)

8)

opracowywanie i koordynowanie powiatowych programéw dziatan na rzecz oséb

niepetnosprawnych,

realizacja zadan przewidzianych w powiatowych programach dziatan na rzecz oséb

niepetnosprawnych przypisanych Centrum,
dofinansowanie:

a) uczestnictwa os6b niepelnosprawnych i ich  opiekunéw w  turnusach

rehabilitacyjnych,
b) sportuy, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepelnosprawnych,

c) zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze

przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepisow,

d) likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych, w zwiagzku z

indywidualnymi potrzebami oséb niepetnosprawnych,
e} rehabilitacji dzieci i mtodziezy,
finansowanie i nadzér nad dziatalnoscig Warsztatu Terapii Zajeciowej w Policach,

podejmowanie dziatan zmierzajacych do ograniczania skutkow niepelnosprawnosci i
likwidacji  barier utrudniajacych osobom  niepelnosprawnym  funkcjonowanie

w spoteczeristwie,

opracowywanie i pizedstawianie planéw zadan i informacji z prowadzonej dzialalnosci

oraz ich udostepnianie na potrzeby samorzadu wojewddztwa,

wspotpraca z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na rzecz oséb

niepetnosprawnych,
obstuga wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego,

pomoc osobom niepetnosprawnyim w kontaktach z urzedami, instytucjami oraz

organizacjami,
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10} wystepowanie z inicjatywa i wnioskami oraz wydawanie opinii w sprawach majacych

znaczenie w zyciu 0s6b niepetnosprawnych,

11} inspirowanie i podejmowanie dziatan zmierzajacych do integracji ze srodowiskiem oséhb

niepetnosprawnych,
12) przeciwdziatanie réznym formom dyskryminacji oséb niepetnosprawnych,
13) pomoc komhbatantom,

14) przygotowywanie plandéw zadan w zakresie wydatkowania Srodkéw Paristwowego

Funduszu Rehabilitacji Osab Niepetnosprawnych,
15) wydawanie kart parkingowych,

16) przygotowywanie sprawozdan i informacji z prowadzone] dziatalnosci na rzecz oséb

niepetnosprawnych,
17} prowadzenie ustug Asystenta Osobistego Osoby Niepetnosprawne;j,

18) udostepnianie na potrzeby Petnomocnika i samorzadu wojewoddztwa oraz przekazywanie
wiasciwemu wojewodzie, uchwalonych przez Rade programéw oraz rocznej informacji z

ich realizacji.

3.1 Rehabilitacja spoteczna osob niepetnosprawnych

Zadania wykonywane przez Dzial Aktywizacji Spotecznej i Rehabilitacji Osdb
Niepelnosprawnych sg realizowane zgodnie Ustawg o rehabilitacji zawodowe] i spolecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 r. (Dz.U. Nr z 2010 r.

Nr 214, poz. 1407 z pdin zm.}.

Centrum zajmowato sie finansowaniem realizacji zadan z zakresu rehabilitacji spolecznej
0sdb niepelnosprawnych ze srodkow Paistwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych zgodnie z Uchwalg Nr Xill/109/2012 Rady Powiatu w Policach z dnia 30
marca 2012 r. w sprawie okreslenia zadann w zakresie rehabilitacji osob niepetnosprawnej
przewidzianych do realizacji w 2012 r. oraz wysokosci Paristwowego Funduszu Rehabilitacji

Oséb Niepetnosprawnych przeznaczonych na te zadania oraz Uchwalg Nr XXI/160/2012 Rady
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Powiatu w Policach z dnia 21 grudnia 2012 r. zmieniajaca wyiej wymieniong uchwate.

Informacje o zrealizowanych zadaniach oraz wydatkach PFRON przedstawia tabela nr 30

Tabela nr 30: Realizacja zadan na rzecz 0s6b niepetnosprawnych w 2012 v.

Rehabilitacja spoteczna — kwota ogétem 880.999 zt
Kwota wydatkéw
Rodzaj zadania Liczba os6b
(z1)
Dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych 119 99 854
Likwidacja barler architektonicznych 12 109 252
Likwidacia barier w komunikowaniu sig 1 639
Likwidacja barier technicznych 4 6959
Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, preymlot
P P : prig cyjny, przy Y 117 152 604
ortopedyczne i sSrodki pomocnicze
Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki 40 17827
Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spofecznej 2lecane
! L 885 49 984
fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym
493 200 wtym:
443 880 srodki
Dofinansowanie kosztow tworzenia i dziatania warsztatow terapli
T 3 30 PFRON
zajeciowe]
49 320 srodki
Powlatu
Dochdd Powiatu na pokrycie kosztéw obsltugi realizowanych
zadan 0 28 166

Ogdétem dofinansowanie w ostatnich trzech latach srodkow PFRON :
e w2010 r. wynosito 767 701 zi;
e w 2011r. wynosito 789 921 zl;
e w2012 r. wynosito 1.127.004 zi
z tego na rehabilitacje spoleczng przeznaczano kolejno $rodki
e w2010r. —686 732 zt;
e w2011r1. —-678619 zh

o w 2012 r. — 880999 zt
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Whykres nr 5: Dofinansowanie na poszczegdlne zadania rehabilitacji spotecznej w fatach 2010-2012,

| I ] | I
1327 004,00 21
443 880,00 zt
| 99 85h,00 z!
2012 11115 50,00 21
W 1p2 604,00 21
17 827,00 2
49984,00 2t
789 921,00 2
443 880,00 @ .
- o.oogl razem
EITI:"'.. 121(039,00 2l
113 700,00 zli WTZ
0,00 2t
0,00 2t ! turnusy
767 701,00 o i bariery
443 880,00 o
0,00 21 : ;
2010 |l 13] 100,00 2 o przedmioty
[ 91723004
0,002 ’ i sport
0,00
. B zadania zlecone
0 200000 400000 600000 800000 1000000 1200000 1400000

Dofinansowanie ogétem srodkéw PFRON w 2012 r. byto wigksze o 32 % srodkéw, ktore byly
przyznane ogotem w 2010 roku, rowniez dofinansowanie srodkéw na rehabilitacje spoteczng
byto wieksze niz w 2010 roku i wynosito o 22 % wiece] oraz wigksze o 30% w stosunku do
2011 roku $rodkéw przyznanych ogétem oraz o 23 % wigksze w pordwnaniu z 2011 rokiem

srodkéw przyznanych na rehabilitacje spoleczng.

Przyznane dofinansowanie srodkéw PFRON w [atach 2010-2012 przedstawia wykres nr 6

Wykres nr 6: Przyznane dofinansowanie $rodkéw PFRON ogdlem w latach 2010-2012.

|

1Jz7 004,00 2)
| 880999,00 21 | Dofinansowanie
ogotem

789 921,00 ¢l
1 X
2o 678 621,60 7
M Rehabilitacja
lecz
2010 767 701,00 2 spoleczna
| &35 732,00 o

0 200000 400000 600000 300000 1000000 1200000 1400000
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Znaczng cze$¢ dofinansowania rehabilitacji spofecznej stanowi w dalszym  ciggu
dofinansowanie warsztatéw terapil zajeciowej. W ostatnich trzech latach dofinansowanie
WTZ ustabilizowalo sie na tym samym poziomie, jednak w 2012 r. bylo mniejsze w stosunku
do ogdlem przyznanych srodkéw i wynosito 39 %. W roku 2010 dofinansowanie WTZ
stanowifo 58 % ogdtem przyznanych srodkéw, w 2011 roku 56 %. Przyznane dofinansowanie

érodkéw PFRON w latach 2010 - 2012 przedstawia wykres nr /7

Wykres nr 7: Przyznane dofinansowanie Srodkoéw PFRON na WTZ w poréwnaniu z srodkami ogétem w latach

2010-2012.

I j

1127 004,00zl

2012 ] <53 850,001
789 921,00 {1
e N T ‘ Razem ®WWTZ
2011 D 93 550,00 2
767 701,00 2
2010 | <} 52000
T
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3.1.1 Turnusy rehabilitacyjne

Turnus rehabilitacyjny jest zorganizowang forma aktywnej rehabilitacji potaczone]
z elementami wypoczynku, ktdrej celem jest ogdlna poprawa psychofizycznej sprawnosci
oraz rozwijanie umiejetnosci spolecznych uczestnikéw. Jego celem jest rehabilitacja

spoleczna.

W 2012 roku ztozono 150 wnioskéw o dofinansowanie ze $rodkow PFRON uczestnictwa w
turnusie rehabilitacyjnym. Sytuacja finansowa spowodowana zwiekszeniem przyznanych
érodkéw PFRON dla Powiatu Polickiego w 2012 roku, w stosunku do lat ubieglych umozliwita
realizacje tego zadania. W zwigzku z powyiszym przyznano dofinansowania do turnusu

rehabilitacyjnego dla 80 oséh niepetnosprawnych.

Poréwnujgc dane z ostatnich trzech lat wida¢ w 2012 roku wzrost liczby osob

niepetnosprawnych ubiegajgcych sig o dofinansowanie ze $rodkow PFRON do uczestnictwa
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w turnusie rehabilitacyjnym. Wzrost ten wynosit 17 % w poréwnaniu do roku poprzedniego.

Natomiast spadek sktadanych wnioskéw o 54 % nastapit w poréwnaniu z 2010 roku.
Dane przedstawia wykres nr 8

Whykres nr 8: Liczba osdb niepelnosprawnych ubiegajacych sie o dofinansowanie ze érodkéw PFRON

uczestnictwa w turnusie rehabifitacyjnym w latach 2010-2012,

| |
2012 | f 150
o Liczb 5
2011 | 125 BB 0SOR
| | ubiegajgcych sie o
2010 : ; : : | 23 dofinansowanie
¢ 50 100 150 200 250 300

Analizujgc dane z ostatnich trzech lat moina zauwaiyé, ze najwieksza liczbe wnioskéw o
dofinansowanie do turnuséw rehabilitacyjnych ztozyli mieszkaricy gminy Police (121 osdb),
nastgpnie mieszkancy gminy Dobra (13 oséb), mieszkaricy gminy Kotbaskowo (10 oséb) oraz
mieszkanicy gminy Nowe Warpno (6 oséb). Dane przedstawia wykres nr 9

Wykres nr 9: Liczba ztozonych wnioskéw o dofinansowanie ze srodkéw PFRON do turnuséw rehabilitacyjnych

w podziale na gminy w latach 2010-2012,

121
2012 | ]’ k-
B s
" Gmina Police
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3
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156
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Analizujgc ponizsze dane, w latach 2010 - 2011, z powodu niewystarczajacych srodkéw
finansowych PFRON przyznanych dla Powiatu Polickiego nie realizowano zadania jakim jest
dofinansowania do turnuséw rehabilitacyjnych. W 2012 roku wyptacono natomiast
dofinansowanie dla oséb niepelnosprawnych w kwocie 99 854 zt. Przedstawia to ponizszy

wykres nr 10
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Wykres nr 10: Kwota wyplaconego dofinansowania ze srodkéw PFRON do turnuséw rehabilitacyjnych

w latach 2010-2012.

2012 —_ 7 - 99 834,00 2t
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3.1.2 Likwidacja harier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych

W 2012 roku ztozono 20 wnioskéw w sprawie likwidacji barier w miejscu zamieszkania osoby
niepetnosprawnej, a 4 wnioski w niniejszym zakresie zostaly przeniesione do realizacji z 2011
r. Razem w 2012 roku do realizacji byty 24 wnioski, na faczna kwote 195 471 zt. Z wnioskow
przeznaczonych do realizacji zrealizowano 17, na taczng kwote 116 850 zi, co stanowito 60 %
zapotrzebowania (2 osoby nie otrzymaty dofinansowania z uwagi na pézny termin ztozenia
wniosku i brak mozliwoéci jego zrealizowania w 2012 roku, 4 osoby zrezygnowaly :z
otrzymania dofinansowania, 1 osoba zmarta). Ww. srodki przeznaczono na likwidacje barier
architektonicznych w miejscu zamieszkania osoby niepetnosprawnej, w komunikowaniu sig i

technicznych.

Sposrdd wszystkich zrealizowanych wnioskéw 12 stanowity wnioski o dofinansowanie
likwidacji barier architektonicznych (dostosowanie mieszkania oraz pomieszczen sanitarnych,
montaz windy, zakup podnoénikéw elektrycznych, schodotazu), 4 wnioski dotyezyly likwidacji
barier technicznych (zakup akumulatoréw do wézkéw inwalidzkich, robota do odkurzania), a
1 wniosek likwidacji barier w komunikowaniu sie {urzadzenie wspomagajace styszenie

odbioru TV dla osoby niedostyszacej).

W 2012 roku najwiecej, bo az 19 wnioskdw, zlozonych zostalo przez mieszkahcdw gminy
Police, 1 wniosek przez mieszkarica gminy Dobra i 4 wnioski przez osoby mieszkajace w

gminie Kothaskowo.

Po analizie przyznanego dofinansowania w ostatnich trzech latach zauwaza sig wyrdwnany
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poziom dofinansowania ogétem w stosunku do 2011 r., w poréwnaniu do 2010 roku oraz

12.% wzrost dofinansowania w 2012 roku, w poeréwnaniu do roku 2010.

Wykres nr 11: Przyznane dofinansowanie do likwidacji barier w [atach 2010-2012.
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Wykres nr 12: Liczba ztozonych wnioskéw na likwidacjg barier w latach 2016-2012.
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Wykres nr 13: Liczba zrealizowanych wnioskdw na likwidacje barier w latach 2010-2012.
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Wykres nr 14: Liczha 2lozonych wnioskéw o dofinansowanie likwidacji barier w podziale na gminy w latach

2010-2012.
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3.1.3 Sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki pomacnicze

W 2012 zfozono 4 wnioski o dofinansowanie ze $rodkéw PFRON do zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego na taczng kwote 6534zf. Zrealizowano wszystkie wnioski we
whnioskowanych kwotach. Wéréd ztozonych wnioskéw 3 osoby otrzymaly dofinansowanie do

zakupu do t6zka rehabilitacyinego, 1 osoba do roweru rehabilitacyjnego.

W 2012 roku ztozono 203 wnioski o dofinansowanie ze $rodkéw PFRON do udziatu wtasnego
w kosztach nabycia przedmiotdw ortopedycznych i srodkédw pomocniczych, a 51 wnioskéw
zostato przeniesionych do realizacji z 2011 roku. Razem zfozono 254 wnioski, na taczna
kwote 258 436 zt. Zrealizowano 227 wnioski na kwote 146 070 zt, co stanowilo 83 %
zrealizowanych wnioskéw w stosunku do wnioskow ziozonych. 12 wnioskow nie zostato
zrealizowanych z powodow formalnych (rezygnacji lub $mierci wnioskodawcy). Natomiast

15 przeniesiono do realizacji na 2013 rok.

Najwiekszg cze$¢ ztozonych wnioskow stanowity wnioski o dofinansowanie do zakupu
pieluchomajtelc i cewnikéw (149 wnioskéw) oraz aparatéw stuchowych (47 wnioskdw).
Nastepnie wnioskowano o dofinansowanie m.in. zakupu protez {20 wnioskdw), wézkéw
inwalidzkich (10 wnioskow), obuwia ortopedycznego (9 wnioskdw), materacy
przeciwodlezynowych {3 wnioski) oraz innych tj.: soczewki kontaktowe, okulary, balkoniki.

Dofinansowanie do zakupu przedmiotéw ortopedycznych i srodkéw pomocniczych ze
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Srodkédw PFRON moze byé przyznawane osobom niepetnosprawnym po wczeéniejszym
uzyskaniu przez nie refundacji z NFZ. Z uwagi na to iz, NfZ wyczerpat limity srodkdw
przeznaczonych na refundacje zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i érodki pomocnicze
na 2012 rok, PCPR nie mogto wydatkowaé w petni érodkéw przeznaczonych na ten cel i

przeniosfo je na inne zadania.

Poréwnujac dane z ostatnich trzech lat wida¢ w 2012 roku niewielki spadek liczby oséb
ubiegajqcych'sie o dofinansowanie do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego w poréwnaniu z
rokiem ubiegtym oraz spadek o 57 % w stosunku do 2010 roku. Dane przedstawia ponizszy
wykres.

Whykres nr 15: Liczba os6b ubiegajacych sie o dofinansowanie ze éradkéw PFRON do zakupu sprzetu

rehabilitacyjnego w latach 2010-2012,
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Poréwnujac dane z ostatnich trzech lat wida¢ wzrost w 2012 roku liczby oséh, ktorym
przyznano dofinansowanie do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego. Wzrost ten wynosil ok, 33 %

w poréwnaniu do roku poprzedniego., natomiast spadek 0 25 % w stosunku do 2010 roku.

Dane przedstawia wykres nr 16

Whykres nr 16: Liczba osdb ktérym przyznano dofinansowanie do ze ¢rodkéw PFRON do zakupu sprzetu

rehabilitacyjnego w latach 2010-2012,
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/2,

Po analizie przyznanego dofinansowania zauwaza sie spadek udzielonego dofinansowania do
zakupu sprzetu rehabilitacyjnego w 2012 roku. Spadek ten wynosit 35 % w stosunku do roku
poprzedniego. Natomiast w 2011 roku zauwazalny jest spadek o 11 % w stosunku do roku

poprzedniego. Dane przedstawia wykres nr 17

Wykres nr 17: Kwota przyznanego dofinansowania ze érodkéw PERON do zakupu sprzgtu rehabilitacyjnego w

latach 2010-2012.
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Poréwnujac ostatnie trzy lata zauwaza sig ze, w 2012 roku zlozono niemal identyczng ilosé
wnioskéw o dofinansowanie do zakupu przedmiotéow ortopedycznych i $rodkéw

pomochniczych co w roku ubiegtym, a 0 22 % mniej wnioskdw ztozono w 2010 roku.

Dane przedstawia wykres nr 18

Wykres nr 18: Liczba ztozonych wnioskéw o dofinansowanie ze srodkdw PFRON do udziatu wiasnego

w kosztach nabycia przedmiotéw ortopedycznych | srodkéw pomocniczych w latach 2010-2012.

2012 ' | 254 | Liczba ztozonych
wnioskdw o
! } \ \ ‘ dofinansowanie do
2011 | 253 zakupu przedmiotdw
| ortopedycznych i
| ' ] ' ‘ srodkdw
2010 | 209 pomocniczych
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Poréwnujac trzy kolejne lata wida¢ wzrost liczby wnioskow, ktére zostaly dofinansowane ze
srodkdw PFRON do zakupu przedmiotéw ortopedycznych i $rodkéw pomocniczych w 2012
roku. Wzrost ten wynosit 17 % w poréwnaniu do roku poprzedniego i 0 51 % wazrdst w

pordwnaniu do 2010 roku. Dane przedstawia wykres nr 19

Wykres nr 19: Liczba wnloskdw, ktére zostaly dofinansowane ze érodkéw PFRON do nabycia przedmiotdéw

ortopedycznych i frodkéw pomocniczych w latach 2010-2012.
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4 ‘ ‘ 1 Liczba wnioskdw,
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Analizujac dane z ostatnich trzech lat mozna zauwazyC w 2012 roku wzrost przyznanego
dofinansowania do zakupu przedmiotéw ortopedycznych i $rodkéw pomocniczych 0 29 % w
odniesieniu do roku poprzedniego oraz wzrost 0 31 % w stosunku do 2010 roku. Przedstawia

to wykres nr 20

Wykres nr 20: Kwota przyznanego dofinansowania ze érodkéw PFRON do udziafu wlasnego w kosztach

nabycia przedmiotéw ortopedycznych i srodkow pomocniczych w latach 2010-2012.
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Analizujgc poniisze dane z trzech ostatnich lat mozna zauwazyc¢, ze najwigksza liczbe

whioskow o dofinansowanie do zakupu przedmiotdw ortopedycznych i $rodkow
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pomocniczych oraz sprzetu rehabilitacyjnego zostala ztozona przez mieszkancow gminy
Police {152 wnioski) nastgpnie mieszkaficéw gminy Dobra {37 wnioskow), mieszkancow
gminy Kothaskowo (17 whioskow) 1 mieszkaicéw gminy Nowe Warpno (16 whioskdw).

Przedstawia to wykres nr 21

Whykres nr 21! Liczba zlozonych whioskéw o dofinansowanie ze srodkéw PFRON do zakupu przedmiotow

ortopedycznych i §rodkéw pomocniczych w podziale na gminy w latach 2010-2012.

37

Gmina Police
135 Gmina Dobra

11 Gmina Kotbaskowo

B Gmina Nowe

155
Warpno

50 100 150 200
3.1.4 Sport, kultura, rekreacja i turystyka

Zadanie to dotyczy organizacji pozarzadowych dzialajacych na rzecz os6b niepelnosprawnych
na terenie Powiatu Polickiego. W powyzszym zakresie wptynal tylko jeden wniosek, ztozony
przez Polski Zwiazek Niewidomych, Koto w Policach na realizacjg 7 dniowe] wycieczki
turystycznej, na kwote 21 780,00 zt. Przyznano na ten cel érodki w wysokosci 18 000,00 2t W

wycieczce uczestniczyto 30 0soh niepetnosprawnych i 10 opiekundw.

3.1.5 Warsztaty terapii zajeciowe]

PCPR petnit zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa nadzdér nad bieigcy dziatalnoscia
WTZ prowadzonego przez PSOUU. W 2012 r. WTZ prowadzit dziatania w zakresie rehabilitacji
spotecznej, zawodowej i ruchowe dla 30 oséb o réinym stopniu i rodzaju
niepetnosprawnosci. Zajgcia terapeutyczne odbywaly sie 5 razy w tygodniu, po 7 godzin
dziennie. W 2012 roku WTZ opuscilo 4 uczestnikow: 1 osoba zmarla, 1 zrezygnowala z

powodu stanu zarowia, 1 zlozyta rezygnacje, 1 opuscita warsztat z powodu zmiany miejsca
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zamieszkania. W miejsca osdb, ktére opuscily warsztat przyjeto osoby z listy ,0séb
oczekujacych na przyjecie do WTZ”. Osoby te posiadaly orzeczenie o stopniu

niepetnosprawnosci ze wskazaniem do uczestnictwa w WTZ,

Zgodnie zUstawg o rehabilitacji zawodowej 1 spoleczne] oraz zatrudnianiu o0sob
niepefnosprawnych dziatalnos¢ WTZ od 2007 roku finansowany moze by¢ ze s$rodkéw
PFRON, a takie z budietu powiatu lub/i innych Zrédet. W 2012 r érodki zostaty wykorzystane

w 100% . Wysokos¢ dofinansowania przedstawia tabela nr 31

Tabela nr 31: Wysokos$¢ dofinansowania wynosita w 2012 roku.

Kwota
Dofinansowanie
(zh)
z budietu powiatu 49 320
2e $rodkdw PFRON 443 880
razem 493 200

W 2012 roku w WTZ dziatato 6 pracowni:

1) gospodarstwa domowego;

N2

artystyczno - plastyczna;

= W

)
)
)} papierniczo - poligraficzno - kemputerows;
) stolarska;

)

5} wikliniarska:

6) ceramiki.

W pracowniach trenowane byly umiejetnosci niezbedne do podjecia zatrudnienia {dhatoéé o
powierzone materiaty | miejsce pracy, stopieh zrozumienia wykonywanych zadan,
obowigzkowos¢ i zaangaiowanie, zdolnos¢ koncentracji oraz umiejetnoéé komunikowania
sie i wspoldziatanie w grupie}, a takZe czynnosci z zakresu zycia codziennego {samoobstuga
w ubieraniu sig, myciu, przygotowaniu positkow, dokonywanie zakupdw oraz korzystanie

z komunikacji miejskiej}.

Dziatalnos¢ WTZ jest dzialalnoscig o charakterze nie zarobkowym, a dochody ze sprzedazy
prac i produktéw wykonanych przez uczestnikdw wykorzystywane sq na pokrycie wydatkéw

zwiqzanych z integracjq spofeczng uczestnikow. | tak w 2012 roku z kwoty dochodu
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w wysokosci ogdtem 12 356,16 zf wykorzystano kwote 8 446,14 zi naimprezy integracyjne:
bal karnawatowy i walentynkowy, udziat w zawodach i wycieczkach, wyjazdy rekreacyjno-

treningowe, plenery artystyczne, turnieje i rajdy.

WTZ corocznie przedkiada kwartalne rozliczenia ze swojej dziatalnosci (dotyczy finansowania
ze $rodkdw PFRON) oraz pétroczne vozliczenia (dotyczy finansowania ze srodkéw powiatu).

W 2012 roku przeprowadzono kontrole z dziatalnosci WTZ za 2011 rok.

3.2 Pozostate dziatania

1) Koordynacja realizacji Programem Dziatari na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych w Powiecie

Polickim w Latach 2004 — 2014,

2) Nieodptatnie $wiadczono ustugi Asystenta Osobistego Osoby Niepeinosprawne.
W ramach tej dzialalnosci zostato podpisanych 22 umowy z osobami niepetnosprawnymi.
3 Asystentdw pomagato osobom niepetnosprawnym w czynnosciach dnia codziennego
m.in. w transporcie $rodkami komunikacji, podczas zaje¢ w szkole, na uczelni, w ubieraniu
sie, przyrzadzaniu i podaniu positku, pomoc w czynnodciach zwigzanych z prowadzeniem

gospodarstwa domowego, towarzyszyli na spacerze, podczas wizyty u lekarza.

3) Wydano 251 kart parkingowych dla oséb niepetnosprawnych o obnizonej sprawnosci
ruchowej. Karty wydawane byly na wniosek osoby niepetnosprawnej posiadajgcej
orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci wydane przez Powiatowy Zespot ds. Orzekania o

Stopniu Niepetnosprawnosci.
4) Sprawowano opieke nad kombatantami, w tym:

a) uczestniczono w spotkaniach Kombatantéw, zorganizowanych przez Migdzygminne
Koto Zwigzku Kombatantow RP w Policach. Na spotkaniu omawiane byly sprawy

dotyczace sytuacji zyciowe] oraz potrzeb kombatantow i cztonkéw podopiecznych Kota.

b) dnia 19-20 grudnia 2012 r. z okazji Swiat Bozego Narodzenia dostarczono do doméw
dla 31 Kombatantéw z terenu calego Powiatu Polickiego paczki swigteczne wraz

z zyczeniami.
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5) Realizacja pilotazowego programu ,Aktywny Samorzad”, finansowanego ze 4rodkdw

PFRON. Z dofinansowania skorzystato 11 0séb niepetnosprawnych:

- 1 osoba uzyskata pomoc w z zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego

samochodu {Obszar A),

- 1 osoba uzyskata pomoc w zakupie specjalistycznego sprzetu komputerowego wraz z

oprogramowaniem (Cbszar B1),

- 1 osoba otrzymata dofinansowanie do zakupu specjalistycznego sprzetu komputerowego

wraz z oprogramowaniem (Obszar B1) oraz urzgdzen lektorskich (Obszar B2),

- 6 0s0b uzyskato pomoc do zakupu wézka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym (Obszar

q),
- 1 osoba skorzystata z dofinansowania do uzyskania prawa jazdy kategorii B (Obszar E),

- 1 osoba uzyskala pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie

opieki dla osoby zaleznej (Obszar F).

taczny koszt dofinansowania wyniost 82 586,21 zt.

3.3 Wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi

Centrum wspotpracowato w 2012 roku z nastgpujgcymi organizacjami, ktorych dziatalnosé
poszerzata zakres pomocy realizowanej przez Dzial Aktywizacji Spotecznej i Rehabilitacji

Osob Niepelnosprawnych:

1) Uczniowski Klub Sportowy , Activ”,

2} Stowarzyszenie Kobiet po Mastektomii ,Polickie Amazonki”,
3) Stowarzyszenie Na Rzecz Osdb Niepetnosprawnych , Amicus”,

4} Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistow i Inwalidéw, Zarzad Rejonowy z siedziba

w Policach,
5) Polskie Stowarzyszenie Diabetykdéw Koto Nr 15,

6) Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym, Kolo Terenowe

w Policach,
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7) Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Zachodniopomorski, Koto w Policach,

8) Integracyjny Uczniowski Klub Ptywacki »Wodnik”,

9) Fundacja Pomocy Chorym na Zanik Miesni,

10) Stowarzyszenie wspierajace integracje 0s6b niepetnosprawnych ,Warto Byc”,
11} Lions Club Police,

12) Hospicjum Krélowej Apostotow w Policach,

13) Stowarzyszenie Policki Uniwersytet Trzeciego Wieku

14) Miedzygminne Koto Zwigzku Kombatantéw RP i Bylych WieZnidw politycznych

w Policach.

Wspodipraca odbywala sie w ramach realizacji Programu Dziatan na Rzecz Oséb

Niepetnosprawnych w Powiecie Polickim w latach 2004 ~ 2014

4. Pozyskiwanie srodkow pozabudzeto wych na realizacje projektow

Dziatalnoéé Centrum obhejmuje réwniez pozyskiwanie Srodkow pozabudzetowych

na wprowadzanie badz rozwijanie nowych rozwigzan w pomocy spotecznej.

4.1 Projekt: ,,Pobudka — obudz swéj potencjal”

Centrum w partnerstwie z Oérodkami Pomocy Spofecznej z terenu Powiatu Polickiego i przy
wspoéipracy z Powiatowym Urzedem Pracy w Policach realizowato projekt systemowy
,Pobudka —ohudz swdj potencjal”. Celem projektu byto podniesienie umiejetnosci oraz
kompetencji spofecznych i zawodowych os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym
poprzez zastosowanie instrumentow aktywnej integracji w okresie od stycznia do grudnia
2012r. Catkowity budzet projektu, zgodnie z umowa o dofinansowanie na rok 2012, wynidst

363 714,00 z}, w tym wydatkowano érodki m.in. na:
¢ aktywng integracje: 171 823,27 2,
e prace socjalng: 66 056,20 zi,

+ wkiad whasny: 36 371,40 zt,
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s koszty posrednie; 42 011,82 zt.

Zaproponowano udziat w projekcie osobom zaliczajgcym sie do nastepujgcych grup:
usamodzielniani wychowankowie z zastepczej formy opieki, osoby niepetnosprawne, rodzice
0s6b niepelnosprawnych, osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym bedgce klientami

PCPR.

Beneficjentami Ostatecznymi (BO) projektu zostato 41 oséb w tym 40 z gminy Police i1z

gminy Nowe Warpno, w tym:

e 10 usamodzielnianych wychowankow z zastepcze] formy opieki, w tym 1 osoba

niepetnosprawna;
e 18 0sdb niepetnosprawnych zwanych dalej ON,
o 8 rodzicdw osob niepetnosprawnych,
e 4 osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym bedace klientami PCPR.

Od stycznia do marca trwata rekrutacja, ktéry przeprowadzali pracownicy socjalni z pomocy
aspirantow pracy socfalnej. W kwietniu odbyt sie wyjazd integracyjny dla wszystkich BO.
Celem wyjazdu bylo podniesienie poziomu motywacji uczestnikdéw do zmiany sytuacji
zyciowe] poprzez rozpoznawanie osobistych zasobdw BO oraz zintegrowanie grupy. Podczas
wyjazdu BO uczestniczyli w zajeciach prowadzonych przez pracownikéw projektu oraz
spotkaniach  indywidualnych. Zapewniono opieke do dzieci niepetnosprawnych i oséb

zaleinych.

Kazdy beneficjent zostat zobowigzany do odbycia indywidualnej rozmowy z doradca
zawodowym, z terapeutg oraz z pracownikiem projektu w celu ustalenia planu dziatania na
biezgcy rok. W efekcie podpisano 38 kontraktow socjalnych i 3 indywidualne programy
integracyjne { dot. 0osdb niepetnosprawnych ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci).
Kolejne miesigce uptynely na organizacje i realizacje dziatan na rzecz beneficjantéw projektu.
W ciggu catego roku kazdy uczestnik mogt skorzystac z pomocy asystenta osobistego osoby
niepetnosprawnej lub aspiranta pracy socjalnej, ktorzy pomagali w zatatwianiu spraw
urzedowych i sytuacjach zycia codziennego. Rodzice mieli zapewniong opieke do matych
dzieci na czas zaje¢ w jednym z polickich ,klubéw malucha” . Uczestnicy podnosili swoje

kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnosci spoteczne zgodnie z indywidualnymi potrzebami.

W trakcie catego roku sfinansowano:
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Ustugi Asystenta Osobistego Osoby Niepetnosprawnej—11BO

Ustugi Aspiranta Pracy Socjalnej— 18 BO

Spotkania grupy samopomocowej -143h w ramach ktérych odbyty sie spotkania
prowadzone przez pedagogéw specjalnych dla ON

Indywidualne konsultacje z terapeutg —24B0

Warsztaty z terapeuta— 11 BO

Indywidualne doradztwo zawodowe - 23 BO

Warsztaty z doradcg zawodowym — 11 BO

Turnus terapeutyczny dla matek z dzie¢mi—8 BO

Wyjazd terapeutyczny dla 0séb usamodzielnianych z treningiem kontroli ziosci -6 BO
Zajecia rehabilitacyjne na basenie ~ 8 ON

Badania lekarskie zwigzane z podjgciem zatrudnienia ~ 1 BO

Zakupu okularéw korekcyjnych -1 BO

Turnusy rehabilitacyjne — 2 BO

Warsztaty medytacyjne dla osdh zmagajacych sie z problemem depresji — 2 BO
Warsztaty kulinarne — 12 BO

Opieke do dziecka -7 BO

Dojazd na zajecia zorganizowane w ramach projektu- 17 BO

Kursy i zajecia stuzace podniesieniu kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych w
tym:

*  Kurs jezyka niemieckiego w celu zatrudnienia u konkretnego pracodawcy — 1 BO
»  Kurs prawa jazdy dla osoby niepeinosprawnej —1BO

» Kurs prawa jazdy kategorii ,B”- 5 BO

* Kurs prawa jazdy kategorii ,C"- 1BO

x  Kwalifikacja do prawa jazdy kategorii ,C"-1BO

= Kurs na kierowce wodzka widlowego- 1BO

= Kurs ksiegowosci- 1 BO

s Szkolenie na barmana | stopnia- 1BO

»  Kurs baristyczny- 1 BO

*  Kurs na Audytora Wewnetrznego Zintegrowanego Systemu Zarzadzania- 1 BO
* Szkolenie na pelnomocnika Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania- 1 BO

»  Zajecia szkofne (wpisowe, ustugi wspierajace aktywizacje edukacyjng itp.) -3 BO
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*  Warsztaty z zakresu kreowania wizerunku — 21 BO
* Warsztaty rekodzieta — 27 BO

¥ Warsztaty prawnicze — 5BO

Przez caly czas trwania projektu odbywaly sig spotkania grupy samopomocowe]. Uczestnicy
wymieniali doswiadczenia dotyczace poszukiwania pracy oraz spraw zycia codziennego,
wspolnie planowali wyjscia i udziat w imprezach kulturalnych. Podczas spotkan pracownicy
informowali beneficjentdw o kolejnych, planowanych  dziataniach, poznawali ich sytuacje
zyciowe. W wyniku rozeznania potrzeb uczestnikéw pracownicy zorganizowali dla oséb o
obnizonej sprawnodci intelektualnej, spotkania w odrgbnej, matej grupie, ktéra poprowadzili

pedagodzy specjalni.

Dla wielu beneficjentow udziat w projekcie byt bodZcem do podjecia zmian w swoim Zyciu,
do rozpoznania predyspozycji zawodowych, podniesienia kompetencji spotecznych i

zawodowych oraz uczestniczenia w 2yciu spotecznym . Rezultatami sg min.:

¢ podjecie zatrudnienia — 10 BO,

skorzystanie z terapii rodzinnej—2 BO,

e regulowanie spraw mieszkaniowych i sptate zadtuzen — 5 BO,

e zdanie matury i egzaminu na studia—1 BO,

* uniezaleinienie sig od pomocy spoteczne] poprzez rezygnacje z zasitku — 1 BO.

Projekt bedzie realizowany jeszcze przez dwa lata, tj. do grudnia 2014,

4.2 Projekt: ,,ISSO - Instytucjonalne Standardy Spotecznej Opieki”

Priorytet I Zatrudnienie i integracja spofeczna Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Dziatanie 1.2 Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji spotecznej. Zadanie 2
»Dziatania w zakresie wdrazania standardéw pracy socjalnej i funkcjonowania instytucji
pomocy i integracji spotecznej”; stanowigce jedno z szedciu zadarh przewidzianych w
projekcie systemowym ,Tworzenie i rozwijanie standarddw jakosci ustug instytucji pomocy i

integracji spotecznej”,

Partnerstwo 1550 zostalo zawigzane pomigdzy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w

Policach a Stowarzyszeniem ,SOS dla Rodziny”. Liderem Partnerstwa jest Powiatowe
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Centrum Pomocy Rodzinie w Policach. Partner zostal wytoniony w wyniku otwartego

konkursu ofert, zorganizowanego w grudniu 2011 r.

Partnerstwo 1SS0 zostato wybrane w wyniku konkursu na wyfonienie gmin, powiatdw,
partnerstwa lokalnego do wykonania pilotazowego wdrazania standardéw ustug i modeli
instytucji pomocy spotecznej w ramach projektu ,Tworzenie | rozwijanie standardéw ustug
pomocy i integracji spotecznej” przez Centrum Rozwoju Zasobdw Ludzkich. W wyniku

konkursu wytoniono w sumie 7 powiatoéw i 18 gmin

Naszym zadaniem jest sprawdzenie i praktyczne zweryfikowanie do 30.11.2013 roku
opracowanych standardéw uslug i modelu instytucji oraz odpowiedZ na pytanie, czy
podejmowane dziatania przyczynia sig to do podniesienia jakosci oraz efektywnodci instytucji

$wiadczacych pomoc spofeczng.

W ramach testowanych usfug w naszym powiecie Partnerstwo 1550 testujemy dwa

modelowe standardy w pomocy spotecznej:

» standard poradnictwa specjalistycznego dla 0séb z niepetnosprawnoscia i ich rodzin,
z uwzglednieniem oséb z zaburzeniami psychicznymi;
» standard interwencji kryzysowej.

Ustugi te sa testowane w oparciu o model instytucji —~ powiatowe centrum pomocy rodzinie —

model realizacji ustug o okreélonym standardzie w powiecie.

Wszystkie dziatania dofinansowane sa w 85% z Europejskiego Funduszu Spotecznego

pozostate 15% - dotacja celowa z budzetu krajowego

Na realizacje Pilotazowego wdrazania standardéw ustug i modeli instytucji pomocy i
integracji spoteczne] na terenie Powiatu Polickiego Partnerstwa ISSO  otrzymato
964 385,74zt., z czego PCPR 716 426,00z1. W na 2012 Partnerstwo wykorzystato kwote
240557,80zt .

Okres realizacji projektu: 01.06.2012 —30.11.2013

4.3 Projekt: ,,5 + 1"

PCPR od kolica 2011 roku realizuje Projekt ,5+1”, ktéry jest skierowany do nieaktywnych
zawodowo oséh niepelnosprawnych, mieszkajacych na terenie Powiatu Polickiego. W 2012 r.
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wsparciem zostato objetych 20 oséb niepetnosprawnych, natomiast docelowo wsparciem
zostanie objetych 60 0séb niepetnosprawnych hiepozostajacych w zatrudnieniu. Gtéwnym
celem Projektu jest wzmocnienie pozycji oséb niepetnosprawnych na rynku pracy oraz
propagowanie pozytywnych postaw w stosunku do oséb niepetnosprawnych, zwtaszcza

wséréd pracodawcéw.

W marcu 2012 r. wszyscy uczestnicy Projektu wyjechali na 10-dniowy turnus integracyjno —
edukacyjny wraz z rehabilitacja, na ktérym zostali objeci pomocg doradey zawodowego oraz
psychologa. Przy udziale specjalistéw zostaly wyodrebnione cztery 5-osobowe grupy osob
niepetnosprawnych, ktére systematycznie od czerwca do wrzeénia 2012 r. podejmowaty w
roinych zakladach pracy trwajacy minimum 3 miesigce staz zawodowy. Na turnusie odbyto
sig réwniez szkolenie z zakresu wsparcia, jakiego moze udzielaé Asystent Osobisty Osoby
Niepetnosprawnej (AOON) oraz jak wyglada specyfika jego pracy. Osoby niepetnosprawne
uczyty sie korzystania z ustug asystenckich, by w kolejnym etapie projektu, szczegélnie

podczas trwania stazu efektywnie korzystaé z ich ustug.

Przez caty okres trwania stazu kazdej z grup towarzyszyt AOON, ktéry pomagat w dojeidzie
do miejsca pracy, przy przemieszczaniu sie po budynku, przy wykonywaniu czynnescl w
miejscu pracy, ktérych ze wzgledu na okreélone bariery osoba niepetnosprawna nie mogla
wykona¢ samodzielnie. Asystent towarzyszyt osobom niepetnosprawnym przez caly okres
trwania stazu, co byto dodatkowym elementem motywujgcym dla uczestnikdow. Po
ukonczeniu stazu zawodowego uczestnicy w porozumieniu z pracodawcami mieli szanse na
podjecie zatrudnienia. Osoby niepeinosprawne korzystaly z ustug AOON nie tylko w czasie

trwania stazu, ale rowniez przed jego podjeciem, a takze po zakoriczeniu.

W koricowym badaniu satysfakeji pracodawcéw, oceniajgcym osoby niepetnosprawne jako
pracownikéw, z ankiet zwrotnych uzyskanych od zaktadéw pracy, wszyscy zatrudniajagcy w
ramach stazu osoby niepelnosprawne, wskazuja na zmiane nastawienia do
niepetnosprawnych pracownikéw. Zaznaczaja przy tym, ze jest to zmiana na lepsze.
Pracodawcy wskazujg jednak na trudnosci jakie spotykaja przy zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych. Uwatzaja, ze wcigz istnieja bariery przy zatrudnieniu, a za Najistotniejsze
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przeszkody uznajg bariery architektoniczne, skomplikowane przepisy przy zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych oraz niemozno$¢ wykonywania niektorych obowigzkéw przez osoby

niepetnosprawne.

W ramach wsparcia finansowego o charakterze inwestycyjnym, w r.2012 podjgto dziatania
zmierzajace do montazu podnosnika platformowego oraz adaptaci toalety dla osob
niepetnosprawnych w budynku przy ul. Staszica 1 w Policach. W konsekwencji, powstata
koncepcja funkcjonalna dostosowania czeéci ww. obiektu, w trakcie opracowania ktérej,
rozpoczeto proces uzyskania zgody wszystkich wspotwtascicieli na przeprowadzenie prac
adaptacyjnych. Postepowanie to zakoriczylo sig negatywnie — nie uzyskano zgody jednego ze

wspotwiascicieli.

W wyniku powyzej opisanych okolicznosci zaistniata koniecznos$¢ przeniesienia Dziatu
Poradnictwa Specjalistycznego i Interwencji Kryzysowe do budynku dostepnego dla oséb
niepetnosprawnych. Zespot Szkét im. |, tukasiewicza udostepnit na ten cel pomiészczenia
przy ul. Szkolnej 2 w Policach. Zgodnie z nowymi potrzebami, dysponent $rodkow —
Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie, wyrazit zgodg na odstapienie od pierwotnej koncepcji
instalacji windy dla oséb niepelnosprawnych oraz dostosowania toalety w budynku przy ul.

Staszica 1 w Policach, i zastapienie jej nowymi skfadowymi:

e dostosowanie chodnika przy wejsciu do budynku przy ul. Szkolnej 2 w Policach do

wymogow o0séb niepetnosprawnych,

e wynajem specjalistycznego sSrodka transportu, przystosowanego do przewozu

0s6b niepefnosprawnych

Adekwatnie do zaktualizowanych zatozen projektowych, zawarto umowe wynajmu
specjalistycznego $rodka transportu, dzigki czemu udato sig zmniejszy¢ skale trudnosci
komunikacyjnych na obszarze objetym dziataniem PCPR Police, utatwiajac dostep osobom
niepetnosprawnych do ustug poradnictwa specjalistycznego. Natomiast w kwestii remontu
chodnika, w grudniu 2012 r. wytoniono wykonawece dla zadania pn.: ,Wymiana nawierzchni
chodnikéw i udroznienie odplywdéw kanalizacji deszczowej w Policach przy ulicy Szkolnej 2”.

W oznaczonej lokalizacji, gdzie w ramach projektu realizowane bedzie intensywne
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poradnictwo specjalistyczne dla  0séb  niepetnosprawnych, w | kwartale r.2013

zmodernizowana zostanie infrastruktura komunikacyjna.

Zgodnie z umowg o dofinansowanie catkowity budzet projektu wynosi 962 160,00 zt, w tym
na r.2012 - 338 360,00 zt (z uwzglednieniem grudnia 2011, jako pierwszego m-ca realizacji).

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem wydatkowano $rodki m.in. na:

¢ poradnictwo psychospoteczne i zawodowe / rozwodj umiejetnosci i kompetencji

spotecznych: 38 864,73 zt
* rozwoj ustug AOON na rzecz osob niepetnosprawnych: 75 034,66 zt
¢ aktywizacje zawodows i edukacyjng osob niepetnosprawnych: 78 228,11 zt

¢ koszty posrednie: 9 401,33 zt

Uczestnicy projektu w 2012 r.:

1. 20 oséb facznie, w tym z: Gminy Police — 13, Gminy Kolbaskowo — 5, Gminy Nowe

Warpno — 1 oraz Gminy Dobra -1,
2. 15 0s0h ze znacznym stopniem niepeinosprawnosci,
3. 5 0s50b z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci,
4. 20 0s6b uczestniczyto w turnusie integracyjno-edukacyjnym,

5. 20 os6b przeszto szkolenie BHP oraz badania lekarskie okreélajace gotowosé do

podjecia zatrudnienia,
6. 20 0s0b skorzystato ze wsparcia rowiesniczego,
7. 20 osdb skorzystato z warsztatow z psychologiem,
8. 20 os6b skorzystato z indywidualnych spotkan z doradcg zawodowym,
9. 20 osohb skorzystato z ustug Asystenta Osohistego Osoby Niepeinosprawne),

10. 19 osob odbyto trzymiesieczne staze zawodowe.
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Osiagniecie wskaznika zatrudniania:

1. 1 osoba niepetnosprawna podjela zatrudnienie przed podjeciem stazu, 1 osoba w
czasie trwania stazu, 2 osoby po zakoAczeniu udzialu w stazu i 2 osoby po
zakonczeniu udzialu w Projekcie. W sumie 6 osob podjeto state zatrudnienie (na

okres dtuzszy niz 1 rok), z czego 1 osoba na czas nieokreélony.

2. Biorac pod uwage ogdlne wytyczne w zakresie osiggniecia wskaznika zatrudnienia,
ktéry wynosi 20%, w odniesieniu do uczestnikéw edycji projektu w r.2012, uzyskano

wynik koricowy wyzszy od planowanego, tj. 30%.

4.4 Projekt: ,GPS dla rodziny”
Od poczatku marca 2012, Partnerstwo w sktadzie:
1. PCPR Police - Lider
2. PUP Police
3. OPS Dobra
4. GOPS Kotbaskowo
5. OPS Nowe Warpno
6. OPS Police

realizuje projekt pn.: ,GPS dla rodziny”, skierowany do dwdéch, wzajemnie powigzanych grup

interesariuszy:
A. pracownikow instytucji rynku pracy (PUP) i pomocy spolecznej (PCPR, OPS)
B. matek, ujetych w dwie specyficzne grupy:

a. kobiety do 2 lat po urodzeniu dziecka, w tym przebywajace na urlopach

macierzyniskich i wychowawczych

b. kobiety, w szczegdinosci powracajgce na rynek pracy po przerwie zwigzanej z
urodzeniem i wychowaniem dziecka, ktére nie podjety zatrudnienia po jego

urodzenitl

Projekt, ktérego celem gléwnym jest zwigkszenie skutecznosci dziatan instytucji rynku pracy i

pomocy spolecznej w zakresie reintegracji spoteczno-zawodowej kobiet, potrwa do marca
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2015 r., a jego budzet catkowity wynosi 2 782 450,00 zt. W wyniku wdrozenia zaplanowanych
przedsiewzie¢  powstanie  innowacyjne  narzedzie, umozliwiajgce  prowadzenie
symultanicznych i skoordynowanych dziatari instytucji rynku pracy i pomocy spotecznej,
dziatajgcych na obszarze jednego powiatu (PUP, PCPR, OPS-y). Docelowo, projekt ohejmie

swoim zasiegiem 516 kobiet z ohszaru Powiatu Polickiego.

W r. 2012 prowadzone byly dzialania w ramach etapu |, ktéry obejmowat:

» przeprowadzenie pogtebionej analizy sytuacji kobiet z terenu Powiatu Polickiego,
ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka — w efekcie powstat raport z

dokonanej analizy

e wypracowanie strategii wdrazania projektu, okreslajacej dzialania projektowe w

latach nastepnych

¢ stworzenie opisu produktu finalnego — Narzedzia Aktywizacji Spoteczno-Zawodowe;j

Kobiet [NASZK]
Dla wypracowania ww. dokumentéw:

e powotano specjalne zespoly, w ktérych skitad weszli przedstawiciele calego
Partnerstwa, oraz zorganizowano wyjazdowe posiedzenie tych zespotéw w Krakowie-

Tyncu

e zorganizowano i przeprowadzono spotkania — konsultacje spoteczne, w kazdej z Gmin

Powiatu Polickiego z wytypowanymi losowo matkami

* wyprodukowano material filmowy, promujacy i objasniajacy giéwne zatozenia

projektu

Wszystkie materiaty, tzn. raport, strategia, produkt finalny oraz materiat filmowy, dostepne

sg na stronie internetowej projektu: www.gpsdlarodziny.pl

Testowanie wypracowanego narzedzia przewidziane jest na r. 2013, natomiast jego

wdrozenie i upowszechnianie na duzg skale —wr.2014,
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5, Pozostafa dziatalnosc

5.1 Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu Powiatu

W roku 2012r. Centrum zorganizowalo lub wspdtorganizowato nastepujace szkolenia

i spotkania konsultacyjne:

1)

3)

24 stycznia i 15 maja spotkania konsultacyjne z Dyrektorami Domoéw Dziecka.
Pierwsze dotyczyto wdrozenia kontroli zarzadczej, Powiatowego Programu Pieczy
Zastepczej, sprawozdania z dziatalnosci za 2011r., zespotéw ds. oceny sytuacii
dziecka. Kolejne dotyczyto nowego mieszkania chronionego w Tanowie, ucieczek
wychowankéw z placowek, wspoélnej obstugi ekonomiczno — administracyjnej

placéwek opiekuriczo — wychowawczych.

01 lutego i 30 maja - konsultacje grupowe organizowane we wspolpracy z
Dyrektorem PUP dla kierownikéw OPS z terenu Powiatu Polickiego. Konsultacje
grupowe poswiecona byty oméwieniu aktualnej problematyki dziatan poszczegdlnych

instytucji oraz dziatan wspélnych instytucji z terenu Powiatu Polickiego;

21 lutego odbyto sie szkolenie wewnetrzne ,Btedy poznawcze w pracy z trudnym
klientem” prowadzone przez psychologa PCPR dla pracownikéw Dziatu Poradnictwa

Specjalistycznego i Interwencji Kryzysowej.

12 lutego - konsultacja grupowa dotyczaca ponoszenia wydatkdw gmin wtasciwych
ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy
w pieczy zastgpczej, na ktérej obecni byli przedstawiciele poszczegdlnych gmin,
Starostwa Powiatowego w Policach, kierownicy OPS-dw, dyrektor oraz pracownicy

PCPR;.

21, 22 1 27 marca szkolenie z zakresu Kodeksu Postepowania Administracyjnego.
Poza pracownikami Centrum w szkoleniu udzial wzieli przedstawiciele Osrodkow
Pomocy Spotecznej z gmin: Police, Dobra, Kolbaskowo i Nowe Warpno oraz
pracownicy Domu Dziecka w Policach, lagcznie 22 osoby. Tematyka szkolenia

obejmowata m. in. najnowsze zmiany w Kodeksie Postepowania Administracyjnego.

10 maja ,Spotkanie instruktazowe — wsparcie merytoryczne dla czlonkow zespolow

interdyscyplinarnych i grup roboczych”. Tematem spotkania byly zasady
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7)

funkcjonowania zespotéw interdyscyplinarnych ds. przeciwdziatania przemocy w
rodzinie, dziatajacych na terenie powiatu polickiego oraz procedura Niebieskie] Karty.
Spotkanie poprowadzili zaproszeni specjalisci, w tym wojewddzki koordynator
realizacji Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz
nadkomisarz Komendy Wojewddzkiej Policji, ktdrzy dostarczyli odpowledzi na
nurtujace pytania w tym obszarze. W spotkaniu udziat wzigli: pracownicy Oérodkow
Pomocy Spotecznej w Dobrej, Nowym Warpnie i Kolbhaskowie, Gminnego Oérodka
Wsparcia Rodziny w Kolbaskowie, Komendy Policji w Policach i Mierzynie, Strazy
Miejskiej w Policach, Powiatowego Centrum, a ponadto przewodniczacy i cztonkowie
Zespotow Interdyscyplinarnych w Policach i Nowym Warpnie, kurator zawodowy oraz

Doradca Pedagogow Gminy Police, tacznie 270s6b.

13 — 16 wrzednia wizyta studyjna w Stowarzyszeniu Doradcéw Europejskich ,PLinEU”
w  Krakowie potaczona ze wyjazdowym posiedzeniem GZ oraz spotkaniem
wyjazdowym zespotu ds. produktu i strategii wdrazania w ramach realizacji projektu

innowacyjnego ,GPS dla Rodziny”
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II. ORGANIZACIA | FINANSOWANIE CENTRUM

1. Struktura zatrudnienia

Wykres nr 22: Liczha osdb zatrudnionych

2012 VIS ryf e s a1l S : | 3
' stan zatrudnienia w
7 ostatnim dniu roku

2011 B

Jak przedstawia powyzszy wykres zatrudnienie w ostatnim dniu roku sprawozdawczego w
stosunku do ostatniego dnia roku poprzedzajgcego rok sprawozdawczy, zwigkszylo sig o 3

osohy.

Zwiekszenie zatrudnienia w 2012 r. jest zwiazane z realizacjg trzech projektow, ,5+17, ,GPS
dla rodziny” oraz wykonanie Pilotazowego wdrozenia standardow ustug i modeli instytucji
pomocy i integracji spotecznej w ramach projektu systemowego ,Tworzenie i rozwijanie
standardéw ustug pomocy i integracji spolecznej”, finansowanych ze érodkéw zewngtrznych.
W sumie w ramach realizowanych projektéw zatrudniono dodatkowo w Centrum 6 oscb z 4
z nich umowy rozwiazaly sie w trakcie trwania roku sprawozdawczego. Précz
nowozatrudnionych o0séb na potrzeby realizacji projektéw angazuje sie pracownikow
zatrudnionych w Centrum, m.in. w ramach realizacji pilotazowego wdrozenia standardéw
ustug i modeli instytucji pomocy i integracji spotecznej w ramach projektu systemowego
,Tworzenie i rozwijanie standardéw ustug pomocy i integracji spotecznej” powierzono

dodatkowe zadania 20 pracownikom Centrum.

W roku sprawozdawczym staz w Centrum odbyla 1 osoba, z ktérg po zakoriczonym stazu

zostala podpisana umowa o prace.
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Praktyki zawodowe odbyto 4 uczniéw ze Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego Nr
1 dla Dzieci Niepetnosprawnych Ruchowo im. Marii Grzegorzewskiej w Policach, w Centrum,

w zawodzie technik administracji.

Ponizsze tabele szczegdtowo przedstawiajg zatrudnienie w Centrum.

Tabela nr 32: Adminlistracja

Stanowisko Wyksztalcenie Rodzaj umowy
Dyrektor Wyisze Umowa o prace na czas nieoksedlony
Zastepca Dyrektora Wyisze Umowa o prace na czas nlegkreslony

Umowa o prace na okres prébny od 01.12.2012

Glowny Ksiego Wyisze
i aohnd y r.do 28.02.2013 .
Umowa o prace na czas nieokreslony do 30.
Glowny Ksiegowy Pomaturalne prack Y
11.2012 r.
g Umowa o prace na czas nieokreslony do
Ksiegowy Pomaturaine
01.12.2012r,
Ksiegowy Pomaturalne Umowa o prace na czas nieokreslony
Starszy Administrator — obsluga . .
1 Wyisze Umowa o prace na czas nieokreslony
sekretariatu
Administrator - obstuga kadri plac Wyisze Umowa o prace na ¢zas nieokreslony
Administrator Wyisze zawodowe Umowa 0 prace do 31.08.2012 .
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Tabela nr 33: Opieka Zastepcza

Stanowisko

Whyksztatcenle

Rodzaj umowy

Gtéwny Specjalista pracy z socjalnej

Wyisze - doktor

Umowa o prace na czas nieokreslony

Specjalista pracy socjainej Wyisze Umowa 0 prace na czas nieokreslony
Specjalista pracy socjalnej Wyisze Umowa o prace od 07.11,.2011r. do 31.12.2013 r,
Pracownik socjalny Wyisze Umowa o prace na czas nieokrelony

Tabela nr 34: Dzial Poradnictwa Specjalistycznego i Interwencji Kryzysowej

Stanowisko

Wyksztatcenie

Rodzaj umowy

Specjalista pracy socjalnej Wyisze Umowa 0 prace na czas nieokredlony
Specjalista pracy socjalnej Wyisze Umowa o prace na czas nieokreslony
oy Wyisze ¥ etatu umowa o prace od 10.01.2011 r. do
el Y 29.02.2012r.
I iy Wyisze Yietatu umowa o prace od 01.03.2012 r, do
i Y 31.12.2012 .
. Y2 etatu umowa o prace od 01.03.2012 r. do umowa na
Terapeuta Wyisze
czas zastepstwa
Asplirant pracy socjalne] Srednie Umowa ¢ prace na czas nieokreslony
Aspirant pracy socjalnej Srednie Umowa o prace na czas nieokreslony
Aspirant pracy socjalnej Srednie Uniowa o prace od 01.10.2010 r. do 31.12.2012r.
Aspirant pracy socjalnej Srednie Umowa o prace na czas nieokredlony
Aspirant pracy socjalngj Podstawowe Umowa o prace na czas nieckreslony
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Tabela nr 35: Rehabilitacja Oséb Niepelnosprawnych

Stanowisko

Whyksztatcenle

Rodzaj umowy

Starszy Administrator

Srednie, techniczne

Umowa o prace na czas nieokreélony

Niepetnosprawnej

Gléwny Specjalista Wyisze Umowa o pracg na czas nieokrelony
Asystent Osobisty Osoh
ks ) 13ty : 4 Podstawowe Umowa o pracg na czas nieokredlony
Niepelnosprawnej
Asystent Osobisty Qsob
! Y i Podstawowe Umowa o prace na czas nieokrelony

Asystent Osobisty Osoby
Niepelnosprawnej

Zasadnicze Zawodowe

Umowa o prace na c2as okredlony od 04.10.2011 r. do
31.12.20132r.

Tabela nr 36: Zatrudnieni w projektach

Stanowisko Wyksztalcente Rodzaj umowy
Koordynator - Projekt ,,Pobudka — Wyisze ¥i etatu umowa o pracg na czas okreglony od 01.04.2011
obud? swdj potencjat” Y r.do31.12.2012r.
Pracownik socjalny - Projekt ,Pobudka Wyisze % etatu umowa o prace na czas okreslony od 01.09.2010
- obudi swdj potencjal” 4 r.do31,12.2013 r.
| Doradca ds. Oséb niepelnosprawnych-
Projekt ,,Pobudka - obud?z swéj Wyisze /> etatu umowa o prace do 31,12,2012 r.
potencjal”
Pracownik socjalny - Projekt ,,Pobudka .
J, y“ X rha Wyisze Dodatek specjalny
— obudz swéj potencjal
. Yz etatu umowa o prace na czas okreélony od 01.12.2011
Koordynator - Projekt ,5+1” Wyisze : prace ¥
r.do31.12.2012 .
. ¥ etatu umowa o prace na czas okrediony od 01.12.2011
Asystent Koordynatora - Projekt ,5+1" Wyisze ! prace ¥
r.do 31.12.2012 r.
R e
Koordynator — Projekt ,,GPS dla .
¥ i J" Wyisze Dodatek specjalny
rodziny
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Pracownik ds. Osdb 1

)

X

) Y Wyisze Dodatek specjalny
Niepetnosprawnych - Projekt ,5+1
Asystent Osobisty Osob )
ystent Osobisty Osoby Srednie Umowa o prace od 01.03.2012 do 30.11.2012 .
Nlepelnosprawne| — Projekt ,S5+1
Asystent Qsobisty Osob 7
) systent Os i ¥ ; Y R Zawodowe Umowa o prace od 01.03.2012 do 30.11.2012r.
Niepetnosprawnej — Projekt ,5+1"1
tent Osobi sob
Asystent Osobisty O Y . Zawodowe Umowa o prace od 01.03.2012 do 30.11.2012 r.
Niepetnosprawnej - Projekt ,5+1
Asystent Osobisty Osoby

. ; " Podstawowe Umowa o prace od 01.03.2012 do 30.11.2012 r.
Niepetnosprawnej — Projekt ,,5+1 ‘

' ] . , % etaty umowa o prace od 01,09.2012 r. do 30.09.2013
Terapeuta — Projekt ‘1550” Wyisze

r.
e . ¥, etatu umowa o prace od 01.05.2012 r. do 30.09.2013
Psycholog — Projekt ‘1SS0 Wyisze ;
Terapeuta — Interwent — Projekt ‘1550” Wyisze Umowa o prace od 01.09.2012 r. do 30.09.2012 r.
Kierowca — Projekt ‘1550” Srednie Umowa o prace od 01.10.2012 r. do 30.05.2012 r.

1.1 Zatrudnieni na podstawie umoéw cywilnoprawnych

W Dziale Opieki Zastepczej na umowg zlecenie pracowaly 2 osoby pefnigce funkcje
Pogotowia rodzinnego oraz 4 osohy petnigca funkcje zawodowej niespokrewnionej

z dzieckiem rodziny zastgpcze;.

W Drziale Poradnictwa Specjalistycznego | Interwencji Kryzysowej na umowg zlecenie
prowadzit dyzur psycholog oraz dodatkowo w ramach realizacji programu korekcyjno —

edukacyjnego dla sprawcéw przemocy domowej 3 osoby prowadzity zajgcia.

W Dziale Aktywizacji Spotecznej i Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych, w ramach umoéw
cywilnoprawnych pracowala 1 osoba do nadzoru robdt budowlanych przy likwidacji barier

architektonicznych.

W ramach projektu ,Pobudka — obud? swoéj potencial” na podstawie umowy zlecenia byl
zatrudniony 1 doradca zawodowy, 4 pedagogéw do zajec warsztatowych z beneficjentami, w

ramach umowy o dzieto byl zatrudniony 1 prawnik do prowadzenia warsztatéw prawniczych.

W ramach projektu ,ISSO” - Tworzenie i rozwijanie standardéw ustug pomocy i integracji

spotecznej” na podstawie uméw cywilno — prawnych sg zatrudnione 4 osoby, w tym 1 osoba
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petni funkcje Koordynatora Ustug, 1 administruje strone internetowq projektu oraz 2 osoby
udzielajg porad prawnych w ramach poradnictwa specjalistycznego dla  o0séb

niepetnosprawnych iich rodzin oraz w ramach standardu interwencji kryzysowej.

W Dziale administracji na podstawie umoéw zlecenie wykonywata prace 1 osoba do
sprzgtania. Na podstawie umoéw o dzielo pracowafo 3 osoby: kurier, oscha obstugujaca

strone internetowg oraz osoba do wykonywania napraw w Centrum.

W sumie na podstawie umow cywilnoprawnych zatrudnionych bylo 32 oséb, z czego 22

0sob na umowe zlecenie, 4 na umowe o dzieto.

2. Szkolenia pracownikow

W ramach projektow wspolfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotfecznego

pracownicy Centrum wzieli udziat w nastepujacych szkoleniach:

1) Cykl szkoleniowy ,Zy¢ z niepetnosprawnodcia” — 2 pracownikéw,

2} ,Dziecko patrzy ty dajesz przykiad” — 6 pracownikow

3} ,Diagnozaipomoc dzieciom wykorzystywanym seksualnie” — 1 osoba

4) ,Program wsparcia na tworzenie lokali komunalnych, socjalnych, mieszkari
chronionych, noclegowni i doméw dia bezdomnych - rzadowe zrodlo finansowania” —
1 osoba

5) 1 pracownik ukoriczyt studia podyplomowe na kierunku: ,Zarzadzanie Zasobami
Ludzkimi”

6) ,Wsparcie i motywacja” — 6 0sob

7) . Przygotowanie wniosku aplikacyjnego w ramach PO KL - Generator wnioskéw bez
tajemnic” — 1 osoba

8) ..Co zrobi¢, aby klient chciat naszej pomocy?” — 3 osoby

9} ,.Kurspierwsze] pomocy” — 1 osoba

10) ,Trening zastepowania agresji” — 2 osoby

20-25 maja jeden sposrod pracownikoéw socjalnych Centrum wzigt udziat w wizycie studyjnej
w Paryzu na temat ,Systemu pomocy i ochrony dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin we Francji.

Od planu dziatania do innowacyjnego rozwigzania”. Wyjazd odbyt sig w ramach projektu
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wspbifinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego pod nazwa ,Koordynacja na rzecz aktywnej integracji” realizowanego przez

Centrum Rozwoju Zasobdw Ludzkich i Instytut Rozwoju Sluzb Spotecznych w Warszawie.

W ramach realizowanego przez Centrum Pilotazowego wdrozenia standardow ustug | modeli
instytucji pomocy i integracji spotecznej w ramach projektu systemowego ,Tworzenie i

rozwijanie standardéw ustug pomocy i integracji spotecznej” Centrum skierowato:

1) 2 pracownikéw na seminarium specjalistyczne , Tworzenie i rozwijanie standardow
ustug pomocy i integracji spotecznej”, ,Standardy Ustug i Modele Instytucji -
pilotazowe wdrozenie” w Warszawie .

2) 7 pracownikéw na szkolenie specjalistyczne pt. ,Standard Interwencji Kryzysowej”.

3} 1 pracownika na seminarium dotyczace wdrazania standardéw Uslug i Modeli
Instytucji zorganizowanym przez Wspélnote Robocza Zwigzkéw Organizacji Socjalnych
WRZOS w Warszawie.

4) 5 pracownikéw na szkolenie specjalistyczne pt. ,Model realizacji ustug o okreslonym
standardzie w powiecie”.

5) 2 pracownikéw na szkolenie ,Standard specjalistycznego poradnictwa rodzinnego dla
0s6b niepetnosprawnych i ich rodzin z uwzglednieniem oséb z zaburzeniami
psychicznymi”.

6) 2 pracownikdw na ,Kurs jezyka migowego”

7) 1 pracownika na ,Kurs kancelaryjno archiwalny”

8) 10 pracownikéw Dzialu Poradnictwa Specjalistycznego i Interwencji Kryzysowe] na

JKurs Interwencji Kryzysowej”

W dziale administracji zostat przeszkolony pracownik zajmujacy sie obsiuga kadr, przeszedt
szkolenie z zakresu: ,Najczesciej pojawiajace sig problemy i watpliwosci przy naliczaniu
wynagrodzen, korekty listy ptac” oraz ,Nowelizacja ustawy o Zakladowym Funduszu

Swiadczer Socjalnych 2011-2012".

W Dziale Poradnictwa Specjalistycznego i Interwencji Kryzysowej 1 pracownik wziat udziat w

szkoleniu podstawowym dla oséh pracujacych ze sprawcami przemocy.
Pracownicy Centrum uczestniczyli w konferencjach i spotkaniach:

1) ,Pomoc dzieciom krzywdzonym”

2) ,Praca socjalna to sztuka madrego pomagania”
82



3} Spotkanie doradcze dotyczgce ustawy o pomocy spotecznej

4} W ramach 1Il Zachodniopomorskiego Forum Integracji: ,Diagnoza oséb starszych”,
Kompetencje spoleczne wspdfczesnej mtodziezy, ,Rodzina jako irédio postaw i
wartosci”

5} Konferencji podsumowujgcej realizacje projektu ,Profesjonalne kadry —lepsze jutro”

W sumie 21 pracownikéw Centrum wzieto udziat w 15 szkoleniach. 1 pracownik wziat udziat
w wizycie studyjnej 11 pracownikow uczestniczyto w 5 konferencjach i 1 pracownik ukoriczyt

studia podyplomowe.
3. Dziatania informacyjno-promocyjne
3.1 Konferencje i spotkania

W 2012 roku Centrum byto organizatorem lub wspétorganizatorem nastepujacych

konferencji i spotkan:
1} W dniach 15-17 luty udziat w wizycie studyjnej w Powiecie Bielskim.

2} W dniach 26 marca — 4 kwietnia zorganizowano turnus integracyjno — edukacyjny dla
beneficjentéw Projektu ,5+1" . W turnusie uczestniczyto 20 oséb niepetnosprawnych
z terenu powiatu polickiego. Uczestnicy Projektu w czasie turnusu skorzystali z zaje¢
integracyjnych, spotkan warsztatowych i indywidualnych z doradeg zawodowym |
psychologiem oraz z zabiegdw rehabilitacyjnych. Turnus odbyt sie w osrodku

rehabilitacyjno-wypoczynkowym WIELSPIN w Wagrowcu.

3} W dniu 24 kwietnia 2012 roku, w zwigzku z ustanowieniem roku 2012 Europejskim
Rokiem Aktywnosci Osob Starszych i Solidarnosci Miedzypokoleniowej, ulicami Polic
przeszedt, marsz pokolenl po zdrowie”. Odbyt sie on w ramach Powiatowych Dni
Promacji i Ochrony Zdrowia. Kolorowy pochéd jednoczyt pokolenia, od najmtodszych
przedszkolakéw, miodziez szkdt srednich po ludzi starszych. Marsz zostat zakoiczony
wypuszczeniem w niebo przez uczestnikow kolorowych balonéw. Nastepnie w
Miejskim Osrodku Kultury odbylo sig spotkanie pokoleri , Zyjmy diuzej”.
Rozstrzygnieto konkurs o zdrowiu ,,Dbamy o nasze zdréwko”, skierowany do
najmiodszych. Dzieci z polickich przedszkolinr 9, 10, 61 1 oraz przedszkola
~Mierzynkowo” przedstawily krotkie inscenizacje na temat zdrowego stylu zycia. Po

wystepach mtodych aktoréw odbyly sie otwarte wyktady na temat probleméw
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4)

7)

zdrowotnych oséb starszych. W trakcie konferencji, w holu Miejskiego Osrodka
Kultury w Policach mozna bylo zapoznac sie z oferta firm zajmujacych sig dystrybucja
sprzetu rehabilitacyjnego oraz aparatow stuchowych. Na stoiskach prezentowane
byty réznego rodzaju urzadzenia i przedmioty, ktére moga poméc w pokonywaniu fub
likwidacji barier w codziennym zyciu. Wszystkie osoby zainteresowane mogty
skorzystaé z warsztatow dotyczacych wad postawy u dzieci, profilaktyki bolu
kregostupa u dorostych, ktére prowadzone byly przez studentéw Pomorskiego
Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie. Ponadto firmy GEERS oraz ORTOFACH
umozliwity wszystkim chetnym skorzystanie z nieodptatnego badania przesiewowego

stuchu oraz badania komputerowego stop — PCPR byt wspdlorganizatorem imprezy.

W dniach 27-29 kwietnia zorganizowano wyjazd integracyjny dla beneficjentow

projektu ,Pobudka obudz swoj potencjal”, Pobierowo

W dniu 10 maja 2012 roku, w sali sesyjnej Starostwa Powiatowego w Policach odbyto
sie spotkanie instruktazowe — wsparcie merytoryczne dla cztonkdw zespotow
interdyscyplinarnych i grup roboczych. Tematem spotkania byty zasady
funkcjonowania zespotéw interdyscyplinarnych ds. przeciwdziatania przemocy w
rodzinie, dziatajacych na terenie powiatu polickiego oraz procedura Niebieskiej Karty.
Spotkanie poprowadzili zaproszeni specjalisci, w tym wojewddzki koordynator
realizacji Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
nadkomisarz Komendy Wojewddzkie] Policji, ktdrzy dostarczyli odpowiedzi na
nurtujace pytania w tym obszarze. W spotkaniu udziat wzigli przewodniczacy
zespotéw i ich cztonkowie z gmin powiatu polickiego: Police, Dobra, Kothaskowo i

Nowe Warpno.

W dniu 19 maja zorganizowano ognisko dla beneficjentéw projektu ,,Pobudka obud?

swéj potencjal” , Police

W dniu 26 maja na Polanie Harcerskiej w Lasku Arkoriskim, wspéinie ze studentami
Il roku Pedagogiki Opiekuriczej i Resocjalizacyjnej Uniwersytetu Szczecinskiego
zorganizowali$my piknik rodzinny "Popotfudnie z rodzing". Na piknik zaprosilismy
rodziny zastepcze z naszego powiatu oraz rodziny, ktérym pomagamy. W trakcie gdy
najmlodsi zajeci byli wy$mienitg zabawa, rodzice zostali zaproszeni do wzigcia udziatu

w warsztatach radzenia sobie ze stresem oraz komunikacji w rodzinie. Podczas
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warsztatéw mozna byto dowiedzie¢ sig jakim jestem rodzicem, jaki jest méj sty
wychowawczy, jak wychowywac dziecko bez agresji i bez klapséw. Kazdy z rodzicow

otrzymat dodatkowo ulotki informacyjne jak wychowywaé bez agresji.

8) W dniach 18-19 czerwca odbyto sig szkolenie wyjazdowe wprowadzajace do realizacji

Pilotazowego wdrozenia dla wszystkich realizatordw w Niechorzu.

9) W dniach 9-12 lipca zorganizowano turnus terapeutyczny dla matek z dzieé¢mi

(beneficjentek i ich dzieci projektu ,Pobudka obud? swéj potencjal”), Brzézki

10) W dniu 31 sierpnia — uczestnikom projektu ,,Pobudka obud? swéj potencjal”

zorganizowano udziat w koncercie zespotu ,Zakopawer”, Szczecin

11) W dniach 21-23 wrzesnia zorganizowano wyjazd terapeutyczny z treningiem kontroli
zfosci dla beneficjentéw projektu ,Pobudka obud? swéj potencjal” - oséb

usamodzielnianych, Miedzywodzie

12) W dniu 20 paZdziernika ~ uczestnikom projektu ,,Pobudka obud? swoj potencjat”

zorganizowano wyjscie do Teatru Wspdiczesnego w Szczecinie i obejrzenie sztuki.

13) W dniu 27 pazdziernika dla uczestnikéw projektu ,,Pobudka obudz swéj potencjat”

zorganizowano ognisko w Mysliborzu Wielkim.

14} W dniach 9-11 listopada udziat w spotkaniu realizatordw projektu ,Pobudka- obud?

swoj potencjat”, zorganizowanym przez OPS Police w Niechorzu.

15) W dniu 29 listopada dla uczestnikéw projektu ,,Pobudka obud? swoj potencjat”

zorganizowano spotkanie andrzejkowe.

16} W dniu 30 listopada odbyta sig konferencja prasowa poswiecong realizagj
Pilotazowego wdrazania standardéw ustug i modeli instytucji pomocy i integracji
spotecznej na terenie powiatu polickiego. Przedstawiciele Partnerstwa ,, 1SSO
Instytucjonalne Standardy Spotecznej Opieki” przedstawili podstawowe cele i
zatozenia realizacji Pilotazowego wdrazania standardéw ustug i modeli instytucji
pomocy I integracji spotecznej na terenie powiatu polickiego. Ponadto odhyla sie
prezentacja realizacji standardow ustug interwencji kryzysowej i poradnictwa

specjalistycznego dla 0s6b z niepetnosprawnoscig i ich rodzin, z uwzglednieniem oséb
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%

z zaburzeniami psychicznymi przez Stowarzyszenie ,SOS dia Rodziny” oraz
prezentacja realizacji standardéw ustug interwencji kryzysowej | poradnictwa

specjalistycznego dla osdb z niepelnosprawnoscig i ich rodzin, z uwzglednieniem osob

z zaburzeniami psychicznymi przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Policach.

17) W dniu 15 grudnia odbylo sig uroczyste zakonczenie projektu ,,Pobudka obudz swdj

potencjal” beneficjentéw z partnerami i Liderem, zorganizowanym przez OPS Police

18) W dniu 18 grudnia zorganizowano spotkanie wigilijne dla uczestnikéw projektu

Pobudka obud? swoj potencjal”.

3.2 Udziat w konferencjach i spotkaniach

W 2012 roku pracownicy Centrum brali udziat w nastepujacych konferencjach i spotkaniach:

1)

3)

5)

W dniu 11 stycznia udziat w seminarium naukowym z cyklu LSwiat{nie) przyjazny

staroéci”’, zorganizowanym przez Polskie Towarzystwo Gerontologiczne w Szezecin.

W dniu 12 stycznia udziat w uroczystym otwarciu Pracowni Hotelarskiej i

Gastronomicznej, Zespdt Szkét im. 1. tukasiewicza w Policach

W dniu 3 lutego uczestnictwo w spotkaniu z sedziami orzekajacymiw sprawach
rodzinnych i nieletnich w okrggu szczecinskim, zorganizowanym przez Prezesa Sadu

Okregowego w Szczecinie.

W dniu 6 lutego udzial w spotkaniu przedstawicieli Powiatu Polickiego z
przedstawicielami Gminy Police dot. porozumienia w sprawie przekazania zadan

organizacjom pozarzadowym oraz omdwienie stanowiska w sprawie budowy SDS.

W dniu 14 marca udziat w spotkaniu szkoleniowo-konsultacyjnym, prezentacja
narzedzia ,0cena zasobéw pomocy spoteczne]j” zorganizowanym przez Urzad

Marszatkowski Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

W dniu 28 marca uczestnictwo w Posiedzeniu Komisji Ekspertéw ds. Oséb
Niepetnosprawnych na temat asystentow oséb niepefnosprawnych w Biurze Rzecznik

Praw Obywatelskich w Warszawie.

W dniu 2 kwietnia udziat w seminarium nt. ,Nowa praca — Nowa Kultura”, Wyzsza

Szkota Humanistyczna Towarzystwa Wiedzy Powszechnej w Szczecinie.
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8) W dniach 12-15 kwietnia udziat w szkoleniu podstawowym dla 0séb pracujacych ze
sprawcami przemocy zorganizowanym przez Fundacje przeciw wykluczeniu

spotecznemu ,Bedziesz” w Poznaniu,

9) W dniu 14 kwietnia udziat w uroczystoéci otwarcia terenu sportowo — rekreacyjnego

~Mierzynianka” w Mierzynie.

10) W dniu 23 kwietnia udziat w konferencji ,Rehabilitacja zawodowa i spoleczna a

zamiany na rynku pracy” zorganizowanej przez PUP w Policach.

11) W dniu 10 maja udziat w Obchodach Dnia Godnosci 0séb Niepetnosprawnych, Polskie

Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym, Kolo Terenowe Police.

12) W dniu 18 maja udzial w konferencji ,Dziecko patrzy, Ty dajesz przyktad”
zorganizowanej przez Fundacje , Wychowanie bez porazek” i Uniwersytet

Szczecinski, Szczecin.

13) W dniu 23 maja udziat w konferencji naukowej , Swiat przyjazny Starosci”,

zorganizowanej prze Uniwersytet Szczecinski w Szczecinie.

14) W dniu 24 maja udziat w uroczystosciach 45-lecia SOSW nr 2 oraz 20-lecie nadania

imienia w Policach.

15) W dniach 22-23 lipca udziat w konferencji ,Gwarantowane ustugi rehabilitacyjno -
spoteczne w nowej ustawie, propozycja koalicji na rzecz Oséb Niepetnosprawnych”,

Sejm RP.

16) W dniu 9 sierpnia udziat w spotkaniu dotyczgcym zasad udzielania pomocy
finansowej dla 0s6b, rodzin poszkodowanych w wyniku zdarzeri noszacych znamiona

kleski zywiotowej, Zachodniopomorski Urzad Wojewddzki w Szczecinie.

17) W dniu 6 wrzesnia udzial w spotkaniu w sprawie ratyfikacji przez Prezydenta

Rzeczpospolitej Polskiej Konwencji o prawach Osdéb Niepetnosprawnych.

18) W dniu 18 wrzesnia udziaf w XIl posiedzeniu Regionalnej Sieci Tematycznej
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego (RST WZ), zorganizowanym przez Wojewddzki

Urzad Pracy w Szczecinie

19} W dniu 26 wrzesnia uczestnictwo w spotkaniu doradczym dot. ustawy o wspieraniu

rodzinnej pieczy zastepczej, Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Szczecinie.
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20) W dniu 8 paZdziernika udziat w Inauguracja V Roku Akademickiego 2012/2013,

Stowarzyszenia Policki Uniwersytet Trzeciego Wieku.

21) W dniach 25-27 pazdziernika udziat w VIl Ogélnopolskim Forum PCPR i MOPR,
zorganizowanym przez Ogélnopolskie Stowarzyszenie Powiatowych i Miejskich

Oérodkéw Pomocy Rodzinie ,CENTRUM", Wroctaw.

22) W dniach 5-6 listopada udziat w spotkaniu ,Pomoc ochrona dzieci i mtodziezy”,

zorganizowanym przez Instytut Rozwoju Stuzb Spotecznych w Biatobrzegach .

23) W dniu 23 listopada uczestnictwo w konferencji ,Praca socjalna to sztuka madrego
pomagania” zorganizowanej przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego w Szczecinie.

24) W dniu 26 listopada udziat w posiedzeniu Regionalnej Sieci Tematycznej
Wojewédztwa Zachodniopomorskiego {RST WZ), zorganizowanym przez Wojewddzki
Urzad Pracy w Szczecinie

25) W dniu 28 listopada udziat w konsultacjach spotecznych projektu Programu
Strategicznego ,Spoleczeristwo” zorganizowanych przez Regionalny QOsérodek Polityki

Spotecznej w Szczecinie,

26) W dniu 29 listopada dla uczestnikow projektu ,Pobudka obudz swéj potencjal”

zorganizowano spotkanie andrzejkowe.

27) W dniu 3 grudnia spotkanie z okazji Migdzynarodowego Dnia QOséb

Niepetnosprawnych w Sejmie RP.

28) W dniu 9 grudnia udziat w XVIIl Wojewddzkich Integracyjnych Mistrzostwach Szkét i
Oérodkéw Specjalnych w Plywaniu zorganizowanych przez SOSWnr 1,

Stowarzyszenie ,Amicus”, Stowarzyszenie ,Wodnik” w Policach

29) W dniu 10 grudnia udziat w gali ,Zachodniopomorskie Magnolie EFS”

zorganizowanych przez Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie.

30) W dniach 19-20 grudnia udziat w wyjazdowym posiedzeniu Regionalnej Sieci
Tematycznej Wojewddztwa Zachodniopomorskiego (RST WZ) w Kotobrzegu,

zorganizowanym przez Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie
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3.3 Nagrody i wyrdznienia

1)

3)

Nagroda zespotowa dla Powiatu Polickiego - ,Samorzad réwnych szans 2012” za projekt
realizowany przez Centrum ,,5+1"”. Celem ogélnopolskiego konkursu zorganizowanego
przez Fundacje Instytut Rozwoju Regionalnego byto wyréinienie jednostek samorzadu
terytorialnego, ktére podejmuja ciekawe inicjatywy w zakresie dzialania na rzecz oséb

niepetnosprawnych,

Powiat Policki otrzymat Nagrode Sponsora SRS 2012. Firma Utilitia Sp. zo.0. w uznaniu
zasiug na rzecz oséb niepetnosprawnych przyznata bezptatny roczny abonament w wersji

Gold na korzystanie z walidatora dostepnosci stron internetowych.

Nagroda indywidualna dla Pani Beaty Karliriskiej - odznaczenie parnstwowe nadane na
wniosek Ministra Pracy i Polityki Spotecznej przez Prezydenta RP - Ztoty Krzyz Zastugi.
Uroczystosc wreczenia odznaczeri polaczona byla z uroczystoscig wreczenia nagréd i

wyrdznien Ministra Pracy i Polityki Spotecznej za wybitne i nowatorskie rozwiazania w

zakresie pomocy spotecznej w roku 2012 2 okazji Dnia Pracownika Socjalnego.

3.4 Wydawnictwa i narzedzia promocyjne

W roku 2012 Centrum opracowato i wydato:

1)

W ramach projektéw ,5+1”, ,ISSO - Instytucjonalne Standardy Spotecznej Opieki”

dystrybuowano plakaty i ulotki;

Dziatania Centrum byly zauwaione réwniez przez media. Informacje zamieszczane byty

na tamach takich czasopism jak:

1), Kurier Szczecinski”:

o ,Zespotdla pracodawcy”, nr 253 (68273) z 2-ego stycznia 2012;

» ,Program naszes¢”, nr 20 {68292) z 30 stycznia 2012;

o ,Szefzorderem” nr229(18951) 26 listopada 2012;

» ,Samorzad réwnych szans” nr 29 pazdziernika 2012;

» ,Mieszkanie w Tanowie”, nr 212 (18484) z 31paidziernika — 1 listopada 2012;

» ,Zawczesng diagnoze i pigtke z plusem — Zloto dla réwnych”
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Ponadto  pracownicy Centrum wystepowali w Polskim Radiu Szczecin w audycjach

radiowych w dniach: 10 stycznia, 26 marca, 20 maja, 11 wrzeénia i 23 paidziernika.

W TVP Szczecin w programie ,Bez barier” 01.02.2012 oraz licznych wystapieniach

w Telewizji Kablowej Police.

4. Kontrole

4.1 Kontrole przyjete

W dniach 9-12 lipca odbyta sie kontrola problemowa przeprowadzona przez Gféwnego
Specjaliste w Biurze Kontroli Starostwa Powlatowego w Policach w zakresie inwentaryzacji
aktywéw i pasywow, prawidtowodci sporzadzania sprawozdat budzetowych, prawidlowosci

sporzadzania sprawozdar finansowych za rok 2011.
Kontrola objeto okres od dnia 9 do 12 lipca 2012 r.

W trakcie kontroli wykryto nastepujace uchybienia i nieprawidtowosci wymagajgce poprawy

i uregulowania:

1) prowadzenie ewidencji operacji finansowych na kontach analitycznych do rachunku
bankowego (konto 130), ktdre nie sg wykazywane w sprawozdawczosci budzetowe] —
operacje dotyczace m.in. kwot do wyjasnienia, biednych wplywow i wyptywéw oraz
zaliczkowanych przez PCPR sktadek ubezpieczeniowych za osoby przebywajace na
urlopach wychowawczych - i ktére na koniec roku ohrotowego nie zostaty w catodci
wyjaénione i rozliczone;

2) niewykazywanie w sprawozdawczosci budzetowej wydatkow realizowanych w ramach
programéw unijnych w momencie ich finansowania z wlasnych srodkéw finansowych,
a dopiero w momencie ich przeksiggowania po otrzymaniu srodkdw z dotacji unijnej;

3} wystapienie niezgodnosci danych sprawozdan hudzetowych w zakresie zobowigzan
i naleznosci z danymi wynikajacymi z ewidencji ksiggowej, co stanowi czyn okreslony w
art. 18 ust. 2 ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych;

4) nieprowadzenie odpowiedniej analizy wymagalnosci zobowigzan (np. kilkugroszowe
niedoptaty) i naleznosci oraz niewykazywanie ich w odpowiednie]j pozycji sprawozdan

huczetowych;
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5)

6)

7)

8)

9)

niewykonanie w terminie zobowigzan, co skutkowato otrzymaniem upomnienia i zaplata
odsetek, co stanowi czyn okreslony w art. 16 ust. 2 ustawy o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

wprowadzanie do ewidencji nieprawidlowych zapiséw ksiegowych i zapiséw korygujacych
powodujgcych m.in. powstanie sald po niewtasciwych stronach kenta, zanizanie lub
zawyzanie obrotow wybranych kont, nieprawidtowosci w kwocie przychodéw i kosztdw;
wykazywanie w sprawozdaniach finansowych danych niezgodnych z ewidencjg ksiegows
m.in. wykazywanie zobowigzan i naleznosci per saldem kont rozrachunkowych oraz
wykazywanie danych w niewtfasciwych pozycja sprawozdawczych;

wykazanie w informacji uzupetniajgcej do Bilansu danych w zakresie umorzen w kwotach
niezgodnych z ewidencjg;

brak ewidenciji analitycznej srodkdéw trwalych | wyposazenia;

10} zawyzenie wartosci przychodu nieodptatnie przyjetego érodka trwalego poprzez

nieuwzglednienie dotychczasowego umorzenia, co w konsekwencji spowodowato

zawyzenie wartosci funduszu jednostki;

11) blgdna klasyfikacja budzetowa wydatkdw m.in. odsetki podatkowe, paliwo, obstuga BIP,

szkolenia, refundacja okularow, ekwiwalent za przejazdy;

12} btedne ujmowanie kosztéw ubezpieczenia majgtkowego na koncie 403, zamiast 409;

13) niedoprecyzowane i niekompletne zapisy w Instrukeji inwentaryzacyjnej;

14) nieprzeprowadzenie na koniec 2011 r. rocznej inwentaryzacji, co stanowi czyn okreélony

w art. 18 ust. 1 ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw

publicznych;

15} niezweryfikowanie i niepotwierdzenie sald kont ksiegowych na koniec 2011 r., co

16)

17)

spowodowato, ze w znacznej czesci salda sg nieprawidtowe i niewiarygodne,
sporzadzenie sprawozdan na podstawie niezweryfikowanych i niepotwierdzonych ksiag
rachunkowych;

nierozliczenie inwentaryzacji m.in. nieuzgodnienie salda kasy po przeprowadzonym
spisie z natury, nie potwierdzenie i nieodestanie otrzymanych potwierdzen sald od
kontrahentow, nieustalenie roznic inwentaryzacyjnych po przeprowadzonym spisie

z natury srodkéw trwalych i wyposaienia, co stanowi czyn okres’lbny wart. 18 ust. 1

ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych;
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18) nieprawidtowa i nickompletna dokumentacja inwentaryzacyjna, w tym w zakresie
arkuszy spisowych;

19} pozostate uwagi wymienione w tresci protokotu.

W zwigzku z powyzszym zalecono:

1) ograniczy¢ ewidencjg na kontach analitycznych do rachunku bankowego bez klasyfikacji
budzetowej do niezbednego minimum i uzasadnionych przypadkéw, a biedne operacje
wyjaéniaé na biezgco, nie dopuszczajac do ich nierozliczenia i niewyjasnienia na koniec
okresu sprawozdawczego czy na koniec roku obrotowego;

2) rozliczyé dotychczasowe rozrachunki z tytulu zaliczkowanych przez PCPR skiadek
na ubezpieczenia za osoby przebywajace na urlopie wychowawczym oraz zaniechac
posredniczenia w optacaniu sktadek i angazowania srodkéw budzetowych w tym zakresie;

3} ustali¢ ze Skarbnikiem Powiatu zasady ewidencji i wykazywania w sprawozdawczosci
operacji zwigzanych z finansowaniem projektow unijnych ze srodkéw wiasnych, przed
otrzymaniem $rodkow z odpowiedniej dotacji;

4) sprawozdania, w tym budzetowe i finansowe, sporzadza¢ na podstawie sprawdzonych
ksiag rachunkowych, kazdorazowo uzgadniaé dane sprawozdawecze z saldami ksiag
rachunkowych, w tym w zakresie zobowigzan i naleznoéci ewidencjonowanych na
kontach zespotu 2;

5) prowadzi¢ biezaca analize wymagalnosci zobowigzan i naleznosci oraz wykazywac
je w odpowiedniej pozycji sprawozdawczej;

6) zobowigzania regulowa¢ terminowo, nie dopuszczajac do koniecznosci zapfaty odsetek
i kar, a ptatnoéci regulowad w kwotach wynikajacych z dokumentéw zakupowych,
wszelkie niedoptaty niezwtocznie po ich ustaleniu rozlicza¢ i optacag;

7) dokonaé analizy i rozliczenia istniejacych kilkugroszowych zobowigzan;

8) na biezgco kontrolowal zapisy ksiggowe i salda na kontach ksiegowych, prowadzi¢
ewidencje w sposdb zapewniajacy prawidiowos¢ sald i obrotdw poszczegdinych kont
analitycznych;

9) operacje, w tym korekty, ewidencjonowac na wtaéciwych kontach ksiggowych, zgodnych z
obowigzujacymi przepisami iregulacjami wewnetrzny, a ewentualne nieprawidtowosci

korygowaé na biezaco,



10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)
17)

18)

19)
20)

dokonaé analizy korekty zapiséw w2012r. na koncie 130-853-85395-4217-25-10-3
i 130-853-85395-4219-25-10-3 i wprowadzi¢ niezbedne zapisy korygujace;

w informacjach uzupetniajacych do sprawozdan finansowych wykazywaé sprawdzone
i prawidiowe dane istotne dla oceny sytuacji finansowo-majatkowej jednostki, w tym
w zakresie umorzenia poszczegdinych skfadnikéw majgtkowych;

wprowadzi¢ ewidencjg analityczng Srodkow trwatych i wyposazenia oraz uzgodnié z nia
ewidencje w ksiedze gléwnej;

skorygowad warto$¢ umorzenia przyjetej w 2011 r. nieruchomoéci zgodnie
z otrzymanymi dokumentami przekazania;

wydatki klasyfikowa¢ zgodnie z przyjetg klasyfikacjga budzetowa, wydatki i koszty roku
biezgcego przeanalizowa¢ pod wzgledem ich prawidtowoéci klasyfikacyjnej, a
ewentualne bigdy odpowiednio skorygowad;

ewidencje kosztéw ubezpieczert majgtkowych prowadzié na odpowiednim koncie
ksiggowym, zweryfikowadé pod tym katem zapisy roku biezgcego i w razie koniecznosci
odpowiednio je skorygowac;

doprecyzowac i uzupetni¢ zapisy w instrukcji inwentaryzacyjnej;

przeprowadzi¢ petng inwentaryzacje na koniec 2012 r. wraz ze spisem z natury $rodkdéw
trwalych i wyposazenia, zgodnie z ustawg o rachunkowosci i zasadami okreslonymi
w instrukcji inwentaryzacyjnej;

wszystkie pozycje aktywow i pasywoéw zinwentaryzowa¢ odpowiednia metody wedtug
stanu na konie 2012 r., a wszelkie rozliczenia i korekty wprowadzi¢ do ksiag
rachunkowych roku, ktérego inwentaryzacja dotyczy;

przeprowadzenie i rozliczenie inwentaryzacji odpowiednio udokumentowaé;

podjg¢ wszelkie inne dzialania, ktére w przysztosci nie dopuszcza do ponownego

wystapienia opisanych nieprawidfowosci i niejasnosci.

4.2 Kontrole przeprowadzone

Kontrola w Towarzystwie Przyjaciot Dzieci, Zachodniopomorski Oddziat Regionalny.

W dniach 08-10 luty 2012 roku przeprowadzono kontrolg w Towarzystwie Przyjaciél Dzieci,

Zachodniopomorski Oddzial Regionalny.
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Zakresem kontroli objeto realizacje zadan zgodnie z:
1. ustawaz dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej {Dz. U. z 2009r. Nr 175, poz. 1362);

2. rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 paZdziernika 2007 roku w

sprawie placowek opiekuriczo-wychowawczych (Dz. U.z 2007r. Nr 201, poz. 1455);

3. oferta Towarzystwa Przyjaciot Dzieci z dnia 1 lutego 2011 roku oraz w umowie pomigdzy
Powiatem Polickim a Towarzystwem Przyjaciél Dzieci, Zachodniopomorski Oddziat

Regionalny z dnia 1 marca 2011 roku;
4. umowa o wspieraniu realizacji zadania publicznego z dnia 1 marca 2011 roku.

W zakresie kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci.

Kontrola w Domu Dziecka w Policach

W dniach 13-22 czerwca 2012 roku przeprowadzono kontrole w Domu Dziecka w Policach.
Zakres kontroli obejmowat: efektywnos¢ wydawania srodkow, wykorzystania miejsc oraz

organizowania opieki nad matoletnimi.
Skontrolowano:
- listy wychowankéw z podziatem na grupy wychowawcze,
- listy wychowankéw przebywajacych poza Domem Dziecka,
- dzienniki grup wychowawczych,
- grafik dyzuréw wychowawcow,
- plan pracy pedagoga, psychologa i pracownika socjalnego,
- dziennik pracy pedagoga,
- dziennik pracy psychologa,
- dziennik pracy pracownika socjalnego,
- karty pobytu dziecka w placowce,
- plany pomocy dziecku,

- karty modyfikacyjnej do planu pomocy dziecku,
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- karty pojazdéw stuzbowych: Nissan Tiida i Daewoo Lanos,

- faktury za benzyne pojazdow stuzbowych,

Zalecenia:

. Rozdzielenie zakresu obowiazkéw pracownika socjalnego, psychologa, pedagoga oraz
wychowawcdw placéwki w zakresie: kontaktow ze szkofa, lekarzem, sgdem, rodzing

naturalng i innymi instytucjami.
. Dostosowanie ilosci grup do iloci wychowankéw przebywajacych w placéwee.

. Dostosowanie dyzurdéw wychowawcow do rzeczywistej liczby wychowankéw
przebywajacy w placowce.
. Praca nad uregulowaniem sytuacji prawnej dzieci umieszczanych w mtodziezowych

. osrodkach socjoterapii lub mlodziezowych osrodkéw wychowawczych.

. Dostosowanie zapisdéw formularzy albo zmiana formularzy dokumentacji pracownika
socjalnego, pedagoga i psychologa.
. Zwiekszenie liczby godzin bezposredniej pracy z dzieckiem z 31 godzin na 35 godzin/

tygodniowo, wychowawcow zatrudnionych z przepiséw kodeksu pracy.

. Prowadzenie petnej dokumentacji samochoddw stuzbowych po przez wypelnienie
wszystkich (bez wyjatkdw) rubryk w karcie drogowej pojazdu oraz miesiecznych zestawien
godzin pracy pojazdu z podaniem ilosci, nr kart drogowych, kilometréw przejechanych i

zestawieniem zuzytego paliwa za dany miesiac.

. Wprowadzenie ewidenc]i wyjs¢ i powrotow wychowankdéw z terenu placowki.

Kontrola w Domu dla Matek z Matoletnimi Dzieémi i Kobiet w Ciazy w Karwowie,

W dniu 22 czerwca 2012 r. przeprowadzono kontrole w Domu dla Matek z Matoletnimi

Dzie¢mi i Kobiet w Cigzy w Karwowie.

Zakresem kontroli objeto realizacje zadania polegajgcego na prowadzeniu o$rodka wsparcia

— Domu dla Matek z Matoletnimi Dziecmi i Kobiet w Cigzy w Karwowie (kontrola doraina), z

uwzglednieniem realizacji zalecen pokontrolnych wynikajgcych z kontroli przeprowadzone;

w dniu 03 sierpnia 2011 r.

95

\N



™,

T

W zakresie kontroli doraznej nie stwierdzono nieprawidtowosci.

W zakresie kontroli zaleceri pokontrolnych stwierdzono realizacje zalecen wynikajgcych z

kontroli przeprowadzonej w dniu 03 sierpnia 2011 r,

Kontrola w Domu Dziecka w Tanowie
W dniach 26 czerwca — 3 lipca 2012 r. przeprowadzono Domu Dziecka w Tanowie.

Kontrola obejmowata efektywnosé wydawania srodkdw, wykorzystania miejsc oraz

organizowania opieki nad matoletnimi.
Skontrolowano:
- listy wychowankdw z podziatem na grupy wychowawcze,
- listy wychowankéw przebywajacych poza Domem Dziecka,
- dzienniki grup wychowawczych,
- grafik dyzuréw wychowawcow,
- plan pracy pedagoga, psychologa i pracownika socjalnego,
- dziennik pracy pedagoga,
- dziennik pracy psychologa,
- dziennik pracy pracownii(a socjalnego,
- karty pobytu dziecka w placéwece,
- plany pomocy dziecku,
- karty modyfikacyjnej do planu pomocy dziecku,
- karty pojazdu stuzbowego: Mercedes Sprinter,
- faktury za benzyne, pojazdu stuzbowego.
Zalecenia:

1. Rozdzielenie zakresu obowigzkow pracownika socjalnego, psychologa, pedagoga oraz
wychowawcéw placowki w zakresie: kontaktow ze szkoly, lekarzem, sadem, rodzing

naturalng i innymi instytucjami.
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2. Dostosowanie iloSci grup do iloéci wychowankow przebywajacych w placdwee.

3. Dostosowanie dyzuréw wychowawcow do rzeczywistej liczby wychowankéw

przebywajgcy w placéwece.

4. Praca nad uregulowaniem sytuacji prawnej dzieci umieszczanych w miodziezowych

osrodkach socjoterapii lub mtodziezowych o$rodkéw wychowawczych.

5. Zwigkszenie liczby godzin bezposredniej pracy z dzieckiem z 33 godzin na 35 godzin/

tygodniowo, wychowawcow zatrudnionych z przepiséw kodeksu pracy.

6. Prowadzenie pelnej dokumentacji samochodéw stuzbowych po przez wypelnienie

wszystkich (bez wyjatkéw) rubryk w karcie drogowej pojazdu.

7. Wprowadzenie jednolitego systemu ewidencjonowania dzieci bedacych na stanie

placowki oraz tych, ktdre z rownych wzgledéw przebywajg poza placéwka.

8. Wprowadzenie ewidencji wyjs¢ i powrotdw wychowankéw z terenu placowki.

Kontrola w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Policach, prowadzonym przez Polskie

Stowarzyszenie na Rzecz Os6b z Uposledzeniem Umystowym

W dniach 13-14 grudnia 2012 r. przeprowadzono kontrole w Warsztacie Terapii Zajeciowe] w
Policach, prowadzonym przez Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Upoiledzeniem

Umystowym

Kontrolg zostala objeta dziatalno$¢ merytoryczna oraz finansowa Warsztatu Terapii

Zajeciowe} w Policach w 2011 r,
Kentrola w oparciu o dokonanie jej systemem wyrywkowym stwierdzita, ze :

1) naruszono § 6 ust 2 umowy z dnia 13 kwietnia 2011 r. o dofinansowanie kosztéw
dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowe] w Policach ze drodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych  zawartej pomiedzy Powiatem

Polickim, a PSOUU w Policach zatrudniajac 1 osobe bez wymaganych kwalifikacji,

2) stwierdzono, ze karty drogowe sq opisywane nieczytelnie. Brak odzwierciedlenia tras
przejazdow z ustalonym harmonogramem.  Harmonogram przewiduje 6 tras

dziennie, a w kartach drogowych s3 3 lub 4 trasy. Brak godzin odjazdu i przyjazdu.
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3) z listy ptac nie mozna bylo ustali¢ jakie skladniki wynagrodzenia sfinansowano ze

$rodkow PFRON.

4) naruszono § 11 rozporzadzenia — w sprawdzanych arkuszach 9 uczestnikéw brak

jest czasu trwania kontaktu rodzicami/opiekunami
Zalecenia pokontrolne:

Ad. 1. Zaleca sie przestrzegania postanowied umowy z dnia 13 kwietnia 2011 r.,, a w
szczegdlnodci postanowiert §6 ust 2 dotyczacego zatrudniania osdéb o odpowiednich

kwalifikacjach.

Ad. 2. Zaleca sie opisywanie kart drogowych w sposdb czytelny oraz rozpisywanie tras w

sposob okreélony harmonogramem. Wpisywacé godziny odjazdu i przyjazdu.

Ad. 3. Zaleca sie sporzadzenie list ptac w sposéb umozliwiajgcy odczytanie jakie skfadniki

wynagrodzenia optacane sg ze $rodkéw PFRON.

Ad. 4. Zaleca sie przestrzegania rozporzadzenia, a w szczegblnosci postanowien § 11

dotyczacego obowiazku i sposobu prowadzenia dokumentacji uczestnikéw WTZ .
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Zalacznik do

»Sprawozdania z dziatalnodei
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Policach za rok 20127

Wykaz potrzeb w zakresie pomocy spolecznej

1. Zwigleszenie iloSci uslug Asystenta Osobistego Osoby Niepelnosprawnej.

Centrum nieodptatnie $wiadczy ustugi Asystenta Osobistego Osoby Niepelnosprawne;
(AOON). AOON pomaga osobom niepetnosprawnym przede wszystkim w czynnoséciach dnia
codziennego, tj. m.in. w transporcie $rodkami komunikacji, w czynnosciach zwiazanych
z prowadzeniem gospodarstwa domowego oraz codziennych czynnodciach osobistych.
W 2012 r. zatrudnionych byto 3 AOON. Obecnie ustugg ta objgei sg tylko mieszkaficy Gminy
Police i to w niewystarczajacym zakresie. Dla zapewnienia ustug AOON wszystkim osobom
nicpeinosprawnym zamieszkatym na terenie Powiatu Polickiego, potrzebujacym tej formy

pomocey, konieczne jest dodatkowe zatrudnienie co najmniej 2 0séb na tym stanowisku.

2. Stworzenie osrodka wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,

Z danych zgromadzonych przez Centrum wynika, iz na terenie Powiatu Polickiego jest
okolo 249 o0s6b z zaburzeniami psychicznymi, w tym 40 0séb od 0-16 roku zycia, 164 osoby
od 17-60 roku Zycia oraz 45 0séb powyzej 60 roku zycia.

Z  diagnozy potrzeb  niepelnosprawnych mieszkaficow  Powiatu  Polickiego
przeprowadzone] przez Stowarzyszenmie Wspierajace Integracje Oséb  Zdrowych
Niepelnosprawnych ,,Warto By¢” z siedzibg w Policach wynika, iz dla wielu oséb
niepeinosprawnych, tym bardziej z zaburzeniami psychicznymi, bardzo dokuczliwa jest
samotnosé 1 brak kontaktu z innymi.

Utworzenie na terenie Powiatu Polickiego srodowiskowego domu samopomocy dla oséb
z zaburzeniami zdrowia psychicznego pozwoliloby na udzielenie wsparcia 1 szeroko
rozumianej pomocy osobom chorym psychiczne w powrocie do normalnego uczestnictwa
w zyciu spolecznym. Taki osérodek bylby miejscem, gdzie ludzie dotknigei chorobami
psychicznymi, potrzebujacy pomocy, czujgcy sig odtraceni 1 zdani wylacznie na siebie lub
czionkdw rodziny mogliby znalez¢ odpowiednie dla nich wsparcie psychiczne i spoleczne.

Jednoczesnie, do zadan z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat
nalezy prowadzenie 1 rozwdj infrastruktury oérodkéw wsparcia dla oséb z zaburzeniami

psychicznymi. Ofrodek taki (placdwke) mozna utworzyé na podstawie porozumienia
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poruiedzy Wojewoda Zachodniopomorskim a Powiatem Polickim w sprawie zorganizowania,
prowadzenia i finansowania §rodowiskowego domu samopomocy dla 0séb z zaburzeniami
psychicznymi. Porozumienie to stanowiloby podstawe do przyznania przez Wojewodg
Zachodniopomorskiego $rodkéw finansowych - w pierwszej kolejnosci - na modernizacj¢
i niezbedne wyposazenie placdwki (Srodki finansowe pochodzace z rezerwy celowej budzetu
pafistwa), a nastepnie - na biezacq jej dziatalno$é, w wysokosci 900 zt na osobg/m-c,
co stanowiloby kwote wystarczajacq na prowadzenie niniejszego oSrodka (placowki).
7 dokonanego przez Centrum rozeznania w zakresie wypelnienia niezbednych procedur
formalnych celem otrzymania srodkéw finansowych na modernizacje i wyposazenie osrodka,
o ktérym mowa powyzej, wynika, iz po dokonaniu stosownych dziatan formalnych,
tj. ZloZenia do czerwca danego roku stosownego wniosku wraz z odpowiednig dokumentacja,
mozliwym byloby ofrzymanie $rodkéw finansowych na ww. cel w styczniu roku nastgpnego
po roku, w ktérym ztozono przedmiotowy wniosek.

Majac na uwadze powyZsze niezbednym jest podjecie decyzji o ewentualnej lokalizacii
osrodka, a nastepnie pozyskanie stosownej nieruchomosei z przeznaczeniem na niniejszy cel,
ktérej warunki lokalowe zapewnialyby minimum czfery pomieszczenia na pracownie,
spotkania i zajecia terapeutyczne oraz dwa pomieszczenia o charakterze sanitarno-

- higienicznym.

3. Zwigkszenie dostepu do uslug oferowanych przez Centrum dla mieszkaricow Guiny

Kolhaskowo, Dobra i Nowe Warpno.

Z analizy danych za 2012 r. wynika, iz z ustug oferowanych przez Centrum w okolo
69,5 % korzystaja mieszkancy Gminy Police (pozostale gminy to: Gmina Dobra - okolo
6,9 %, Gmina Kotbaskowo - okoto 12,5 %, Gmina Nowe Warpno - okolo 2,7 %, inne powiaty
okoto 8,4 %). W 2011 r. liczba mieszkancdw Gminy Police korzys'tajatca z uslug Centrum
wynosila okoto 92 %. Zaistniala zmiana (procentowe zmniejszenie ilosci mieszkancow
Gminy Police korzystajacych z ustug Centrum oraz zwigkszenie w tym zakresie
w odniesieniu do mieszkancéw pozostalych gmin z terenu Powiatu Polickiego) ma zwigzek
z realizacja przez Centrum pilotazowego projektu pn. ,ISSO - Instytucjonalne Standardy
Spolecznej Opieki” majacego na celu wdrozenie na terenie Powiatu Polickiego standardéw
uslug 1 modeli instytucji pomocy i integracji spolecznej. W ramach realizacji ww. projektu
$wiadczone sg m.in. nieodptatne uslugi transportowe dla niepetnosprawnych mieszkancow

calego powiatu, pozwalajace na zwigkszenie dostepno$é tych oséb do specjalistycznych ustug
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swiadczonych przez Centrum, w tym m.in. ushug terapeutycznych, psychologicznych
1 prawnych (tym w celu zwiekszona zostata réwniez ilodé zatrudnionych specjalistéw).

Polozenie geograficzne poszezegélnych gmin z terenu Powiatu Polickiego utrudnia
spoleczng integracje mieszkancoéw. Gminy Police, Dobra i Kolbaskowo polaczone
komunikacyjnie sa tylko z miastem Szczecin, brakuje natomiast bezposredniej komunikacji
publiczne) pomigdzy poszczegdlnymi gminami na terenie samego powiatu. W zwiazku
z powyzszym mieszkancy gminy Dobra, Kolbaskowo i Nowe Warpno majg utrudnione
polaczenie z Gming Police, gdzie mieéci sie siedziba Centrum oraz zlokalizowane sa inne
jednostki samorzadowe dzialajace w systemie szeroko rozumianej pomocy spolecznej.
Realizacja, od wrzeénia 2012 r., bezplatnych ustug transportowych, z uwzgledniemem ich
dostosowania do 0séb niepeinosprawnych, jest duzym ulatwieniem dla tychze oséb, ktére nie
posiadaja wlasnego $rodka transportu. Jednakze, jak wynika z analiz Centrum, realizowana
ustuga transportowa nie cieszy si¢ takim zainteresowaniem Jakiego si¢ spodziewano. Stad tez
nasuwa si¢ wniosek, iz nalezy podjaé intensywne dzialania majace charakter informacyjny
w celu zwigkszenia swiadomosei i wiedzy lokalnej spotecznosei w zakresie mozliwogci
korzystania z rozwijajacych sie usthig Centrum oraz pozostalych instytucji pomocy
spolecznej, w tym ze specjalistycznych form pomocy.

Majae na uwadze powyzsze Centrum bedzie dalej szukalo mozliwodci dotarcia
z oferowanynii ($wiadczonyini) ustugami do wszystkich mieszkatcow powiatu poprzez m.in.
akeje informacyjne, systematyczne wizyty pracownikéw w poszczegdlnych gminach oraz
poprzez dalsze wdrazanie tam pilotazowych ustug i modeli instytucji pomocy 1 integracji

spolecznej.

4. Centra administracyjne do obstugi placéwek opiekuniczo - wychowawezych,

Zgodnie z art. 94 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpezej (Dz. U. Nr 149, poz. 887 z pézn. zn1.) starosta moze zapewnié¢ wspdlng
obstuge ekonomiczno - administracyjna i organizacyjna prowadzonych placéwek opiekuniczo-
- wychowawezych, w szczegdlnosci tworzac centra administracyjne do obshugi tych placéwek
lub zleci¢ realizacj¢ tego zadania na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnoéei pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536
z péin. zm.). Tym samym, na podstawie niniejszego przepisu prawa powstala mozliwogé
utworzenia na ferenic Powiatu Polickiego ww. centrum, co z kolei pozwoliloby

na przeksztalcenie Domu Dziecka w Policach w trzy samodzielne placéwki opiekunczo -
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- wychowawcze z 14 miejscami kazda, Jednocze$nie zasadnym byloby, aby jedna z tych
trzech placowek byta placéwka typu interwencyjnego, a dwie pozostate typu specjalistyczno -
- terapeutycznego. Natomiast Dom Dziecka w Tanowie pelnitby nadal role placéwki
opiekuriczo - wychowawczej typu socjalizacyjnego i dysponowatby 30 miejscami, a takze
stanowitby siedzibg centrum, o ktérym mowa powyzej. Tak rozumiana i przeprowadzona
reorganizacja powiatowych placéwek opiekunczo - wychowawczych zwigkszytaby
o 12 liczbe miejsc w domach dziecka 1 umozliwita zwigkszenie liczby przyjeé przez Powiat
Policki dzieci z innych powiatéw, a co za tym idzie zwigkszenie wysokodci dochodéw
osiaganych w tym zakresie (dotacje otrzymywane z innych powiatéw). W efekeie koricowym,
przy zblizonej wysokodci rocznych budzetéw istniejacych w Powiecie Polickim placowek
opiekunczo - wychowawczych oraz wykorzystanym posiadanym aktualnie zasobie
lokalowym w niniejszym zakresie, zostatyby stworzone wszystkie typy placéwek opiekuriczo
- wychowawczych, zwigkszytaby sie ogdlnodostepna iloéé miejsc w tych placéwkach, a takze

zostatyby zachowane dotychczasowe miejsca pracy.

5. Wzmocnienie przynaleznosci do spolecznosci terytorialne;j.

Podstawowym warunkiem powodzenia wszelkich dziatan jest wsparcie i poczucie
przynaleznoéci do okreslonej spotecznodei lokalnej. Identyfikacja ze srodowiskiem lokainym
jest podstawowymi bodzcem skianiajacynii jednostkg do angazowania si¢ w sprawy tej
spolecznoécei. Nalezy wige podjac¢ dziatama zmierzajace do zwigkszenia $wiadomosci na temat
organizacji spolecznych funkcjonujacych na terenie Powiatu Polickiego oraz poszerzenmia

wiedzy w zakresie spraw 1 zadan jakie realizujg poszczegoélne instytucje.

6. Zabezpieczenie rodzinnej opieki zastgpczej w trybie interwencyjnym dla malych
dzieci.
W zwiazku z wej$ciem w zycie z dniem | stycznia 2012 r. przepisdéw ustawy o wspieraniu

rodziny 1 systemie pieczy zastepczej (Dz. U. Nr 149, poz. 887, z pbézn. zm.), a w tym
przepiséw dotyczacych wlasciwosci miejscowej dzieci pozostawianych w szpitalu
bezposrednio po urodzeniu, Powiat Policki umieszcza w zawodowej rodzinie zastepczej
petniacej funkcje pogotowia rodzinnego coraz wigeej noworodkéw pozostawianych
zaraz po urodzeniu w szpitalu, Uwarunkowane jest to faktem, iz w polickim szpitalu
dziata oddzial polozniczy a liczba rodzacych matek, ze wzgledu na ilo$¢ miejsc na tym
oddziale, jest duza.

Pogotowia rodzinne powinny przyjmowaé maksymalnie troje dzieci,
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a w uzasadnionych przypadkach maksymalnie szefcioro dzieci. W Powiecie Polickim
funkcjonuje jedna rodzma zawodowa pelniaca funkcje pogotowia rodzinnego, w ktérej
na dzien 31 grudnia 2012 r. przebywalo szedcioro dzieci. W zwigzku z powyzszym istnieje
zapotizebowanie na utwoizenie jeszeze jednej rodziny zawodowe] pelnigcej funkeje
pogotowia rodzinnego, ktéra bedzie mogla przyja¢ kolejne dzieci pozostawiane
bezposrednio po urodzeniu w szpitalu w Policach oraz dzieci, ktére ze wzgledu na problemy
wystepujace w rodzinie, zostang umieszczone w pogotowiu rodzinnym na podstawie

postanowienia sadu.

7. Powolanie powiatowej rady ds. profilaktyki spolecznej.

Powiatowa rada ds. profilaktyki spotecznej bylaby gremium o charakterze konsultacyjnym,
doradczym oraz opiniotwérczym m.in. dla organéw powiatu. Z uwagi na charakter swojej
dzialalnosci do zadan tego podmiotu nalezatoby m.in. udzielanie jednostkom pomocy
spolecznej wsparcia merytorycznego w zakresie ich biezacej dzialalnodei, monitorowanie -
wspélpracy stuzb pomocy spolecznej z terenu powiatu oraz wspottworzenie projektéw,
planéw, programdéw oraz strategii profilaktycznych dla powiatu w zakresie pomocy
I integracji spolecznej. Obszarem, na ktéryn rada koncentrowataby swoje dziatania byloby
szeroko rozumiane $rodowisko lokalne, kiére stanowi zrédio bodzcow rozwojowych dla
jednostek oraz grup spolecznych. Stad tez celem dzialania rady byloby réwniez wspieranie
pomyslnego rozwoju tych jednostek i grup spolecznych, ktére podejmuja wszelkie dziatania
adresowane do calej spolecznodel lokalnej, a ktére to dziatania wzmacniajg samorzutny
proces wzrostu dobrostanu mieszkafcéw oraz wspomagaja proces wrastanta w kulture i 1'(’)2né

role spoleczne.






