Zalcznik nr 1
do uchwaty Nr 434/2013
Zarzdu Powiatu w Policach
Ziad5 maja 2013 r.

OGLOSZENIE KONKURSU

ZARZ AD POWIATU W POLICACH
ogtasza
konkurs na stanowisko dyrektora

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Policach przy ul. Korczaka 27

[. Do konkursu mge przysipic:
1. nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktorytsjgetacznie nasipujace wymagania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7
8)

9)

ukonczyt studia magisterskie i posiada przygotowangagegiczne oraz kwalifikacje

do zajmowania stanowiska nauczycieladrnodku szkolno-wychowawczym;

ukonczyt studia wysze lub studia podyplomowe z zakresu z@drania albo kurs

kwalifikacyjny z zakresu zagrlzania @éwiata, prowadzony zgodnie z przepisami

w sprawie placowek doskonalenia nauczyciel;

posiada co najmniej gtioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela

lub piccioletni sta pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akaécleego;

uzyskat:

a) co najmniej doky ocerg pracy w okresie ostatnichggiu lat pracy lub

b) pozytywr ocerp dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywacerr pracy w okresie
ostatnich czterech lat w szkole igyej

— przed przyspieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

spetnia warunki zdrowotne niegine do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym;

nie byt karany kay dyscyplinarg, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia

26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.0D& r. Nr 97, poz. 674 z p0.

zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego & Kgscyplinara, o ktérej mowa

w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 Prawo 0 szkolnictwie wszym

(Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z pd. zm.) oraz nie toczy eiprzeciwko niemu

postpowanie dyscyplinarne;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za dg przesipstwo lub umyine

przestpstwo skarbowe;

nie toczy s¢ przeciwko niemu pogpowanie 0 przegpstwo scigane z oskaenia

publicznego;

nie byt karany zakazem petnienia funkcji amanych z dysponowaniegrodkami

publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt gtawy z dnia 17 grudnia 2004 r.

0 odpowiedzialnéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznyclz.(D. z 2005 r.

Nr 14, poz. 114 z p@. zm.);



2. osoba nieftlaca nauczycielem, ktora spetnigznie nasipujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tyia wymog ten nie dotyczy obywateli fsw
cztonkowskich Unii Europejskiej, patw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskibbszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) ukaczyta studia magisterskie;

3) posiada co najmniej qmioletni sta pracy, w tym co najmniej dwuletni sta
pracy na stanowisku kierowniczym;

4) ma petg zdoIna¢ do czynnéci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) nie toczy si przeciwko niej posgpowanie 0 przesgpstwo scigane z oskaenia
publicznego lub pogpowanie dyscyplinarne;

6) spetnia wymagania okilene w ust. 1 pkt 2,5, 719;

3. nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudgioma stanowisku wymaggym
kwalifikacji pedagogicznych w uegdzie organu administracji gdowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej rHigji Egzaminacyjnej
I okregowych komisjach egzaminacyjnych, oraz nauczycienowany lub dyplomowany
urlopowany lub zwolniony z obowzku s$wiadczenia pracy na podstawie przepisow
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zukach zawodowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 854
Z p&n. zm.), spetiacy wymagania okridone w ust. 1, z wytkiem wymogu posiadania
co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej gogorobku zawodowego.

[I. Oferty 0s6b przysipujacych do konkursu powinny zawiéra

1) uzasadnienie przygtienia do konkursu oraz koncegcj funkcjonowania
i rozwoju grodka szkolno-wychowawczego;

2) paswiadczomn przez kandydata za zgodkaz oryginatem kopi dowodu osobistego
lub innego dokumentu potwierdzaggo tasamd¢ oraz pdéwiadczajcego
obywatelstwo kandydata;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zaydeya w Szczegolngi
informacg o:

a) stau pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela alb

b) stau pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela ekadkiego, albo

c) stau pracy, w tym stas pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebdacej nauczycielem;

4) oryginalty lub péwiadczone przez kandydata za zga@na oryginalem kopie
dokumentow potwierdzagych posiadanie wymaganegoztaracy, o ktorym mowa
w pkt 3;

5) oryginaty lub péwiadczone przez kandydata za zgad@na oryginalem kopie
dokumentow potwierdzagych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym
dyplomu ukaczenia studiow wiszych lub swiadectwa ukaczenia studidw
podyplomowych z zakresu zadzania albo swiadectwa ukéczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zajdzania dwiatg;

6) za&wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;

7) oSwiadczeniezze przeciwko kandydatowi nie toczy gpostpowanie o przegpstwo
scigane z oskaenia publicznego lub pagtowanie dyscyplinarne;

8) wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym  wyrokiem
za umylne przesipstwo lub umyine przestpstwo skarbowe;

9) wiadczenie,ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkejiagzanych
z dysponowaniensrodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ut.pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzigha@a naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, ptb14 z pén. zm.);



10) cswiadczenie o dopetnieniu obayzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 padziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokurtesh organdéw
bezpieczastwa pastwa z lat 1944-1990 oraz $cé tych dokumentow (Dz. U.
z 2007 r. Nr 63, poz. 425 z fd zm.);

11) oryginat lub péwiadczon przez kandydata za zgoddoz oryginatem kopi aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplamego — w przypadku
nauczyciela;

12) oryginat lub péwiadczon przez kandydata za zgodidoz oryginatem kopi karty
oceny pracy lub dorobku zawodowego — w przypadkuckgciela i nauczyciela
akademickiego;

13) &wiadczenie,ze kandydat nie byt karany kardyscyplinara, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006
r. Nr 97, poz. 674 z @gd. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 di@005 r.
Prawo o szkolnictwie wiszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z 0 zm.)
—w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademgikie

14) cwiadczenie, ze kandydat ma pein zdoln@d¢ do czynnéci prawnych
i korzysta z petni praw publicznych — w przypadleoby nielgdacej nauczycielem;

15) aswiadczenie, ze kandydat wyrza zgo@ na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustay z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osgbb
(Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z4md zm.) w celach przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora.

Oferty naley przesytga w zamkné¢tych kopertach z dopiskiem ,Konkurs na stanowisko
dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej icdh” na adres: Zagd Powiatu

w Policach, ul. Tanowska 8, 72-010 Police lub stad kancelarii gtbwnej Starostwa
Powiatowego w Policach, w dniach i godzinach odjgalmio:

poniedziatek 7.30 — 16.00,

wtorek — czwartek 7.30 — 15.30,

pigtek 7.30 — 15.00,

w terminie 14 dni od dnia zamieszczenia informacfigtoszeniu konkursu w Biuletynie
Informacji Publicznej i na tablicach ogtosz&tarostwa Powiatowego w Policach oraz
na stronie internetowej Powiatu Polickiego

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotareepiZarad Powiatu w Policach.

O terminie i miejscu przeprowadzenia ppsiwania konkursowego kandydaci zogtan
pisemnie powiadomieni.



