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Niepelnosprawnos¢ dotyka ludzi niezaleznie od wieku, statusu spotecznego czy
materialnego, warunkéw klimatycznych i eckonomicznych. Dzialania na rzecz o0séb
niepetnosprawnych sg zadaniem ogoélnospotecznym oraz waznym elementem polityki i pomocy
spotecznej, skierowanym na minimalizowanie skutkow niepetnosprawnosci oraz zaspokajanie
potrzeb 0sob niepelnosprawnych we wszystkich obszarach zycia.

Powiatowy Program Dziatan na Rzecz Osob Niepetnosprawnych na lata 2021 — 2027,
zwany dalej ,,Programem”, stanowi Kontynuacj¢ kierunkéw jakie zostaly wytyczone
W Powiatowym Programie Dzialan na Rzecz Osob Niepelnosprawnych na lata 2015 — 2020.
Program jest dokumentem okreslajacym i1 koordynujacym dzialania w zakresie polityki
spotecznej Powiatu Polickiego, zwanego dalej ,,Powiatem”, ukierunkowanej na problemy osob
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej, zawodowej i zatrudniania oraz
przestrzegania praw osOb niepetnosprawnych.

Opracowanie i wdrozenie Programu stanowi wykonanie postanowien art. 35 a ust 1 ustawy
Z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 426 z pdézn. zm.). Program okresla dziatania
realizowane na rzecz osoOb niepelnosprawnych, zmierzajace do pelnego, indywidualnego
rozwoju i zaspokajania potrzeb osob niepetnosprawnych we wszystkich sferach i na kazdym
etapie zycia, gwarantujace petne uczestnictwo tych oséb w zyciu spoltecznym.

Podstawowym zalozeniem Programu jest tworzenie na terenie Powiatu lokalnego systemu
wsparcia, ktory umozliwi osobom niepetnosprawnym udziat w Zyciu spotecznym oraz
samodzielne i niezalezne zycie.

Kreowanie lokalnej polityki na rzecz oséb niepelnosprawnych w zakresie zapobiegania
niepelnosprawnos$ci, lagodzenia jej skutkdéw, rehabilitacji, a takze realizacja zadan
zmierzajacych do pelnego uczestnictwa os6b niepelnosprawnych w zyciu spotecznym
1 zawodowym stanowi wazne 1 obligatoryjne zadanie wladz samorzadowych. Nie zmniejsza
to odpowiedzialno$ci ogoétu spoteczenstwa, jednostek czy tez organizacji, ktore od lat
sg partnerami w tworzeniu spojnej 1 efektywnej polityki na rzecz os6b niepelnosprawnych.
Konieczne sg wspolne dzialania wszystkich organéw administracji centralnej, samorzadoweyj,
instytucji pomocy spotecznej wraz z instytucjami ochrony zdrowia, organizacji pozarzadowych
1 pracodawcow, umozliwiajagce zapobieganie niepetnosprawnosci, a takze aktywizacje
spoteczng 1 zawodowa 0sob niepelnosprawnych.

Nie istnieje jedna, powszechnie uznana definicja niepelosprawnosci. Swiatowy Program
Dziatan na Rzecz Osob Niepelnosprawnych (The World Programme of Action Disabled
Persons) oraz Standardowe Zasady Wyréwnywania Szans Osob Niepelnosprawnych (The
Standard Rules on the Equglization of Opportunites for Persons with Disabilities) podkreslaja,
ze niepelnosprawnos¢ jest problemem spotecznym i nie ogranicza si¢ do konkretnej osoby.

W Polsce stosowane s3 co najmniej dwie definicje dotyczace osob niepetnosprawnych.
Pierwsza to definicja wynikajaca z przepiséw prawa i dotyczgca prawnej podstawy kwalifikacji
do grupy osob niepelnosprawnych. Zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0so6b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 426
Z pozn. zm.) niepelnosprawnos¢ okreslana jest jako stan fizyczny, psychiczny lub umystowy
trwale lub okresowo utrudniajacy, ograniczajacy badz uniemozliwiajagcy wypehianie rol
spotecznych, a w szczegolnosci ograniczajacy zdolnos¢ do wykonywania pracy zarobkowej.
Druga duzo szersza definicja niepelnosprawno$ci stosowana jest w statystyce Glownego
Urzedu Statystycznego i ujmuje nie tylko osoby niepelnosprawne prawnie, ale rowniez osoby,
ktore orzeczenia o niepelnosprawnosci nie posiadaja lecz deklaruja, ze majg ograniczenia
w wykonywaniu wybranych czynnosci tzw. niepetnosprawnos¢ biologiczna.



Wedlug danych Narodowego Spisu Powszechnego 2011 liczba osob, ktore zadeklarowaty
ograniczenie zdolnosci do wykonywania zwyktych czynno$ci podstawowych dla swojego
wieku i/lub posiadaly wazne orzeczenie kwalifikujgce je do zaliczenia do zbiorowosci 0sob
niepetnosprawnych wynosita 4.697.500, co stanowito 12,2% ludnosci kraju, wobec 14,3%
w 2002 r. Udziat m¢zezyzn wsrdd osob niepetnosprawnych wynosit 46,1% wobec 53,9% dla
kobiet.

Osoby niepetnosprawne to nadal grupa osob zagrozona wykluczeniem spotecznym. Grupa ta
nie jest jednorodna lecz zroznicowana pod wieloma wzgledami tj. stopnia i rodzaju
niepetnosprawnosci, wieku, statusu materialnego, poziomu wyksztalcenia, miejsca
zamieszkania. Wsréd ludzi niepelnosprawnych wiele jest osob samotnych, uzaleznionych
od innych. Czegsto zyja oni w trudnych warunkach, stykaja si¢ z nietolerancjg, ubdstwem.
Wszystkie te problemy wskazuja na marginalizacje¢ os6b niepetnosprawnych i utrudniajg
im pelng integracje ze spoteczenstwem.

Problemy oséb niepelnosprawnych od lat sa jedng z wazniejszych kwestii spotecznych.
Biorac pod uwage zakres zjawiska, niezaprzeczalnym staje si¢ konieczno$¢ podejmowania
przez panstwo, a takze instytucje samorzadowe i organizacje pozarzagdowe roznorodnych
dziatan i wysitkow zmierzajacych do rehabilitacji tych osob oraz eliminowania barier
ograniczajacych badz utrudniajacych ich funkcjonowanie w spoteczenstwie.

Prowadzenie dziatan skierowanych do osob niepetnosprawnych i ich rodzin jest niezbednym
warunkiem wspomagajacym zwigkszenie aktywnosci tej czg$ci spotecznosci Powiatu.
Wszelkie przedsigwzigcia stuzace rehabilitacji spolecznej i zawodowej oraz przestrzeganiu
praw osoOb niepetnosprawnych sa nieodzownym czynnikiem w poprawie warunkoéw ich zycia.
Oddziatywanie powinno by¢ kierowane zarowno do osob niepelnosprawnych jak i ich rodzin
poprzez zapobieganie ich izolacji i marginalizacji. Osiggngé to mozna poprzez tworzenie
warunkéw do integracji osob niepetnosprawnych z najblizszym otoczeniem spotecznym,
przeciwdziatanie izolacji rodzin z osobg niepelnosprawng oraz przygotowanie o0sob
niepetnosprawnych do samodzielnego zycia.

Il. DIAGNOZA DOTYCZACA SYTUACJI OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
W POWIECIE

Podstawowym zrodtem informacji 0 osobach niepelnosprawnych jest Glowny Urzad
Statystyczny (GUS) oraz Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnos$ci
w Policach (PZON). W niniejszym opracowaniu wykorzystano dane pochodzace
z Narodowego Spisu Powszechnego z 2011 roku oraz Elektronicznego Krajowego Systemu
Monitoringu Orzekania 0 Niepelnosprawnosci (EKSMOoON), wykorzystywanego przez
powiatowe i wojewodzkie zespoty W procesie orzekania o niepelnosprawnos$ci. System ten
zawiera szczegotowe dane dotyczace zardwno wydanych orzeczen tj. ich liczbe, stopnie
I przyczyny niepetnosprawnosci, jak i 0sob wnioskujacych o wydanie orzeczenia tj. pteé, grupy
wiekowe, poziom wyksztalcenia i sytuacje zawodowa.

Ostatnie pelne dane 0 rozmiarach niepelnosprawnosci pochodzg z Narodowego Spisu
Powszechnego, ktory zostat przeprowadzony w 2011 roku. Wedlug nich ogélna liczba
niepetnosprawnych mieszkancow Powiatu wynosi 7 161 osob, z czego 3855 (53,8%) stanowig
kobiety, a 3306 (46,2%) me¢zczyzni. Znaczna wigkszo$¢ osob niepelnosprawnych jest w wieku
produkcyjnym (55,4%), nastepnie w wieku poprodukcyjnym (38%) oraz w wieku
przedprodukcyjnym (6,6%). Dane przedstawia tabela 1 oraz wykres 1 i 2.



Tabela 1. Liczba oséb niepelnosprawnych w Powiecie

KOBIETY MEZCZYZNI Ogolem
WIEK
Liczba oséb | %0 Liczba osob % | Liczba osob | %
Przedprodukcyjny 216 3 260 3,6 476 6,6
Produkcyjny 1723 24,1 2 238 31,3 3961 55,4
Poprodukcyjny 1916 26,7 808 11,3 2724 38
Ogotem 3855 53,8 3306 46,2 7161 100

Zrédio: dane GUS — Narodowy Spis Powszechny 2011

Wykres 1. Liczba os6b niepelnosprawnych w Powiecie wedlug wieku

M Przedprodukcyjny
Produkcyjny

M Poprodukcyjny

Zrédio: dane GUS — Narodowy Spis Powszechny 2011

Wykres 2. Liczba oso6b niepelnosprawnych w Powiecie wedlug plci

m Kobiety
Mezczyzni

Zrédlo: dane GUS — Narodowy Spis Powszechny 2011




Wedlug danych GUS liczba o0s6b niepetnosprawnych posiadajagcych orzeczenie
0 niepetnosprawnosci lub rownowazne to 4 447 osob, co stanowi 62,1% niepelnosprawnych
mieszkancoOw Powiatu. Natomiast liczba oso6b biologicznie niepelnosprawnych, ktore
odczuwajg brak sprawnosci organizmu, jednak nie posiadajg orzeczenia o niepelnosprawnosci
to 2 714 0sob, co stanowi 37,9% niepetnosprawnych mieszkancow Powiatu. Dane przedstawia
tabela 2 i 3 oraz wykres 3.

Tabela 2. Liczba os6b niepelnosprawnych w Powiecie posiadajacych orzeczenie
o niepelnosprawnosci lub r6wnowazne

KOBIETY MEZCZYZNI Ogélem
WIEK
Liczba osé6b Liczba oséb Liczba os6b
Przedprodukcyjny 169 214 383
Produkcyjny 1078 1581 2 659
Poprodukcyjny 1001 404 1 405
Ogodtem 2248 2199 4447
Zrédio: dane GUS — Narodowy Spis Powszechny 2011
Tabela 3. Liczba o0sob biologicznie niepelnosprawnych
KOBIETY MEZCZYZNI Ogolem
WIEK
Liczba os6b Liczba osob Liczba osob
Przedprodukcyjny 47 45 92
Produkcyjny 645 658 1303
Poprodukcyjny 915 404 1319
Ogodtem 1607 1107 2714

Zrédlo: dane GUS — Narodowy Spis Powszechny 2011




Wykres 3. Liczba oso6b prawnie i biologicznie niepelnosprawnych

W Osoby prawnie
niepelnsoprawne
Osoby biologicznie
niepelnosprawne

Zrédlo: dane GUS — Narodowy Spis Powszechny 2011

Wsréd liczby oséb prawnie niepetnosprawnych najwiecej oso6b posiada orzeczenie
0 umiarkowanym  stopniu  niepelnosprawnos$ci,  nastgpniec ~ znacznym  stopniu
niepetnosprawnosci, lekkim stopniu niepetnosprawnosci oraz niepetnosprawnosci do 16 roku
zycia. Dane przedstawia tabela 4 oraz wykres 4.

Tabela 4. Liczba os6b prawnie niepelnosprawnych wedlug posiadanego stopnia
niepelnosprawnosci

STOPIEN , KOBIETY MEZCZYZNI Ogélem

NIEPELNOSPRAWNOSCI _ _ :

Llc%ba % Llcgba % Llcgba %

0s0b osob 0s6b

Znaczny 829 18,65 661 14,86 1490 33,51
Umiarkowany 818 18,40 786 17,67 1604 36,07
Lekki 341 7,67 461 10,36 802 18,03
Nieustalony 108 2,42 103 2,32 211 4,74
Osoby do 16 roku zycia 152 3,42 188 4,23 340 7,65
Ogobtem 2 248 50,56 2199 49 44 4 447 100

Zrédlo: dane GUS — Narodowy Spis Powszechny 2011



Wykres 4. Liczba o0séb prawnie niepelnosprawnych wedlug posiadanego stopnia
niepelnosprawnosci

W Znaczny
Umiarkowany
Lekki
Osoby do 16 roku Zycia
Nieustalony

Zrédio: dane GUS — Narodowy Spis Powszechny 2011

W Powiecie funkcjonuje PZON, do ktorego zadan nalezy w szczegdlno$ci prowadzenie

spraw w zakresie:

1) orzekania 0 niepelnosprawnos$ci osob do 16 roku zycia;

2) orzekania o stopniu niepelnosprawnosci oséb powyzej 16 roku zycia;

3) orzekania 0 Wwskazaniach do wulg i uprawnien osOb posiadajacych orzeczenia
0 zaliczeniu o inwalidztwie Iub niezdolnosci do pracy;

4) wydawania legitymacji dokumentujacej niepetnosprawnos¢ osob niepetnosprawnych;

5) wydawania kart parkingowych.

Dla o0s6b niepelnosprawnych powyzej 16 roku zycia PZON okresla trzy stopnie
niepetnosprawnosci: znaczny, umiarkowany i lekki:

a) znaczny stopien niepelnosprawnosci — okresla 0sob¢ z naruszong sprawnos$cig organizmu,
niezdolng do pracy albo zdolng do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej
1 wymagajaca, w celu pelnienia rél spotecznych, statej lub dlugotrwatej opieki i pomocy
innych os6b w zwigzku z niezdolnoscia do samodzielnej egzystencji,

b) umiarkowany stopien niepelnosprawnosci — okresla osobe z naruszong sprawnoscig
organizmu, niezdolng do pracy albo zdolna do pracy  jedynie
w warunkach pracy chronionej lub wymagajaca czasowej albo czeSciowej pomocy innych
0s0b w celu petnienia rol spotecznych,

c) lekki stopien niepelnosprawnosci — okresla osob¢ o naruszonej sprawnosci organizmu,
powodujacej w sposob istotny obnizenie zdolnosci do wykonywania pracy, w pordwnaniu
do zdolnosci, jaka wykazuje osoba o podobnych kwalifikacjach zawodowych z pelng
sprawnoscig psychiczng i fizyczna, lub majaca ograniczenia w petieniu rél spotecznych
dajace si¢ kompensowac przy pomocy wyposazenia w przedmioty ortopedyczne, $rodki
pomocnicze lub srodki techniczne.

W stosunku do dzieci i mlodziezy do 16 roku zycia PZON orzeka jedynie
0 niepelnosprawnosci osoby bez okreslenia stopnia. W tym przypadku za niepelnosprawne
uwaza si¢ osoby, ktore maja naruszong sprawnos¢ fizyczng lub psychiczng o przewidywanym
okresie trwania powyzej 12 miesigcy, z powodu wady wrodzonej, dlugotrwatej choroby lub
uszkodzenia organizmu, powodujaca konieczno$¢ zapewnienia im calkowitej opieki lub
pomocy w zaspokajaniu podstawowych potrzeb zyciowych w sposdb przewyzszajacy wsparcie
potrzebne osobie w danym wieku.



Dane z ostatnich trzech lat wykazuja, ze w 2019 r. liczba wydanych orzeczen o zaliczeniu
do stopnia niepetnosprawnosci ulegta zmniejszeniu o 14% w poréwnaniu do 2018 r. oraz 0 9%
w stosunku do 2017 r. Dane przedstawia tabela 5 oraz wykres 5.

Tabela 5. Liczba wydanych orzeczen o zaliczeniu do stopnia niepelnosprawnosci w latach
2017 — 2019 z uwzglednieniem stopnia niepelnosprawnosci

STOPIEN ROK
NIEPELNOSPRAWNOSCI 2017 2018 2019
Znaczny 223 191 188
Umiarkowany 517 519 370
Lekki 64 139 170
Ogolem 804 849 728
Orzeczenia wydane po raz 301 342 331
pierwszy

Zrédlo: dane PZON — EKSMOoN

Wykres 5. Liczba wydanych orzeczen o zaliczeniu do stopnia niepelnosprawnosci w latach
2017 — 2019

2019 728
2018 849 OLiczba wydanych orzeczen
2017 804

650 700 750 800 850 900

Zrédlo: dane PZON — EKSMOoN

Liczba wydanych orzeczen o zaliczeniu do niepetnosprawnosci dla oséb do 16 roku zycia
ulegta zwickszeniu. W 2019 roku wzrost ten wynosit 11% w poréwnaniu do 2018 roku i 28,5%
w porownaniu do 2017 roku. Dane przedstawia tabela 6 i wykres 6.

Tabela 6. Liczba wydanych orzeczen o zaliczeniu do niepelnosprawnosci dla osob przed
16 rokiem zycia w latach 2017-2019

ROK
2017 2018 2019
Nlepelno'spr'awnoéc' do 84 97 108
16 roku zycia

Zrédio: dane PZON — EKSMOON



Wykres 6. Liczba wydanych orzeczen 0 zaliczeniu do niepelnosprawnosci dla oséb przed
16 rokiem Zycia w latach 2017 — 2019

2019 108
2018 | 97 OLiczba wydanych orzeczen
2017 84

0 20 40 60 80 100 120

Zrédio: dane PZON — EKSMOON

Analizujac dane z ostatnich trzech lat, mozna zauwazy¢, iz PZON wydal najwiecej orzeczen
o0 zaliczeniu do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci. Na przestrzeni trzech ostatnich lat
stanowig one 53% wszystkich wydanych orzeczen. Dane przedstawia wykres 7.

Wykres 7. Liczba wydanych orzeczen o niepelnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci
w latach 2017 — 2019 wedlug posiadanego stopnia niepelnosprawnosci
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Zrédio: dane PZON — EKSMOON

Poréwnujac dane z trzech ostatnich lat najwieksza liczbe wydanych orzeczen
o zaliczeniu do stopnia niepetnosprawno$ci stanowia orzeczenia wydane dla o0sob
w przedziale wiekowym 61 lat i powyzej. Brak jest natomiast widocznego zréznicowania
w liczbie wydawanych orzeczen w stosunku do kobiet i mezczyzn. Zdecydowana wigkszos¢
wydanych orzeczen o zaliczeniu do stopnia niepelnosprawnosci dotyczy osob biernych
zawodowo oraz 0sOb posiadajacych wyksztalcenie zasadnicze i $rednie. Dane przedstawiaja
tabele 7 1 8.
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Tabela 7. Liczba wydanych orzeczen o stopniu

wieku, plci, zatrudnienia w latach 2017 — 2019

niepelnosprawnosci z uwzglednieniem

Wiek Pleé Zatrudnienie
Rok | Ogélem | ;¢ o5 | 2640 | 41-60 i F?Olw Kobieta | Mezczyzna | Tak | Nie
2017 | 804 68 | 90 | 282 | 364 | 394 410 181 | 623
2018 | 849 75 | 96 | 291 | 387 | 443 406 199 | 650
2019 | 728 68 | 74 | 212 | 374 | 375 353 156 | 572

Zrédio: dane PZON — EKSMOON

Tabela 8. Liczba wydanych orzeczen o stopniu niepelnosprawnosci z uwzglednieniem
wyksztalcenia w latach 2017 — 2019

. ROK
Wyksztalcenie 2017 2018 2019
Mniej niz podstawowe 16 17 12
Podstawowe 203 208 199
Zasadnicze 262 260 225
Srednie 236 264 196
Wyzsze 87 100 96

Zrédlo: dane PZON — EKSMOoN

Tabela 9. Liczba wydanych orzeczen 0 zaliczeniu do niepelnosprawnosci i stopnia

niepelnosprawnosci wedlug przyczyny niepelnosprawnosci w latach 2017 — 2019

Przyczyna ROK Przyczyna ROK
niepelnosprawnosci niepelnosprawnosci
Osoby po 16 r. zycia Osoby przed 16 r. zycia
2017 | 2018 | 2019 2017 2018 2019
01-U uposledzenie 15 18 o5 01-U uposledzenie 4 13 9
umystowe umystowe
02-P c_horoby 60 74 63 | 02-P choroby psychiczne 3 1 0
psychiczne
03-L zaburzenia .
glosu, mowy i 26 34 20 ?j(;\];/ Z?bclﬁrjre;]l;a ‘gszﬁ;l 3 4 7
choroby stuchu Y y
04-0 choroby narzadu 17 13 19 04-0 choroby narzadu 5 5 5
wzroku wzroku
05-R uposledzenie 058 | 333 | 238 05-R uposledzenie 15 23 11
narzadu ruchu narzadu ruchu
06-E epilepsja 25 15 10 | 06-E epilepsja 7 3 2
07-S choroby uktadu
oddechowego i 109 | 100 | 74 | 078 chorobyukdadu - 3 3 5
Krazeni oddechowego 1 krazenia
azenia
08-T choroby uktadu 40 39 a1 08-T choroby uktadu 1 9 0
pokarmowego pokarmowego
09-M choroby uktadu 50 50 51 09-M Choroby uktadu 3 9 0
mOoCczowo-ptciowego mMOoCzowWo-plciowego
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10-N choroby 144 | 115 | 142 | 1O-N choroby 7 16 19
neurologiczne neurologiczne
11-1inne, w tym
schorzenia .
. 11-1 inne, w tym
endokrynologiczne, ;
: schorzenia
metaboliczne, .
saburzenia endokry_nologlczne, '
57 50 42 | metaboliczne, zaburzenia 11 7 17
enzymatyczne,
enzymatyczne, choroby
choroby ,
, zakazne, choroby uktadu
zakazne, choroby Krwiotworezeeo
uktadu &
krwiotworczego
12-C caiqscmwe ' 1 8 3 12-C calqsmowe . o5 21 36
zaburzenia rozwojowe zaburzenia rozwojowe
Zrédto: dane PZON — EKSMOON
Jak wykazaly dane w tabeli 9 dominujagcym powodem uzyskania orzeczenia 0 stopniu
niepelnosprawnosci sg choroby narzadu ruchu, uktadu krazenia i oddechowego oraz choroby
neurologiczne, co moze mie¢ bezposredni zwigzek ze stylem i warunkami zycia, a takze
z dostgpem do ustug ochrony zdrowia i placowek $wiadczacych rézne formy rehabilitacji
ruchowej. Dane przedstawia wykres 8.
Wykres 8. Liczba wydanych orzeczen o zaliczeniu do stopnia niepelnosprawnosci wedlug
przyczyny niepelnosprawnosci w latach 2017 — 2019
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Zrédto: dane PZON — EKSMOoN

Najczestszg przyczyna wydawanych orzeczen o zaliczeniu do niepetnosprawnosci dla osob
do 16 roku zycia sg calosciowe zaburzenia rozwojowe, dysfunkcja narzadu ruchu oraz choroby
neurologiczne. Dane przedstawia wykres 9.
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Wykres 9. Liczba wydanych orzeczen o zaliczeniu do niepelnosprawnosci dla oséb
do 16 roku zycia wedlug przyczyny niepelnosprawnosci w latach 2017 — 2019
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Zrédto: dane PZON — EKSMOoN

Dane z ostatnich trzech lat (tabela 10 i wykres 10) wykazuja, iz liczba bezrobotnych osob
niepetnosprawnych  spada. Mimo  zmniejszajacego  si¢  bezrobocia  wsrdod  0sob
Z niepetlnosprawnoscia, wcigz potrzebne sg dziatania na rzecz aktywizacji zawodowej tej grupy
oraz adaptacji i przelamywania barier ze strony pracodawcoéw. Wazne jest doskonalenie
istniejacych metod pomocy osobom niepetnosprawnym w skutecznym poruszaniu si¢ na rynku
pracy. Duza wage nalezy takze przylozy¢ do szukania nowych rozwigzan zwigkszajacych
zatrudnienie oséb niepetnosprawnych, szczegolnie na otwartym rynku pracy.

Tabela 10. Osoby bezrobotne znajdujace sie w trudnej sytuacji na rynku pracy
Stan na dzien

Wyszezegolnienie 31.12.2017 | 31.12.2018 | 31.12.2019
Liczba bezrobotnych ogétem: 4022 3823 3740

w tym osoby w szczegélnej sytuacji na rynku pracy:

do 25 roku zycia 177 135 121
dlugotrwale bezrobotne 875 702 610
kobiety, kt(_)re nie podjely zatrudnienia 318 265 219
po urodzeniu dziecka

powyzej 50 roku zycia 479 414 370
bez kwalifikacji zawodowych 511 426 382
bez do§wiadczenia zawodowego 478 31 339
bez wyksztalcenia §redniego 886 726 649
niepelnosprawne 67 58 47

Zrédlo: dane Powiatowego Urzedu Pracy w Policach
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Wykres 10. Liczba niepelnosprawnych oséb bezrobotnych w latach 2017 — 2019
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Zrédlo: dane Powiatowego Urzedu Pracy w Policach

I1l. INSTYTUCJE 1 ORGANIZACJE DZIALAJACE NA RZECZ OSOB
NIEPEENOSPRAWNYCH W POWIECIE

Organizacje pozarzadowe, stanowigce trzeci, obok publicznego i prywatnego, sektor
spoteczenstwa, sa znaczaca czescig kazdego efektywnie i demokratycznie funkcjonujacego
panstwa 1 spoleczefnstwa. Dostarczajg ustug obywatelom, nierzadko wypetniajac luke, ktorej
nie zapeia sektor publiczny i rynkowy. Realizuja zadania, ktére wynikaja z polityki panstwa
lub te, ktorych - mimo istniejacego zapotrzebowania - ani podmioty publiczne ani prywatne,
zorientowane na zysk, nie podejmuja.

Podejmowanie dziatan, ktore maja na celu integracje spoteczng i zawodowag o0sOb
niepelnosprawnych wymaga zaangazowania 1 S$cistej wspOlpracy partnerow sektora
publicznego i niepublicznego, w tym organizacji pozarzadowych reprezentujacych interesy
srodowiska 0sob niepetnosprawnych.

Na terenie Powiatu dziata wiele instytucji i organizacji, ktore aktywnie wspieraja osoby
niepetnosprawne oraz wlaczaja si¢ w proces ich wszechstronnej rehabilitacji.

Organizacje pozarzadowe najczgséciej tworza same osoby niepelnosprawne i cztonkowie ich
rodzin. W ramach swoich zadan prowadza szkolenia, kursy, warsztaty dla os6b w wieku
aktywnosci zawodowej, podczas ktorych osoby niepetnosprawne moga skorzysta¢ z porad
doradcow zawodowych, instruktorow 1 pedagogdéw specjalnych. Organizuja grupy wsparcia
w trakcie ktorych poruszane sg problemy z jakimi spotykaja si¢ osoby niepelnosprawne.
Organizacje inicjuja wiele imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych, rekreacyjnych
0 zasiggu lokalnym, regionalnym i ogélnopolskim. Ponadto wiele stowarzyszen udziela takze
poradnictwa rehabilitacyjnego i edukacyjnego w zakresie doboru sprzetu rehabilitacyjnego,
ortopedycznego 1 pomocniczego. Osoby niepetlnosprawne moga uzyskaé pomoc
w redagowaniu podan, pism urzgdowych oraz zatatwieniu spraw socjalno-bytowych.

INSTYTUCJE DZIALAJACE NA RZECZ OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH
W POWIECIE

1 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Policach
" | ul. Szkolna 2, 72-010 Police

5 Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci
" | ul. Tanowska 8, 72-010 Police

3 Powiatowy Urzad Pracy w Policach
" | ul. Kosciuszki 5, 72-010 Police
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Wydzial Polityki Spolecznej

Wdzial Spraw Obywatelskich
Wydzial Edukacji i Kultury

w Starostwie Powiatowym w Policach
ul. Tanowska 8, 72-010 Police

Osrodek Pomocy Spotecznej w Policach
ul. Siedlecka 2A, 72-010 Police

Osrodek Pomocy Spolecznej w Nowym Warpnie
ul. Kosciuszki 3A, 72-022 Nowe Warpno

Osrodek Pomocy Spotecznej w Dobrej
ul. Graniczna 24A, 72-003 Dobra

Osrodek Pomocy Spolecznej w Kolbaskowie
Rosowek 16, 72-001 Kolbaskowo

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Policach
ul. Korczaka 27, 72-010 Police

10.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy Nr 1

dla Dzieci Niepelnosprawnych Ruchowo im. Marii Grzegorzewskiej
w Policach

ul. Korczaka 53, 72-010 Police

11.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Kawalerow Orderu Usmiechu
w Tanowie
ul. Lesna 91, 72-004 Tanowo

12.

Niepubliczne placowki podstawowej opieki zdrowotnej z poszczegolnych gmin
Powiatu

ORGANIZACJE POZARZADOWE PROWADZACE DZIALALNOSC GEOWNIE

NA RZECZ OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH W POWIECIE
(wg stanu na grudzien 2020 r.)

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Niepelnosprawnoscia Intelektualna

1. | Kolo Terenowe Police
ul. Korczaka 55, 72-010 Police
Polski Zwigzek Emerytow, Rencistow i Inwalidow, Oddzial Rejonowy
2. | wPolicach
ul. Staszica 1, 72-010 Police
Polski Zwiazek Emerytow, Rencistow i Inwalidow Oddzial Terenowy
3. | wNowym Warpnie Okreg Zachodniopomorskie w Szczecinie
Aleja Papieza Jana Pawta 11 42
4 Polski Zwigzek Emerytow, Rencistow i Inwalidow Kolo Nr 2 w Stobnie
" | Stobno 27, 72-002 Dotuje
5 Polski Zwiazek Niewidomych Okreg Zachodniopomorski Kolo w Policach
" | ul. Grunwaldzka 15, 72-010 Police
6 Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw Kolo Nr 15
" | ul. Bankowa 20, 72-010 Police
5 Stowarzyszenie Chorych na Cukrzyce Kolo Terenowe Nr 17
" | ul. Welletéw 18, 72-022 Nowe Warpno
8 Stowarzyszenie Polickie Amazonki
| ul. Konopnickiej 2, 72-010 Police
9 Stowarzyszenie Hospicjum Krolowej Apostolow
' ul. Szczecinska 12, 72-004 Tanowo
10 Stowarzyszenie Policki Uniwersytet Trzeciego Wieku

ul. Siedlecka 1A, 72-010 Police
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Uczniowski Klub Sportowy ,,Activ”

1L ul. Tanowska 14, 72-010 Police
12 Integracyjny Uczniowski Klub Plywacki ,,Wodnik”
" | ul. Siedlecka 6, 72-010 Police
13 Stowarzyszenie na Rzecz Osob Niepelnosprawnych ,,Amicus”
" | ul. Korczaka 43, 72-010 Police
14 Stowarzyszenie na Rzecz Harmonii Spolecznej
" | ul. Bankowa 11FCHY/5, 72-010 Police
15 Stowarzyszenie na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych ,,Klucz do serc”
" | ul. Piaskowa 99A/3, 72-010 Police
16 Fundacja ,,Badzmy Razem z Niepelnosprawnymi” w Tanowie

ul. Lesna 91, 72-004 Tanowo

Stowarzyszenie Motocyklowe ,,Sokol” Police
17. | ul. Kresowa 5/3, 72-010 Police

adres do korespondencji ul. Bankowa 11D/12, 72-010 Police
Stowarzyszenie ,,Lions Club”

ul. Szkolna 2, 72-010 Police

Fundacja BIOAUTYZM

Ostoja 61/2, 72-005 Przectaw

Fundacja Pomocy Chorym na Zanik Mie$ni
ul. Wojska Polskiego 69, 70-478 Szczecin

20. | Punkt konsultacyjny w Policach

ul. Bohaterow Westerplatte 10/2, 72-010 Police
tel. 603 619 070

18.

19.

IVV. CELE PROGRAMU

1. Cel strategiczny

Celem strategicznym Programu jest zwiekszenie mozliwosci osob niepelnosprawnych oraz
wspieranie ich w drodze do niezaleznos$ci, samodzielno$ci i pelnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym i zawodowym.

2. Cele operacyjne

Celami operacyjnymi Programu sg:

1. Ksztaltowanie i rozwijanie pozytywnych postaw wobec os6b niepelnosprawnych
oraz poglebianie wiedzy w zakresie potrzeb i praw oséb niepelnosprawnych.

Sposob postrzegania osob niepetnosprawnych zmienia si¢, ale nadal niepetnosprawnosé
postrzegana jest stereotypowo, atowarzyszace temu postawy spoleczne zwiekszaja ryzyko
wykluczenia oséb niepetnosprawnych z wielu sfer Zzycia. Stereotyp sprawia, ze u 0sOb
niepetnosprawnych akcentuje si¢ ich stabosci i ograniczenia. Do negatywnych postaw wobec
0sOb niepelnosprawnych przyczyniaja si¢ m.in.: uczucie litoSci, nadopiekunczosc,
niedocenianie ich, wyolbrzymianie ograniczen, negatywne nastawienie poznawcze, zwracanie
szczegldlne] uwagi na widoczng niepelnosprawno$¢. Negatywne nastawienie spoleczne
powoduje zwigkszenie si¢ dystansu spotecznego, unikanie wzajemnych relacji, blokowanie
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osobom niepetnosprawnym dostepu do pewnych form aktywnosci, a przez to uniemozliwienie
im udzialu w zyciu spotecznym i zawodowym.

Ksztattowanie pozytywnych postaw spotecznych wobec oséb niepetnosprawnych 1 ich
rodzin jest jednym z wazniejszych zagadnien, bowiem dotyczy zarowno jakosci
funkcjonowania tych osob, jak i1 catego spoleczenstwa. Postawy te wyznaczajg miejsce
zajmowane przez osoby niepelnosprawne w spoteczenstwie.

Podnoszenie poziomu $wiadomosci spotecznej na temat osob niepelnosprawnych jest
kluczowe dla przetamywania barier spotecznych zwigzanych z niepelnosprawnoscia.
To niezbedny element przygotowania lokalnych $rodowisk do systemowego wsparcia 0sob
niepetnosprawnych 1 stworzenia warunkow uczestnictwa kazdego mieszkanca w zyciu
spotecznym i zawodowym. Nie mniej istotne jest pogl¢bianie wiedzy samych o0s6b
niepelnosprawnych dotyczacej ich praw, potrzeb, mozliwosci oraz wkiadu jaki wnosza
w zycie spoteczne. Tego rodzaju dziatania sprzyjaja integracji spotecznej oraz przeciwdziatajg
marginalizacji i izolacji os6b niepetnosprawnych.

2. Zwig¢kszenie dostepu do wczesnej diagnozy i wszechstronnej rehabilitacji
umozliwiajgcej pelne uczestnictwo os6b niepelnosprawnych w zyciu spotecznym.

Kazdy kto staje si¢ niepelnosprawny, zmuszony jest do zmiany sposobu zycia
i dostosowania si¢ do nowych warunkéw. Niepetnosprawno$¢ nie zamyka drogi do normalnego
funkcjonowania w zyciu codziennym, jednak je utrudnia. Nalezy zrobi¢ wszystko, aby
wykorzystaé istniejagce mozliwosci, zdolnosci i rozpoczaé zycie na nowo. Rehabilitacja 0sob
niepelnosprawnych to zespot kompleksowych dzialan, w szczegodlnosci organizacyjnych,
leczniczych, psychologicznych, technicznych, edukacyjnych, zmierzajacych do osiagnigcia
przy aktywnym uczestnictwie osoby niepelnosprawnej, mozliwie najwyzszego poziomu jej
funkcjonowania, jakosci zycia i integracji spotecznej. Dostep do diagnozy i wszechstronne;j
rehabilitacji ma na celu umozliwienie osobom niepelnosprawnym osiaganie i utrzymanie
odpowiedniego poziomu funkcjonowania fizycznego, psychicznego i spotecznego. Dziatania
podejmowane w tym zakresie powinny doprowadzi¢ osOby niepetnosprawne do uzyskania
najwigkszej] w miar¢ mozliwosci samodzielno$ci, zaradno$ci oraz integracji spolecznej.
Psychospoteczne potrzeby czlowieka niepelnosprawnego, znajdujacego si¢ w innej niz
dotychczas sytuacji zyciowej, spowodowanej choroba, nalezy zaspokoi¢ przez kompleksowa
rehabilitacje. Jednym z rodzajow rehabilitacji jest rehabilitacja spoteczna, ktora ma na celu
umozliwienie osobom niepetnosprawnym uczestnictwo w zyciu spotecznym. WSszelkie
dziatania prowadzone w ramach rehabilitacji spolecznej powinny prowadzi¢ do pelnego
uczestnictwa osoby niepetnosprawnej w zyciu spotecznym w takim samym zakresie, jak innych
cztonkoéw spoteczenstwa. Celem rehabilitacji spotecznej jest mozliwie pelne wigczenie osoby
niepetnosprawnej we wszystkie sfery zycia spotecznego, aby ta osoba faktycznie byla i czuta
si¢ warto§ciowym oraz pozytecznym czlonkiem spoteczenstwa, mogacym korzysta¢ z dobr
i osiagnie¢ kultury, cywilizacji, jak tez mogacym wilaczy¢ si¢ w ich tworzenie. Niezbgdne
w procesie kompleksowej rehabilitacji staje si¢ podejmowanie dzialan zmierzajacych do
stwarzania osobom niepelnosprawnym mozliwosci uczestnictwa w zZyciu kulturalnym,
artystycznym, sportowym i rekreacyjnym.
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3. Zapewnienie dostepu do dobr i ustug pozwalajacych na pelne uczestnictwo o0sob
niepelnosprawnych w zyciu spolecznym.

Zyjemy w czasach, w ktorych cztowiek musi mierzy¢ sie z réznymi przeciwnoéciami losu.
Kazdego dnia borykamy si¢ z trudnymi sytuacjami, ktére jednych potrafia zmobilizowac
do dziatania, innych wprowadzi¢ w stan zalamania. Zycie, ktore jest utozone i spokojne, moze
zmieni¢ si¢ w jednej chwili, gdy trzeba zmierzy¢ si¢ z bardzo trudnym przeciwnikiem —
niepetnosprawnos$cia. Bycie niepelnosprawnym oznacza nieustanng konfrontacj¢ z problemami
w codziennym funkcjonowaniu w rodzinie, w pracy, w urzg¢dzie, na ulicy. Trudno$ci zyciowe
jakie napotykaja osoby niepelnosprawne mogg przybiera¢ charakter rozmaitych barier
architektonicznych, materialnych, prawnych czy obyczajowych. Nalezy dazy¢ do jak
najwickszego wiaczania tych os6b w nurt zycia spotecznego oraz zapewni¢ im najlepszy
rozwdj 1 zaspokoi¢ niezbedne potrzeby zyciowe oraz umozliwi¢ funkcjonowanie w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka. Konieczne jest podejmowanie dziatan zmierzajacych
do udzielenia pomocy osobom niepetnosprawnym w dochodzeniu do ich samodzielnosci,
stwarzania mozliwosci aktywnego zycia spolecznego i zawodowego. Warunkiem wiasciwe;j
adaptacji i integracji osob niepelnosprawnych jest ich pelny i aktywny udziat w réznych
formach zycia spotecznego.

4. Zapewnienie réwnych szans w dostepie do ksztalcenia oséb niepelnosprawnych
na wszystkich poziomach edukacji.

Wszystkie osoby niepetnosprawne, niezaleznie od charakteru i stopnia niepetnosprawnosci
maja prawo do bezptatnej o§wiaty i ksztatcenia zgodnego z ich preferencjami i mozliwosciami.
Zgodnie ze standardami ONZ: , panstwo powinno bra¢ pod uwage zasade rownych szans
w zakresie edukacji podstawowej, Sredniej i wyzszej, o charakterze integracyjnym dla
niepetnosprawnych dzieci, milodziezy i dorostych. Panstwo powinno zagwarantowac,
by ksztalcenie osob niepetnosprawnych stanowito integralng czes¢ systemu oswiaty".

Edukacja dzieci i mlodziezy niepetnosprawnej, ich wiasciwe wychowanie i przygotowanie
do zycia jest pierwszym i niezwykle waznym ogniwem w procesie rehabilitacji spotecznej
i zawodowej. Niepelnosprawnym dzieciom i mlodziezy nalezy umozliwi¢ osiggnigcie jak
najwyzszego poziomu wlasnego rozwoju, dlatego nalezy stworzy¢ warunki do w miarg
samodzielnego uczeszczania do ogélnie dostepnych przedszkoli, szkoét podstawowych,
ponadpodstawowych 1 wyzszych. Wyksztalcenie pozwoli osobom niepelnosprawnym osiagnaé
jak najwieksza samodzielno$¢ ekonomiczng oraz przyczyni si¢ do ich rozwoju spotecznego.
Waznym elementem edukacji dzieci i mtodziezy jest rowniez podnoszenie kwalifikacji
i doskonalenie umiejetno$ci 0s6b pracujagcych zawodowo z osobami niepelnosprawnymi.
Zgodnie ze wspoétczesnymi tendencjami w pedagogice, rozwéj dziecka przebiega najlepiej
w §rodowisku rowiesniczym. Proces dydaktyczno-wychowawczy przebiegajacy W srodowisku
réwiesnikow  pelnosprawnych = maksymalnie  przygotowuje = uczniow  dotknigtych
niepetnosprawnoscig do zycia w spoleczenstwie. Rowniez doroste osoby niepelnosprawne
powinny mie¢ mozliwos$¢ zdobywania wyksztatcenia na poszczegolnych poziomach edukacji
lub podwyzszania swoich kwalifikacji.

Ksztatcenie 1 podnoszenie kwalifikacji jest jednym z warunkéw pelnego, réwnoprawnego
uczestnictwa osob niepelnosprawnych w zyciu spotecznym i1 zawodowym.
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5. Tworzenie warunkow do aktywizacji zawodowej i zatrudnienia osob
niepelnosprawnych oraz przeciwdzialanie skutkom bezrobocia wsrod osob
niepelnosprawnych.

Waznym elementem rehabilitacji kompleksowej 0sob niepetnosprawnych jest aktywizacja
zawodowa. Ma ona na celu ulatwienie osobie niepelnosprawnej uzyskania i utrzymania
odpowiedniego zatrudnienia i awansu zawodowego przez umozliwienie jej korzystania
z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego i posrednictwa pracy.

Populacja o0sob niepelnosprawnych jest nadal mniej aktywna zawodowo oraz gorzej
wyksztalcona w pordéwnaniu z osobami zdrowymi. Rehabilitacja zawodowa ma ogromne
znaczenie dla prawidtowego funkcjonowania psychicznego, spolecznego oraz integracji
ze $rodowiskiem lokalnym. Daje osobom niepelnosprawnym nie tylko mozliwo$¢
samodzielnego utrzymania si¢, ale takze bycia w roznego rodzaju relacjach spotecznych
I wyjscia z izolacji. U podstaw rehabilitacji zawodowej leza dwie przestanki. Pierwsza z nich
opiera si¢ na stwierdzeniu, ze kazda osoba niepelnosprawna zachowuje pewne sprawnosci
i dyspozycje, ktore po ich kierunkowym rozwinigciu stajg si¢ podstawa do podjecia pracy
zawodowej. Druga zaktada, ze zadna praca nie wymaga od osoby wszystkich jej sprawnosci,
zaréwno psychicznych, fizycznych, jak i spotecznych. Osoby niepetnosprawne posiadaja wiele
sprawnos$ci, a czgsto tez specjalne uzdolnienia, ktére moga sta¢ si¢ podstawa do podjecia
dziatan przygotowujacych je do pracy zawodowej oraz pomys$lnego zatrudnienia.

Praca zgodna z kwalifikacjami daje osobom niepelnosprawnym mozliwo$¢ uczestniczenia
W zyciu spoteczno-gospodarczym, jest gwarantem poczucia wlasnej wartosci, samodzielnosci
materialnej oraz wptywa na ogdlne poczucie zadowolenia z zycia. Z kolei dla panstwa, wyzszy
wskaznik zatrudnienia o0sOb niepetnosprawnych to mniejsze wydatki na zabezpieczenie
socjalne tej grupy osob.
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W tabeli ponizej zostaly przedstawione szczegdétowo planowane zadania, wynikajace z realizacji poszczegdlnych celow operacyjnych,

oczekiwane rezultaty oraz wskazane zostaty podmioty odpowiedzialne za ich realizacj¢, a takze zrodia finansowania danego zadania.
Realizacja wszystkich planowanych do realizacji zadan ma charakter ciagty.

2.1. Ksztaltowanie i rozwijanie pozytywnych postaw wobec 0sob niepetnosprawnych oraz poglebianie wiedzy w zakresie potrzeb i praw osob

niepetnosprawnych.

Planowane Realizatorzy Zrodla finansowania Wskaznik Wartos¢
zadania zadania wskaznika (rocznie)
- liczba rozdanych materiatow 1000
Kreowanie polityki informacyjnej informacyjno-promocyjnych
akaaglrrf%r: ?ﬁ?gmsjfj?hnrzetlgrlﬁat Budiqt Powiatu ' - Iiczba_ _zamieszczonych 30
dostepnych programoéw i form w czqém' dotyczacej . informacji na stronach www
pomocy dla 0s6b PCPR, OPS,' PUP, | dziatalno$ci PCPR, PUP i _ _
niepetnosprawnych, ich rodzin Osrodki, Osrodkow, budzety - Ilczbg_ zamles_zczor_1ych _ 5
opiekunow poprz’ez crodki ’ Poradnia . pozostalych‘ informacji w mediach i prasie
masowego przekazu, strony realizatoréw zadania oraz _
. A ’ . praca wlasna wszystkich - liczba przeprowadzonych 4
internetowe, informatory, ulotki

oraz udostgpnianie czasopism,
publikacji i broszur.

realizatoroOw zadania

kampanii informacyjno-
-promocyjnych
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Planowane

Realizatorzy

Zrodla finansowania

Wskaznik

Warto$¢

zadania zadania wskaznika (rocznie)
- liczba zrealizowanych 1
Prowadzenie przez nauczycieli, programow edukacyjnych
pedagong i psychol'ogow Budzet Powiatu w czedci dotygzqcych problerr’laj[qu
programow edukacyjnych A . niepetnosprawnosci
. ZS dotyczacej dziatalnosci
dotyczacych problematyki ) .
: L ., realizatora zadania . . .
niepetnosprawnosci dla uczniow - liczba uczniow objetych 30
szkot ponadpodstawowych. programami edukacyjnymi
Opracowanie powiatowego Budzet Powiatu w czgsci .
. . : S . - liczba opracowanych
kalendarza imprez integracyjnych . . dotyczacej dziatalnosci )
Osrodki, . A . kalendarzy imprez
typu kulturalnego, sportowego L Osrodkoéw oraz budzety | . . 1
. I Organizacje . . integracyjnych typu kulturalnego,
oraz edukacyjnego dla dzieci i pozostatych realizatorow .
A . sportowego oraz edukacyjnego
miodziezy. zadania
Zapraszanie uczniow szkot
rnasowych , Budzet Powiatu
do specjalnych osrodkow . . iy . . . .,
Osrodki, w czgsci dotyczacej - liczba zorganizowanych zajgé
szkolno-wychowawczych oraz . . . , . 6
L PSONI dziatalnosci realizatorow plastycznych i sportowych
warsztatu terapii zajeciowe) :
\ S zadania
na wspoélne zajecia plastyczne
i sportowe.
L : - liczba zorganizowanych 7
Wspieranie i promowanie . .
, C . . . . . | wystaw, konkursow, pokazow
tworczosci 0sob . . . Budzet Powiatu w czgsci
. Osrodki, Poradnia, L . prac
niepetnosprawnych poprzez PSONI. 7S dotyczacej dziatalnosci
organizowanie wystaw, Osrodkow i Poradni oraz | liczba wydarzeh artystycznych, 12

konkurséw, pokazow prac oraz
umozliwienie udziatu
w przegladach artystycznych.

budzety pozostatych
realizatoroOw zadania

w ktoérych uczestniczyly osoby
niepetnosprawne
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Planowane
zadania

Realizatorzy

Zrodla finansowania
zadania

Wskaznik

Wartos$¢
wskaznika (rocznie)

Organizowanie imprez
integracyjnych typu kulturalnego,
sportowego oraz plastycznego
z udziatem szkot.

ZS, Osrodki

Budzet Powiatu
w czesci dotyczacej
dzialalnosci realizatorow
zadania

- liczba zorganizowanych imprez
integracyjnych typu kulturalnego,
sportowego oraz plastycznego

10

Informowanie 0so6b
niepetnosprawnych i ich rodzin
o dziatalno$ci organizacji
pozarzadowych, ktére moga
udzieli¢ im wsparcia.

OPS, PCPR, PUP

Budzet Powiatu
w czesci dotyczacej
dziatalnoséci PCPR, praca
wlasna PUP oraz budzety
pozostatych realizatorow
zadania

Oczekiwane rezultaty:

1) wzrost poziomu $wiadomosci osob niepetnosprawnych w zakresie swoich praw, posiadanych predyspozycji i mozliwosci

wykorzystania istniejgcych szans,
2) integracja srodowiska 0sob niepetnosprawnych ze spotecznoscia lokalnag,
3) zwigkszenie dostepu 0sOb niepetnosprawnych i ich rodzin do informacji w zakresie praw, obowigzkoéw i dostepnych form pomocy

zwigzanych z problematyka niepetnosprawnosci,

4) zwigkszenie $wiadomosci spoteczenstwa na temat dziatan podejmowanych na rzecz osob niepetnosprawnych,
5) pozytywne zmiany w $wiadomosci spotecznej w zakresie postrzegania Wizerunku osoby niepelnosprawnej i probleméw zwigzanych

Z niepetnosprawnoscia.
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2.2. Zwigkszenie dostgpu do WCzesnej diagnozy i wszechstronnej rehabilitacji umozliwiajgcej pelne uczestnictwo osob niepelnosprawnych

w Zyciu spolecznym.

Planowane Zrodla finansowania Wartos¢
. Realizatorzy . Wskaznik wskaznika
zadania zadania :
(rocznie)
Budzet Powiatu
Prowadzenie zaje¢ Wczesnego Poradnia W czesci dotyczacej - liczba 0s6b objetych zajeciami 30
Wspomagania Rozwoju. dziatalnosci realizatora WWR
zadania
Prowadzenie dlagnozy i terapii SOSW Tanowo, Budzet Povy1atp w czgdel - liczba 0sob objetych metoda
metoda A. Tomatisa (metoda Poradnia dotyczacej dziatalnosci A Tomatisa 28
audio-psycholingwistyczna). realizatorow zadania '
Prowadzenie diagnozy i terapii SOSW Tanowo, Bd%izzgpfg?;;g lgf)zi? - liczba 0s6b objetych metoda 32
metoda Biofeedback. Poradnia reZliz?ltoJrc’)w sadania Biofeedback
Pr_o wadzenie badan Budzet Powiatu w czgsci : . . .
przesiewowych w ramach . o .| - liczba 0sob objetych badaniami
. Poradnia dotyczacej dziatalnos$ci . . 150
programu ,,Widze, Stysze, realizatora zadania przesiewowymi
Mowig”.
. Prowadzenie ba'dan. _ Budzet Powlatp W czegsgl - Ticzba 0s6b objetych badaniami
przesiewowych przy uzyciu testu Poradnia dotyczacej dziatalnosci FZeSieWOWYMi 150
PROLEXIA. realizatora zadania P y
Udzielani_e; §pecjalistycz_nych Budzet Powiatu w czeci _ _ )
konsultacji i porad rodzicom, Poradnia dotyczacej dziatalnosci - liczba udzielonych konsultacji 200

opiekunom dzieci
niepetnosprawnych.

realizatora zadania

i porad
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Wartos$¢

Planoque Realizatorzy Zrodia finansowania Wskaznik wskaznika
zadania zadania :
(rocznie)
- liczba zorganizowanych 7
Propagowanie zdrowego wycieczek, konkurséw oraz
i aktywnego stylu zycia poprzez Budzet Powiatu w cze$ci spektakli edukacyjnych
udzial w konkursach, Osrodki dotyczacej dziatalnosci
wycieczkach oraz spektaklach realizatorow zadania - liczba wydarzen, w ktorych 7
edukacyjnych. uczestniczyly osoby
niepetnosprawne
Biezace aktualizowanie bazy
danych na temat dziatalnos$ci - liczba wykonanych aktualizacji
gminnych placowek stuzby PS Praca wtasna PS na temat dziatalnos$ci gminnych 1
zdrowia (publicznych placéwek stuzby zdrowia
I niepublicznych).
Inicjowanie, we wgpol'pracy_ Budzet Powiatu
z Organizacjami dziatajacymi . . . .
. h w czeSci dotyczacej - liczba zorganizowanych
m.in. na rzecz 0s6b PS dziatalnosci PS, praca rzedsiewzie¢ w zakresie
niepetnosprawnych, dziatan ' P p ewzIe 15

w zakresie rehabilitacji, integracji
spotecznej, promocji i ochrony
zdrowia na terenie Powiatu.

Organizacje

wlasna PS oraz budzety
pozostatych realizatorow
zadania

rehabilitacji, integracji spoteczne;,
promocji i ochrony zdrowia
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Wartos$¢

P Izzrg;vx?:e Realizatorzy Zrodlazgg;urr:is:wama Wskaznik wskaznika
(rocznie)
- liczba 0s0b, ktore otrzymaty
e pomoc finansowg w zakresie 150
Skoo;ﬁi?;?;gfg iafan zaopatrzenia w przedmioty
do pelnego i1 adekwatnego, Srodki PFRON bedace ortopecsly(r:;r{[e;esi;)gil;; t};gmgcnlcze !
w stosunku do rodzaju i stopnia PCPR, w dyspozycji PCPR prze ymy
niepetnosprawnosci, zaopatrzenia OPS oraz budzety pozostatych | liczba ztozonveh wiioskéw W
w przedmioty ortopedyczne, realizatorow zadania Kresi y . 9
srodki pomocnicze i sprzet zaKresie zaopatrzenia w . 50
rehabilitacvin przedmioty ortopedyczne, srodki
yiny. pomocnicze i sprzet
rehabilitacyjny
Prowadzenie wypozyczalni wligdgzceit(iiwégtie‘ - liczba 0s6b, ktore skorzystaty
sprzgtu rehabilitacyjnego PCPR dzia%altiloéci re};lizqa A (3ra Z wypozyczalni sprzgtu 20
1 urzadzen pomocniczych. -
zadania
Propagowanie turnuséw Srodki PFRON bedace Y , , .
rehabilitacyinych wéréd osob PCPR, w dyspozycji PCPR oraz Ix’fﬁfnﬁzglc’h Eé%fbﬁ?f;;tnécﬁw 12
niepetnosprawnych zyjacych Organizacje budzety pozostalych yiny
w 1zolacji spoteczne;. realizatoroOw zadania
Srodki PFRON bedace
Objecie terapia zajeciowg 0S0by w dyspozycji PCPR T . . .
niepelnosprawne kwalifikujace si¢ PSONI oraz budzet Powiatu liczba 0s6b objetych terapia 40

do tej formy rehabilitacji.

w czesci dotyczacej
dziatalnosci PCPR

Zajeciowy
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Wartos$¢

P Izzré(;vx?:e Realizatorzy Zrodlazgg;urr:is:wama Wskaznik wskaznika
(rocznie)
Objecie rehabilitacjg spoteczng Srodki przekazywane | liczba os6b objetych rehabilitacja
0soby niepelnosprawne ) ; . spoteczng w ramach
. : PSONI realizatorowi zadania . . 35
w ramach Srodowiskowego Domu 76z Grmine Police Srodowiskowego Domu
Samopomaocy. P ¢ Samopomocy
Prowadzenie szerokiej Budzet Powiatu
rehabilitacii sholecznel o Jarte' Oraanizacie w cze$ci dotyczacej - liczba zorganizowanych
J15p J Oparte] g 1€, dziatalno$ci Osrodkow przedsiewziec opartych o sport, 15

o sport, rekreacje
i kulture.

Osrodki

oraz $rodki bedace
w dyspozycji Organizacji

rekreacje 1 kulture

Oczekiwane rezultaty:

1) zwickszenie dostepu do wszechstronnej rehabilitacji zwlaszcza dla oso6b niepetnosprawnych z matych miejscowosci i terenow

wiejskich,

2) adekwatne zaopatrzenie 0sob niepetnosprawnych w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i §rodki pomocnicze,
3) wazrost liczby 0s6b niepetnosprawnych prowadzgcych samodzielnie, niezalezne zycie spoteczne i zawodowe,
4) poprawa sprawnosci fizycznej i psychicznej 0sob niepelnosprawnych,
5) zintegrowanie dziatan roznych podmiotow w zakresie propagowania zdrowego trybu zycia wérod osob niepetnosprawnych,
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2.3. Zapewnienie dostgpu do dobr i ustug pozwalajgcych na petne uczestnictwo 0s6b niepetnosprawnych w Zyciu spotecznym.

Planowane . Zrodla finansowania Wartos¢
; Realizatorzy : Wskaznik wskaznika
zadania zadania :
(rocznie)
Wspieranie niezaleznego
funkcjonowania 0so6b Srodki bedace - liczba 0s6b objetych wsparciem
Z niepetlnosprawnoscia PSONI w dyspozycji realizatora w ramach mieszkania 30
intelektualng w formie mieszkania zadania treningowego
treningowego.
Prowadzenie Powiatowego Klubu Srodki bedace - liczba 0s0b objetych wsparciem
Samopomocy dla 0s6b po SHS w dyspozycji realizatora w ramach Powiatowego Klubu 20
kryzysach psychicznych. zadania Samopomocy
Prowadzenie ustug opiekunczych
1 specjalistycznych dla osob OPS Budzet realizatorow - liczba 0s6b objetych ustugami 200
niepetnosprawnych z terenu zadania opiekunczymi
Powiatu.
Prowadzenie ustug asystenta Bud,z ct Powiatu . - liczba os6b objetych ustugami
. w czesci dotyczacej :
osobistego osoby PCPR . L . asystenta osobistego osoby 35
niepelnosprawnej dziafalnosci n_aahzatora niepetnosprawne;j
) zadania
' PCPR poradnictwa prawnego, 60

psychologicznego oraz
rodzinnego.

dziatalnoSci realizatora
zadania

psychologicznego oraz rodzinnego
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Planowane : Zrédla finansowania Wartos¢
; Realizatorzy : Wskaznik wskaznika
zadania zadania :
(rocznie)
Srodki PFRON na

Realizacja pilotazowego realizacje programu, - liczba 0s6b, ktoére otrzymaty
» PCPR o . 35

programu ,,Aktywny Samorzad”. bedace w dyspozycji wsparcie w ramach programu

PCPR

Prow:?czrf) irt];itl(l)i:]\il\(lglzdnaccj; Ihba“er ’ - liczba 0s06b, ktore uzyskaty

w komunikowan)i/u s,i Srodki PFRON bedace dofinansowanie do likwidacji
: . ¢ PCPR w dyspozycji PCPR barier architektonicznych, 22

I technicznych zgodnie z . S
. . . . W komunikowaniu si¢
indywidualnymi potrzebami ) .
. ) i technicznych
osoby niepelnosprawne;.
- liczba 0s6b niepelnosprawnych, 70
ktore skorzystaty z ustug
Prowadzenie ustug Budzet Powiatu w cze$ci specjalistycznego transportu
specjalistycznego transportu dla PCPR dotyczacej dziatalno$ci

0sOb niepetnosprawnych. PCPR/érodki zewngtrzne | - liczba wykonanych przejazdow 400

specjalistycznym transportem

Zapewnienie dostepnosci osobom
ze szczegdlnymi potrzebami do

Koordynator do
spraw dostepnosci

Budzet Powiatu/srodki

ustug swiadczonych przez Powiat w Powiecie S
i jego jednostki organizacyjne. Polickim
Opiniowanie projektow uchwat
! PTOgramow przyj mowaqych Powiatowa Praca wlasna realizatora
przez Rad¢ Powiatu w Policach Rada adania | e e

pod katem ich skutkow dla osob
niepetnosprawnych.
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Oczekiwane rezultaty:

1) polepszenie warunkow mieszkaniowych osob niepelnosprawnych,
2) zmniejszenie liczby 0sob pozostajagcych w domu z powodu barier architektonicznych i komunikacyjnych,
3) zwigkszenie liczby oséb niepetnosprawnych prowadzacych aktywne i niezalezne zycie,

4) wzrost liczby obiektow uzyteczno$ci publicznej pozbawionych barier.

2.4. Wyrownywanie szans w dostepie do ksztalcenia 0sob niepetnosprawnych na wszystkich poziomach edukacji.

s . Wartosé
Planowgne Realizatorzy Zrodia ﬁnan_s owama Wskaznik wskaznika
zadania zadania :
(rocznie)
e . Budzet Powiatu . , . .
Obj geie qplekq przedszkolna SOSW dla DNR w czedei dotyczace] - liczba o0s6b objetych opieka 7
dzieci niepelnosprawnych. realizatora zadania przedszkolna
Stosowanie nauczania Budzet Powiatu
lndyWIduaInego_ tylko . w czesci dotyczacej
w przypadkach zaistnienia ZS, Osrodki . L . T e IS
. . dzialalnosci realizatorow
choroby osoby niepetnosprawne;j sadania
I na czas okreslony.
Orzekanie o potrzebie ksztalcenia Budzet Powiatu w czesci
specjalnego i nauczania Poradnia dotyczacej dziatalnosci | 00 ---mm-ee-

indywidualnego dzieci
I mlodziezy niepetnosprawne;.

realizatora zadania
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Wartos$¢é

Planowgne Realizatorzy Zrodia finansowania Wskaznik wskaznika
zadania zadania (rocznie)
- liczba zorganizowanych imprez 5
Wspolpra}ga porme;d;y szko%aml ‘ Budset Powiatu kulturalnych oraz zawodow
masowymi i1 szkotami specjalnymi g . sportowych
.. \ : , . W czesci dotyczacej
w organizacji wspolnych imprez Osrodki, ZS dziatalnodei realizatoréw
kulturalnych oraz zawodow . - liczba przedsigwzieé¢, w ktorych 5
zadania . :
sportowych. wzigty udzial osoby
niepetnosprawne
Organizowanie cyklicznych
szkolen, konferencji i seminariéw Budzet Powiatu
dotyczacych zagadnien Osrodki, Poradnia w cze$ci dotyczacej - liczba zorganizowanych szkolen, 5
niepelnosprawnosci dla kadry ZS dziatalnosci realizatoréw konferencji i seminariow
pedagogicznej szkot masowych zadania
w Powiecie.
Propagowanie wsrod . . .
niepetnosprawnych osob Srodki PFRON na hc_zba 0s6b, 1.<t0re otrzyma_}y
N . . dofinansowanie do uzyskania
dorostych mozliwosci uzyskania realizacj¢ programu, wyksztalcenia na poziomie
wyksztalcenia na poziomie PCPR, Osrodki, ZS |  bedace w dyspozycji Y : p 10
. o WYZSzZym
wyzszym - realizacja PCPR

pilotazowego programu
,ZAktywny Samorzad”.

Oczekiwane rezultaty:

1) zapewnienie dostepu 0sOb niepetnosprawnych do ksztatcenia na wszystkich poziomach edukacji,

2) przygotowanie kadry do ksztatcenia uwzgledniajacego specjalne potrzeby dzieci i mtodziezy z r6znymi rodzajami niepelnosprawnosci,

3) wazrost liczby dorostych 0sob niepelnosprawnych kontynuujacych nauke i podwyzszajacych swoje kwalifikacje.




2.5. Tworzenie warunkow do aktywizacji zawodowej i zatrudniania oséb niepetnosprawnych oraz przeciwdziatanie skutkom bezrobocia

wsrod osob niepelnosprawnych.

Planowane
zadania

Realizatorzy

Zrodia finansowania
zadania

Wskaznik

Wartos¢
wskaznika
(rocznie)

Prowadzenie kampanii
informacyjnych dotyczacych
zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych.

PUP

Budzet Powiatu w czgsci
dotyczacej dziatalnosci
realizatora zadania

- liczba przeprowadzonych
kampanii informacyjnych

Zwrot kosztow wyposazenia
stanowiska pracy dla os6b
niepetnosprawnych.

PUP

Srodki PFRON bedace
w dyspozycji PUP

- liczba przedsigbiorcow, ktorym
udzielono wsparcia

1*

Zwrot miesigcznych kosztow
zatrudnienia pracownikoéw
pomagajacemu pracownikowi
niepetnosprawnemu w pracy.

PUP

Srodki PFRON bedace
w dyspozycji PUP

- liczba przedsiebiorcow, ktorym
udzielono wsparcia

1*

Wsparcie samozatrudnienia osob
niepetnosprawnych poprzez
udzielanie jednorazowych
srodkow na rozpoczecie
dziatalno$ci gospodarczej albo
rolniczej lub na wniesienie
wktadu do spétdzielni socjalne;.

PUP

Srodki PFRON bedace
w dyspozycji PUP

- liczba o0sob, ktore skorzystaty z
udzielonego wsparcia na
rozpoczecie dzialalnosci

gospodarczej albo rolniczej lub na

wniesienie wktadu do spotdzielni
socjalnej

1*
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Wartos$¢é

Plzzré(;vx?:e Realizatorzy Zrodlazgg;urr:is:wama Wskaznik Wskain_i ka
(rocznie)
Wsparcie spotdzielni socjalnych
poprzez udzielanie jednorazowo
Stanoza?silzogéz:i/lgrg(;fi:?gvanej Srodki PFRON oraz - liczba podmiotow, ktore
. . PUP Funduszu Pracy bedace skorzystaty ze wsparcia 1*
osoby niepelnosprawnej oraz w dyspozycji PUP finansowego
srodkow na finansowanie kosztow
wynagrodzenia dla zatrudnionej
osoby niepelnosprawne;.
Finansowanie instrumentow . . ) hCZb.a O?éb’ ktorym udzielon(_)
rynku pracy, w tym szkolef Srodki PFRON oraz wsparcia finansowego w zakresie
Kurséw, stazy ;awo dowych p;ac PUP Funduszu Pracy bedace szkolen, kursow, stazy 10
>, . ’ w dyspozycji PUP zawodowych, prac
interwencyjnych. interwencyjnych
Wspolpraca z organizacjami
pozarzadowymi dzialajacymi Budzet Powiatu
na rzecz osob niepelnosprawnych PUP w czesci dotyczacej | 000000 mmmeeee- | e
w zakresie rehabilitacji dziatalnosci PUP
zawodowej.
Prowadzenie posrednictwa pracy bSSOdkl ? gu;lctuzszclir;cgp - liczba 0s6b objetych
I poradnictwa zawodowego dla PUP edace w dyspozyc] posrednictwem pracy lub 15

0sOb niepetnosprawnych.

oraz praca wilasna
realizatora zadania

poradnictwem zawodowym
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7 v . Wartosé
Planowane . Zrodla finansowania L. ,
zadania Realizatorzy Wskaznik wskaznika

zadani .
adania (rocznie)

Wspodlpraca z wlasciwym
terenowo inspektorem pracy
w zakresie oceny
1 kontroli miejsc pracy osob PUP Praca wlasnaPUP | e | e
niepetnosprawnych, utworzonych
w ramach zwrotu kosztow
wyposazenia stanowiska pracy.

Rozwijanie i propagowanie
zatrudnienia 0sob Srodki zewnetrzne
niepelnosprawnych w systemie PUP pozyskane przez
telepracy i zatrudnieniu realizatora zadania
wspomaganym.

- liczba przeprowadzonych
kampanii informacyjnych

* wartos¢ wskaznika uzalezniona jest od zgloszonego zapotrzebowania

Oczekiwane rezultaty:

1) zwiegkszenie dostepu do informacji na temat mozliwosci aktywizacji zawodowej,

2) zwigkszenie dostgpu 0sob niepetnosprawnych do szkolen podnoszacych kwalifikacje zawodowe, doradztwa zawodowego,
posrednictwa pracy oraz stazy zawodowych,

3) polepszenie mozliwosci podejmowania pracy przez osoby niepetnosprawne na otwartym rynku pracy,

4) zwigkszenie §wiadomosci pracodawcow w zakresie mozliwosci 1 form zatrudnienia 0so6b niepetnosprawnych,

5) umozliwienie osobom niepetnosprawnym pozyskania lub przywrdcenia umiej¢tnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia.

6) ulatwienie zdobycia i utrzymania zatrudnienia oraz podniesienie kwalifikacji zawodowych 0sob niepelnosprawnych.
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Skroty uzyte w powyzszych tabelach oznaczaja odpowiednio:
1. PS - Wydziat Polityki Spotecznej w Starostwie Powiatowym w Policach.

2. Osrodki — Specjalny Os$rodek Szkolno-Wychowawczy Nr 1 dla Dzieci Niepelnosprawnych Ruchowo im. Marii Grzegorzewskiej

w Policach, Specjalny Os$rodek Szkolno-Wychowawczy im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Tanowie.
Organizacje — organizacje pozarzadowe dziatajace na terenie Powiatu na rzecz osob niepetnosprawnych.
ZS — Zespot Szkol im. Ignacego Lukasiewicza w Policach.

Poradnia — Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Policach.

PCPR — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Policach.

OPS — osrodki pomocy spolecznej z terenu Powiatu.

Powiatowy Zespot — Powiatowy Zespot do spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Policach.

PUP — Powiatowy Urzad Pracy w Policach.

BOO~NO O A~W

w Policach.
11. SOSW Tanowo — Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Kawalerow Orderu Usmiechu w Tanowie.
12. Powiatowa Rada — Powiatowa Spoteczna Rada do spraw Oso6b Niepetnosprawnych w Policach.
13. Srodki PFRON — érodki finansowe pochodzace z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelosprawnych.
14. PSONI — Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oso6b z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto Terenowe Police.
15. SHS — Stowarzyszenie na Rzecz Harmonii Spotecznej w Policach.

0. SOSW dla DNR - Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy Nr 1 dla Dzieci Niepetnosprawnych Ruchowo im. Marii Grzegorzewskiej
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V. MONITORING | EWALUACJA PROGRAMU

Niezbednym elementem towarzyszgcym wdrazaniu Programu jest jego monitorowanie
i coroczna ocena jego realizacji. Systematycznie zbieranie oraz analizowanie iloSciowych
i jakosciowych danych dotyczacych poszczegélnych zadan realizowanych w ramach celow
operacyjnych, pozwoli na biezagce monitorowanie stopnia ich wykonania oraz wprowadzenie
ewentualnych zmian. Za prowadzenie monitoringu i ewaluacje wszystkich dziatan
realizowanych w ciggu danego roku, odpowiedzialny bedzie Koordynator Programu —
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Policach. Dane do monitoringu pozyskiwane bedg od
realizatoréw odpowiedzialnych za wykonywanie poszczegélnych zadan. Natomiast informacja
na temat stopnia i sposobu realizacji Programu bedzie przekazywana przez Zarzad Powiatu
w Policach Radzie Powiatu w Policach w ramach corocznie przedkladanego sprawozdania
z realizacji Programu, ktorego termin zlozenia bedzie wynikal z planu pracy Rady Powiatu
w Policach na dany rok.

V1. PODSUMOWANIE

Osoby niepetnosprawne sg beneficjentami wszystkich praw, ktore przystuguja osobom
petnosprawnym. By w odpowiedni sposéb pomaga¢ osobom niepelnosprawnym, pozytywnie
wptywaé na jako$¢ ich zycia oraz je wspiera¢, nalezy najpierw poznaé¢ ich potrzeby
i oczekiwania. Udzielanie wsparcia 0sobom niepelnosprawnym powinno opiera¢ si¢ na
stosowaniu takich form pomocy, ktoére wykorzystywatyby niezaburzone funkcje i sprawnosci
do wykazania najwigkszych mozliwosci samodzielnego oraz niezaleznego zycia. Wspieranie
0sob niepelnosprawnych polega¢ powinno na uruchamianiu za pomoca odpowiednich $rodkow
czynno$ci zastepczych, ktore ulatwiajg zycie osobiste i zapewniajg stosowny udzial w zyciu
spotecznym. Wspiera¢ nalezy nie tylko sama osob¢ niepelnosprawng, ale rowniez cala jej
rodzing. W ten sposob odpowiednia pomoc i wsparcie bedzie miato wplyw na podniesienie
jakosci zycia. Ogromna rolg w podnoszeniu jakosci zycia 0sob niepetnosprawnych odgrywa
wszechstronna rehabilitacja i integracja, ktore przyczyniajg si¢ do dobrego funkcjonowania tej
grupy osob w spoteczenstwie, ich aktywizacji oraz ksztaltowaniu prawidlowej samooceny.

Obecnie osoby niepelnosprawne starajg si¢ by¢ aktywne. Majg coraz wigksze szanse
rozwoju oraz normalnego zycia wsrdd ludzi pelnosprawnych. Odpowiednie wsparcie i pomoc
ukierunkowane na indywidualne potrzeby oséb o obnizonej sprawnosci przyczyniajg si¢ do
podnoszenia jakosci zycia 0sob niepelnosprawnych oraz umozliwiaja im samodzielne
I niezalezne zycie.

Program wyznacza kierunki dziatania lokalnej polityki na rzecz osob niepetnosprawnych.
Okresla dziatania roznych instytucji i organizacji wspierajacych osoby niepetnosprawne i ich
rodziny. Zadania realizowane w ramach poszczegdlnych celow operacyjnych wplyna
na wyrownanie szans o0sOb niepelnosprawnych, ktére umozliwig im funkcjonowanie
w spotecznosci lokalnej oraz ogranicza zjawisko wykluczenia spotecznego.

Do skutecznej realizacji zamierzonych celow niezbedna jest wspoOlpraca wiadz
powiatowych, gminnych, organizacji pozarzadowych oraz instytucji dziatajacych na rzecz oséb
niepelnosprawnych, mogacych wspiera¢ realizacje Programu merytorycznie i finansowo.

O koncowym sukcesie 1 osiggnieciu poprawy warunkéw zycia osob niepetnosprawnych
zadecyduje w duzej mierze charakter wspotpracy pomigdzy wszystkimi podmiotami
Zaangazowanymi lub odpowiedzialnymi za realizacj¢ zapisow Programu.
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